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 :كمية الزراعة رؤيـــــــة                 

كمية الزراعة جامعة جنوب الوادي تسعع  إلع  التميعز اع  التعمعيب واللععث العممع  ومدمعة المجتمع  

 وعماية الليئة.

 :كمية الزراعة رسالـــة            
ا  إطار رسالة جامعة جنعوب العوادي تمعوب كميعة الزراععة ل ععداد معريف مؤىعل اعا العمعوب الزراعيعة 

قادر عما اسعتيعاب التمنيعات العدي عة التع  تمكنعو معا المنااسعة لسعوم العمعل معميعا و عالميعا كمعا 

ث عمميعععة والكعععراكة الوعالعععة ومعععدمات تسعععاىب اععع  تنميعععة المجتمععع  معععا مععع ل معععا تطرععععو معععا لععععو 

 .مجتمعية م  الالتزاب لالميب والأعراف والعادات
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بكمية  والتقويم لطلاب الدراسات العميا خطة استراتيجات التعميم والتعمم
 جامعة جنوب الوادي –الزراعة 

Learning and Teaching Strategies 
 مقدمة:

 وتسعع  ،روالتطعوي لمتجديعد سععياً  والالتكاريعة الالداعيعة ت المعدرا تنميعة اع  دوره لمتعمعيب اا لاكع 

 ليما والليئية والاقتصادية الاجتماعية العياه لتطوير دوره لتوعيل التعميب ا  العدي ة كل الاتجاىات

واعع   ععل العوالمععة التنااسععية والتطععورات العمميععة المتسععارعة تسععع   المجتمعع  لععالنو  عمعع  يعععود

ضععماا جععودة التععدريس مععا معع ل التعععول مععا نمععط الععتعمب التمميععدي مؤسسععات التعمععيب العععال  العع  

المعتمععد عمعع  التممععيا العع  نمععط تعمععب اعععال ، وتنميععة الميععارات ممععا يكسععب طالععب الدراسععات العميععا 

لتععدد  المدرة عم  الالداع والالتكار واستمداب التكنولوجيا ،والتعمب الذات  والتعمب المستمر . ون عرا 

المتتاليعة المرتلطعة المطعوات  معا  ععددمويوميا العاب ل ن  تع اي  ب، ميس والتعتيجيات التدر راإست

، والت  تعتمد عم  امكانيات المؤسسة ما اجل تعميم جودة المستمرجات المسعتيداة ،  المرتكزة 

يعتب تعميعم اىعداف الممعرر ، لعيعث دليعل عمع  جعودة التعمعيب وامتيار المعمب ل ستراتيجية المناسعلة 

 وما ناعية أمري تكسب الطالب نواتف التعمب المرجوة ما جية أمري . ما ناعية
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 استراتيجية التعميم والتعمم

 اولا : بعض المصطمحات المتداولة 

 ثانيا: استراتيجيات التعميم والتعمم 

ثالثــا: اســتراتجيات التعمــيم والــتعمم بكميــة الزراعــة جامعــة جنــوب الــوادي 

 )دراسات عميا(:

 مو لفيم استراتيجيات التعمم والتعمماليا المفاىيمبعض 

 ليدف لدونو، أو)الاستاذ الجامع  (   المعمب ل كراف المتعمب لو يموب ذاتا نكاط ىو :التعمم

 .سمو  تغيير أو ميارة أو معراة اكتساب

 التغيير إنجاز عما المتعمب تساعد الت  (الملرات) لمملرة الممصود المن ب التصميب ىو :التعميم

 واست ارة   عوز   عممية وىو.المعمب يمودىا الت  التعمب إدارة ىو وعموماً  الأداء، ا  ايو المرغوب

 والتعميب التعمب، ما تمكنو الت  المناسلة ال روف وتييئة الذات  ونكاطو العممية المتعمب لموى

 .والتعمب التدريب أ ر انتمال يكول الجيد

ىي الوسيمة التي تمكن الطالب من ممارسة عمل بذاتو أو اسغلال ماتم التدريب العممي : 

دراستو من أجل الحياة العممية ) تطبيق ماتم دراستو من الجزء النظري (، اذا فيو ييدف الي 

 زيادة ومياراتو وقدراتو لاداء ميام بذاتيا . 

 :الإصزشاريجيخ هفهىم

 هىي أًوىب  فى  المىشاساد تلى  وتىٌعس  الوعلىن  يتخىزهب لىشاساد هىي هجوىعىخ هى  الإستشاتيجيخ

 التعليويىخ الأهىذا  ثىيي والعملىخ التعليوى   الوىلى  فى  الوعلىن والتمهيىز يؤديهىب الأفعىب 
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 أًسىت أًهىب أسىب  على  الإسىتشاتيجيخ يىتن ختتيىبس حيىج جىهشيىخ عملىخ الوختبسح والإستشاتيجيخ

 .الأهذا  لتحميك وسيلخ

 :والزعلن الزعلين اصزشاريجيخ

 المتعمميا، لطليعة ومراعية ومرنة كاممة تكوا لعيث ومتسمسمة منت مة إجرائية مطوات 

 هتبحخ  لإهسبًبد استغم  هي الذساسخ لبعخ داتل يحذث لوب الحميمي الىالع تم ل والت 

 .فيهب تعليويخ هشغىة هخشجبد لتحميك

 تيدف ومتسمسل منت ب لككل تعدث الت  الدراسة قاعة دامل المعمب تعركات مجموعة 

 .الأىداف التعميمية تعميم إلا

 :الجيدة التعميمية الإستراتيجية خصائص

 .المتوقعة والاعتمالات المواقف كل تتضما أنيا لمعنا كاممة تكوا أا .1

 .والاقتصادية والاجتماعية الترلوية لالأىداف واضعا ارتلاطاً  ترتلط أا .2

 .نتيجة كل وتلعات النتائف تتوق  لعيث المدى طويمة تكوا أا .3

 .لمتطوير والمالمية لالمرونة تتسب أا .4

 تنتجعو معا مع  التنويعذ عند إمكانات ما ماتعتاجو ممارنة عيث ما الكواءة عالية تكوا أا .5

 .تعميمية ممرجات ما

 .التعمب عممية أ ناء اا لممتعمب المتعة وتعمم جاذلة تكوا أا .6

 .المتعمميا ليا اعالة وكراكة ، المتعمب ما إيجالية مكاركة توار أا .7

  معا كليعرة تكعكيمة اسعتمدتب اعا مياراتعو يطعور العذى ىعو الاسعتاذ الجعامع  النعاج  و 

 المواقعف اعا الم ئمعة الإسعتراتيجيات اسعتمداب يجيعد والعذى ، والعتعمب التعميب استراتيجيات

  .الممتموة التعميمية
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 والزعلن؟ الزعلين إصزشاريجيخ رصُون كيف
 تتسىن حتى  ثىذائل  تطىىح لسىل يسىىى ثحيىج خجشائيىخ تطىىاد صىىسح فىي الإسىتشاتيجيخ تصىون

 وهتتبثعىخ هٌتظوىخ تفصيليخ جزيئبد عل  تحتىي تطىح وكل تٌفيزهب  عٌذ ثبلوشوًخ الإستشاتيجيخ

 هٌظوىب   تخطيطىب   التذسي  استشاتيجيخ تٌفيز عٌذ الوعلن هي يتطلت لزل  الوشجىح  الأهذا  لتحميك

 .ثيٌهن الفشديخ الفشوق وفهن الوتعلويي  جيعخ رل  في هشاعيب  
 :والزعلن الزعلين إصزشاريجيبد هكىًبد

 .التعليويخ الأهذا  .١

 .تذسيسه في وفمهب ليسيش ويٌظوهب الوعلن ثهب يمىم التي التحشكبد .٢

 .الأهذا  لتحميك الوستخذهخ والىسبئل والوسبئل  والتذسيجبد الأهثلخ .٣

 .للذس  الصفي والتٌظين التعليوي السيبق .٤

 .لهب ويخطط الوعلن يٌظوهب التي الوثيشاد عي والٌبتجخ هستىيبتهن ثوختل  الطمة  استجبثبد .٥

)  اســـتراتيجيات التعمـــيم والـــتعمم المتبعـــة فـــي كميـــة الزراعـــة جامعـــة جنـــوب الـــوادي

 .دراسات عميا ( 

تنتتجهك كليتتة الزراعتتة ممموعتتة متتن استتجراتيميات الجعلتتيم والتتجعلم الم جليتتة و تت  محتتددات معينتتة  تت  
 الهدف الجدريس ، الج صص ، محجوي الدراس  للمقررات الجدريسية الم جلية.

 :والتعمم التعميم إستراتيجية ومنيجيات أساليب
 :م ل متنوعة ومنيجيات أساليب الكمية تطلميا التا والتعمب التعميب إستراتيجية تكمل

 . دراسو العالة 9 المعاضرة .1
 . التعميب الالكترون  11 الذات  التعمب .1
 . تكميوات الالعاث 11 التعاون  التعمب .3
 التعمب لالاكتكاف .12 المناقكة .4
 . التعميب غير المتزاما 13 الزيارات الميدانية  .5
 . التعميب المدمف 14 المكك ت عل .6
 . السيمينارات 15 الذىن  العصف .7
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  Lecturing " الإلقاء "  أولًا: استراتيجية المحاضرة

  المعاضععرة ىعع  تمععديب لو عع  مععن ب لموضععوع دراسعع ، او مععادة دراسععية ، معععززاً ل سععتمداب

) الاسعتاذ الجعامع  ( الع   اترة ما العديث غير المتمط  معا المعمعبوى  ,وسائل لصرية.

 إسعتراتيجيات أععدوىع  .واععد  تواصعً  وتماطلعاً ل تجعاة تتضعما،طع ب الدراسعات العميعا 

 تطويرىعا يمكعا و لممتعممعيا المعمومعات معا قعدر أكلعر لتوصعيل م ئمة تكوا و  التدريس

 .المناقكات أو الأسئمة م ل ما الوعالة لالمكاركة لممتعمب يسم  لما

 معا ممكعا قعدر أكلعر لتوصعيل م ئمعة إسعتراتيجية الملاكعر التعدريس أا معا لعالرغب 

 لمعا يعتب التععديل اييعا أا الممكعا معا ا نعو المعمعب ن عر لوجيعة وامعاً  لممتعمميا المعمومات

 لعلع  تزويعدىاو ذلكععا طريعم لمعرضع الرئيسعية الأاكار واستيعاب ايب لممتعمميا يسم 

 .المناقكات و الأسئمة

 : التدريس المباشر و المحاضرة  خطوات
 التهيئخ. 

 ورل  ثبستخذام وسبئل تىضيحيخ     (الىسبئل ثبستخذام(العشض. 

 هميذح أًشطخ )-الوىجهه)   الوميذح الووبسسخ. 

 حشح أًشطخ )-الوفتىحخ(الحشح الووبسسخ. 

 التميين . 
 :او المحاضرة المباشر التدريس تطوير أساليب
 ما لتعزيز لممتعمميا اييا يسم  ، دقيمتاا منيا كل مدة العر  م ل مرات عدة الوقوف 

 ؟ الآا عتا تعممناىا الت  الرئيسية الأاكار ما يس ل ك ا يتعممونو

 . التمييب التاىيم  16 العممية الدراسة . 8
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 التع  النتعائف اعا مناقكعتيب و ،)درجعات رصعد دوا ( ميمعة لعمعول المتعممعيا تكميعف 

 ععول صعغيرة مجموععات اع  مناقكعة يتممميمعا جعزأيا إلعا الععر  وتمسيب إلييا، توصموا

 .العر  موضوع

  معا يتذكرونعو معا لكتالعة دقائم 5 لممتعمميا يتر  ذل  لعد دقائم 11 لمدة كووي عر 

 .تعمموه ما لمناقكة مجموعات ا  الوترة لاقا م ل يوزعوا  ب العر ،

 صعيعة لطريمة اللاورلوينت عر  كرائ  استمداب.  

 الصعيعة الإجالة إلا لالوصول ط بال وتكميف ليوب، العر  قلل اكرية أسئمة إعطاء 

 اع  وقعت يمصص عيث العر ، سير أ ناء اا إجالاتيب تمييب منيب ويطمب الليت، ا 

 يصعطنعيا توقوعات أ نعاء اع  أي مراععل عمعا يكعوا أا ويوضعل التمعيب، يعتب لك  العر 

 .المتعمميا انتلاه يكد لك  المعمب

 عب لالموضعوع، المتعممعة الأسعئمة معا مجموععة العدرس لدايعة اع  االمتعممعي إعطعاء يمكعا  

 إجالتيب لتمييب وقوات ليب تتر   ب دقائم، ممس لمدة عمييا الإجالة معاولة منيب الطمب

 تعدا  لكع  المعاضعرة نيايعة اع  التصععي  لععدالإجالعات  وأمعذ الععر  سعير أ نعاء اعا

 .العر  ومتالعة التواعل عما المتعمميا
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 Discussionثانياً: استراتيجية المناقشة   

 الملرات وتواعل والأاكار الآراء تلادل عما يعتمد من ب عوار أنيا عما المناقكة تعريف يمكا   

 ايا ،ليا الاستاذ الجامع  وط لو او ليا ط ب الدراسات العميا ولعضيب   الدرس قاعة دامل

 لدعب المتعمب يمدميا التا الأدلة م ل ما المتعمميا لدى التوكير ميارات تنمية إلا تيدف

متعددة يتب تطليميا م ل النمط التمميدي ، ولممناقكة انماط . المناقكة أ ناء اا الاستجالات

 المناقكة الجماعية العرة ، المناقكة ال نائية والندوة.

   Brain storming الذىنى العصف ثالثاً: استراتيجيو

 : الإستراتيجية تعريف

ما م ل طعرح الاسعئمة  الأاكار ما ممكا عدد أكلر توليد عما تعمد تدريسية مطة ىامويوميا 

؛ لأا معا الاسعتاذ الجعامع  جالات دوا تمييب أو نمعد و الذيا يمدموا الأاكار والإ ،عم  الط ب 

أو عععل مكععكمة اعع  جععو  انتمععاد الأاكععار عنععد طرعيععا قععد يعععلط الوععرد ويمنعععو مععا توليععد أاكععار أمععرى

 .تسوده العرية والأماا ا  طرح الأاكار لعيداً عا المصادرة والتمويب 

 ملدأيا ىما:تعتمد جمسات العصف الذىن  عما 

 ت مير النمد إلا ما لعد استكمال توليد الأاكار.

الاستوادة ما العدد الكلير ما الأاكعار العذي يعؤدي اع  النيايعة إلعا توليعد أاكعار تتصعف لالأصعالة 

 والجدة.
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 : الذىنى العصف الاستراتجيو أىميو

 : عما تساعد أنيا إلا الذىنا العصف استراتيجية اىمية ترج 

 الالتكار و الإلداع عما الط ب  تساعد عيث لممكك ت الالتكارية العمول تنمية . · 

 لدييب لالنوس وال مة الذات ت كيد تنمية و التعميما، الموقف اا المتعمميا وتوكير اىتماب إ ارة  

 المدارس يتناوليا التا الرئيسو المواىيب" ت كيد.  

 نمطعة إلعا ل نتمعال اسعتعدادىب ومعدى وتعديعد , والملعادئ لمموعاىيب الت ميعذ ايعب معدى تعديد 

 ·  عمما أك ر

  موضوعات و تمميص أو , أاكار استم ص و نماط توضي . · 

 عم لا درس لتعمب المتعمميا تييئة .  

 :الذىنى العصف إستراتيجية مزايا أىم

 .طويل تدريب إلا تعتاج ا  التطليم سيمة . 1

اضع  ععا كونيعا  والأورام الأقع ب ولعع  مناسعب مكعاا ما أك ر تتطمب لا عيث اقتصادية  .2

 .مسمية ومليجة

 .تنم  ال مة لالنوس ما م ل طرح آراء لعرية دوا تموف ما نمد الآمريا . 3

 .عميا وكيوية العياة لمكك ت الط ب وعا تنما  .1

 .الط ب ما عدد أكلر مكاركة تضما  .٥

 .والتعدى الإ ارة روح الدرس جو عما تضوا  .٦
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يسعععاعد العصعععف العععذىن  المتعممعععيا عمعععا الط قعععة اععع  التعليعععر ععععا العععرأي، كمعععا يعععداعيب إلعععا  .7

دارة الع قعععات ميععععارات عمميعععة يمععععزب إلععععك، وكميعععا قعععدرات و … التوكيعععر الالتكعععاري وسععععرعة اللدييعععة وا 

 .التدريب عمييا

 :الذىني العصف استخدام معوقات

 يعدعو لم ير الآمريا أماب وال يور الوكل، ما الطالب موف ا  تتم ل نوسية، عوائم .1

قنعاع جديعدة أاكعار التكعار عمعا وقدرتعو لنوسعو  متعو ععدب ىو ذل  ا  والسلب لمسمرية،  وا 

 وأنعو ومواىلعو، لمدراتعو يعؤما أا الوعرد عمعا يجب العائم ىذا عما ولمتغمب ليا، الآمريا

 .وامترعواواكتكووا ألدعوا مما غيره عا يمل لا

 . الآمريا وآراء , ل اتراضات الأعما التسميب .2

 ىذه م ل يسم  عندما إعلاط ما الوكرة صاعب لو يصاب وما الأاكار، تمويب ا  التسرع .3

 : العلارات

 .!) جداً  قديمة وىي ،قبل من الفكرة ىذه جربنا لقد) -

 (!؟ الفكرة ىذه نجاح يضمن من ( -

 .(لوقتيا جداً  سابقة الفكرة ىذه) -
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   Problems solving   المشكلات حل إستراتيجية

 الإستراتيجيو تعريف

تتعععي  لممعععتعمب الورصعععة   ومطعععو تدريسعع  ىععع  Problem Solving   إسععتراتيجية ععععل المكعععك ت

معععنيف عممعع  يلعععدأ لاسععت ارة توكيععر الطالعععب ، لوجععود مكعععكمة مععا تسعععتم  معععا معع ل لمتوكيععر العممععا

التوكيعععر ، واللععععث ععععا عميعععا واعععم مطعععوات عمميعععة ، ومعععا مععع ل ممارسعععة ععععدد معععا النكعععاطات 

 التعميمية .

يكتسعععب الطععع ب معععا مععع ل ىعععذه الطريمعععة مجموععععة معععا المععععارف الن ريعععة ، والميعععارات العمميعععة 

انععو يجععب أا يكتسععلوا الميععارات ال زمععة لمتوكيععر ل نواعععو وعععل والاتجاىععات المرغععوب اييععا ، كمععا 

المكك ت لأا اعداد الط ب لمعياة الت  يعيونيا والعياة المستملمية لا تعتعاج امعط العا المععارف 

والميارات العممية ك  يواجيوا العياة لمتغيراتيا وعركتيا السعريعة ومواقويعا الجديعدة المتجعددة ، لعل 

سععاب الميععارات ال زمععة لمتعامععل لنجععاح معع  معطيععات جديععدة ومواقععف مكععكمة لععب لا لععد ليععب مععا اكت

 تمر لملراتيب ما قلل ولب يتعرضوا ليا .

وتدريب الط ب عما عل المكك ت أمر ضروري ، لأا المواقف المكعكمة تعرد اع  عيعاة كعل اعرد 

لتع مم  كمعا انعو وعل المكك ت يكسب أساليب سعميمة اع  التوكيعر ، وينمع  قعدرتيب عمعا التوكيعر ا

يساعد الط ب عما اسعتمداب طعرم التوكيعر الممتموعة ، وتكامعل اسعتمداب المعمومعات ، وا عارة ععب 

الاسعععتط ع العممععع  نععععو الاكتكعععاف وكعععذل  تنميعععة قعععدرة الطععع ب عمعععا التوكيعععر العممععع  ، وتوسعععير 

ولات ، الليانععات لطريمععة منطميععة صعععيعة ، وتنميععة قععدرتيب عمععا رسععب المطععط لمتغمععب عمععا الصععع
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واعطععاء ال مععة لمطعع ب اعع  انوسععيب ، وتنميععة الاتجععاه العممعع  اعع  مواجيععة المواقععف المكععكمة غيععر 

 الم لواة الت  يتعرضوا ليا .

 : المشكلات حل استراتيجيو مميزات

 يمتماىعا أا معا لعدلا لنوسعو المعمومعات يكتكعف الطالعب لجععل ل زمعة ا ال عروف تعوار 

 لا لممعراعة منتجعا المعتعمب يكعوا اا إلعا تيعدف أنيعا أو معمعب، ما أو كتاب ما ة جاىز

 .ليا مستيمكا

 العمميعات ىعذه معا و اعة، المعر مجرد ما لدلا التعميميو العمميو العمميات أا عما تؤكد 

 والتنلعؤ التوسعير و التعميعل و التن عيب و التصعنيف و الوصعف و الاسعتنتاج و الم ع و

 . وغيرىا......

  التعععع مم  لمطعععع ب كمععععا يكسععععليب ميععععارات اللعععععث العممعععع  وعععععل تنميععععة التوكيععععر الناقععععد و

 المكك ت كما تنما روح التعاوا والعمل الجماع  لدييب .

 المناقكة ويديروا أاكارىب، ين موا كيف و يوكروا، كيف لط با تعميب عما تركز  

 الصععيعة الإجالعات إيجعاد عمعا يكعوا لا االت كيعد لمتوكيعر، المنكطو الاسئمو عما تؤكد 

 . إيجادىا كيوية لل

   تسعاىب تنميعة المعدرات العمميعة لععدى الطع ب ممعا يسعاىب اعع  مواجيعة ك يعر معا المكععك ت

 )المكععكمة اللع يععة اعع  التجععارب (  التع  قععد تمععالميب اعع  المسععتملل سععواء اع  معععيط الدراسععة

 .أو ا  مارجيا 

 تمدميب ىومد ادائيب، عا راجعة لتغذية وتزودىب , عمميب تمويب ما الط ب  تمكا 

 .العل نعو
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  Discovery Learning: الاستكشاف إستراتيجية

 الإستراتيجية تعريف  

أو ع قعات  بيعهموعا ايما تكعو  وعمب لناء المعمومات السالمة تمكناييا المت  ديعي ريتوك ةيعمم وى 

لمتعميب المائب عما الاستوسار. تكج  ىذه الن رية الكعائعة المتعممعيا عمعا اللنعاء  دةيأو ملادئ جد

لععداعيب ، واللعععث عععا معمومععات  عمععا الملععرات والمعراععة السععالمة ، واسععتمداب عدسععيب وميععاليب وا 

جديدة لاكتكاف العمائم والارتلاطات والعمائم الجديدة. لا يعن  التعمب اسعتيعاب معا قيعل أو قعرأ ، 

يجاليتعو المعتعمب نكعاط عمعا تعتمعد لعذل  وىعا .سع  لنكاط لمعصول عما إجالات وعموللل ال  وا 

 تععت وذلع  ايمعو، مجعال لتوسععة سععيو اعا المعتعمب طريعم ععا وينمو ويستمر التعمب، يلدأ عيث

 .وتوجييو المعمب أكراف

 :الاستكشاف إستراتيجية مزايا

 ، لنوسو المعمومات ليكتكف المتعمب إلا ال روف تييئة لعد المعمب ما التعمب مركز تنمل .1

 . عمبمال ما ةجاىز  يتمماىا ولا

 .موب الط ب لتطوير مياراتيب ا  عل المكك تي .2

 . التن يب و الممارنة و الاستنتاج و الم ع ة و العممية الناعية عما تؤكد .3

 ايعا المعادة أمعا الاكتكعاف، عمعاد معا ىعو اعالمتعمب المعادة؛ عمعا لا المعتعمب عمعا تؤكعد .4

 . مساعد عامل

 إلعا تعؤدى السعؤال انيعة لأا منيعا؛ الإجالعو ولعيس صعياغتيا طريمعة و الأسعئمة عمعا تؤكد .5

 . والالتكار والإلداع الاكتكاف
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 عما لعرية التعلير لممتعمب تتي  التا المتعددة الاجالات ذات لالأسئمو الطريمة ىذه تنما .6

 . لذىنو

 يكوا إنما و الموضوع تدريس لمجرد تنتيا لا مستمره انيا عما التعمب عمميو الا تن ر .7

 . لو ترتلط أمرى لدراسات انط م نمطو غيره أو الموضوع ىذا

 . والتواصل التعمب اا اعال لدور الإستراتيجية تم  اا المتعمب يموب .8

 معا المعمومعات و والمعراعة والمعراعة إلعا والتوصعل العذات عمعا الاعتمعاد المعتعمب يتععود .9

 ولكعا ، لأععد معرواعة غيعر المكتكعوة المعمومات تكوا أا لالضرورة وليس ، نوسو تمماء

 .لمكتكوييا لالنسلة ة جديد تكوا أا الميب

 :بالاكتشاف التعمم (صعوبات ) عيوب

 .نسليا طوي  زمنا لالاكتكاف التعمب طليعة تتطمب .1

 ويمكننعا أمطعاء، اعا المتعممعوا قع  ي ما اعادة الأمطاء مككمة الاكتكاف طريمة ت قا .2

 العتعكب المعمعب عمعا يجعب وكعذل  ، الموجعو الاكتكعاف لمدمل لالاستعانة الأمطاء تمميل

 .التعمب م  تتعار  التا المتعمميا إعلاطات ما ليممل التعمب مواقف اا

 .والإركاد والمتالعة الميادة م ل الاتجاىات ما العديد اا لمرونة يعمموا أا المعمميا اكل .3
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     :لطلاة صيفي ال الزذسيت اصزشاريجيخ

كسعاليب الملعرات والميعارات معا  ييدف التدريب الميعدان  إلعا إععداد طع ب كميعة الزراععة ميعدانياً وا 

إضااة إلعا تعميعم الاسعتوادة الوعميعة معا المعمومعات مجال التمصص واق  الممارسة الميدانية ا  

وذلع  لتطليميعا اع  المجعال الميعدان  كجعزء معا إععداد  تمصصعوالن رية الت  درسيا الطع ب اع  

الط ب لمعمل ا  ىذا المجال. وتتضما مطة التدريب الأنكطة الت  يجعب أا يمارسعيا الطع ب 

لمساعدتيب عمعا اكتسعاب المععارف والملعرات والميعارات ال زمعة لتكعويا الميعارات المينيعة لطع ب 

 متعددة. الكمية واماً لمجالات الممارسة المينية ال

الجامعية،  لعد با  مرعمة دراستي الط بتمماىا ييعد التدريب أعد عناصر العممية التعميمية الت  

عما السير نعو مطوات الاعتراف المين  معا  الط بلذا ا ا رسالة التدريب تتم ل ا  مساعدة 

يب، م  توار توجيو م ل التجريب والتطليم لمعصيمة المعراية الت  تب اكتساليا م ل مرعمة التعم

ميندسعيا زراعيعيا متمكنعيا أكاديم  ومين  متميز، والتعاوا لعيا المؤسسعة والجامععة نععو إععداد 

 ن رياً وعممياً.
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:استراتيجية التعميم الذاتي  

:الاستراتيجيةتعريف   

استراتيجية تتمركز عول المتعمب، تتي  لكل متعمب أا يتعمب لداا  ما ذاتو وانطالما ما قدراتو 

وميولو واستعداداتو واا الوقت الذى يناسلو، وما  ب يصل  المتعمب مسئوال عا تعممو وعا 

   تجاىات والميارات الممصود تنميتيا واكتساليا وكذل  مسئوالالاارف و مستوى تمكنو ما المع

.وايو نعمب المتعمب كيف يتعمب وما أيا يعصل عما مصادر التعمب عا تمييب ذاتو   

 : أىميا في الأتيالمميزات نمخص 

 ي مذ المتعمب ايو دورا ايجاليا ونكيطا ا  التعمب  .1

يمكا التعمب الذات  المتعمب ما إتماا الميارات الأساسية ال زمة لمواصمة تعميب نوسو  .2

 لنوسو ويستمر معو مدى العياة

 لتعويدىب تعمل مسؤوليتيب ل نوسيباساتذه جامعييا  إعداد  .3

 للإلداعإيجاد ليئة تعميمية مصلة  .4

يكععيد العععالب انوجععار معراعع  متطععور لاسععتمرار لا تسععتوعلو ن ععب الععتعمب وطرائميععا ممععا  .5

العتعمب العذات  ليسعتمر العتعمب   يعتب وجود إستراتيجية تمكا المتعمب معا إتمعاا ميعارات

 معو مارج المدرسة وعتا مدى العياة.
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 Cooperative Learning Strategies  استراتيجية التعميم التعاونى
وى  استراتيجية تدريس تموب عم  التواعل الايجال  ليا المتعمميا دامل المجموعة ، عيث 

يصل  كل عضو نكط يؤ ر ويت  ر لالامريا ولذل  يتب تاعة مساعة كليرة لممناقكة او الداء 

 الرأي لعل مككمة أو المياب لنكاط معيا . 

عيعث يعتمعد عمع  امتعزال ععدد الطع ب اعع  يععد العتعمب التععاون  معا إععدى وسعائل تن عيب الليئععة ، 

مجموعععات صععغيرة متواوتععة المععدرة و الممويععة العمميععة لأداء عمععل معععيا مكععتر  ايمععا ليععنيب ليععدف 

لعيععث يعمععب لعضععيب لعضععا مععا معع ل ىععذا التواعععل عمععا أا يتعمععل الجميعع   تعمميععب مععا م لععو .

 ل كراف ما المعمب وتوجييو .مسئولية التعمب دامل المجموعة وصولا لتعميم الأىداف المرجوة 

 التعميم غير المتزامن 

كيد العالب ا  الآونة الأميرة العديد ما الآ ار السملية لويروس كورونا والت  ألمت ل  ليعا عمعا  

كااععة المطاعععات والمؤسسععات اعع  جميعع  أنعععاء العععالب. وكععاا مععا لععيا ىععذه الآ ععار السععملية توقععف 

التعميب ععا لععد ىعو اللعديل لمتعمعيب الن عام . ويم عل التعمعيب  الدراسة ا  أغمب دول العالب، وأصل 

غيععر المتععزاما أداة تكععلو التعمععيب عععا لعععد، يمكععا مععا م ليععا تعمععيب الطعع ب ن ععراً لمميععزات التعمععيب 

الإلكترونعععع  غيععععر المتععععزاما. لالإضععععااة إلععععا ال ععععورة التمنيععععة اليائمععععة التعععع  عععععد ت معععع ل العمععععديا 

  ل وأدوات جديدة يمكا استمداميا ا  تطوير العممية التعميمية.الأميريا، والت  أضاات وسائ

 مميزات التعميم الإلكتروني غير المتزامن 

  لمط ب إمكانية الوصول إلا المصادر التعميمية ا  أي مكاا  التعميب غير المتزاما تي

 مميزات التعميب الإلكترون  غير المتزاما. وزماا، وىذه ى  أىب
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  عما التواعل والتواصل الم مر م  أقرانو ومعمميو لاستمداب الوسائل تعسيا قدرة الطالب

 التمنية العدي ة.

 ا  التعمب المستمر، عما عكس التعميب الن ام   التعميب غير المتزاما يمكا الاستوادة ما

 التمميدي، الذي يكلل الط ب لالعديد ما الميود الزمنية والمنيجية.

 ير المتزاما: إتاعة الورصة أماب عدد أكلر ما الط ب مميزات التعميب الإلكترون  غ ما

 المستويديا، عما عكس الوصل الدراس  التمميدي.

  ارصة أاضل لتسجيل النكاط  التعميب الإلكترون  غير المتزاما تتي  التمنيات المستمدمة ا

 التعميم  لمط ب، مما يعن  تعسيا المدرة عما تمييب الط ب وتمويميب.

 :والتعمم التعميم استراتيجية فى التعمم أنماط 

                        :تقميدية تعمم أنماط - أ
 المو   / المرئ  النمط .1
 المو   غير / المرئ  النمط .2
 العرك  / العس  النمط .3
 المو   / السمع  النمط .4
 الكمول  النمط .5
 التعميم  النمط .6
 الاندااع  النمط .7
 الت مم  النمط .8
 الجماع  النمط .9

 الوردي النمط . 11
 الحذسي الٌوط . ١١
 :هثل رقليذيخ غيش رعلن أًوبط - ة

 الالستشوًي التعلن .١
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 :والزعلن الزعلين لاصزشاريجيخ الذوسيخ الوشاجعخ
 ضوء اا الاستراتيجية ليذه دورية مراجعة عمل يتب:  

 .الامتعانات نتائف .1

 .لمط ب الموجو الاستمصاء نتائف .2

 .التدريس ىيئة لأعضاء الموجو الاستمصاء نتائف .3

 .التدريس ىيئة أعضاء لمعاون  الموجو الاستمصاء نتائف .4

 الن راء المراجعيا تمارير .5


