
 لائحة جوائز جامعة جنوب الوادى

 إدارة البحوث العلمية  العامة للدراسات العليا والبحوث   الإدارة

 تـقـديـم  :

فى هذا المجال وجهودهم فى النشر  الواديوتقديرا لدور أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم فى جامعة جنوب  العلميتحفيزا للبحث   -

فى أفضل المجلات العالمية . العلمي  

وأحسن عمل مؤلف وأحسن  العلميجوائزها التشجيعية والتفوق والتقديرية وكذا جائزة النشر  الواديتمنح جامعة جنوب   -

 عمل مترجم فى المجالات العلمية المختلفة .

( :1مادة )  

: التاليلجنة للجوائز على النحو  الوادييشكل مجلس جامعة جنوب    

 أ.د/ رئيس الجامعة  رئيسًا

 أ.د/ نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث  نائبًا

التعليم والطلابأ.د/ نائب رئيس الجامعة لشئون   عضوًا  

 أ.د/ نائب رئيس الجامعة لخدمة المجتمع وتنمية البيئة  عضوًا

.ثلاثة عمداء من مجلس الجامعة ممن أمضوا على شغلهم درجة أستاذ خمس سنوات فأكثر                 أ  أعضاء  

 

 أحـكام عـامة

( : 2مادة )  

: الآتيةسنويًا الجوائز  الواديتمنح جامعة جنوب   

جائزة الجامعة التشجيعية .   -1  

جائزة الجامعة للتفوق .  -2  

جائزة الجامعة التقديرية . -3  

:  (3مادة )  

تمنح جائزة الجامعة التقديرية وجائزة التفوق مرة واحدة للعضو ، كما تمنح جائزة الجامعة التشجيعية فى مجال 

الأحوال لا يجوز الجمع بين جائزتين قبل مرور خمس التخصص مرتين بشرط مرور خمس سنوات كمدة بينية ، وفى جميع 

. سنوات  

:  ( 4مادة )  

 *المجالات العلمية والأكاديمية وتشمل :

( العلوم الطبية .1  

( العلوم الهندسية .2  

( العلوم الزراعية والطبية البيطرية .3  

. الأساسية( العلوم 4  

( المعلوماتية والحاسبات .5  

( التكنولوجيا الحيوية .6  
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 * المجالات الأدبية والإنسانية وتشمل :

. والإنسانية( العلوم الاجتماعية 1  

( العلوم القانونية .2  

( العلوم التربوية والنفسية .3  

( العلوم التجارية .4  

( : 5مادة )  

، يتم الإعلان عن هذه الجوائز فى الأول من أكتوبر من كل عام ويبدأ التقدم فى الأول من ديسمبر ولمدة شهر 

ويكون الترشح نهائيًا بعد اعتماد النتيجة بمعرفة لجنة الجوائز بالجامعة ، كما لا يجوز للمتقدم سحب 

اقه أو التحويل لجائزة أخرى بعد انتهاء الموعد المحدد للتقدم .  أور  

( : 6مادة )  

يشترط فى الأبحاث التى يتقدم بها العضو لنيل أى جائزة من جوائز الجامعة ألا يكون قد سبق وأن تقدم بها للحصول 

.على جائزة أخرى من الجوائز المحددة فى المادة الثالثة   

( :  7مادة )  

ليهم مناصبهم الإدارية يحظر ترشح السيد أ.د/ رئيس الجامعة والسادة نواب رئيس الجامعة والسادة العمداء أثناء تو 

 لأى من الجوائز .

( : 8مادة )  

لا يجوز ترشح شخص واحد لجائزتين فى نفس العام ، كما لا يجوز لمن سبق حصوله على جائزة أعلى الترشح لجائزة 

 أدنى من جوائز الجامعة .

: (9مادة )  

 إجراءات التقدم للجوائز ) التقديرية – التفوق – التشجيعية (

طلب التقدم للجائزة ) على موقع الجامعة ( .استيفاء  -  

أربعة ملفات مستوفاة بالتالى :-  

بيان حالة وظيفية معتمد من جهة العمل مبينا به التدرج الوظيفى والمهمات العلمية والزيارات العلمية والدورات   - 

 التدريبية والمؤتمرات العلمية .

السيرة الذاتية .  -  

للجائزة . الإنتاج العلمي المقدم  -  

قائمة بالأبحاث المنشورة .  -  

قائمة المؤلفات .  -  

عضوية اللجان والجمعيات العلمية .   -  

بيان معتمد بالجوائز والأوسمة و المشروعات البحثية التى قام  أو اشترك فيها -  

مبررات الترشح معتمدة من جهة الترشح ) بالنسبة لجائزة الجامعة التقديرية (. -  
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 أولا : جائزة الجامعة التشجيعية

 

:   (10مادة )  

تمنح جامعة جنوب الوادى جائزة الجامعة التشجيعية لشباب الباحثين من أعضاء هيئة التدريس المتميزين فى 

 البحث العلمى وتطبيقاته ، وذلك بتقديم أبحاث منشورة ذات قيمة علمية أكاديمية وتطبيقية .

( :11مادة )  

  تكون جائزة الجامعة التشجيعية :

أربعة ألاف جنيه مصرى (. 4000مكافأة مالية قدرها )  -  

شهادة تقدير.  -  

( : 12مادة )  

 شروط الترشح :

عامًا عند التقدم للجائزة . 40ألا يتجاوز عمر المتقدم   -    

خمس بحوث منشورة فى مجلات علمية أن يشتمل الإنتاج العلمى للمتقدم فى المجالات العلمية والأكاديمية على   -

 محكمة ، بينما يشتمل الإنتاج العلمى على ثلاثة بحوث منشورة فى المجالات الأدبية والانسانية .

ألا يكون قد سبق تقديم الإنتاج العلمى للحصول على نفس الجائزة ما لم يتضمن إضافة جوهرية . -  

دكتوراه (. –أن حصل بموجبه على درجة علمية ) ماجستير  ألا يتضمن الإنتاج العلمى إنتاجًا سبق للمتقدم -  

أن تكون الأبحاث المقدمة للجائزة عليها اسم الجامعة . -  

أن تكون الابحاث المقدمة منشورة فى مجلات علمية محكمة فى السنوات الخمس الأخيرة مع استبعاد أبحاث  -

 المؤتمرات .

لجائزة التشجيعية فى المجالات الادبية والانسانية رقم إيداع بدار الكتب أن يكون للمؤلفات العلمية المقدمة لنيل ا -

 المصرية .
 

 ثانيا : جـائزة الجـامعة للتـفـوق

( :13مادة )  

 إجراءات التقدم :

تمنح جامعة جنوب الوادى جائزة الجامعة للتفوق للأساتذة الذين أسهموا بعطائهم وفكرهم وعلمهم الخلاق فى دعم 

العلمي فى مجال تخصصهم وذلك بتقديم أبحاث منشورة ذات قيمة علمية أكاديمية وتطبيقية .مسيرة البحث   

(: 14مادة )  

 تكون جائزة الجامعة للتفوق :

ثمانية ألاف جنيه مصرى (. 8000مكافأة مالية قدرها )   -1  

شهادة تقدير .  -2  
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( : 15مادة )  

 شروط الترشح :

ى ثلاث سنوات فى الدرجة على الأقل على أن يقدم خمسة بحوث فى المجالات أن يكون المتقدم بدرجة أستاذ وقض  -1

 العلمية والأكاديمية ، وثلاثة بحوث فى الأدبية والإنسانية منشورة فىمجلات علمية محكمة

أن تكون الأبحاث المقدمة للجائزة عليها اسم الجامعة. -2  

أكثر من خمس سنوات سابقة على التقدم للجائزة .ألا يمض ى على تاريخ نشر الأبحاث المقدمة  للجائزة  -3  

ألا يكون المتقدم قد سبق له الحصول على أي جائزة علمية عن أي بحث من البحوث المقدمة ، وألا يكون قد تقدم  -4

 بها للحصول على جائزة اخرى .

 ثالثا : جـائـزة الجـامعة التقـديرية

:( 16مادة )  

تمنح جامعة جنوب الوادى جائزتها التقديرية للمتميزين من الاساتذة الذين أثروا الحياة الجامعية بنشاطهم العلمى  

فى مجال تخصصهم ، ومن أسسوا مدارس علمية متميزة وذلك تقديرًا من الجامعة لخدماتهم الجليلة التى قدموها 

 للجامعة وللوطن.

( :17مادة )  

  تكون جائزة الجامعة التقديرية :

. جنيها مصريا (الف  أربعة عشر  14000مكافأة مالية قدرها )   -1  

شهادة تقدير .  -2  

( :18مادة )  

  شروط التقدم:

فى درجة الأستاذية عند التقدم . أقدميهيشترط مرور عشر سنوات   -1  

أن تكون الأبحاث المقدمة للجائزة عليها اسم الجامعة.  -2  

( : 19مادة )  

 إجراءات التحكيم :

ا  -
ً
تعين لجنة الجوائز برئاسة السيد الاستاذ الدكتور / نائب رئيس الجامعة للدراسات العليا والبحوث العلمية لجان

ثلاثية من أعضاء اللجنة العلمية الدائمة أومن ذوى الخبرة فى مجال تخصص المتقدمين لتقييم البحوث حسب 

 النموذج الخاص بالتحكيم الخاص بالجائزة .

تعرض نتائج الترشيحات النهائية على مجلس الجامعة   -   

( : 20مادة )  

 إجراءات المنح :

تمنح جامعة جنوب الوادي في عيدالعلم السنوي بناء على توصية لجنة الجوائز واعتماد مجلس الجامعة الفائز  -

 بالجائزة فى كل مجال من بين المرشحين ، على أن تراعى القواعد والمعايير التالية :
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% كمتوسط عام للدرجات بالنسبة لجائزة الجامعة التشجيعية 80يستبعد من المفاضلة الحاصلون على أقل من   -1

% للتقديرية .90% لجائزة التفوق ، و 85، و   

يتم ترتيب المتقدمين ، وتمنح الجائزة للأعلى فى متوسط الدرجات ) جميع الجوائز ( . -2  

تمنح مناصفة . فى حالة تساوى درجات المرشحين -3  

 

 رابعا : جـائزة النـشر العـلمى فى المجلات العالمـية

( :21مادة )  

تمنح جامعة جنوب الوادى جوائز للأبحاث العلمية المنشورة فى مجلات دولية وذات معامل تأثير.  -  

التقدم للجائزةلأعضاء ديسمبر فى نفس عام  31تكون الجوائز للأبحاث المنشورة فى الفترة من الأول من يناير وحتى  -

هيئة التدريس والعاملين بالجامعة فقط فى حالة الأبحاث المشتركة ، ويمكن التقدم ببحوث العام السابق لعام 

 التقدم للجائزة فى حالة عدم التقدم بها من قبل .

( :22مادة )  

 إجراءات التقدم :

  -استيفاء طلب التقدم للجائزة )على موقع الجامعة (

Pdf ديم الأبحاث المقدمة على )س ى دى ( على أن تكون يتم تق-  

افر للبحث وقيمته العلمية والتطبيقية بلغة مبسطة على ال) س ى دى( المقدمة بالأبحاث  . - تقديم ملخص عربى و  

إرفاق بيان علمى ووظيفى . -  

أن يتقدم العضو بإنتاجه العلمى للبحوث المنشورة فى عام التقدم للجائزة . -  

الأبحاث المقدمة للجوائز عليها اسم الجامعة .أن تكون  -  

ألا يتم تقديم البحث أكثر من مرة عن طريق أكثر من مشارك على البحث . -  

مراعاة مواعيد التقدم ، وعدم قبول أى بحث بعد انتهاء المدة المحددة طبقا للائحة. -  
 

 مكافأة النشر العلمى

( :23مادة )  

للبحث المنشور فى مجلة دولية مفهرسة فى اثنين من قواعد البيانات المعروفة جنيه  1200( تصرف مكافأة قدرها 1

جنيه للمجلة التى معامل تأثيرها من  3200جنيه للمجلة التى لها معامل تأثير أقل من واحد ، و  2400على الأقل ، و

ثلاثة . جنيه للبحث المنشور فى مجلة ذات معامل تأثير أكبر من 4000واحد حتى أقل من ثلاثة ،   

( يجوز لعضو هيئة التدريس أن يتقدم للمكافأة بأكثر من  بحث فى السنة الواحدة ، على ألا تتعدى قيمة المكافأة 2

عشرينألف جنيه للعضو سنويًا (.20000)  

( تقسم الجائزة على المشاركين فى البحث بالتساوى ويستفيد المشارك من داخل الجامعة فقط على النسبة 3

ولا يحصل المشارك من خارج الجامعة على أى نسب .المخصصة له   
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( :24مادة )  

لمجلس الجامعة َإضافة أى مواد يراها لخدمة العملية البحثية والنشر بناء على اقتراح لجنة الجوائز .   

 

 خامسا : جــائـزتى أحسـن عـمل مؤلف وأحسن عمل مترجم

(: 25مادة )  

 شروط التقدم :

الوادى جائزتين لأحسن عمل مؤلف لأبنائها من أعضاء هيئة التدريس ممن يقومون بتأليف ( تمنح جامعة جنوب 1

كتاب أو يشارك مع أخرين فى تأليفه فى أي مجال من مجالات العلوم المختلفة منشور باللغة العربية أو الانجليزية ، 

ترجمة للعمل المقدم من اللغة وجائزتين لأحسن عمل مترجم لأبنائها من أعضاء هيئة التدريس ممن يقومون بال

) ألفى جنيه 2000العربية أو إليها  يشارك مع أخرين فى ترجمته فى أي مجال من مجالات العلوم المختلفة قيمة الجائزة 

 مصرى ( ، على أن يكون العمل المؤلف أو المترجم قد نشر فى نفس عام التقدم لنيل الجائزة .

م مساهمات بارزة وأصيلة من شأنها تطوير المعرفة لدى المجتمع ورفع المستوى ( أن يتضمن العمل المؤلف أو المترج2

 العلمى والثقافى .

ترجِم من أعضاء هيئة التدريس بالجامعة أو الهيئة المعاونة أو الإداريين بالجامعة . 2
ُ
ؤلِف أوالم

ُ
( أن يكون الم  

ذ من رسائل جامعية .( ألا يكون العمل المقدم قد حصل على جوائز مماثلة أو أنه مأخو 3  

( ألا يكون العمل المقدممأخوذا من رسائل جامعية ، وألا يكون ضمن المقررات الدراسية المقررة على طلاب أى من 4

 الفرق الدراسية بالكلية التى ينتمى إليها المتقدم ، 

اريخ النشر، ودار النشر") ( أن يتضمن العمل المقدم " الاسم الأصلي للكتاب المترجم ، واسم الناشر الأجنبي ، وت5

 لجائزة أحسن عمل مترجم ( .

( لا يجوز التقدم بأكثر من عمل واحد فى نفس العام .6  

( أن يكون قد تم نشر العمل المقدم فى إحدى دور النشر المعترف بها وله رقم إيداع و ترقيم دولى.7  

 شروط المنح : ) لجائزة أحسن عمل مترجم (

ترجم متميزًا .ا( أن يكون أصل العمل الم  

( أن يكتب العمل المترجم بلغة فصيحة .2  

( مراعاة حقوق الملكية الفكرية فى العمل الأصلي والعمل المترجم .3  

( الدقة فى الترجمة والأمانة فى النقل والتوثيق .4  

 إجراءات التقدم للجائزة :

 ا( ملء نموذج التقدم "على موقع الجامعة".

أو المترجم . . ( السيرة الذاتية للمؤلف2  

( صورة من إذن الترجمة ) لجائزة أحسن عمل مترجم ( .3  
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( نسخة واحدة أصلية من العمل المترجم والعمل الأصلى ، بالإضافة إلى ثلاث نسخ ورقية من العمل المترجم والعمل 4

لن ترد الأعمال أحسن عمل مؤلف ( و الأصلي ) لجائزة أحسن عمل مترجم (أربع نسخ من الكتاب المؤلف ) لجائزة 

 للمتقدم مرة أخرى .

 سابعا : الـجـوائـز الشخـصيـة 

( : 26مادة )  

فى الصناديق الخاصة ، وبشروطها  يعلن عن الجوائز الشخصية المقدمة بأسماء أفراد بعد وضع قيمة الجائزة  

* جائزة أ.د/ تحية هاشم سليم) أستاذ الكيمياء الحيوية بطب أسيوط ( لأحسن بحث يقدم في   

) الخلل في الاستقلاب والأمراض الجينية ( وذلك تشجيعًا منها للبحث العلمي خاصة من صغار الباحثين من كلية  

جنيه مصري .  1000الطب البشرى بجامعة جنوب الوادى وقيمتها   

( :27مادة )  

منح مكافأة قدرها 
ُ
للجنة الجوائز والإداراة  ثلاثمائة جنيه للمحكمين لجوائز الجامعة ( ، كما تمنح مكافأة 300) * ت

.  العامة للدراسات العليا والبحوث والإدارات المعاونة لها يقرها مجلس الجامعة سنويًا  


