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والأكاديمي والبحثي المستدام بما يحقق خريج قادر  المهني التأهيل للتميز
قليماً   .على المنافسة محلياً وا 

 
 

تهدف كلية التربية النوعية جامعة جنوب الوادي الى إعداد خريج متميز ذو 
على تلبية متطلبات سوق العمل واحتياجات  ة وبحثية قادركفاءة مهنية وعلمي
 .بمستوى تنافسي متميز العلميالمجتمع والبحث 

 
 

 

 

 يبتطورات عديدة ومختلفة ف يالحال المجتمع يمرت السنوات الأخيرة ف
من أهم الركائز  ديع الذي يالتعليم المجال ومنها الحياة،جميع مجالات 

واجهة التغيرات والتحديات الحديثة ولقد اهتمت الأساسية لتقدم المجتمعات وم
مختلف عناصر العملية التعليمية بما فيها من طرق  فيالدول بالتطوير 

لتربوية بهدف تحقيق الأهداف امختلفة تدريسية ونظم  واستراتيجياتوأساليب 
 .والتعليمية المنشودة
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لأهداف بتحقيق ا الواديكلية التربية النوعية جامعة جنوب حيث اهتمت  
 إلى ،لتعليمية بدرجة عالية من الكفاءة، الجودة، الإتقانالموضوعة للعملية ا

بالفرد وحاجاته وميوله، ولكي تتحقق تلك الأهداف فإنه يتطلب  الاهتمامجانب 
 تراتيجياتوالاسالعملية التعليمية استخدام الطرق والأساليب  علىمن القائمين 
وسائل والالي جانب النظم التعليمية الحديثة التدريس والتقويم الخاصة ب
التي تهتم بالطالب، بحيث لا يكون الطالب مستقبلًا حافظاً  المختلفة

 .والإبداع يعابوالاستالفهم  علىللمعلومات فقط، بل مفكراً نشطاً ومبتكراً قادراً 

 ية التعليميةبعض المفاهيم الخاصة بالعملأولًا: 

 
  يتكون من:كنظام متكامل 

 لتدريسمدخلات ا -أ

 : وتشمل

  :ربوية.، إعداده وتدريبية وفلسفته التوالاجتماعيةالنفسية  خصائصهالمعلم 

  :الاقتصاديةو  الاجتماعيةخلفيته ، جنسه، خصائصهالمتعلم. 

  :وثائق المناهج، الكتب الجامعية، أدلة الطلاب المقررات الدراسية
 والمعلمين.

  :م.أثاث، تجهيزات معامل، بيئة التعلبيئة التعلم 

 

 عملية التدريس -ب
 

 التقويم.-طرق التدريس -المحتوى  –الأهداف : وتشمل
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 التدريس مخرجات -ج

 الجوانب فيشخصية المتعلم  فيالتغيرات المطلوب إحداثها وتشمل:  
سة وللتدريس ثلاث مهارات رئي. والاجتماعية والانفعاليةالمعرفية والمهارية 

 .(مهارات التقويم –مهارات التنفيذ  –هم )مهارات التخطيط 
 

يتم فيه تفاعل بين المعلم  وتنفيذيهادف ومخطط  إنسانينشاط 
 لمعرفياوبيئته ويؤدى هذا النشاط الى نمو الجانب والمتعلم وموضوع التعلم 

ة ويخضع هذا النشاط الى عمليلكل من المعلم والمتعلم  والانفعاليوالمهارى 
 شاملة ومستمرة.تقويم 

 

وقد  ،يتبعها المعلم لمساعدة طلابه على تحقيق الأهداف التيالإجراءات 
ة تخطيط لمشروع أو إثار  يه أسئلة أوتكون تلك الإجراءات مناقشات أو توج

روض فض ر أو ف لاكتشافلمشكلة تدعو للمتعلمين الى التساؤل أو محاولة 
 . حلقة الوصل بين المتعلم والمنهج كما أنها

 

تناول  لتيايفضله معلم ما ويمكن تعريفة بالكيفية  الذيالنمط التدريسي 
 لذيابها المعلم طريقة التدريس أثناء قيامه بعملية التدريس، أو هو الأسلوب 

المعلمين  تميزه عن غيره من ليةبفعاطرق التدريس توظيف  فييتبعه المعلم 
 الذين يستخدمون الطريقة.
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 ىتستخدم من قبل المعلم ويؤد التيمجموعة من الإجراءات والوسائل 
استخدامها الى تمكين المتعلمين من الإفادة من الخبرات التعليمية المخططة 

 المنشودة.  وبلوغ الأهداف التربوية

 ار استراتيجيات التدريس المناسبةشروط اختيثانياً: 

  .عدد المتعلمين داخل قاعة التدريس -1 
   .أهداف الدرس -2 
 . نوع المادة الدراسية -3 
 الزمن المخصص للتدريس. -4 
 . الفروق الفردية بين الطلاب -5 
 الإمكانيات المادية المتاحة. -6 
 المادة. اتجاهات الطلاب نحو -7 
 .المعلم وقدراته إمكانات -8 
 .لتعلم(ا فيالتدرج  –التعزيز  –التعلم )الدافعية  بمبادئإلمام المعلم  -9 

 ةالتدريس الحديثاستراتيجيات مميزات ثالثاً: 

فعن طريق خصائصه يتم اختيار  التعليمية،المتعلم هو محور العملية  –
 .ةالحديث التدريس جياتلاستراتيالأهداف والأنشطة والوسائل اللازمة 

طريقة المعلم والمتعلم والمحتوى وبيئة المدرسة لتحقيق كل  فييشترك  –
 الأهداف التربوية.
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ية على وحركة وتترك آثارها الإيجابتتولى بناء المتعلم المتكامل فكراً وعاطفة  –
 ، والمجتمع ككل.الجامعيالمجتمع 

 .فمعلومات والمعار تحقق ما يناسب المتعلمين وروح العصر من انتقاء ال –

تعاونية نشطة يسهم فيها المعلم والمتعلم كلًا حسب قدراته  اجتماعيةعملية  –
 ومسئولياته.

 س.محسو  واقعيترجمة الأهداف والأنشطة التربوية الى سلوك تعمل على  –

 تنير عقول المتعلمين وتهذب طباعهم، وتوضح الغامض، وتكشف الستار –
 .الخفيعن 

 نتاج، التحليل والتفسير ووزن الأدلة.تشجع على الربط، والاست –

 ومتطلباتها.تؤهل المتعلم على فهم الحياة  –

 .تنمى مهارات إصدار الأحكام )اتخاذ القرار( –

 .للحاضر والمستقبل لدى المتعلمين أهيليةتعمل على تنمية المهارات الت –

 والمهارات. ائققتعمل على تنظيم المعلومات والمفاهيم والح –

 المتكامل من جميع الجوانب للمتعلم. يالشخصتهتم بالنمو  –

 الاعتمادو وحل المشكلات تهتم بتطوير قدرة المتعلم على مواجهة التحديات  –
 على النفس.

 يات التدريس والتعلم المستخدمةاستراتيجرابعاً: 

 " Lecturing "إستراتيجية المحاضرة " الإلقاء -1

المراحل  في مختلف ها شيوعاً وهي من أقدم الطرق نشأة وأكثر ، وتسمى طريقة الإلقاء
الطريقة التي يكون محورها المعلم  وما يقوم به من إلقاء طوال  كما أنها،  التعليمية
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ويكون  ،ة أحيانا ببعض الوسائل التعليميةالوقت المخصص للدرس مع الاستعان
قة ، وقد وجه التربويون الكثير من النقد لطريدور المتعلم فيها في الغالب سلبياً 

وأنها لا  ، أثناء التعلم ومن أهم أوجه النقد أن المتعلم فيها يكون سلبياً  ،اضرةالمح
لتفكير أنها لا تشجع على اكما  ، تساعد على مراعاة الفروق الفردية بين المتعلمين

 على تنمية الجوانب المعرفية للمتعلم. هاز يترك الى جانب ،والتركيز
أكثر من أية طريقة أخرى من  ،رورغم ما تتعرض له هذه الطريقة من نقد كبي

نقل  من قبل المعلم في واسعاً  طرائق التدريس، فإنها لا تزال تستخدم استخداماً 
المعلومات إلى المتعلمين، ولا يمكن لأي معلم أن يستغني عنها عندما يريد أن 

أو عندما يريد أن يشرح أو يوضح بعض الجوانب الغامضة  ،جديداً  يوضح مفهوماً 
 أو يريد أن يلخص موضوعا ما. ،مالمتعلعلى 

 

  :المحاضرةمفهوم استراتيجية  -أ

عرض شفوي من قبل المعلم للمعلومات والمهارات وأساليب التفكير والقيم التي يُراد 
وبمساعدة بعض الوسائل التعليمية البسيطة ومشاركة ضعيفة  ،نقلها إلى المتعلم

 من المتعلم.
 

 إيجابيات طريقة المحاضرة:     -ب

نقد الكثيف الذي وجه إلى طريقة المحاضرة إلا أنها تظل تحتفظ بكم مناسب رغم ال
 من الإيجابيات التي تسمح باستمرار استخدامها، ومن هذه الإيجابيات:

 وعدم حاجتها إلى مهارات خاصة ومعقدة. ، وسهولة تنفيذها ،قلة تكلفتها .1
ي ستمكن المعلم من تغطية أكبر قدر من المحتوى المقرر في زمن قيا .2

 وبصورة أكثر تنظيماً وتنسيقاً وتدرجاً. 
 . المتعلمين حب الاستماع والقراءة تنمي لدى .3
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يحتاج لها المعلم حتى عند استخدامه للطرق الأخرى حيث يستخدمها  .4
انب تفسير أو شرح بعض جو  أو يريد ،جديداً  عندما يريد أن يطرح مفهوماً 
خص الموضوع أو عندما يريد أن يل الدراسي،الغموض في الموضوع 

 ويختم الدرس.

ف وضع ،تسهم في حل مشكلة كثرة عدد المتعلمين في الصف الواحد .5
 وعدم توفر الوسائل التعليمية المناسبة.، الإمكانات المتاحة للتعليم

تتيح الفرصة للمعلم لتزويد المتعلمين بالمعلومات والخبرات الإضافية التي  .6
لم جاءت نتيجة لخبرة المع لا توجد في كتبهم المنهجية المقررة، والتي
 وأبحاثه العلمية وتجربته في الحياة العملية. 

 
 سلبيات طريقة المحاضرة:  -ج

من الملاحظ أن سلبيات طريقة المحاضرة في الغالب ترجع إلى أسلوب 
 المعلم وكيفية تنفيذه لها، وليس إلى الطريقة ذاتها، ومن أبرز سلبياتها الآتي: 

ل فالمتعلم لا يتفاع تماما،همال دور المتعلم التركيز على دور المعلم وا   -1
موقفه سلبيا ويتلقى فقط من جانب واحد مما يقود ويبقى خلال المحاضرة 

 إلى ضعف الانتباه وظهور الملل والسأم.  
ى المتعلمين جميعا دون فالمعلومات تقدم إل، عدم مراعاة الفروق الفردية -2

 بنفس الطريقة والوسيلة والنشاط. استثناء و 
أو الاسترسال في بعض  ،مكانية إعطاء المتعلمين مادة أكثر من المطلوبإ -3

بط فلا يستطيعون الر ، أو إعطاء معلومات لا تتعلق بالموضوع ،الجزئيات
بين أجزاء المحاضرة وبالتالي عدم فهم المطلوب وضعف تحقق الأهداف 

 المنشودة. 
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همال التعلم عن طري -4 خبرة ق النشاط والاعتماد المعلم على الإلقاء اللفظي وا 
وعدم تشجيع المتعلمين على التفكير والتحليل والاستنتاج ، المباشرة

بعادهم عن روح البحث والاستقصاء والإبداع.   وا 
 إهمال تقويم المتعلمين المستمر. -5
س فالمعلم لا يكون بنف ،من المعلم جداً  اكبيرً  اً الإلقاء يحتاج إلى مجهود -6

 هاية اليوم الدراسي كما هو في أوله.الحماس والنشاط عندما يتحدث في ن

 

 المحاضرة: استراتيجيةكيفية تحسين   -د

 تذا يجيةاسترات بحيث تكونالمحاضرة،  يتم التحسين من استراتيجية لكي
 فعالية لابد من أخذ النقاط الآتية في الاعتبار:

 ،وعناصرها الرئيسة ،التحضير الدقيق المسبق لأهداف المحاضرة .1
 ،وكيفية ربط الموضوع السابق باللاحق ،الموضوع والمدخل السليم إلى
 والنتائج المتوقعة.

حيث إن حماس  ،يجب أن يتحدث المعلم بلغة واضحة وبحماس وصدق .2
المعلم ينتقل إلى المتعلمين كرد فعل من جانبهم فيزيد من انتباههم 

 واهتماماتهم بالمادة المعروضة. 
 ، واستخدام حركةالاحتفاظ باتصال بصري مباشر مع كل المتعلمين .3

اليدين والعينين والرأس في إدارة الصف الدراسي ومتابعة درجة انتباه 
 المتعلم. 

استخدام و  وتنويع نبرته حسب المواقف المختلفة ،وضوح الصوت واعتداله .4
 وعدم إطالة مدة المحاضرة.  ،اللغة العربية السليمة

خدمة لمناسب لالعمل على إدخال الوسائل التكنولوجية الحديثة بالشكل ا .5
 الطريقة وزيادة فعاليتها.
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أن يحرص المعلم على تلخيص أهم النقاط التي وردت في كل جزء من  .6
أجزاء المحاضرة ثم يقوم بعمل تلخيص عام للموضوع في نهاية الحصة 

 يربط من خلاله جميع أجزاء المحاضرة بعضها ببعض.

 
  :Discussionاستراتيجية المناقشة -2

ن اجتماع عدد من العقول حول مشكلة من المشكلات، أو المناقشة عبارة ع
قضية من القضايا ودراستها دراسة منظمة، بقصد الوصول الى حل للمشكلة 
أو الاهتداء الى رأي في موضوع القضية. وللمناقشة عادة رائد يعرض 
الموضوع، ويوجه المجموعة الى الخط الفكري الذي تسير فيه المناقشة حتى 

 .ل المطلوبتنتهي الى الح
 
 أنواع المناقشة : -أ

لمناقشة ابناء على طبيعة الإجراءات وهى ) يمكن تقسيمها إلى أربعة أنواع
كما هو  (الندوة -المناقشة الثنائية  -المناقشة الجماعية الحرة  -التلقينية 

 :التاليموضح بالجدول 
 أنواع طرق التدريس بالمناقشة

لأسئلة وبناء عليه يتم استرجاع تتم عن طريق ا :المناقشة التلقينية
المعلومات يكتشف من خلال ذلك المعلم النقاط الغامضة ويوضحها لتعويد 

 الطلاب التفكير المستقل.

طلاب يجلس فيها ال التيتتم خلال حلقة المناقشة  المناقشة الجماعية الحرة:
لمناقشة موضوع يهمهم ويحدد للمجموعة قائدا ليوجه المناقشة ويحدد 

 توصلوا إليها. التيكار النهائية المهمة الأف
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م يسأل وأحده القاعة فييجلس طالبان أمام جميع الطلاب  المناقشة الثنائية:
 والآخر يجيب ويتبادلان طرح موضوع والتساؤلات المتعلقة به.

نصف  فييتم بمشاركة عدد ستة من الطلاب يجلسون  المناقشة خلال الندوة:
ويقوم مقرر الندوة بتوجيه الأسئلة واستخلاص أهم دائرة أمام بقية الطلاب 

الأفكار فيها ونتائجها ثم يترك المجال لطرح الأسئلة من الطلاب وتلقى 
 .الإجابة

 
 أشكال المناقشة: -ب

 

  :المناقشة المفتوحة 

يتم فيها طرح قضية أو مشكلة ذات صلة بموضوع الدرس تمثل نقطة 

 ه.انطلاق للمعلم لبدء المناقشة مع طلاب

  :المناقشة المخطط لها 
يتميز هذا النوع بالتخطيط المسبق، فيحدد المعلم محتوى المناقشة والأفكار 

 التي تتناولها، ويصوغ الأسئلة الرئيسة التي سيطرحها على طلابه.
 

 مزايا وعيوب طريقة المناقشة:  -ج

 : يالتالمزايا وعيوب استراتيجية المناقشة من خلال الجدول يمكن عرض 
 عيوب طريقة المناقشة ايا طريقة المناقشةمز 

  تدعم وتعمق استيعاب
 المتعلمين للمادة العلمية.

  تزيد من فاعلية واشتراك
الموقف  فيالمتعلمين 

م ومن ثم زيادة ثقته التعليمي،
 بأنفسهم.

  اهتمام بعض المعلمين بشكل المناقشة
 دون مضمونها.

 
 .التشعب والخروج عن الموضوع 
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  تزود المتعلمين بتغذية راجعة
 فورية عن أدائهم.

  تتيح للمتعلمين ممارسة
 عمهارات التفكير والاستما

 .الشفهي والاتصال
  تنمى روح التعاون والتنافس

منع ت وبالتاليبين المتعلمين 
 الرتابة والملل.

  تشجع الطلاب للتعلم من
  زملائهم.

 .عدادا طويلا وجيدا  تحتاج وقتا وا 
 
 انضباطحدوث بعض المشاكل الخاصة ب 

 الفصل. فيالطلاب 
 
  همال بقية التركيز على بعض المتعلمين وا 

 الطلاب دون مشاركة تذكر.
 
 لا تصلح إلا للمجموعات الصغيرة. 

 
 
 المناقشة: استراتيجية مقترحات لتحسين -د

 

  مناقشة قبل المحاضرة إعدادا جيداال فيتستخدم  التيإعداد الأسئلة. 
  همنظمة وعادل القاعة بطريقة فيإلقاء الأسئلة. 
  والاستماع إلى إجاباتهم ، المناقشة فيمحاولة إشراك كافة طلاب القاعة

 .باهتمام
 اء برية قدر الإمكان أثناستخدام بعض الوسائل التعليمية والأدوات المخ

 .المناقشة
 ثل حة تمتلخيص إجابات الطلاب من حين لآخر على شكل عبارات واض

 .المادة العلمية للمحاضرة
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 Brainstorming ستراتيجية العصف الذهنيا- 3

يقصد بها وضع  و،  Brainstormingالزوبعة الذهنية تسمى أيضاً  
الذهن في حالة من الإثارة بُغية التفكير في كل الاتجاهات والاحتمالات 

إلى أكبر عدد ممكن من الأفكار والآراء  - في جو من الحرية -للوصول
 .رحلة جمع المقترحات ومناقشتهاحول مشكلة أو موضوع معين. تليه م

 
 العصف الذهني مراحل -أ

 رها تحليل عناصثل هذه المرحلة بتوضيح المشكلة و تتم :المرحلة الأولى
وعرضها على مجموعة من الأفراد، ويتوجب اختيار مسؤول لهذه المجموعة 

 لإدارة الحوار فيما بينهم. 
 عادة بنائها ومفي هذه المرحلة تجميع الأفكار و  يتم: المرحلة الثانية ناقشتها ا 

بشكل فردي أولا، ومن ثم مناقشتها مع الجماعة للوصول إلى أفكار جماعية 
 مشتركة. 

 يتم فيها اختيار أفضل الأفكار الإبداعية من أجل حل : المرحلة الثالثة
 .المشكلة

 الذهنيمبادئ استراتيجية العصف   -ب

 من التالي: فعالة، يتضهناك مبدأين لهذه النظرية التي تسهم في ابتكار أفكار 
 حيث أن ابتكار أكبر عدد من الأفكار يزيد من فرص  :التركيز على الكم

 حل المشكلة. 
 يجب الابتعاد عن النقد، حيث يتوجب التركيز في ابتكار  :حجب النقد

 الأفكار ومشاركتها، ومن ثم إضفاء النقد في مرحلة لاحقة. 
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 رق جديدة ومبدعة في خلق وهي ط :الترحيب في الأفكار غير الاعتيادية
 الأفكار والابتعاد عن المألوف. 

 يتمثل في خلط الأفكار الجيدة من أجل تكوين فكرة  :خلط وتطوير الأفكار
 .واحدة أفضل

 Collaborative learning التعاونيتعلم استراتيجية ال -4

وتتجلى في تقسيم المتعلمين إلى  ،الجماعيبالعمل  أيضاً تسمى و 
أعضاء، تُعطى لهم واجبات  4إلى  3تتكون غالبا من  مجموعات مصغرة

محددة )أهداف مشتركة( وعليهم الاعتماد على التعاون )التبادل المعرفي 
أبرز أهداف التدريس ومن  .إنجاز المَهمة المطلوبة منهم( من أجل والمهارى

 :التالي الاستراتيجيةباعتماد هذه 
 .اعتماد التعلم النشط –
 .يقة الحوارية( والحث على تقبّل أفكار الآخرينادل الأفكار )الطر تب –
 .تنمية روح المسؤولية والتعاون لدى المتعلمين –
 (بناءِ علاقات إيجابية بين المتعلمين )احترام الآخر –
 .تشجيع التعلم الذاتي –
 .التدرب على حل المشكلات واتخاذ القرار –

 

 التعاونيمزايا التعلم   -أ
 

 التعلمية. محور العملية التعليمية لمتعلمجعل ا 
 متعلمين.تنمية المسؤولية الفردية والمسؤولية والجماعية لدى ال  
 متعلمينتنمية روح التعاون والعمل الجماعي بين ال.  
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  متعلمين.حاجات العلى تعرف الإعطاء المعلم فرصة لمتابعة و  
 متعلمينتبادل الأفكار بين ال . 
  .احترام آراء الآخرين وتقبل وجهات نظرهم 
 متعلمينوب التعلم الذاتي لدى التنمية أسل . 
 على حل المشكلة أو الإسهام في حلها. متعلمين تدريب ال 
 على اتخاذ القرار. متعلمزيادة مقدرة ال 
 .تنمية مهارة التعبير عن المشاعر ووجهات النظر 
  .تنمية الثقة بالنفس والشعور بالذات 

 على الالتزام بآداب الاستماع والتحدث متعلمينتدريب ال. 
 

  التعاوني  عيوب التعلم -ب
 

 هلين للقيام بتوجيه نشاط الطلاب وتحديد ؤ حتاج إلى وجود معلمين مي
 الأدوار.

 التدريسية. لقاعاتاوضيق  متعلمينعدم تحمله لأعداد كبيرة لل 
 حتاج إلى وسائل متعددة ومختلفة للمساعدة في التعلم التعاونيي. 
 لا يتعمق في المادة العلمية. 
  لاسئلة.اقد يكثرون من  متعلمينضياع الوقت لان ال في سبباقد يكون 
  في  تعلمملتقطيع المعلومات وبعثرتها لاشتراك أكثر من  سبباقد يكون

 الاجابة.
  في  المعلم لإطالةقد يكون سببا لعدم تحقيق الاهداف الخاصة بالدرس

 الاجابة.
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 Inductive teaching استراتيجية التدريس الاستقرائي -5
 

 ″الانتقال من الجزء إلى الكل″ تلخيص هذه الاستراتيجية في عبارةيمكن    
عبر تتبع الجزئيات والتفاصيل والأمثلة وعرضها ثم مناقشتها وفحصها 
وتحليلها، للوقوف على أوجه الشبه والاختلاف ثم الوصول إلى استنتاجات 

دة ععامة وأحكام كلية، ومنه التعميم ووضع القانون أو التعريف أو تحديد قا
 .معينة

 الاستقرائيمميزات التدريس  
 

 الاستقراء من طرق التعليم النشط. 
 رةالاستقراء مناسب للمراحل العُمرية الصغي. 
  الانطلاق من البسيط إلى المركب ومن الخاص إلى التعميم، يجعل هذه

 .الطريقة في متناول معظم المتعلمين ومناسبة لقدراتهم المعرفية
 عتماد على النفس، واكتشاف الحلولتعويد المتعلمين على الا. 
 

 الاستقرائيخطوات التدريس  
  م المعلم بتحضير الأمثلة وتسجيلها على السبورة أو عرضها بوسيلة يقو

 (.قد تؤخذ الأمثلة من أفواه الطلاب) من الوسائل المناسبة
 يعمل المعلم على مناقشة الأمثلة مع الطلاب. 
 يتم صياغة القاعدة النهائية. 
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  :The demonstration البيان العملي استراتيجية -6

يقصد بها قيام المعلم بتطبيق عملي لخبرة أو مهارة معينة مقدماً إياها       
كسابها  في خطوات محددة ومسلسله وواضحة للعيان، بقصد توضيحها وا 

 للمتعلمين.
  :ليسس استخدام البيان العمأ -أ
 نالمتعلمين مناسبة البٌيان العملًي لموضوع الدرس ولس. 
 إعداد المكان واختبارها الأدوات والأجهزة المناسبة وترتيبه. 
  تتابع خطوات العمل في تسلسل منطقي. مع اقتران التعليق والشرح بخطوات

  .العمل
 استغراق الوقت المناسب لكل خطوة واستخدام الوقت المتاح. 
 تلخيص خطوات العمل من حين لآخر، والتركيز على النقاط المهمة. 
 هان أثر العمل وتقويميب. 
وليس من الضروري أن يقوم المربًي بالبيان العملي بنفسه كل مرة ولكن  

ممكن الاستعانة بفلم، أو أحد الخبراء، فقد يؤدي هذا إلى تشويق الدارسين 
  .وزيادة حماسهم وميلهم للتعلم

 :خطوات التنفيذ -ب
 ذلك جزئياً  يطبق المعلم المهام أمام الطلاب مباشرة، ويمكن تنفيذ. 
  يطلب من الطلاب تطبيق الخطوات مع تزويدهم بمصدر مناسب لمساعدتهم

 .قالتطبيفي 
 ك.يتابع المعلم تعلم الطلاب ويقيم أداءهم باستخدام نموذج معد لذل 
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 Differentiated education  التعليم المتمايزاستراتيجية -7

ب فقط الطلا وليس ،الطلابيهدف الى رفع مستوى جميع  هو تعليم 
تأخذ  إنه سياسة مدرسيه الذين يواجهون مشاكل في التحصيل، ويعرف ايضاً 

ة تعليمية نه طريقة لتقديم بيئأو ، باعتبارها خصائص الفرد وخبراته السابقة
طة إن النق ،مناسبة لجميع الطلاب تهدف الى زيادة إمكانات وقدرات الطالب

ين من الطلاب واتجاهات الأساسية في هذه السياسة هي توقعات المعلم
 الطلاب نحو إمكاناتهم وقدراتهم.

 والمميزات الأهمية-أ
ي، حرك ، بصري، لغوي،)سمعيالمختلفة  متعلمينراعي أنماط تعلم الي –

 .اجتماعي حسي( و رياضي،أمنطقي 
 .حقق شروط التعلم الفعالي  –
 متعلمين.نمي ميول واتجاهات اليشبع و يراعي و ي –
 .(صاءالاستقعلى الأنشطة )المشروع _التجريب _ تكامل مع التعلم القائمي –
  .أن يتفاعلوا بطريقة متمايزة تقود الى منتجات متنوعة المتعلمينيمكن  –

           
 :د يكون فييمكن أن يتم التمايز في أي خطوه من خطوات التعليم فقو 
 ث يكتفي بحي للطلبة،يمكن أن يضع المعلم أهدافاً متمايزة  :مجالات الأهداف

وبأهداف تحليليه لدى آخرين وفي هذا  الطلبةهداف معرفيه لدى بعض بأ
  مراعاة للفروق الفردية حسب مستوياتهم العقلية.

    :   يمكن أن يكلف المعلم بعض الطلبةةة بمهةةام في التعليم  مجال الأسااااا
ن يالذاتي كأن يقوموا بدراسات ذاتية وعمل مشروعات وحل مشكلات في ح

 .يدويةيكلف طلبة آخرين بأعمال 
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   :كةأن يكتفي بمخرجةات محةدودة يحققهةا بعض الطلبة  في مجال ا مخرجات
وينوع المعلم في أسةةةةةةاليب  أكثر عمقا،مخرجات في حين يطلب من آخرين 

  تقديم الأهداف حسب التفاوت العقلي.
 

 خطوات التعليم المتمايز-ب
 المعلم المهارات والقدرات الخاصة بكل طالب محاولاً الإجابة عن  يحدد

 السؤالين:

 ماذا يعرف كل طالب؟ 

 ماذا يحتاج كل طالب؟ 

  كما يحدد  المتوقعة،ويحدد المخرجات  الدرس،إنه بذلك يحدد أهداف

 معايير تقويم مدى تحقق الأهداف.

  يختار المعلم استراتيجيات التدريس الملائمة لكل طالب أو المجموعات

 لتنوع.ئم هذه اتلا الاستراتيجياتلطلبته والتعديلات التي يضعها لجعل 

 يحدد المهام التي سيقوم بها الطالب لتحقيق أهداف التعلم  
 

 التعليم المتمايزأشكال -ج
  وتعني أن يقدم المعلم درسةةةةةةةةةةةةةةه  :التدريس وفق نظرية الذكاءات المتعددة

وفق تفصيلات الطلبة وذكاء اتهم المتنوعة وستعرض هذه الطريقة بتوسع 
 .لاحقاً 

 تدريس وفق أنماط المتعل يضةةةةةةةةةةةةةةيف بعض علمةةاء النفس التربوي  :مينال
أنماط المتعلمين الى: سةةةةةمعي وبصةةةةةري وحركي ويضةةةةةيف بعضةةةةةهم نمطاً 
حسةةةةةةةةةةةةةةيةةاً. والتةةدريس وفق هةةذه الأنمةةاط شةةةةةةةةةةةةةةبيةةه بةةالتةةدريس وفق الةةذكةةاءات 

 بمعنى أن يتلقى الطالب تعليماً يتناسب مع النمط الخاص به. المتعددة،
 
 



 

  21 
 

 Peer teaching  بالأقرانالتدريس استراتيجية  -8

هو اسةةةةةةةتخدام الأقران في الأنشةةةةةةةطة المنظمة لإتاحة المزيد من الفرص  
لممةةارسةةةةةةةةةةةةةةةة مةةا يكونوا قةةد تعلموه في المحتوى، ويختلف عن  متعلمينأمةةام ال

كيف يمكنهم  نمتعلميالتعليم التعاوني في أنه يتطلب أن يقوم المعلم بتعليم ال
أنهم  علىمتعلمين الويتطلب أن يسةةةةةلك  أن يقوموا بأداء الأنشةةةةةطة المطلوبة،

 متدربين ومدربين.
 تعلممأحد طرق التدريس التي يتم بواسةةةةةةةةةةةةةةطتها تدريس الكما يعرف بأنه 

بواسةةطة زملائه في الصةةف الدراسةةي أو المدرسةةة. وقد وجد أنه يسةةهم بشةةكل 
فعال في تنمية مهارات الطالب في معظم الجوانب الأكاديمية خاصةةةةة إذا تم 

الةةب التعةةامةةل مع الطةة كيفيةةةيةةة التةةدريس إلى يقوم بعمل الةةذيتوجيةةه الطةةالةةب 
 .المتعلم

عبارة عن اسةةةةةةةةتخدام الأقران في الأنشةةةةةةةةطة المنظمة لإتاحة وهو أيضةةةةةةةةاً 
 لممارسة ما يكونوا قد تعلموه في المحتوى. متعلمينالمزيد من الفرص أمام ال

 
 :بالأقرانالتدريس استراتيجية  خطوات تنفيذ -أ

 

  ال،السةةةةةةةةةؤ الثاني يفكر ثم يجيب عن يطرح الطالب الأول سةةةةةةةةةؤالا، والطالب 
 والطالب الثالث يدون الأفكار وهي عبارة عن تلخيص للسؤال والاجابة.

 الثلاثة، ولا مانع من تبادل الأدوار في كللمتعلمين يتم تبادل الأدوار بين ا 
مرة بنفس السةةةةؤال أو كل طالب يطرح سةةةةؤالا مختلفا من خلال ما حدد لهم 

 البحث فيه.
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  وعة الثلاثية مع بعضةةةةةةةةةةةةةةها حول الأفكار المتكونة ليعدلوا أو تتناقش المجم
ة دور المعلم الإشراف والتوجيه وتقديم تغذيو  يضيفوا ثم تعرض أمام الجميع

 للمجموعات.راجعة 
  

 : الأقرانب أنماط التدريس -ب
 

اسةةةةةةةةةةةةةةتراتيجية تعلم الأقران في المعتاد تقابل بين  لأن متعددةتوجد أنماط 
، وفي مواقف محددة، والتميز الأسةةةةةةةةاسةةةةةةةةي في هذه المتعلمينحاجات محددة 

ن يشةةةةةةةاركون معه، وهذه البرامج هو المسةةةةةةةتوى الصةةةةةةةفي أو عمر الأقران الذي
 :الأنماط هي

 :هو تةةدريس الأقران من نفس العمر بين الفصةةةةةةةةةةةةةةول أو عبر  النمط الأول
الفصةةةةةةةةةةةةةةول أو ما يطلق عليه التقسةةةةةةةةةةةةةةيم الأفقي  حيث أن الطلاب يقومون 

ين من خارج فصلهم الأصلي  بحيث يكونوا جميعا في بمساعدة زملاء آخر 
نفس العمر، وهناك أشةةةةةةةةةةةةكال مختلفة في هذه النمط للتفاعلات الممكنة بين 

 الأقران، وهي كالتالي:
 .توزيع المتعلمين أقرانهم في مجموعات أو أزواج  –
 .أن يختار المتعلم قرينه أو المجموعة تختار قرنائها من الفصل الآخر  –

لقرين والمتعلم في أزواج، وذلك وفقا لمعايير محددة  مثل: يتم توزيع ا –
الشخصية ....  حيث تتم المزاوجة على أساس  -التحصيل  - الجنس

هذه المتغيرات  سواء على مستوى المجموعات ، وذلك بشرط أن توجد 
فروق بينها في المستوى   حيث تكون المزاوجة بين المتعلمين مرة فعي 

 . عوبة في التعلم، وهكذاالتحصيل مع ذوي ا لص
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 :هو عبارة عن تدريس الأقران حسب السن، أو ما يطلق عليه  النمط الثاني
اسةةةةةةةةةةةةةةم التنظيم الرأسةةةةةةةةةةةةةةي، وفيةةه يكون الطةةالةةب المعلم والقرين مختلفين في 

يتراوح الفرق بين القرين والطالب المعلم ما بين    حيثالمسةةةةةةةةةةتوى الصةةةةةةةةةةفي
 سنة إلى سنوات عدة.

 :ن يندمج الأقران حسةةةةب السةةةةن في برامج غير رسةةةةمية، وهو أ النمط الثالث
حيث أن الطالب العلم الأكبر سةةنًا يقوم بالمسةةاعدة أو الإشةةراف على متعلم 
أصةةةةةةةغر منه سةةةةةةةنا، أو على مجموعة أعلى مسةةةةةةةتوى عمريّا تقوم بمسةةةةةةةاعدة 

خارج نطاق برنامج  مجموعة مقابلة أقل في المسةةةةةةةةتوى العمري في أنشةةةةةةةةطة
 الدراسة.

 الأقران:ب سالتدريمزايا   -ج
  
  .يعمل على المساعدة على تحمل المسئولية 

  .يساعد على تطوير مهارات التنظيم والإدارة 

  .يعمل على إتاحة الفرص لتقويم الجماعات والأفراد 

 
 Asking questionsطرح الأسئلة  استراتيجية  -9

 

 يالطُّلاب على بناء مهارات التفكير النقد استراتيجية طرح الأسئلة تساعد
والإبداعي، يَتَعلَّم الطُّلاب مِن خِلال هذه الاستراتيجية كَيفيِّة صِياغِة الأسئلة 
والإجابة عليها، وتعميق فَهمهم للفكرة المَوجودة في النَّص. كما أن بناء مهارة 

تفيدهم في كافة مجالات التعلّم لكسب فهم أعمق لأي موضوع يقومون  ألةالمس
طلاب يّة مرنة يمكن توظيفها بطرق مختلفة لتلائم البقراءته. كما أنّها استراتيج

 .في مختلف الأعمار ومستويات الاستيعاب
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 : (طرح الأسئلة)انواع أسئلة  -أ
 

 حيث يقوم الطالب بسؤال نفسه عن ماذا يجب أن  :سؤال المراقبة الذاتية
ذا ما استطاع من فهم النَّص الذي يقرأه  .يبحث في النَّص، وا 

 ان يبحث عن الفكرة الرئيسة في النص، من هي  :تحصيل المعلومات
 .الشخصية الأساسية في النص، وماهي التفاصيل ذات الأهمية

  ه المعلومة أن ترد في الاختبار، أو بناءً على هذكيف يمكن ل :ؤبالتن
 .معرفتي السابقة ماذا سيحدث لاحقًا

  كيف يمكنني ترتيب المعلومات بطريقة أخرى، أو كيف  :تصنيف السؤال
 يمكنني شرح هذه المعلومة؟

  ما هو أهم شيء يركز المؤلف عليه في النص، ولماذا  :سؤال المؤلف
 .يتَحدث عنه في هذا الوقت بالتحديد

 
 : يمكن للمعلم تطبيق استخدام استراتيجية طرح الأسئلة كيف -ب
 

 ء بقراءة قطعة من النص أو الاستماع إليهدالب. 
   لات وراقب استيعابهم. مع مراعاة ادفع الطلاب للمشاركة في طرح التساؤ

 .المستويات والحاجات المختلفة للطلاب
   قم بتوجيه الطلاب خلال طرح التساؤلات وشجع الطلاب الأقل مشاركة

 .على الانضمام للتمرين
  زود طلابك بملاحظاتك عن الأسئلة التي قاموا بطرحها، وافتح المجال

 .للنقاش
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 The Round House الدائرياستراتيجية البيت  -10
 

  : استراتيجية شكل البيت الدائري مفهوم -أ
 

استراتيجية تعلم من أجل تمثيل مجمل لموضوعات واجراءات  بأنهاتعرف 
وأنشطة وتركز على رسم أشكال دائرية تناظر البنية المفاهيمة لجزئية محددة 
من المعرفة بحيث يمثل مركز الدائرة الموضوع الرئيسي المراد تعلمه وتمثل 

 تعرف بأنها.كما  قطاعات السبعة الخارجية الأجزاء المكونة للموضوعال
تعلم تركز على رسم أشكال دائرية تناظر البنية المفاهيمة لجزئية  ةاستراتيجي

أما  ،ويحتوي مركز الدائرة على الموضوع المراد تعلمه ،محددة من المعرفة 
ف إلى اكساب وتهد ،القاعات الخارجية فتمثل الأجزاء المكونة للموضوع

 .المفاهيم ومهارات التفكير البصري

 

 : الدائريأهمية استراتيجية البيت   -ب
 

  بيئة تعليمية غنية إيجاديؤدي استخدام الاستراتيجية إلى. 
  ة.كسر الروتين والرتابة في الحصص الدراسي  
  جو من المرح والمتعة أثناء تصميم وتعبئة الشكل إيجاد. 
  ا وترتيبها يؤدي إلى انتقالها من الذاكرة قصيرة معالجة المعلومات بتنظيمه

 .المدى إلى الذاكرة طويلة المدى
  رمز ربط المفهوم بالما يتم اكتشاف المفاهيم الخاطئة لدى المتعلمين عند

 .عنهالمعبر 
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 خطوات بناء شكل البيت الدائري:   -ج
 

  هدف من بناء شكل البيت الدائريالتحديد. 
 الدائرةكتابته داخل محور  تحديد المفهوم الرئيس ويتم. 
  تقسيم المفهوم الرئيس إلى سبعة أفكار قد تزيد فكرتين أو تنقص فكرتين

ويقوم المتعلم من خلال هذه الخطوة بتحويل المفاهيم المعقدة إلى كمية 
 .المعلوماتمعقولة من 

  رسم صورة بسيطة أو رمز معبر عن كل فكرة لتعزيز المفهوم في كل
 .قطاع

 ر ة شكل البيت الدائري بالأفكار والأيقونات مبتدئا بالقطاع المشيالبدء بتعبئ
 .الساعة( والانتقال باتجاه عقارب 12إلى الساعة )

  إذا كان هناك قطاع من قطاعات شكل البيت الدائري صعب أو يحتاج
 .الشكلإلى توسع يقوم المتعلم بتكبيره كما في 

 ه ذاتيًاه المتعلم نفساستخدام نموذج ضبط شكل البيت الدائري بحيث يوج. 
 

 role playاستراتيجية لعب الأدوار  -11
 

 إحدى استراتيجيات التعلم النشط، وهي أسلوب لعب الأدوار استراتيجية عدت
للتعليم خلال موقف مصطنع ومخطط له سلفا، ويقوم المشتركون خلال هذه 

ون خلال جالاستراتيجية بتمثيل الأدوار التي يكلفون بها بشكل تلقائي، ويندم
تمثيلهم حتى يبدو الموقف التعليمي كأنه حقيقة، بغرض اكسابهم مهارات 
معرفية، في جو آمن وبيئة يظهر فيها الطلاب التعاون والتسامح مع بعضهم 

وفي هذه الاستراتيجية أيضا يطور الطلاب قدراتهم في التعبير الذاتي  .البعض
ة، ر شخصياتهم المختلفوالتفاعل الاجتماعي مع الآخرين، ما يسمح بتطوي
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وتتم هذه الممارسة في مكان وزمان محددين، حسب مجموعة من القواعد 
 .المعروفة

 

 مميزات استراتيجية لعب الأدوار  -أ
 

 متاز استراتيجية لعب الأدوار بأنها تسمح للطلاب للتعبير عن ذواتهم ت
 :وانفعالاتهم بحرية، إضافة إلى مجموعة أخري من المميزات منها

  دافعية الطلاب، وزيادة اهتمامهم بموضوع الدرس نتيجة تقمصهم إثارة
 .واندماجهم في أدوارهم التمثيلية

  يكتسب الطلاب خلال هذه الاستراتيجية قيمًا واتجاهات جديدة، كما تمكنهم
 .من تعديل سلوكهم

  الموقف التعليمي جوا من المرح والطمأنينة والحيوية علىتُضفي. 
  اهب، والطلاب ذوي القدرات الإبداعية، وتحديد تساعد في الكشف عن المو

 .ميولهم
 تزيد من التفاعل الاجتماعي بين الطلاب، واحترام أفكار بعضهم البعض. 
 تسهم في تخلص الطلاب من مشكلاتهم النفسية. 
 تسهم في تطوير المنهج والمقرر الدراسي. 

 

 أنواع استراتيجية لعب الأدوار   -ب
 

دوار داخل استراتيجية لعب الأدوار، حسب توجد أنواع مختلفة من لعب الأ
 :كالتالي وهي وجود نص أو عدمه

  وفيه يتقيد الطلاب بالنص أو الحوار موضوع الدرسلعب الأدوار المقيد :. 
  :ويكون عندما يمثل الطلاب قصة أو  لعب الأدوار في نص غير حواري

 .موضوع ما
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 :ل به الخاص خلاوفيه يعبر الطلاب تمثيلا كل بأسلو  لعب الأدوار الحر
 .موقف تم رسم خطوطه العريضة لهم

  
 flipped classroomاستراتيجية الفصل المقلوب   -12

مفهوم ليس بالجديد على ميدان التدريس  لفصل المقلوب أو المعكوسل
عامة، اللهم إذا استثنينا معظم الدول العربية، حيث بدأنا نسمع مؤخرا عن 

والمدونات العربية الرائدة في تقنيات التعليم المعكوس في بعض المواقع 
التعليم. فقد وصف بمستقبل التعليم، من طرف العديد من المهتمين بتطوير 

 كنولوجياتطرق واستراتيجيات التدريس، حيث اعتبروه الطريق الأسهل إلى 
التعليم دون المساس بمبادئ التعليم التقليدي، والذي يعتبر التفاعل المباشر 

معلم من جهة وبين المتعلمين فيما بينهم من جهة أخرى ركيزة بين المتعلم وال
 .أساسية لبناء التعلم

 
 :مفهوم التعلم المقلوب )المعكوس( -أ

التعلم المقلوب في إطار الفصول المقلوبة )المعكوسة(، هو نموذج  
تربوي يرمي إلى استخدام التقنيات الحديثة وشبكة الإنترنت بطريقة تسمح 

س عن طريق مقاطع فيديو أو ملفات صوتية أو غيرها من للمعلم بإعداد الدر 
الوسائط، ليطلع عليها الطلاب في منازلهم أو في أي مكان آخر باستعمال 
حواسيبهم أو هواتفهم الذكية أو أجهزتهم اللوحية قبل حضور الدرس. في حين 
يخصص وقت المحاضرة للمناقشات والمشاريع والتدريبات. ويعتبر الفيديو 

في هذا النمط من التعليم حيث يقوم المعلم بإعداد مقطع فيديو  أساسياً  عنصراً 
و يشاركه مع الطلاب في أحد مواقع الةويب  دقائق 10 إلى  5مدته ما بين 

 .أو شبكات التواصل الاجتماعي
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 إيجابيات التعلم المقلوب: -ب
 

  يضمن الاستغلال الجيد لوقت الحصة. 
  على فروقاتهم الفردية رة بناءب إعادة الدرس أكثر من ميتيح للطلا. 
   المساعدة ووالتحفيز يستغل المعلم الفصل أكثر للتوجيه. 
  يبني علاقات أقوى بين الطالب و المعلم. 
  يشجع على الاستخدام الأفضل للتقنية الحديثة في مجال التعليم. 
  يتحول الطالب إلى باحث عن مصادر معلوماته. 
  لذاتي و بناء الخبرات ومهارات التواصل و يعزز التفكير الناقد و التعلم ا

 .بالتعاون بين الطلا
 

 الذاتياستراتيجية التعلم -13

ح لكل متعلم أن تدريس تتي بأنها استراتيجية الذاتيالتعلم  استراتيجيةتعرف 
 الذيالوقت  فيو  هواستعداداتيتعلم بدافع من ذاته وانطلاقا من قدراته وميوله 

 عن تعلمه وعن مستوى تمكنه من علم مسئولاً يناسبه، ومن ثم يصبح المت
المعارف والاتجاهات المقصود تنميتها واكتسابها. وكذلك يكون مسئولا عن 

 .تقييم انجازه ذاتياً 

  الذاتيأسس التعلم  -1

التعلم وفقا  فيلكل طالب التقدم  الذاتييتيح التعلم  :مراعاة الفروق الفردية -أ
 .وسرعته الخاصة هواستعداداتلقدراته 

وتهدف الى الوصول بالمتعلم الى مستوى الاتقان،  :تقان المادة التعليميةا -ب
ولا ينتقل المتعلم من وحدة تعليمية الى أخرى الا بعد التأكد من اكتسابه 

 .للأهداف المعرفية والمهارية المطلوبة لهذه الوحدة
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ئولية تلقى مس الذاتيظل اسلوب التعلم  في :الاعتماد على نشاط المتعلم -ج
عل حيث يقوم بتعليم نفسه بطريقة ذاتية من خلال التفا ،لم على المتعلمالتع

مع المادة التعليمية، والقيام بالأنشطة والوسائل، والرجوع الى المصادر 
المختلفة للحصول على المعلومات، وتقويم نفسه بنفسه، وكذلك يقوم 

 .المتعلم بتقويم نفسه ذاتياً 

  الذاتيأساليب التعلم  -2

 مد على وتعت الذاتيطريقة تؤكد على التعلم  ويعرف بأنه :رمجالتعلم المب
مبدأ الاستجابة والتعزيز ضمن برنامج مخطط ومتتابع، وتعرض المادة 

تتدرج  يوالتالتعليمية مقسمة الى سلسلة من الخطوات الصغيرة المتتابعة 
 اطار يحتوى على فيبالطالب من السهل الى الصعب وكل خطوة توضع 

يذ ووراء كل خطوة أو اطار يوضع يتزود بها التلم التيت بعض المعلوما
يشتمل عليها الاطار ويطلب من التلميذ أن  التيال حول المعلومات ؤ س

، فاذا له المعطاةيجيب عن السؤال ويقارن بين اجابته والاجابة الصحيحة 
الخطوات الأخرى، واذا كانت غير  فيكانت الاجابة صحيحة فانه يستمر 

علم كتاب أو برنامج كمبيوتر يسمح للمت فيوضع هذا البرنامج صحيحة وقد ي
  .أن يستخدمها

 يم عن ، وتهدف الى تفريد التعلالذاتيأحد أساليب التعلم  هي :حقائب التعلم
طريق مجموعة من الوسائط والأساليب والطرق المتنوعة، والمحتوى المتعدد 

بدائل  من بين تتيح للمتعلم فرص الاختيار التيللمستويات والأنشطة 
مدى  للتأكد من ،الحقيبة على وسائل التقويم اللازمة تحتويمتنوعة، كما 

 .تحقيق الأهداف ووصول المتعلم للمستوى المطلوب من التمكن
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 حدة عبارة عن و  وهي، انتشاراً  الذاتيمن أكثر أساليب التعلم  :الموديولات
ة، بلية والبعديالأهداف متضمنة الاختبارات الق تعليمية مصغرة، ومحددة

 .والمادة العلمية والأنشطة والوسائل ومصادر التعلم الأخرى
 نظيم ت فيتعتبر أوراق العمل من المواد التعليمية الشائعة  :أوراق العمل

ه أوراق العمل على التصميم والتوجي فيوينحصر دور المعلم  الذاتيالتعلم 
ر والسرعة بالمقدا عليميالتبذل الجهد  فيوالارشاد، أما دور المتعلم فينحصر 

 .تبنى على نتائج التقويم التيالمناسبة له واتخاذ القرارات المناسبة 
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 الاستراتيجيات الالكترونية

 
 استراتيجيات التدريس الإلكتروني                                                    

       
اءات بأنّها مجموعة من الإجر  لكتروني إجرائياً.الإ تعرف استراتيجية التدريس      

الموضوعة مسبقاً من قبل المعلم لينفذها في عملية التدريس الإلكترونية والتدابير 
سواء متزامنة أوغير متزامنة لتحقيق الأهداف المرجوة من خلال التعليم  بطريقة متقنة
 الإلكتروني

لتي نها خطة تصف الإجراءات ااستراتيجية التدريس بأ شاهر ديب أبوشريخ عرف  
يقوم بها المعلم والمتعلم بغية تحقيق نتاجات التعلم المرجو، وتستند في الأساس الى 

 نماذج نظريات التعلم
منظومة تعليمية تعتمد تقنية المعلومات والاتصالات  رشيد التلواتىها كما عرف      

زة الحاسوب الإلكتروني وأجه التفاعلية مثل )الإنترنت والقنوات التلفزيونية والبريد
في تقديم البرامج التعليمية أو التدريبية للطلاب أوالمتدربين …( والمؤتمرات عن بعد

 .أو غير متزامنة في أي وقت وفي أي مكان، باستخدام بطريقة متزامنة
كما عرف التدريس بأنه الإحاطة بالمعلومات والمعارف التي تم إكتشافها وتقديمها     

بطرائق وأساليب تتناسب مع عمره العقلي والجسدي، وتعليم المتعلم الطرائق للمتعلم 
والأساليب التي تيسر علية فهم وتوظيف المعرفة في حياته، وبذلك يكون التدريس 

 أشمل وأعم من التعليم.
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 أهمية استراتيجيات التدريس الإلكتروني. -1
  

خدام استراتيجيات على أهمية است Al-Balas, M., Al-Balasأشار كلًا من 
لعلمى اإمكانية التفاعل النشط مع المحتوى للمتعلم تيح تحيث  التدريس الإلكتروني

 .ومع المعلم ومع أقرانه سواء أكان ذلك بصورة متزامنة أم غير متزامنة
 إتمام التعليم في الوقت والمكان وبالسرعة التي تناسب ظروف وقدرات 

 المتعلم.
 إدارة هذا التعلم سهلة. 
 تطيع المعلم إعطاء أكثر من تكليف حيث يراعى الفروق الفردية يس

 والاتجاهات والميول بين المتعلمين.
 طلاع في المصادر العلمية وتبادل المحتويات ضسهولة البحث والا

 التعليمية فيما بينهم.
 .تتخطى جميع حواجز المؤسسات التعليمية/المعلمين/ الطلاب 
 متعلمين التكنولوجية لخدمة العملية استغلال جميع قدرات المعلمين وال

 التعليمية.

 
 أنواع استراتيجيات التدريس الإلكتروني -2
 أنواع استراتيجيات التدريس الإلكتروني ومنها: هناك    
 المناقشة الجماعية الإلكترونية. – المحاضرة الإلكترونية. –
 التعلم التعاوني الإلكتروني. – العصف الذهني القائم على الويب –
 حل المشكلات إلكترونياً. – المبرمج الإلكتروني. التعليم –
 –الإكتشاف الإلكتروني )الموجه  –

 الإستنباطي(. -الإستقرائي 
 التعلم القائم على الألعاب الرقمية. –
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 العروض العلمية الإلكترونية. – الرحلات العلمية الإلكترونية –
 التعلم بالمشروعات الإلكتروني. – العرض التقديمي الإلكتروني. –
الخرائط الذهنية الإلكترونية  – علم بالأحداث الناقدة التعاونية.الت –

 التعليمية.
التعلم بأنشطة الطلاب المنشورة  – التعلم الإلكتروني التشاركي –

 إلكترونياً 
 بالاتصال الإلكتروني. – التعلم بمواقع الانترنت التعليمية –
 

 المحاضرة الإلكترونية -أ
 

ت، حقائق والمعلومات من خلال، ملفات الصو طريقة لتقديم ال بأنها أكرم فتحى عرفها
ة أحد نظم تأليف عروض الوسائط المتعدد، كما أنها ملفات الفيديو، ملفات النصوص

(Flash- Power point) ، تاحتها للمتعلمين من خلال المقرر بحيث يمكن وا 
وقت، كما يمكن أن تحتوى المحاضرة على  أيتحميلها وسماعها ومشاهدتها في 

 .بط المرتبطة بموضوع الدرسبعض الروا
 

 منها: في التدريس وللمحاضرة الإلكترونية

تمكن المتعلم من تحميل المحتوى ومشاهدته في الوقت المناسب له نفسياً  –
وجسدياً وامكانية اعادة تشغيل المحاضرة أو اجزاء منها لمرات متعددة او 

 ة.في اي وقت لمراجعة بعض الاجزاء الصعبة او التفصيلات المعقد
للمعلم ان يحدد من يرغبون في الحضور معه او يشتركون في هذا  يمكن –

المقرر كما يمكن حماية الدخول على هذه المحاضرات باستخدام كلمة مرور 
 .ين من خلال البريد الاليكترونياو ارسالها الى المتعلم
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لم وبين المتعلم ومصادر التع ةامكانية التفاعل بين المعلم والمتعلم من جه –
 .ىاخر  ةيوجهه المعلم اليها من جه يلروابط او المراجع( الت)ا

أو  تزامنةمتقدم للمتعلم جميع المعلومات والمعارف بصورة سهلة إما بطريقة  –
 .متزامنةغير 

 وقت. يتقدم للمتعلم محتوى مناسب له متاح في أ –
 

 :المناقشة الجماعية الإلكترونية -ب
 عل التي تسمح بتبادل الأفكار داخلبأنها إحدى طرق التفا وعرفها نبيل عزمى    

 سياق واحد مقدم عن طريق المعلم الذي يقوم بدور الميسر.

بر بأنها طريقة تفاعلية للمناقشات في بيئة التعلم ع هالة صالح ظافر كما عرفتها   
الإنترنت تسمح للمتعلمين بتبادل المعارف والمفاهيم سواء بشكل متزامن أو غير 

 متزامن.
 مجموعة من المميزات منها: ة الإلكترونية في العملية التعليميةلمناقشول   

تسمح بتبادل الأفكار داخل سياق واحد مقدم عن طريق المعلم الذي يقوم  –
 بدور الميسر.

 .تسمح لكل فرد بالإسهام بأفكاره وتبادلها مع الآخرين –
تساعد المشاركين على أن يكونوا أكثر وعياً بمختلف الآراء حول موضوع  –

 .ما
تساعد المشاركين على إضافة خبراتهم الشخصية لبعضهم البعض مع تقييم  –

 الأفكار الجديدة.
تساعد المشاركين على الحصول على المعلومات بطريقة مبتكره، كما تتيح  –

يجابية تعمل على تطوير مهاراتهم.  خبرات أكثر متعة وا 
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د بمكان يتساعد المشاركين على رفع مستوى الثقة لديهم، حيث أنها لا تتق –
 .ولا زمان محدد

 
 التعليم الإلكتروني التشاركي. -ت

استراتيجية يعمل فيها المتعلمون معاً في  بأنه مدخل و عرفة حسن زيتون      
مجموعات صغيرة، ويتشاركون في إنجاز مهمة أو تحقيق أهداف تعليمية مشتركة، 

 شترك.الم جماعيالحيث يتم اكتساب المعرفة والمهارات والإتجاهات من خلال العمل 
 :مجموعة من الخصائص منها الإلكتروني التشاركيلتعلم ول

يطبق كثيراً من النظريات التربوية مثل التعلم التعاوني، التعلم المقصود،  –
 الخبرات الموزعة، التعلم القائم على المصادر، والتعلم القائم على المشروعات.

 ن.اعية يقوم بها المتعلمو على أنشطة جم يحتويتعلم ممركز حول المتعلم، إذ  –
التفاعل والاعتماد المتبادل بين المتعلمين، حيث يساعد المتعلمون بعضهم  –

البعض في التوصل إلى إجابات مناسبة لحل المشكلات، من خلال جمع 
 البيانات وتحليلها ومناقشتها وتفسيرها.

 المسئولية الفردية، فكل فرد مسئول عن إتقان التعلم الذي تقدمه المجموعة. –
 الثواب الاجتماعي، لا تتم المكافأة إلا بعد إنهاء العمل الكلي. –
التدريب الجماعي من خلال مواقف اجتماعية تواصلية، حيث يتم تدريب  –

ثا دوافعهم  رةالمتعلمين على المهارات الاجتماعية المطلوبة للتعلم الجماعي، وا 
 لاستخدامها.

التغذية الراجعة الجماعية من خلال نشاط وعمل المجموعة ومدى تحقيقها  –
 للأهداف.

 من خلال مواقف اجتماعية تواصلية. الجماعيالتدريب  –
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 الخرائط الذهنية الإلكترونية التعليمية. -ث
      

ن الأدوات متعد الخرائط الذهنية الإلكترونية إحدى استراتيجيات التعلم النشط و   
الفاعلة في تقوية الذاكرة، واسترجاع المعلومات وتوليد أفكار إبداعية جديدة غير 
مألوفة حيث تعمل بنفس الخطوات التي يعمل بها العقل البشرى بما يساعد على 
تنشيط واستخدام شقي المخ وترتيب المعلومات بطريقة تساعد الذهنية على قراءة 

لدراسة المشاكل ووضع  التقليديتفكير الخطى وتذكر المعلومات بدلًا من ال
 .استراتيجيات بطريقة غير خطية، ويتم إعدادها من خلال برامج الحاسب

 :مجموعة من المميزات هى لخرائط الذهنية الإلكترونية التعليميةول     

تعطى صورة شاملة عن الموضوع الذي يتم دراسته حيث يتم عرض الموضوع  –
 بصورة أكثر شمولية.

ثارةجع – عمل على توصيل الأفكار المعقدة حيث ، كما ل التعلم أكثر متعة وا 
 تساعد المتعلم على دمج المعارف الجديدة مع السابقة.

 تساعد على توليد الأفكار وتصميم هيكل معقد من المعرفة. –
تضع أكبر قدر ممكن من المعلومات في صفحة واحدة بشكل مركز  –

 ومختصر.
 طاقة المخ الكاملة. تساعد المتعلم على استخدام –
توفر إطار لعرض المعرفة بشكل بصري يمكن تدريسه أو معرفة القصور لدى  –

 المتعلم من خلاله.
يدور في ذهن المتعلم وكل أفكار الموضوع في صفحة  تمكن من وضع كل ما –

 .واحدة
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 العصف الذهني الإلكتروني. -ج
  

لى مط تعليمي يعتمد عنجلاء محمد فارس، عبد الرؤوف محمد بأنه ن وعرفه كلًا من
مبدأ أكبر قدر ممكن من الأفكار حول موضوع توظف فيه شبكة المعلومات لتحسين 
وتطوير وتسجيل وحفظ الأفكار في بيئة تشاركية إلكترونية ممتعة يشارك فيها الجميع 

 خصيالشومعلوماته وتحليله  بخبراتهدون خجل حيث يثرى كل مشارك الجلسة 
 للموقف المعروض.

 مجموعة من المميزات هي: لعصف الذهني الإلكترونيول    
 ار.للأفك الجماعيالبناء  -    خجل. التعبير بحرية دون -       متعة التعلم. -
 .العرض المبتكر للأفكار -    تسجيل وحفظ الأفكار. -
 

 .الإلكترونيأهمية استراتيجيات التدريس  -3
قرانه العلمي ومع المعلم ومع أتتيح للمتعلم إمكانية التفاعل النشط مع المحتوى  –

 سواء أكان ذلك بصورة متزامنة أم غير متزامنة.

إتمام التعليم في الوقت والمكان وبالسرعة التي تناسب ظروف وقدرات  –

 المتعلم.

 سهولة إدارة هذا التعلم. –

يستطيع المعلم إعطاء أكثر من تكليف حيث يراعى الفروق الفردية  –

 لمين.والإتجاهات والميول بين المتع

سهولة البحث والاضطلاع في المصادر العلمية وتبادل المحتويات التعليمية  –

 فيما بينهم.

 تتخطى جميع حواجز المؤسسات التعليمية/المعلمين/ الطلاب. –

استغلال جميع قدرات المعلمين والمتعلمين التكنولوجية لخدمة العملية  –

 التعليمية.
 
 
 



 

  39 
 

 

الذهنية من أسهل الطرق التكنولوجية التعليمية فهي طريقة تعليمية  تعد الخرائط   
خراجها من العقل، كما تساعد على تخطيط  أو وسيلة للتعلم لإدخال المعلومات وا 
الأفكار تخطيطا كاملا ، وتشترك جميع الخرائط الذهنية في خصائص معينة من 

والرموز  ة فيها الخطوطاحتوائها على شكل طبيعي متفرع من الشكل المركزي مستخدم
والصور والكلمات طبقا لمجموعة من القواعد البسيطة والأساسية والطبيعية والقواعد 
التي يحبذها العقل وهذه الطريقة هي الطريقة الفعلية التي يستخدمها العقل البشرى 
في التفكير حيث يتم ربط الكلمات ومعانيها بصور، وربط المعاني المختلفة ببعضها 

 .بالفروع وهى تستخدم فصي الدماغ الأيمن والأيسر فترفع من كفاءة التعلم البعض

 :يليتصنف الخرائط الذهنية إلى نمطين كما  :أنماط الخرائط الذهنية

الخرائط الذهنية التقليدية والتي تستخدم الورقة والقلم وتبدأ برسم دائرة  :النمط الأول
علقة بهذا ها فروعا للأفكار الرئيسية المتتمثل الفكرة أو الموضوع الرئيسي ثم ترسم من

ور عنه ويمكن وضع ص الموضوع وتكتب على كل فرع كلمة واحدة فقط للتعبير
رمزية على كل فرع تمثل معناه، وكذلك استخدام الألوان المختلفة للفروع المختلفة 
 وكل فرع من الفروع الرئيسة يمكن تفريعة إلى فروع ثانوية تمثل الأفكار الرئيسة
أيضا لهذا الفرع، وبالمثل تكتب كلمة واحدة على كل فرع ثانوي تمثل معناه، كما 
يمكن استخدام الألوان والصور، ويستمر التشعب في هذه الخريطة مع كتابة كلمة 

و النهاية شكلا أشبه بالشجرة أ فيوصفية واستخدام الألوان والصور حتى تكون 
 .خريطة تعبر عن الفكرة بكل جوانبها
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: الخرائط الذهنية الالكترونية والتي تعتمد في تصميمها على برامج مط الثانيالن
 IMindMap ،MindView3  ،FreeMind9  ،MindManager8حاسب مثل:

ولا تتطلب تلك البرامج ان يكون المستخدم لديه مهارات رسومية لأنه تقوم بشكل 
لقاء الصور يح سحب و تلقائي بتخليق خرائط مع منحنيات انسيابية للفروع ، كما تت ا 

من مكتبة الرسوم كما تضيف إمكانيات وقدرات قوية وجديدة للخريطة الذهنية منها 
 ما يلي: 

ترتيب المعلومات في الموضوع مع إمكانية التوسع أو الطي في فروعه، وهذا  –
يجعل تخزين المعلومات بصورة أكثر بكثير من الخرائط الذهنية المنتجة وبالتالي 

مها لخلق نماذج المعرفة المتطورة التي لم يكن من الممكن خلقها يمكن استخدا
 من خلال الورقة والقلم

والمذكرات وغيرها من البيانات  Linkتضمين الوثائق بالخريطة وعمل الوصلات  –
مكانية تحويلها إلى ما يعادلها من قاعدة بيانات بصرية قوية،  داخل الخريطة وا 

المعلومات الوفيرة المخزنة في كلمة أو  على ثروة من تحتويأي أن الخريطة 
أو صفحات ويب أو حتى رسائل بريد الكتروني  Excelوثيقة أو جدول بيانات 

وكل هذا يمكن الانتقال إليه بمجرد الضغط عليه مما يوفر الوقت بالإضافة إلى 
تجنب الفوضى البصرية من خلال عمل خرائط فرعية وربطها معا في خريطة 

 كم بهاواحدة يمكن التح
من  وهذا الأيقوناتإعادة ترتيب المواضيع والأفكار من خلال تحريك بعض  –

 .الصعب في الخرائط التقليدية

التعليم عديد من المزايا منها ما  فيويحقق استخدام الخرائط الذهنية الإلكترونية 
:يلي  
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 متعه أكثر التعلم جعل .1
 لموضوعا عرض يتم بحيث دراسته يتم الذي الموضوع عن شاملة صورة تعطى .2

 شمولية أكثر بصورة
 في بدءال فعند المعرفة، من معقد هيكل وتصميم الأفكار توليد على تساعد .3

 الأفكار بكمية المتعلم يفاجأ الخريطة في الموضوع جوانب كافة ووضع الرسم
 .ملهع لطريقة مشابهه بطريقة عقله مع يتعامل لأنه عليه تنهمر التي

 لجديدةا المعارف دمج على المتعلم وتساعد قدةالمع الأفكار توصيل على تعمل .4
 .السابقة المعارف مع

 رومختص مركز بشكل واحدة ورقة في المعلومات من ممكن قدر أكبر تضع .5
 رقةو  في الموضوع أفكار وكل المتعلم ذهن في يدور ما كل وضع من تمكن .6

 واحدة
 ورقة. في المشكلة توضع فحينما صوابا أكثر المتعلم قرارات تجعل .7

 

 مفهوم التعلم الإلكتروني التشاركي:
نظرا لحاجة المتعلمين للتفاعل  التشاركي الإلكترونيظهر مصطلح التعلم     

خدم من على المجالات التربوية ويُست التشاركي الإلكترونيويركز التعلم  ،الاجتماعي
ة الكمبيوتر نفس موضوع التعلم عبرأجهز  فيقبل متعلمين مختلفين أومتباينين يعملون 

أوعن طريق الشبكات المختلفة، حيث يهدف إلى تدعيم  رئيسيالمتفرعة من مكتب 
 بشكل فعال أثناء عملية التعلم. المتعلمين وبناء المعارف الجديدة
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الم حيث يتيح للمتعلمين من مختلف أنحاء الع التشاركي الإلكترونيطبيعة التعلم   
، المصاحب لهذا النوع من التعلم الاجتماعيما بينهم من خلال التفاعل المشاركة في

وهذا يتطلب من المعلمين إثارة دافعية المتعلمين والتخطيط الجيد للمناهج الدراسية 
وطرق التدريس، كما تكون المشاركة تفاعلية مباشرة عبر الإنترنت مما يساعد 

تاحة ا التعلم لفرصة للاستفسار على أسئلتهم و المتعلمين على بناء المعارف الجديدة وا 
  تعلمه المتعلمون تشاركيا. من بعضهم البعض بإتاحة ما

ى التفاعل بأنه هو "استراتيجية تعليمية قائمة عل الإلكتروني التشاركيعريف التعلم ت  
الاجتماعي بين المتعلمين من خلال العمل في مجموعات صغيرة كانت أم كبيرة 

مة محددة أو تحقيق هدف محدد من خلال أنشطة جماعية يتشاركون في أداء مه
مختلفة باستخدام أدوات الاتصال المتزامن وغير المتزامن المتاحة عبر شبكة 
جراءات محددة وتحت إشراف وتوجيه ومتابعة من المعلم  ".الإنترنت وفق تعليمات وا 

 أهمية التعلم الإلكتروني التشاركي:
من خلال مجموعة من المميزات التي تميزه عن  إن التعلم التشاركي تظهر أهميته
 غيره من المداخل والتي تتمثل في:

استخدام الطلاب لمصادر المعلومات في بحثهم، وتوجيه جهودهم نحو  -1
 التوصل الي المعلومات من مصادر التعلم المختلفة، وجمعها وتنظيمها.

وبناء  اضافة قيمة الى هذه المصادر، وذلك من خلال تداول الطلاب لها، -2
 تمثيلات لمعارفهم الخاصة لتحقيق أهداف تعليمية محددة.

 .تزويد الطلاب بمساندة معرفية لمساعدتهم في بناء أنشتطهم وتعلمهم -3
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 فوائد التعلم الإلكتروني التشاركي:
ريق التشاركي له العديد من الفوائد إذا ما تم تطبيقه بط إن استخدام التعلم الإلكتروني 

لمحور الأساسي والمتمركز عليه عملية التعلم  فهذا النوع من تجعل الطالب هو ا
التعليم ينمي لدى المتعلم المسؤولية الفردية والمسؤولية الجماعية، وتنمية روح التعاون 
والعمل الجماعي بينه وبين أقرانه، الأمر الذي يساعدهم على تبادل الأفكار، والقدرة 

ن وضع مجموعة من الفوائد التي يمكن أن على حل والقدرة على اتخاذ القرار، ويمك
عتمد على التشاركي كاستراتيجية تعليمية ت تتحقق نتيجة استخدام التعلم الإلكتروني 

 التشارك بين الطلاب باستخدام شبكة الانترنت فيما يلي:

 تعزيز التفاعل والألفة بين الطلاب وبعضهم البعض وبين عضو هيئة التدريس. –
 دى الطلاب.زيادة الثقة بالنفس ل –
 الموقف الايجابي تجاه موضوع التعلم. تعزيز –
 تطوير مهارات التفاعل الاجتماعي. –
تشجع الطلاب على استكشاف حلول بديلة للمشكلات التي تواجههم في بيئة  –

 عمل آمنة.
 يعزز ويطور العلاقات الشخصية. –
 يحفز التفكير النقدي ويساعد الطلاب على توضيح الأفكار من خلال المناقشة –

 .والحوار
 تقلل قلق الفصول الدراسية بشكل ملحوظ. –

لالها التشاركي من البيئات التعليمية التي يمكن خ وتعد بيئة التعلم الإلكتروني      
مكانات الانترنت المختلفة في تنمية المهارات، وذلك إذا ما تم  استخدام أدوات وا 

لتعلم ل لخدمة بيئة ابناءها بشكل مناسب وتوظيف أدوات الانترنت التوظيف الأمث
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التشاركي، وبطريقة تجعل الطالب شريكاً أساسياً في التعلم  فالتعلم التشاركي من 
الاتجاهات الحديثة في التعليم وخاصة بعد الانتشار السريع والاستخدام المتزايد 
لتقنيات شبكة الانترنت  حيث أضافت شبكة الانترنت إمكانية مشاركة عدد كبير من 

لبيئة التعليمية بطريقة منظمة سواء كان ذلك بشكل متزامن أو غير الطلاب في ا
 متزامن.

 :التشاركي الإلكتروني التعلم في المتعلمين دور

 .الحذف وأ التعديل أو بالإضافة التعليمي المحتوى بناء في بفاعلية المساهمة –
 .المعلم تدخل دون إليها يحتاجون التي المعرفة مصادر اختيار –
 .والمهارات والمعارف المعلومات بناء في المعرفة درمصا بين الربط –
 .التشاركي العمل خلال من والمعارف المهارات تبادل –
 .المختلفة التفاعل أدوات باستخدام والتفاعل التشارك –
 .الآراء وتبادل والمناقشة الاستماع مهارات تنمية –

 :التشاركي الإلكتروني التعلم في المعلم دور
 .التشاركي بالتعلم يفهموتعر  المتعلمين تهيئة –
 .وتوزيعهم الطلاب وتقسيم العمل مجموعات حجم تحديد –
 .والتشارك المعرفة تبادل على الطلبة تحفيز –
 .الطلاب قبل من المطلوبة التشاركية المهام طبيعة شرح –
 .التشاركي العمل خلال من التواصل مهارات تشجيع –
 .حواراتوال المناقشات إلى والاستماع المجموعات عمل متابعة –
 .للطلاب والتوجيه المساعدة وتقديم المناسب، الوقت في التدخل –
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المناقشة من أهم أدوات الاتصال والتفاعل في بيئة التعلم الالكتروني  استراتيجيةتعد 
 جيةستراتياحيث من خلالها تحقيق العديد الأهداف التربوية ويمكن تعريفها بأنها 

تسمح للمستخدمين بالتواصل من خلال إرسال موضوعات للأعضاء كي يقرؤونها 
، أو بطريقة خطية متداخلة Linearو يعلقون عليها إما بطريقة خطية متعاقبة 

Threaded ويشمل المنتدى الواحد أحيانا على أبواب مختلفة يتخصص كل منها ،
قاش عامة تسمح للزوار في موضوع بعينه، وتنقسم المنتديات إلى منتديات ن

بالمشاركة في التعليق، ومنتديات نقاش خاصة لا يمكن المشاركة فيها إلا عن طريق 
 .المرور من خلال اسم المستخدم وكلمة التسجيل للعضوية.

كما أنها تحقق العديد من الأهداف التربوية التي تسعى كثير من المؤسسات التعليمية 
ب في الأفكار فإن التعلم يصل إلى أعلى لتحقيقها، حيث عندما يشارك الطلا

المستويات المعرفية خصوصاٍ التحليل، التركيب، التقويم، كما أن، الطلاب يضيفون 
 .خبراتهم الشخصية لبعضهم البعض

 توجد أنواع عديد للمناقشة الإلكترونية منها ما يلي:

يقود  شكلوتؤكد هذه الطريقة على السؤال والجواب ب :المناقشة التلقينية  .1 
 الطلاب إلى التفكير المستقل.

: وفي هذه الطريقة يطرح المعلم مشكلة جدلية المناقشة الإكتشافية الجدلية. 2 
 أمام طلابه وتشكل هذه المشكلة محورًا تدور حوله الأسئلة المختلفة.

وفي هذه الطريقة يجلس مجموعة من الطلاب على  :المناقشة الجماعية الحرة. 3
اقشة موضوع يهمهم جميعًا، ويحدد قائد المجموعة أبعاد الموضوع شكل حلقة لمن

 وحدوده.
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الالكترونية: أشكال المناقشة   

 :المناقشة المفتوحة  - أ 

يتم فيها طرح قضية أو مشكلة ذات صلة بموضوع الدرس تمثل نقطة انطلاق للمعلم 
 .لبدء المناقشة مع طلابه

 :لها المناقشة المخطط – ب

ع بالتخطيط المسبق، فيحدد المعلم محتوى المناقشة والأفكار التي يتميز هذا النو 
 .طلابهتتناولها، ويصوغ الأسئلة الرئيسة التي سيطرحها على 

 :عيوب طريقة المناقشة

  الآتيةمن عيوب طريقة المناقشة المشهورة العيوب: 
   الصغيرةعدم صلاحيتها الا للجماعات. 
  خلافيةالوتحديد مجالها بالمشكلات والقضايا. 
    الموضوعوطول الوقت الذي تستغرقه دراسة. 

 :الآتيةويمكن التغلب على هذه العيوب بإتباع الإجراءات 
   بالمناقشةباختيار الموضوعات التي تسمح طبيعتها. 
  وبقسمة الجماعة الكبيرة إلى مجموعات صغيرة تختص كل مجموعة منها بجانب

 .مناقشتهمحدد من الموضوع العام المراد 
   تحديد قائد لكل جماعة من جماعات النقاش يدير المناقشة في المجموعة دون

 .الحديثأن يستأثر بالقيادة أو يحتكر 
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 :الإلكترونيةتيجية المناقشة اهداف استر أ
   خلق بيئة تعلم مشتركة وتفاعلية لأنها تسمح للطلاب بالتعبير عن آرائهم

 .وأفكارهم
   التشاركي التعاونيتشجع العمل 
  تسمح للطلاب بالتفسير، التيعلى تنمية مهارات التفكير المنظم  تعمل 

 .ومعالجة المعلومات، والتحليل
   أو بيئة افتراضية للمتعلمين تعطى لهم الشعور  يإفتراضتؤسس مجتمع

 .الجماعة والاحساس بهوية
،  Forums المنتديات الإلكترونية و تتضمن أدوات المناقشة الإلكترونية

و المحادثة   Facebook ، و فيس بوك Blogs المدونات، و  Wiki ويكى
-E الإلكترونيبأنواعها المكتوبة و المسموعة و البريد  Chatting الإلكترونية

mail   و القوائم البريدية.  
 :بمعنى السؤال فن من المعلم يتمكن أن يجب كما

 أقصر يف الطلاب ليثير صياغته، في موجزا بسيطا واضحا السؤال يكون أن 
 .محدد شيء الى ممكن وقت

 حيثب أسئلة من سبقه وما المطروح السؤال بين منطقية علاقة هناك تكون أن 
 .الفهم سنح على ويساعدهم الطلاب نشاط يثير متتابع نظام في الدرس يسير

 قاربةمت الطلاب استجابات لتكون محددة، سليمة واضحة السؤال لغة تكون أن 
 .واحدا أويلات الا يحتمل لا لأنه واحدة، او

 الطالب، تستثير مناسبة انفعالية وبشحنة سليمة بلغة السؤال القاء يكون أن 
 .والاجابة البحث الى وتحضره

 وارباكه الطالب مفاجأة الى القائه عند السؤال يتعمد ألا. 
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 المعلم يضمن حتى عشوائي، أساس على عادلا توزيعا الأسئلة توزع أن 
 .الدرس ناحية انتباههم شدو  الطلاب لكل الفعالة المشاركة

 معارف توتثبي دراستها، سبقت قديمة معارف لتستثير الأسئلة، تتنوع أن 
 .وتلك المعارف هذه وتطبيق جديدة،

 

 هفي تتولد تعليمي موقف أنه على Brainstorming    الذهني العصف يعرف    
 عن عيداب الأمان الحرية يسودها بيئة في ترحاتوالمق والحلول الأفكار من عدد أكبر

 . النقد أو المصادرة

 السؤال، وأ المشكلة وضوح الاستراتيجية هذه نجاح على تساعد التي العوامل ومن    
 الذهني العصف بقيمة المعلم الأفكار،قناعة طرح قبل وقواعد مبادئ وضع

 .الإبداعي التفكير تحفيز في فعالة كاستراتيجية

 نهمم ويُطلب المتعلمين على معينة مشكلة طرح على الذهني العصف تمديع   
 إما رونيالالكت الذهني العصف ويتم لها، المقترحة الحلول من عدد بأكبر التفكير
 ضبع الانترنت، باستخدام خلال من أو متعددة بحاسبات أو واحد حاسب بواسطة
 لمواقعوا البرامج المدونات، ت،المنتديا الالكتروني، البريد مجموعات: منها الأدوات

 .المتخصصة الالكترونية

 : الذهني العصف قواعد أهم من

 .الأفكار نقد تجنب ضرورة -1
 .الأفكار بكل الترحيب -2
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 ادز  الأفكار عدد زاد فكلما المطروحة الأفكار كمية زيادة على التأكيد -3
 .ابداعية أفكار توليد احتمال

 الذهني:  العصف أنواع

 فردي. ذهني عصف -1
 جماعي. ذهني صفع -2

 يحث وعموض المعلم يحدد أن هي الاستراتيجية لتنفيذ والشائعة المعتادة الطريقة 
 الأفكار عتجمي في الفريق يبدأ ثم مفتوحة أسئلة ويستخدم التفكير على الطلاب
 لإجاباتا والحلول أو الأفكار عرض يتم الوقت انتهاء وبعد العمل، بورقة وكتابتها

 تنقيحها. لىع والعمل ومناقشتها

 واقعالم في الطرق هذه وتستخدم الإلكتروني الذهني للعصف طرق ثلاث وهناك
 :وهي والبرامج

 نفس يف للجميع الأفكار وتظهر لحظة، أي في فكرتهم الأعضاء يدخل :التوازي -
 .الوقت

 الةح في إلا إظهارها يتم ولا وتُخزن أفكارهم الأعضاء يدخل :المجموعة ذاكرة -
 .القائد بلق من عرضها

 احبهالص الفكرة خصوصية على المحافظة مع للجميع الأفكار تظهر :السرية -
 .مذهلة أفكار تنتج ما وغالبًا
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 الذهني العصف استراتيجية تطبيق قواعد

 ينبغي بل واحد، شخص على الذهني العصف استراتيجية تقتصر ألا ينبغي 
 . المشاركين أعداد زيادة

 طرحها وتشجيع ريئةالج بالأفكار السماح ينبغي. 
 درجة لأقصى الحوار مساحات وفتح البناءة المحادثات تكرار ينبغي . 
 توضيحية أو بيانية رسوم على الأفكار تلك نقل المناسب من يكون قد. 

 الالكتروني الذهني العصف استراتيجية خصائص

 المشكلة لح في تساهم التي الأفكار من المزيد طرح على الفريق أعضاء تشجيع. 
 العقلية المهارات تنمية في الذهني العصف استراتيجية تساهم. 
  ياتمستو  على التعرف في المعلم الذهني العصف استراتيجية تساعد كما 

 .الطلاب أذهان
 والمقارنة النقد مهارات بتنمية تقوم. 
 الطلاب يستخدمه الذي الأسلوب على التعرف في المعلمين مساعدة. 
  والبحث الاكتشاف على المبدعين الطلاب تشجيع. 

 الذهني العصف استراتيجية عيوب

 كارالأف تشتت إلى الأحيان بعض في الذهني العصف استراتيجية تؤدي. 
 يةإدار  وقدرة خبرة لديهم معلمين إلى الذهني العصف استراتيجية تحتاج. 
 ،لأفكارا طرح عملية في التسرع الذهني العصف استراتيجية عيوب من كذلك. 
 مثل لذهنيا العصف استراتيجية بقواعد المعلمون يلتزم لا حيانالأ من كثيرٍ  في 

 .لِمذهب التعصب أو مذهب، عن الابتعاد
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 احدو  طالب جعل إلى الذهني العصف استراتيجية تؤدي ذلك، إلى بالإضافة    
 .المجموعة كل على يسيطر

 :الذهني العصف أهداف

 وباختلاف سسة،المؤ  باختلاف تختلف الذهني للعصف مختلفة أهداف هناك
 :لذهنيا العصف أهداف أهم بعرض نقوم وسوف استخدامه  وطرق فيه، المشاركين

 .الأفكار من ممكن عدد أكبر لجمع الأولوية إعطاء –
 . كبيرة بدرجة الأفكار في التنوع تحقيق –
 .الواقع أرض إلى ونقلها الأفكار لتنفيذ الطرق أنسب تحديد –
 .التعاون من جو خلق –
 .الإبداعية والأفكار الآراء من دالعدي عنها ينتج –
 بتكرةم بطرق حلها ويتم المشكلات، من كثير لحل خلالها من التوصل يتم –

بداعية  .وا 
 .الآخرين آراء من الاستفادة –
 .المؤسسة في الأشخاص دور تفعيل –

 وأكثر إنسانية روأكث تفاعلية أكثر جوانب ليشمل نيالإلكترو  التعلم مفهوم تغير لقد   
 والمتعلم المعلم حول يتمركز الذي التشاركي الإلكتروني التعلم مفهوم ليظهر. تشاركية

 عملية نالمتعلمو  يمارس حين في التعلم، عملية يوجه من هو فالمعلم سواء، حد على
 تستند صغيرة مجموعات يف معاً  والعمل الفعالة المشاركة خلال من بأنفسهم التعلم
 المتعلمين تشجع ريةث تعلم بيئة توفير في الحديثة، التكنولوجية التقنيات توظيف إلى
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 أثناء لخبراتا وتبادل المعرفة بناء في الفعالة مشاركتهم وتيُسر الجماعي العمل على
 .الدراسي المحتوى بموضوعات المرتبطة التشاركية للمهام تنفيذهم

 الالكتروني لتعلما استراتيجيات من استراتيجية التشاركي الإلكتروني التعليم ويعد   
 المعرفة، بناءل كأساس الاجتماعي التفاعل على تعتمد حيث المتعلم حول تتمركز التي
 تعتبر يالت الويب عبر الاتصال وتكنولوجيا التواصل أدوات توظيف خلال من وذلك
 التعلم لىع ويؤكد وتطويره، للتعلم الاجتماعي المفهوم بناء في يساعد فعالا وسطا

 لمتعلمينل يسمح الويب على القائم الاتصال أن" جارسون" دراسة أكدت فقد .التشاركي
 يعطي مما متزامن غير أو متزامنا أكان سواء المناسب الوقت في والتعلم بالمشاركة
 .التشاركي التعلم عليه يؤكد ما وهذا وتطويرها، المعرفة لبناء الفرصة

 :التشاركي الإلكتروني التعلم في المتعلمين دور

 أو يلالتعد أو بالإضافة التعليمي المحتوى بناء في بفاعلية المساهمة -
 .الحذف

 .المعلم تدخل دون إليها يحتاجون التي المعرفة مصادر اختيار -
 .والمهارات والمعارف المعلومات بناء في المعرفة مصادر بين الربط -
 .التشاركي العمل خلال من والمعارف المهارات تبادل -
 .المختلفة التفاعل أدوات باستخدام والتفاعل التشارك -
 .الآراء وتبادل والمناقشة الاستماع مهارات تنمية -

 :التشاركي الإلكتروني التعلم في المعلم دور

 .التشاركي بالتعلم وتعريفهم المتعلمين تهيئة –
 .وتوزيعهم الطلاب وتقسيم العمل مجموعات حجم تحديد –
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 .والتشارك المعرفة تبادل على الطلبة حفيزت –
 .الطلاب قبل من المطلوبة التشاركية المهام طبيعة شرح –
 .التشاركي العمل خلال من التواصل مهارات تشجيع –
 .والحوارات المناقشات إلى والاستماع المجموعات عمل متابعة –
 .للطلاب والتوجيه المساعدة وتقديم المناسب، الوقت في التدخل –

 التعلم الإلكتروني التشاركي: أهمية 

إن التعلم التشاركي تظهر أهميته من خلال مجموعة من المميزات التي تميزه عن 
 غيره من المداخل والتي تتمثل في:

استخدام الطلاب لمصادر المعلومات في بحثهم، وتوجيه جهودهم نحو  -1
 التوصل الي المعلومات من مصادر التعلم المختلفة، وجمعها وتنظيمها.

اضافة قيمة الى هذه المصادر، وذلك من خلال تداول الطلاب لها، وبناء  -2
 .تمثيلات لمعارفهم الخاصة لتحقيق أهداف تعليمية محددة

 .تزويد الطلاب بمساندة معرفية لمساعدتهم في بناء أنشتطهم وتعلمهم -3

 تنمية الجوانب المهارية فيدور التعلم الإلكتروني التشاركي 

 نشطةمشاركة المحتوى والأ  -1
إعداد الأنشطة لتعمل على خلق بيئة تعلم إلكتروني تشاركية إيجابية بين  -

أفراد المجموعة، لتكوين علاقات وروابط اجتماعية جيدة تسهم بدورها في 
 .دعم تركيز الطلاب وقدرتهم على التحصيل
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المشاركة في القيام بتنفيذ الأنشطة يسهم بدوره في إثراء عملية التعلم حيث  -
حاب الاستيعاب الأقوى أقرانهم بالمجموعة من ضعيفي يساعد أص

 .ككل الاستيعاب، مما يؤدى إلى تحسين نواتج التعلم لدى المجموعة
يجابيين وفي   - التعاون في أداء الأنشطة التعليمية يجعل الطلاب نشيطين وا 

حالة مستمرة من الإثارة والدافعية والتفاعل المستمر لإنهاء الأنشطة، وهذا 
طلب أن يكون الطلاب في تفاعل مستمر عبر الويب للوصول إلى بدوره يت

 .الحلول الصحيحة لهذه الأنشطة
   التعلم الإلكتروني التشاركي يحقق فهما جيدا للمحتوى -2
نما وتقنية، تكنولوجية خبرة الأمر يتطلب لا. الاستخدام سهولة -  لاهتماما وا 

 .والأنشطة التشاركية والمهام والمهارات بالمعارف
 الدخول يةكيف وتبسيط والمهارات، المعارف بناء في والتشارك التفاعل عاةمرا -

 .حهايتي التي والاتصال التفاعل أدوات واستخدام وأداء الأنشطة للمحتوى
 وغرف يالويك في الكتابة مثل) المتزامن التشارك من مختلفة أنماط استثمار -

 .(الإلكتروني والبريد النقاش منتديات مثل) المتزامن غير أو( الحوار
 التعلم الإلكتروني التشاركي وتنفيذ الأنشطة المرتبطة بالمحتوى -3

التعلم الإلكتروني التشاركي يتيح التواصل والتشارك والحوار وتبادل - -
ثراء عمليةالآراء والأفكار  اع مهارات الاتصال والاستموتنمية التعلم،  وا 

 .والمناقشة وهي من شروط التعلم الجيد
ارك في الحوار والنقاش بين الطلاب ينتج عنه الفهم الجيد التفاعل والتش -

 .لما يُراد تعلمه من معارف ومهارات ويؤدى إلى زيادة التحصيل
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 وائد التعلم الإلكتروني التشاركي:ف

تعزيز التفاعل والألفة بين الطلاب وبعضهم البعض وبين عضو هيئة  -
 التدريس. 

 زيادة الثقة بالنفس لدى الطلاب. -
 وقف الايجابي تجاه موضوع التعلم.تعزيز الم -
 تطوير مهارات التفاعل الاجتماعي.  -
يشجع نمط عمل الفريق في حل المشكلات مع الحفاظ على المسؤولية  -

 الفردية لكل فرد في مجموعة العمل.
تشجع الطلاب على استكشاف حلول بديلة للمشكلات التي تواجههم في بيئة  -

 عمل آمنة.
 صية.يعزز ويطور العلاقات الشخ -
يحفز التفكير النقدي ويساعد الطلاب على توضيح الأفكار من خلال  -

 المناقشة والحوار 
 تقلل قلق الفصول الدراسية بشكل ملحوظ.  -

 

 Evaluationالتقويم   امساً:خ
 

التعليم  ليتيعمجزءاً أساسياً من العملية التعليمية، فهو يرافق يعد التقويم 
نها لها لتوفير تغذية راجعة بقصد تحسيجميع مراح فيوالتعلم ويربطها معاً 

 والكشف عن مدى بلوغ المتعلم للأهداف التعليمية المنشودة.
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  :التربويمفهوم التقويم -أ
 

كما يعرف  ،للأهداف التربوية الفعلييعرف بأنه عملية تحديد مدى التحقق 
من أهداف تعليمية، والوقوف بأنه إصدار الحكم على ما تم الوصول إليه 

ق محاولة للتغلب على نقاط الضعف وتحقي فيقاط القوة ونقاط الضعف على ن
 هذه الأهداف بطريقة أفضل وتحسين عملية التدريس.

وتستند عملية التقويم علو مسلمة مفادها أن العملية التعليمية التربوية عملية 
لة، تهدف الى التأكد مما تتحقق من أهداف، وتزويد منظمة ومتتابعة ومتسلس

 لم طلابه.وتطوير تعببيانات عن أدائه بهدف تحسين إجراءات تدريسه المعلم 
 

 أهداف التقويم: -ب
 

 .تحديد مقدار ما تحقق من الأهداف التعليمية المنشودة 
  التقويم عملية تشخيصية ووقائية وعلاجية، تعطى المعلم تغذية راجعة عن

 أدائه التعليمي و فعالية تدريسه.
 اء المعلم وفاعلية تدريسه، والحكم لأغراض التقويم مؤشر جيد لقياس أد

 بالنقل والترفيع والترقية.وقرارات إدارية تتعلق 
  اد تعليم المو  في والتقصييقدم التقويم مخرجات مهمة لأغراض البحث

 طاً وتعديلًا وتطويراً.الدراسية ومناهجها بحثاً وتخطي
 تم الحكم ثم يب التقويم أعم وأشمل من التقييم الذي يصمم لقياس تعلم الطلا

 بواسطة التقويم على مدى فعالية هذا التعلم.
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 العملية التعليمية: فيأهمية التقويم -ج
 

  بذلك و  الدراسيوالتحصيل  للاستذكاريعمل على زيادة دافعية المتعلمين
 الإثارة والدافعية.تحدد له وظيفة 

  بما ةجوانبهم المختلف فيالتعرف على مدى تقدم الطلاب ونموهم  فييسهم ،
 معارف وخبرات. ذلك ما حصله من في

  يحدد مدى وصول الطلاب الى المستوى المنشود من الأهداف التربوية
 والتعليمية.

 علم ت يزود التقويم كلًا من المعلمين والإداريين بالأدلة للعمل على تحسين
 الطلاب، كما يزود بنظام ضبط لكيفية التعلم.

  فادتهم إستجابات الطلاب للتعلم، ومدى على ايساعد التقويم المعلم التعرف
 يؤدى إلى تحسين هذه الطرق. الذيمن طرق تدريسه، الأمر 

 

 أساليب التقويم:-د
 

 للطلاب فيتقويم الجانب المعر أولاً: 
 باراتالاختالتحصيلية وتتضمن  الاختباراتهذا التقويم  فيويستخدم  

المستخدمة  ةللائحطبقاً  المقننة والاختبارات، التحريرية الاختبارات، الشفوية
 : كالتالي وهيبالكلية 

 الشفوية الاختبارات  -1
دام باستخ، أو شفاههيقدم المعلم الأسئلة للطلاب  الاختباراتهذه  في 

حاسوب( شريطة أن يقدم -)مسجل السمعية الأجهزةالبطاقات أو عن طريق 
مواقف ال بعض فيالشفوية ضرورية  الاختبارات. وتعد شفاهةالإجابة الطلاب 
 .الأخرى الاختبارات، كما أنها مكملة لأنواع التعليمية
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   الشفوية: الاختباراتمزايا 
  دقيقة عن قدرة الطالب على القراءة الصحيحة والنطق السليم تعطى صورة

 راسة اللغة العربية أو اللغة الأجنبية.دعند  الشفويوالتعبير 
 ناقشة والحوار، وكذلكتساعد على اصدار الأحكام على قدرة الطالب على الم 

التفكير و الفهم وربط المعلومات واستخلاص النتائج منها واصدار سرعة 
 الأحكام عليها.

 رات السنوات الأولى لبعض المقر  في تعد ذات فائدة كبرى عند تقويم الطالب
هذه  يفالشفوية صادقة لتقويم الطلاب  الاختباراتتعد  وبالتالي، الأولية
 الحالة.

 تلفة، الطلاب بطرق مخ باقيمن إجابات  الاستفادةللطلاب من  تتيح الفرصة
ذهن الطالب من ناحية وعلى  فيوذلك لأنها تعمل على ترسيخ المعلومات 

 يقع فيها الآخرون من ناحية أخرى.  التيتجنب الأخطاء 
  ريريالتح الاختبارالأخرى مثل  الاختباراتالتأكد من صدق  فيتستخدم. 
 يث ح يقع فيها الطلاب فور حدوثها، التيطاء على تصحيح الأخ تساعد

  .تأثيراً كبيراً على عملية التعلميؤثر ذلك 
 لا  التيو المستوى،  فين الطلاب المتقاربين تساعد المعلم على التمييز بي

 الكشف عن الفروق الطفيفة بينهم. التحريري الاختباريستطيع 
 تى لا يخطئوا ح الاستذكارعملية  فيالى بذل جهد أكبر  دفع الطلاب

 .فتنكشف أخطاؤهم أمام بقية الطلاب
  للتفاعاعة الصف بين المعلم والطلاب، وهذا اداخل ق اللفظيتزيد التفاعل 

 .من العوامل الحيوية المهمة لنجاح العملية التعليمية اللفظي
 عضها ببعض، حيث تسهل عملية تعمل على ربط أجزاء المادة الدراسية ب

 .لآخري من موضوع دراس الانتقال
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 الإختبارات الشفوية: عيوب 
 

  أحياناً تكون غير عادلة لتفاوت مستويات صعوبتها، إذ قد يوجه المعلم سؤالًا
 صعباً لطالب وسؤالًا أقل صعوبة لطالب أخر.

  عدد كبير ب مزدحمةت الفرقة إجرائها وخاصة إذا كان فيتستغرق وقتاً طويلًا
 من الطلاب.

  لقدرة أو عدم ا الارتباكمثل الخوف، الخجل، تتأثر نتائجها بعوامل نفسية
 على التعبير السليم.

  لتياعن الطالب، فيؤثر ذلك على نوعية الأسئلة  بفكرتهقد يتأثر المعلم 
 تقل موضوعيتها. وبالتالييوجهها له 

 
 
 

 التحريرية الاختبارات -2
 : الاختبارات التحريرية الىوتنقسم 

ابة يطلب من الطلاب الإج التيريرية التح ختباراتالا هي اختبارات المقال:  -أ
 الاختباراتمن أكثر  هي، و الاختباريضمها  التيمن الأسئلة  دعن عد

، ويعتمد عليها كثير من المعلمين اعتماداً العملية التعليمية فياستخداماً 
 نسعى الى تحقيقها. التيغايات التقويم كبيراً لتحقيق 

 

   المقال: اختباراتمزايا 
  إعدادها. في، حيث لا تستغرق وقتاً طويلاً من المعلم إعدادها فيأنها سهلة 
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  م أفكارهتكشف عن قدرة الطلاب على التخطيط للإجابة عنها، وتنظيم
 وربطها بعضها بالبعض.

  هعن قدرة الطلاب على معالجة الموضوع المطلوب الكتابة فيتكشف 
تفكير لوالتعرض لكل جزء منه وفقاً لوزنه وأهميته وكذلك قدرته على ا

 .المنطقي
  بداء صدار الشخصي الرأيتبين قدرة الطالب على النقد وا  لى الأحكام ع وا 

 .الإبداعيعلى التفكير  قدرته بعض الأحيان فيما يقرأ كما تبين 
 
 

  المقال: اختباراتعيوب 
  غير شاملة، حيث لا تقيس إلا جزءاً محدداً من الجانب  اختباراتأنها

 .المعلومات، وأحياناً فهمها سترجاعللطالب وهو تذكر وا المعرفي
  حددة أوقات م فيتفرض على الطلاب  فهيغير ديمقراطية،  اختباراتأنها

ب دون أن تكون أمامهم فرصة لاوبأسلوب معين، وتعلن نتائجها على الط
 لمعرفة أسرارها أو مناقشتها.

  ،دة معظم الأحيان موح في فهيأنها لا تراعى الفروق الفردية بين الطلاب
 بالنسبة للجميع.

  تباراتالاخأن الدرجات يمنحها المعلم لأسئلة هذه  أي التصحيح،أنها ذاتية 
 النفسية أثناء التصحيح. وحالتهتتأثر بذاتية هذا المعلم 

  حيحهذا التص فييتطلب تصحيحها وقتاً طويلًا علاوة على إجهاد المعلم. 
 

لب غرض التغالموضوعية ب الاختباراتصممت  الموضوعية: الاختبارات -ت
عدم  رالاختباهذا  فيويقصد بالموضوعية  المقال اختباراتعلى عيوب 
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 النفسية،و بذاتية المصحح أو حالته المزاجية  الاختبارتأثر تصحيح هذا 
عدد من المصححين  أيمن قبل  الاختبارإذا أعيد تصحيح هذا  بحيث

 لأعطوا نفس الدرجة.
 لتيان مجموعة كبيرة من الأسئلة أنواعها م باختلاف الاختباراتوتتكون هذه 

ا، أو وضع علامة معينة أو كلمة م فيتنحصر الإجابة عن كل سؤال منها 
 خط يصل بين عبارتين. 

   الموضوعية: الاختباراتمزايا 
  وصل يتم الت التيأن النتائج  أيموضوعية،  –كما يتضح من أسمها  –أنها

ظروف ته النفسية أو الحال بشخصية المصحح أو تأثرتإليها عن طريقها لا 
 يمر بها. التي

  عدداً كبيراً من الأسئلة ذات الإجابة القصيرة جداً  الاختباراتتتضمن هذه
 جوانب المقرر الدراسي. ميمكن تغطية معظومن ثم 

  حيحها.نوعية من الأفراد لتص بأي الاستعانةيمكن  وبالتاليسهولة التصحيح 
  لتياقياس عديد من الجوانب  فييمكنها المساعدة  وبالتاليأنها متنوعة 

 .تنصب عليها عملية التقويم
  الموضوعية: الاختباراتعيوب 

 وضع إطار عام للإجابة يعرض فيه معلوماته  أنها لا تقيس قدرة الطالب على
ها لأهميتها ووزنعرض هذه المعلومات وفقاً  في الاختصارمع التوسع أو 

رأيه  بعض، ويظهر فيهالنسبي، ويظهر فيه أفكاره مع ربطها بعضها ب
، كل يالرأيعزز بها هذا  التيبوضوح مع سرد الأدلة والبراهين الشخصي 

 صورة جزئيات ونقاط محددة. فييتعامل مع أسئلة  لأنهذلك 
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  ة جهداً كبيراً، ووقتاً طويلاً لإعدادها، حتى دقيقة وخالي الاختباراتتتطلب هذه
مة ومهارة وعلم من قبل ة وفيرة ودراية تاتحتاج خبر  وهي، من الأخطاء

 المعلم.
  بداء صالشخصي الرأيأنها لا تكشف عن قدرة الطالب على النقد وا  دار ، وا 

 فهي، الإبداعيته على التفكير ، كما لا تكشف عن قدر الأحكام على ما يقرأ
أنها  أي، ديالتباعلا على التفكير  تبارات تشجع على التفكير التقاربياخ

 ر.تشجع على الحفظ والإستظها
  اب والخطأ الصو  اختبارات فيتسمح بالتخمين أو النجاح بطريق الصدفة كما

يحصل عليها الطالب بتطبيق معادلة  التيإلا إذا تمت معالجة الدرجة 
 من أثر التخمين. التصحيح

  الورق  منعلاوة على أنها اختبارات مكلفة مادياً، حيث تتطلب كمية كبيرة
يسهل فيها الغش، إلا أن هذه المشكلة  أيضاً اختبارات فهيوطباعة أكثر، 

  .الاختبارمشكلة أخلاقية قبل أن تكون مشكلة متعلقة بنمط 
 

ية الموضوع الاختباراتأنواع متعددة من هناك  :الموضوعية الاختباراتأنواع 
 : التاليمنها  الاستخدامشائعة 

 .اختبار الصواب والخطأ 
 من متعدد. الاختيار اختبار 
 غ )التكميل(.ملء الفرا اختبار 
 المزاوجة )المقابلة( اختبار. 
 الصور والرسوم. اختبارات 
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 ثانياً: تقويم الجانب المهارى للطلاب 
يقوم  حيث ت الأداءاطالب باستخدام اختبار ليتم تقويم الجانب المهارى ل

 باراتاختفتقيس  عمليذات طابع تكون  غالباً ما فهيالطالب بأداء عمل ما، 
طالب على أداء عمل معين، وعلى تطبيق المعلومات النظرية الأداء قدرة هذا ال

أكتسبها، مثل قياس قدرته على تداول الأدوات وتشغيل الأجهزة، وقدرته  التي
صلاحعلى إجراء عملية التشريح، أو فك وتركيب  ها، وتشغيل بعض الأجهزة وا 

وعمل التوصيلات الكهربائية، وتنفيذ بعض المشروعات، أو استخدام بعض 
أو أداء بعض الأعمال الفنية أو الغناء أو صنع بعض لات مثل العزف الآ

جراء التجارب العملية قويم ، إن تالمشغولات أو تصنيع بعض المأكولات، وا 
 في أساسيلدى الطلاب لأمر  العمليالمهارات الأدائية وقياس قدرة الأداء 

ات وتلك ر لهذه المها اكتسابه فيى مستوى الطالب وذلك للوقوف علالتقويم 
 :التاليخلال  ، ويمكن تقويم الجانب المهارى منالقدرات

 
 
 

وسائل تقويم المهارات الأدائية، حيث يمكن لها تعد الملاحظة من أفضل  
 لتياللسلوك أو الأداء المميز بالدقة، ومن أفضل الأساليب أن تعطى وصفاً 

ما يسمى الملاحظة تؤدى الى المقارنة الدقيقة بين الطلاب عن طريق 
يخطط مسبقاً قائمة للملاحظات، ثم هذا الأسلوب  فيبالعينات الموقوتة، و 

 يقوم المعلم بملاحظة الطلاب كل على حدة حسب نقاط هذه القائمة.
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 *تقويم الطلاب فيتواجه المعلم عند استخدامه لأسلوب الملاحظة  التيالصعوبات * 
 

  لسلوك عدد من الطلاب قد  ةظمالمنالفردية غير  بملاحظتهأن المعلم
 اليوبالت، غير دقيق بخصوص سلوك طالب ما اجتهادييحصل على حكم 

 لهذا الطالب غير صحيح. تقويمه يأتي
  مر ، بل يأغلب الأحوال ملاحظاته أو نتائجها مباشرة فيلا يسجل المعلم

ن مر الوقت بين الملاحظة بعض الوقت حتى يتم ذلك جها وتدوين نتائ، وا 
ن موضوعي تقويمه فيلمعلم أشياء هامة تخص السلوك وتدخل ينسى ا اً، وا 

 هذا يؤثر على صدق وثبات وموضوعية الملاحظة كوسيلة للقياس والتقويم.
 الملاحظة غير المنظمة، فإن المعلم أحياناً قد يسئ الحكم على تصرف  في

دعت لمثل هذا  التيعلى الأسباب الحقيقية  طلاعضالادون  ظاهري
 ن هنا تفتقد أحكامه إلى المصداقية.التصرف وم

 تالاتجاها، وكذلك بة نحو بعض الطلاب من قبل المعلمإن اتجاهات الموج 
ة استخدام الملاحظة كوسيل فيالسالبة نحو البعض الأخر، تمثل صعوبات 

  تقويم عادلة للطلاب.
 

 *تقويم أداء الطلاب فيلتحسين استخدام أسلوب الملاحظة المقترحات  *
 

  ه ، وذلك بتحليل هذتتضمنها الملاحظة التيضوح الأعمال الجزئية حدد بو
 المهارة الى خطوات أولية.

  الأحوال  يفحسب توقع حدوثها  تتابعيتسلسل  فيرتب هذه الخطوات الأولية
 المعتادة.

 .أعط لكل خطوة من هذه الخطوات الأولية درجة مناسبة 
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  حدث ت والتيصحيح  تحدث بشكل التيحدد إجراء معيناً لتمييز الخطوات
 .بشكل خاطئ

حوار يدور بين المعلم والطالب لجمع بيانات خاصة بتقويم هي عبارة عن  
 وار، حيث يبدأ هذا الحمشكلاتهواتجاهاته و  ميولههذا الطالب أو الكشف عن 

 بإيجاد علاقة ود بينهما ليضمن المعلم الحد الأدنى من تعاون الطالب.
 أنواع المقابلة:

 لمقابلة المفتوحة.ا 
  شبة المفتوحة.المقابلة 
 المقابلة المغلقة. 

وجد العديد من استراتيجيات التقويم التي يتم استخدامها مؤخرا خاصة في الكليات وي
 تسمى بالتقويم البديل مثل: العملية

 المشروعات الطلابية. -
 الأبحاث. -
 تكليفات للطلاب. -

 :مثل الى جانب بعض أنواع التقويم الإلكتروني

 .الامتحان الإلكتروني -
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 مجلس الكلية موافقاتو ات رار ق
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 الأدلة نقاط المتابعة  م

بداية أول  فييتم إعلام وتوعية الطلاب بها  1
 محاضرة لتدريس المقرر

 الإعلان على موقع الكلية 

مع  بالطلاب العلميالأول لرئيس القسم  الاجتماع 2
 دراسيبداية كل فصل 

 يفستناقش  التيعات الموضو 
-توقيعات الطلاب - الاجتماع
بعض  - الاجتماعتقرير 
 الصور

إدراج بعض الممارسات لاستخدام هذه  3
 (Course Fileالاستراتيجيات في ملف المقرر)

 تكليفات 

( Feedbackعمل استبيان للتغذية الراجعة) 4
 للطالب خاص بتدريس كل مقرر

  الاستبيان

 تبيانالاسلتحليل  العلميسم تشكيل لجنة من الق 5
 الاستراتيجياتللوقف على مدى تنفيذ هذه 

قرار التشكيل من الأقسام 
 العلمية

 يالعلميرفع تقرير اللجنة الى مجلس القسم  6
 الإجراءات التصحيحية إذ أمكن لاتخاذ

من  المشكلةتقرير اللجنة 
 الأقسام العلمية

إعلام عضو هيئة التدريس بنتائج تحليل  7
سه يقوم بتدري الذيالخاص بالمقرر  ستبيانالا

وقرار مجلس القسم لتعزيز نقاط القوة ومعالجة 
 نقاط الضعف

قرار مجلس القسم لتوصيات 
 المشكلةاللجنة 
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 الأدلة نقاط المتابعة 

على  تحتويتحليل نتائج تقارير البرامج العلمية والتي -1
 :العناصر التالية

حيث يقوم كل قسم من الأقسام  :الامتحاناتتحليل نتائج -أ
ررات للمق الامتحاناتالعلمية بعمل تحليل إحصائي لنتائج 

استيعاب  فيالقصور  أوجهالدراسية حتى يتسنى الوقوف على 
الطلاب للمقررات مما ينعكس على تطوير طرق تدريس هذه 

 المقررات.
: ويتم ذلك من خلال الطلاب أيتحليل نتائج استطلاع ر -ب

 الطلاب لجميع المقررات للتعرف أير  لاستطلاع استبيانعمل 
 نةالمعاو أداء عضو الهيئة -)أداء عضو هيئة التدريس على
 وسائل التعليم والتعلم(.-الجامعيالكتاب  طبيعة-
ة أعضاء هيئة التدريس والهيئ أير  استطلاعتحليل نتائج -د

أداء الخاص ب استطلاع استبيانويتم ذلك من خلال  :المعاونة
يئة التدريس ومعاونيهم حول وسائل التعليم والتعلم أعضاء ه

 .المتبعةوأساليب التقويم 

 الإحصائيالتحليل 
-الامتحاناتلنتائج 

 يأاستبيان استطلاع ر 
الطلاب حول المقرر 

 استبيان-ونتائجه
أعضاء  أير  استطلاع

هيئة التدريس والهيئة 
 .المعاونة

جودة ة ال: حيث تقوم وحدتحليل نتائج تقارير المراجعين-2
بتحليل تقارير مراجعة توصيف البرامج الأكاديمية والمقررات 
وبيان ملائمة الأنماط التعليمية المستخدمة لمخرجات التعلم 

 سواء مراجعة داخلية أو خارجية. المستهدفة

تقارير المراجعين   
 والخارجي     الداخلي
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من  :عمل خطة تحسين سنوية لمعالجة نقاط الضعف-3
خطة التحسين على تطوير البرامج  انعكاسة خلال دراس

 والمقررات وأساليب التعليم والتعلم 

 خطة التحسين   

التعليم على الأطراف  ةاستراتيجيعرض نتائج مراجعة -4
 المعنية

بيان بالأطراف المعنية 
 بذلك 

على فترات متتالية للوقوف عن  الذاتي مالتقييمقارنة -5
 لعلمية التعليميةتأثير خطط تحسين على تطوير ا

نتائج هذه المقارنة 
 الذاتيللتقييم 
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 ملحوظة

سوف يتم استخدام الآليات السابقة لمتابعة و تنفيذ ومراجعة استراتيجيات 
 2021-2020التدريس و التعلم والتقويم للإصدار الثاني 

 

 

 
 
 
 

 أ.د/ بدرية حسن على                   )رئيساً للمعيار(

     د/فاطمة عبد الرزاق عمر           )عضواً(. أ.م

 )عضواً(                  د/ أمل عبد الكريم حسين

 د/ ياسر محمد عاصم                      )عضواً(

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 بإعداد هذا الكتيب أسماء أعضاء الفريق الخاص
 تعلمبمعيار التدريس وال
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