
 المميزة الحاكمة  القيم

لا تنهض المؤسسات إلا عبر منظومة من القيم تتيح استثمار إمكانياتها ومواردها البشرية  

تنعكس بدورها لتحريك الطاقات الإبداعية التي يستودعها العقل الفردي ليعيد إنتاج    والمادية التى

الأفراد  حياة  جودة  مستوى  رفع  فى  وتسهم  المضافة  القيمة  تحقق  خلاقة  صورة  فى  القيم  هذه 

 كهدف استراتيجي للتطوير والوصول إلى تحقيق الإبداع التنظيمي المؤسسي.. 

قي  الإطار وانطلاقا من  هذا  بها وفى  الخاصة  والمبادئ  القيم  الوادى وهي  م جامعة جنوب 

والتى تعمل على نجاح استراتيجيتها، وتلك القيم تمثل المنطلق الأساسي الحاكم لسلوكيات كل من  

 ينتمي ويعمل بها لتوفير مناخ جيد للعملية التعليمية . 

إلى احترام    وفى هذا الإطار تؤمن كلية التمريض جامعة جنوب الوادى وتسعى بكل الطرق

وتأصيل قيم العمل الجماعى وتعزيز روح التعاون والإنتماء من خلال بث روح الولاء واحترام  

 التعددية ووجهات النظر المختلفة وذلك من خلال القيم التالية: 

 2022/2023-2019/ 2018القيم المميزة الحاكمة لكلية تمريض : (18شكل رقم) 

 

الإحتــــرام في 
التعامـــــل

لمبـــــادرة والإبــــــــداع

العمــل بــــروح 
الفريــــق

الحريـــــــة 
المسئولـــــــة

العدالـــــة وعدم ــــةالامانــــــة والشفافيـــ
التحيــــز

التميز الأكاديمي 
والإدارى

الدافعيـــــــة 
للإنجـــــــــاز

الشراكـــــة 
والتعـــــــاون

الالتــــــــزام 
والجديـــة

القيم الحاكمة 



 –والإداريين    –ختلفة من )أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم  وقد تم قياس مدى اتفاق الفئات الم

النتائج   أثبتت  بها ، وفد  الكلية وتحرص على الإلتزام  تتبناها  السابقة كقيم  القيم  والطلاب ( على 

التى تم التوصل إليها أن الفئات المختلفة السابقة مستوى عالى من الإتفاق حول تبنى الكلية لهذه 

 القيم. 

لنتائج فإن القيم التى تبنتها الكلية وتم اخذ القيم الإتية فى الإعتبار عند وضع  فى اطار هذه ا

 الخطة الإستراتيجية لكلية التمريض جامعة جنوب الوادى 
 


