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1التعريف بالكلية 
بدأت كلية طب قنا بالقرار الجمهورى رقم 267 لسنة 2006م ، وهى إحدى

كليات جامعة جنوب الوادى فى صعيد مصر التى أنشات بالقرار

الجمهورى رقم 23 لسنة 1995م بعد أن كانت كلياتها فرعا لجامعة أسيوط.

بدأت الدراسة بالكلية فى العام الجامعى 2007/ 2008م  وحصلت علي

الاعتماد المؤسسي قي ابريل 2021م من الهيئة القومية لضمان جودة

التعليم والاعتماد وهي الهيئة المنوط بها تقييم القدرات المؤسسية

والفاعلية التعليمية لجميع المؤسسات التعليمية بجمهورية مصر العربية

وتحديد مدي صلاحيتها للحصول علي الاعتماد المؤسسي.

تقع كلية طب قنا داخل الحرم الجامعي لجامعة جنوب الوادي بمدينة قنا

عاصمة محافظة قنا والتي تبعد حوالي 600 كم من القاهرة.

يتبع الكلية عدة مستشفيات تقع جميعها داخل الحرم الجامعي وهي  

مستشفي الحرم الجامعي و مستشفي الطوارئ ومبني العيادات

الخارجية ومبني المعجل الخطي ومستشفي صحة الطفل والمرأة ) تحت

الانشاء(  بالاضافة الي مستشفي المعبر وسط مدينة قنا.

يعمل بالكلية عدد 453 عضو هيئة تدريس وعضو هيئة معاونة وبها     

2372 طالب بكالوريوس وعدد     طالب دراسات عليا .

لائحة الكلية

عودة للفهرس
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2المعايير الاكاديمية

عودة للفهرس



3الارشاد الاكاديمي
الارشاد الاكاديمي هو نظام تواصل بين أعضاء هيئة التدريس والطلاب يهدف

الي مساعدة الطلاب و دعمهم اكاديميا من خلال التواصل المباشر مع

المرشد الاكاديمي لطرح اي مشكلة تتعلق بالحياة الجامعية والعقبات التي قد

تؤثر علي التحصيل الدراسي والسلام النفسي للطالب من اجل الدعم

والمشورة وهو امتداد للأسرة حيث أنه يعين الطالب علي مواجهة كافة

العقبات التي قد تواجهه وتؤثر علي تحصيله الدراسي.

وينقسم الارشاد الاكاديمي الي عدة مستويات:

1- المرشد الاكاديمي للكلية وهو مدير وحدة الارشاد الاكاديمي

2- المرشد الاكاديمي للفرقة وهو احد اعضاء هيئة التدريس ويكون مسئول

عن الدعم الاكاديمي للفرقة ياكملها 

3- المرشد الاكاديمي للمجموعات وهو عضو هيئة تدريس مسئول عن

الارشاد الاكاديمي لمجموعة من الطلاب.

ألية عمل الارشاد الاكاديمي:

تقوم وحدة الارشاد الاكاديمي بالتعاون مع وحدة ضمان الجودة بتوزيع الطلاب

علي السادة اعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة ورفع الملفات علي موقع

الكلية ومن خلال وسائل التواصل الاجتماعي كما تقوم بمتابعة تنفيذ اللقاءات

بين المرشد الاكاديمي وطلابه وتلقي تقرير شهري عن تلك اللقاءات لبحث

العقبات التي قد تطرأ ومتابعة التحصيل الدراسي للطلاب لاكتشاف

المتعثرين ووضع خطط للتحسين.

يتم رفع تقرير شهري من وحدة الارشاد إلي وحدة ضمان الجودة ومجلس

الكلية للمناقشة والاعتماد واتخاذ الاجراءات التصحيحية.

عودة للفهرس



4الدعم الطلابي
تتعدد أوجه الدعم الطلابي بالكلية 

1-الدعم الصحي:

           يتم علاج الطلاب مجانا في المستشفي الجامعي ومستشفي الطلاب كما توجد

بالكلية عيادة طبية لتقديم الخدمات الطارئة ويتم توفير طبيب اثناء الامتحانات

لمتابعة الطلاب وتقديم الدعم في حال الحاجة اليه.

2- الدعم المالي:   

           يتم عن طريق ادارة رعاية الطلاب بالدور الارضي بعد تقديم الاوراق التي تثبت

احقية الطالب في الحصول علي الدعم.

3- الدعم الاكاديمي:   

             يتم عن طريق المرشد الاكاديمي وهو المسئول عن تقديم النصح والمشورة

للطالب في كافة المجالات ويساعده علي التعرف علي افضل طرق للتعلم والاستذكار  

كما يمثل حلقة الوصل بينه وبين ادارة الكلية في توصيل اي مقترح او شكوي كما

يساعد في اكتشاف الطلاب المتعثرين والمشاركة في وضع مقترحات التحسين.

4- الدعم المادي: 

        يتم عن طريق الاعفاء من المصروفات الدراسية والكتب الجامعية والمشاركة في

المعارض الداعمة للطلاب.

5- الدعم النفسي:

        تقدم وحدة الارشاد الاكاديمي خدمة الدعم النفسي للطلاب من خلال التواصل

المباشر معهم وتحويلهم الي الزملاء في قسم الامراض العصبية والنفسية.

6- دعم المتفوقين:

         يتم دعم المتفوقين عن طريق تكريمهم في الفاعليات المختلقة بالكلية مثل

حفلات التخرج وحفل الانشطة الطلابية وكذلك نشر صورهم في شاشات العرض

المنتشرة بالكلية وعلي الصفحات الرسمية للكلية 

عودة للفهرس



5الأنشطة الطلابية
تعد النشاطات الطلابية ميداناَ رحباَ لممارسة الطلاب هواياتهم كما تساعد

في تنمية شخصية الطالب وتصعد قدرته وتشغل أوقات فراغه  إلى جانب

دراسته الأكاديمية .

وتتنوع الأنشطة الطلابية بكلية طب قنا وجامعة جنوب الوادي بين الأنشطة

الرياضية )مثل كرة القدم و تنس الطاولة( والفنية والأدبية )مثل مسابقات

الرسم والموسيقي والشعر والكتابة(  والدينية )مثل مسابقات القرآن الكريم

والانشاد الديني( والعلمية والبحثية بالاضافة الي أنشطة الجوالة. وتتعدد

جهات تقديم تلك الأنشطة بين ادارة رعاية الطلاب واتحاد الطلاب والجمعية

العلمية والاسر الطلابية ووحدة المشروعات البحثية للطلاب .

ايمانا من كلية طب قنا باهمية الأنشطة الطلابية تقوم الكلية بتوفير الدعم

للطلاب الموهوبين من خلال تمكينهم من ممارسة تلك الأنشطة داخل الكلية

)قاعات الكلية وياخات الفراغ بين مباني الكلية ومجمع مدرحات كلية الطب (  

وخارجها )ملاعب القرية الاولمبية بالجامعة - نادي الجامعة( كما يتم تعويض

الجلسات التعليمية للطلاب المرتبطين بمسابقات خلال فترات الدراسة

وعدم احتساب تلك الايام غياب واعادة شرح المحاضرات والدروس العملية.

بالاضافة الي التكريم المادي والمعنوي.

عودة للفهرس



6وحدات وإدارات تهمك

ا.د/ أحمد هاشم عبد اللاه
القائم باعمال عميد الكلية ووكيل

الكلية لشئون الدراسات العليا
والبحوث

الادارة العليا للكلية

ا.د/ عبدالناصر عبدالجابر
وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع

وتنمية البيئة

ا.د/نزار أبو حلاوة
مستشار عميد الكلية لشئون

الجودة

ا.د/ مصطفي اسماعيل
مدير برنامج بكالوريوس الطب

والجراحة

ا/ يوسف حسن محمد يونس
أمين الكلية

عودة للفهرس



6وحدات وإدارات تهمك
إدارة شئون الطلاب والخريجين

تقع في الدور الأرضي بالكلية علي يمين المدخل.

خدمات الادارة:

1-إنهاء اجراءات الالتحاق بالكلية

2-استخراج كارنيهات الطلاب  وسداد المصروفات

3-إستخراج أي مستندات أو شهادات للطلاب

4-إعداد لجان الامتحانات والمراقبات

 5- التظلمات

6-إستخراج شهادات التخرج
ا/ مصطفي حسن - مدير الادارة   

   مسئولي الفرقة الأولى     ا/ اشرف فؤاد +  ا/سحر محمد  

 مسئول الفرقة الثانيةا/ منصوره عويضه 

مسئول شئون الخريجين

ا/ هانى فوزى

ا/ أسماء أبو بكر 

 مسئول  الفرقة الخامسةا/ ماجد ابو المعاطي

ا/ الشيماء مصطفى

 مسئول الفرقة الرابعة

 مسئول الفرقة الثالثة

عودة للفهرس



6وحدات وإدارات تهمك

عودة للفهرس

إدارة رعاية الطلاب

تقع في الدور الأرضي بالكلية علي يمين المدخل.

خدمات الادارة:

1-الانشطة الطلابية المختلفة

2-استمارات الدعم المادي 

3-تسكين المدينة

ا/ أحمد حسن دندراوي
مدير الادارة   

المكتبة

    ا/ سعيد سعد مصطفي  

تهتم المكتبة بتوفير  المراجع العلمية لكافة

التخصصات وتحتوي الكلية علي مكتبة ورقية

بالدور الاول للكلية وأخري الكترونية بالدور

الثاني توفر مكان مريح وهادئ للاستذكار



6وحدات وإدارات تهمك

عودة للفهرس

وحدة ضمان الجودة
تقع في الدور الرابع  بالكلية .

خدمات الادارة:

1-متابعة سير العملية التعليمية وتنفيذ الخطط
الاستراتيجية للكلية

2-فحص والمساعدة في حل أي مشكلة بالكلية 
3-التقويم الذاتي للكلية

د/ حمـــدي تــمـــام
     مدير الوحدة   

د/ اسلام المالكي 
نائب مدير الوحدة 

د/ ابتهال دنقل
نائب مدير الوحدة

وحدة الارشاد الاكاديمي

د/ هبة عثمان
مدير الوحدة

تشرف الوحدة علي تطبيق نظام الارشاد

الاكاديمي واتخاذ الاجراءات التصحيحية

المبينة علي تحليل تقارير الارشاد الاكاديمي



6وحدات وإدارات تهمك

عودة للفهرس

وحدة تكنولوجيا المعلومات 

وحدة الابحاث الطلابية

تقع في الدور الثاني  بالكلية .

تقوم الوحدة بدعم الانتاج البحثي لطلاب البكالوريوس

بالتعاون مع الاقسام العلمية بالكلية

د/ ابتهال دنقل
مدير الوحدة   

تقع في الدور الثالث  بالكلية .

تهتم الوحدة بعمل البريد الالكتروني ومتابعة تفعيله

د/ محمد حسني
مدير الوحدة   

وحدة الذكاء الاصطناعي 

تقع في الدور الثاني  بالكلية .

تهتم الوحدة باستخدام تطبيقات الذكاء الصناعي في

التعليم الطبي

ا.د/نزار أبو حلاوة
مدير الوحدة



7التظلمات

عودة للفهرس

التظلم حق مكفول لكل طالب في خلال فترة زمنية

محددة ومن خلال اجراءات معينة ففي حالة التظلم من

تصرف غير مقبول يتم التوجه الي مدير الادارة المعنية

فان لم يتم حل المشكلة يتم التوجه إلي وكيل الكلية

المختص أو وحدة ضمان الجودة او مكتب العميد

مباشرة حيث أن الكلية تعتمد سياسة الباب المفتوح

في التعامل مع أي مشكلة تطرأ علي العملية التعليمية او

الاداء المؤسسي للكلية. كما يمكن الشكوي من خلال

صندوق الشكاوي والمقترخات بمدخل الكلية أو رابط

الشكوي الالكتروني علي موقع الكلية.

وفي حال التظلم من نتيجة امتحان يتم التوجه بطلب

اعادة رصد الدرجات لمكتب وكيل الكلية لشئون التعليم

والطلاب بعد ظهور النتيجة مباشرة وفي خلال القواعد

المعلن عنه.

المقترحات والشكاوي   

https://www.svu.edu.eg/faculties/med/


دور الطالب في العملية
التعليمية

8

عودة للفهرس

1- الاطلاع علي لائحة الكلية لمعرفة شروط دخول
الامتحان

2- الحرص علي حضور المحاضرات والدروس
العملية والاكلينكية 

3- المشاركة الفعالة في قاعات الدرس 

4- عمل التكليفات “ ASSIGNMENTS” المطلوبة
وحضور الاختبارات التكوينية 

5- الحرص علي رصد الأنشطة والتكليفات في
البورتفوليو

6- المشاركة بفاعلية في الاستبيانات والتعبير
عن الرأي بحرية وحيادية 

7- المشاركة في الانشطة الطلابية بما لا يؤثر
علي التحصيل الدراسي

8- الحرص علي اخلاقيات الحرم الجامعي 

9- الحفاظ علي موارد وامكانيات الكلية  

10- احترام اعضاء هيئة التدريس و افراد الجهاز
الاداري والزملاء والحفاظ علي خصوصية كل

منهم

11- العمل علي رفع قيمة الكلية والجامعة من
خلال الاجتهاد الدراسي والتعامل باعلي درجة

من الاخلاقيات مع المجتمع المحيط

https://www.svu.edu.eg/faculties/med/%d9%84%d9%88%d8%a7%d8%a6%d8%ad-%d8%a7%d9%84%d9%83%d9%84%d9%8a%d9%87/


9مبادرة “شركاء”

عودة للفهرس

 “شركاء” هي مبادرة تهدف إلي تكوين لجنة من أولياء أمور طلاب

الكلية وعدد من قيادات الكلية تختص بمتابعة العملية التعليمية

وتذليل العقبات التي تواجه الطلاب.  

-4

العمل على دعم العملية التعليمية وتطويرها وتحديثها بمصادر

تمويل غير تقليدية عن طريق تشجيع الجهود الذاتية للأفراد

القادرين ورجال المجتمع المدنى.

 -1

دمج اولياء الامور في العملية التعليمية واطلاعهم علي كافة

المستجدات مما يحقق الشفافية ويوضح المفاهيم التي قد تكون

مغلوطة أو غير واضحة.

أهداف المبادرة

 -2

تشجيع الجهود الذاتية والتطوعية لأعضاء المجتمع المدنى لتوسيع

قاعدة المشاركة المجتمعية والتعاون فى دعم العملية التعليمية. 

-3

 تعظيم دور الكلية في خدمة البيئة والمجتمع المحلى من خلال

مناقشة كافة القضايا المجتمعية مع افراد ذوي افكار متنوعة .



9مبادرة “شركاء”

عودة للفهرس

رأي اللجنة استشاري فقط وغير ملزم للكلية

ويهدف إلي المشاركة في تقييم الاداء

المؤسسي وتوضيح الوضع الراهن

والامكانات المتاحة للكلية وكيفية الاستفادة

منها للتغلب علي العقبات التي تطرأ علي
العملية التعليمية.

 -1
يقوم أولياء الأمور  بالتسجيل من خلال الضغط

هنا  او  مسح الكود المرفق 

الية العمل

 -2
يتم اختيار 5 أولياء أمور لطلاب من كل فرقة

باجمالي 25 ولي امر وتكون المفاضلة اعتمادا

علي 

عدد الابناء في الكلية 
الدرجة العلمية والوظيفة و مكان الاقامة

لتحقيق التنوع 

-3
 يتم تكليف أحد أعضاء هيئة التدريس بالكلية
بترأس اللجنة وتنظيم العمل بها وتحديد

مواعيد اجتماعها وقراراتها.

https://forms.gle/RBf15iNRNQ77N4Rg9
https://forms.gle/VmoaeYpcygKpseMW8


المشاركة في وحدات 

و لجان الكلية”
10

عودة للفهرس

تهدف هذه المشاركة الي ابقاء الطلاب علي علم متجدد باعمال لجان

ووحدات الكلية ومشاركتهم في صنع القرار مما ينمي لديهم مهارات

التواصل والعمل الجماعي والقدرة علي التخطيط وحل المشكلات

واتخاذ القرار المناسب والقابل للتطبيق

 -1
يقوم الطلاب بالتسجيل من خلال  الضغط

هنا  او  مسح الكود المرفق 

 

الية العمل

 -2
يتم اختيار الطلاب طبقا لرغباتهم ومشاركتهم

السابقة في اعمال الوحدات واللجان

-3
 يتم اضافة الطلاب الي اللجان من خلال مدير

الوحدة أو رئيس اللجنة المقبول بها.

https://forms.gle/VmoaeYpcygKpseMW8
https://forms.gle/E6gEkyt8DotELqYG7

