
                         
 

  كمية التربية بالغردقة                                                                   جامعة جنوب الوادي         
 

 للدكتورة / سارة عبد الس تار الصاوي أ حمد السيرة الذاتية

 

 البيانات الشخصية :
 . سارة عبد الستار الصاوي أحمد الاسـ :

 .سفاجا – محافظة البحر الأحمر  –جميورية مصر العربية  – 51/7/5986تاريخ ومحؿ الميلاد : 
 بقسـ المناىج وطرؽ التدريس .مدرس  : ةالحالي الوظيفة

 التخصص العاـ : المناىج وطرؽ التدريس 
 .الدراسات الاجتماعيةدقيؽ : مناىج وطرؽ تدريس التخصص ال

 –جامعة جنوب الوادي  –كمية التربية بالغردقة  –عنواف العمؿ : قسـ المناىج وطرؽ التدريس 
 جميورية مصر العربية .

 15170007590 : الموبايؿ
 البريد الإلكتروني : 

E-mail :drsaraelsawy@hu-ed.svu.edu.eg. 
.drsaraelsawy@gmail.com  

 المؤىلات العممية : 
كمية  – تخصص مناىج وطرؽ تدريس الدراسات الإجتماعية  دكتوراة الفمسفة فى التربية -

بتداوؿ الرسالة بيف كميات ، مع التوصية  7156، جامعة جنوب الوادى  –التربية بالغردقة 
 التربية والمعاىد التربوية ومراكز البحوث التربوية ووزارة التربية والتعميـ .

 –كمية التربية بالغردقة  –لدراسات الإجتماعيةماجستير تخصص مناىج وطرؽ تدريس ا -
، وبتقدير ممتاز مع التوصية وبتداوؿ الرسالة بيف كميات ـ 7150، جامعة جنوب الوادي

 ربية والمعاىد التربوية بجامعات جميورية مصر العربية .الت
 ـ . 7119الدبموـ الخاص في التربية قسـ المناىج وطرؽ التدريس بتقدير عاـ ممتاز عاـ  -
 . 7118عاـ ممتاز بتقدير عاـ  ميـتعتكنولوجيا الدبموـ المينية في التربية شعبة  -
 جامعة جنوب الوادي  –كمية التربية بالغردقة  –شعبة التاريخ  – ليسانس في الآداب والتربية -

 . ـ 7117، بتقدير عاـ جيد جداً مع مرتبة الشرؼ عاـ 

mailto:drsaraelsawy@gmail.com


 التدرج الوظيفي :
 7150/  4/  56إلي  7118/  0/  55معيد بقسـ المناىج وطرؽ التدريس مف  -
 7156/  8/  78إلي  7150/  4/  57مف  مدرس مساعد بقسـ المناىج وطرؽ التدريس -
 حتي الآف 7156/  8/  79مف  بقسـ المناىج وطرؽ التدريسمدرس  -

 :الانتاج العممي 
ة استراتيجية التساؤؿ الذاتي في تدريس فاعمي ( . 7150سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -

 التاريخ عمى تنمية بعض ميارات التفكير التأممي والتحصيؿ لدي طلاب الصؼ الأوؿ الثانوي
 التربية بالغردقة . جامعة جنوب الوادي .رسالة ماجستير . كمية . 

فاعمية برنامج قائـ عمى نظرية التعمـ المستند  ( . 7156سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -
إلي الدماغ في تدريس الدراسات الإجتماعية لتعديؿ التصورات الخاطئة لممفاىيـ وتنمية بعض 

رسالة دكتوراه . كمية التربية بالغردقة  . ميارات التفكير البصري لدي تلاميذ المرحمة الإعدادية
 . جامعة جنوب الوادي .

فاعمية استراتيجية المكعب في تدريس الدراسات ( .  7159)  سارة عبد الستار الصاوي أحمد -
لدي  الاجتماعية عمي تنمية بعض ميارات التخيؿ التاريخي والاتجاه نحو العمؿ الجماعي

 (.8)العدد  (.01) جمدمال أسيوط .. جامعة . مجمة كمية التربية تلاميذ المرحمة الإبتدائية 
 . 719 – 756ص أغسطس . 

فاعمية برنامج قائـ عمى نظرية الذكاء الناجح ( .  7171سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -
ع في تدريس الدراسات الاجتماعية لتنمية بعض ميارات التفكير المتشعب والاتجاه نحو الإبدا

يوليو  .  (71العدد )ج . كمية التربية بسوىالالمجمة التربوية  تلاميذ المرحمة الإعدادية .لدي 
 . 714 – 759ص  . الجزء الثاني 

فاعمية نموذج التعمـ التفارغي في تنمية ميارات ( .  7175سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -
كمية التربية لالمجمة التربوية وية . التحميؿ التاريخي والكفاءة الذاتية لدي طلاب المرحمة الثان

 .569 -505. ص  الجزء الأوؿيونيو (، 86العدد ) ج .بسوىا
 

فاعمية نموذج أبمتوف في تدريس وحدة مقترحة ( .  7175سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -
مجمة كمية  .لتنمية المفاىيـ الجغرافية الطبية والوعي الصحي لدي تلاميذ المرحمة الإعدادية 

 .874 – 788ص  وليو الجزء الثاني .ي. (8العدد).  (51المجمد) . الفيوـجامعة  . التربية 



 TPACKتيباؾ  برنامج قائـ عمي نموذج( .  7177سارة عبد الستار الصاوي أحمد )  -
الدراسات الاجتماعية  الطلاب المعمميف شعبةتنمية التميز التدريسي والتفكير السابر لدي ل

 ( مارس . 501. العدد ) مجمة الجمعية التربوية لمدراسات الاجتماعية  التربية .بكمية 
تدريس وحدة مقترحة في الدراسات فاعمية ( .  7177)  سارة عبد الستار الصاوي أحمد -

لتنمية المواطنة البيئية والتفكير الايجابي لدي تلاميذ  الاجتماعية باستخداـ التعمـ السريع 
 ( . 7( . العدد )  07. المجمد ) المنيا  جامعة .مجمة كمية التربية  . المرحمة الإبتدائية
 الخبرات التدريسية : 

 –أساسي  –) عاـ لطلاب الفرقة الأولي التربوية تدريس مقرر الحاسب الآلي وتطبيقاتو  -
 الشعب .جميع طفولة ( 

 شعبة طفولة . سات البيئية لطلاب الفرقة الأوليتدريس مقرر الدرا -
دراسات اجتماعية   -ـعمو  –تدريس مقرر الدراسات البيئية لطلاب الفرقة الثانية ) لغة عربية  -

 ( تعميـ أساسي .
 جميع الشعب .تدريس مقرر التربية القومية لطلاب الفرقة الثانية أساسي  -
 تكنولوجيا تعميـ لطلاب الفرقة الثانية تعميـ أساسي جميع الشعب .تدريس مقرر  -
 تدريس مقرر تخطيط برامج الأطفاؿ لطلاب الفرقة الثالثة شعبة طفولة . -
تدريس مقرر طرؽ تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الثالثة شعبة الدراسات  -

 الاجتماعية تعميـ أساسي .
 طلاب الفرقة الثالثة شعبة التاريخ تعميـ عاـ .تدريس مقرر طرؽ تدريس تاريخ ل -
 تدريس مقرر مناىج رياض الأطفاؿ لطلاب الفرقة الرابعة شعبة طفولة . -
 تدريس مقرر طرؽ تنفيذ برامج رياض الأطفاؿ الفرقة الرابعة شعبة طفولة . -
 شعبة التاريخ تعميـ عاـ . الرابعة تدريس مقرر طرؽ تدريس تاريخ لطلاب الفرقة -
مقرر طرؽ تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الفرقة الرابعة شعبة الدراسات تدريس  -

 الاجتماعية تعميـ أساسي .
تدريس مقرر طرؽ تدريس الفئات الخاصة لطلاب الفرقة الرابعة شعبة الدراسات الاجتماعية  -

 تعميـ أساسي .
ظاـ العاـ الواحد " تدريس  مقرر طرؽ تدريس الدراسات الاجتماعية لطلاب الدبموـ العامة " ن -

 شعبة الدراسات الاجتماعية .
العاميف "  طلاب الدبموـ العامة " نظاـ تدريس  مقرر طرؽ تدريس الدراسات الاجتماعية ل -

 شعبة الدراسات الاجتماعية .



 تدريس  مقرر حمقة بحث لطلاب الدبموـ الخاصة شعبة الدراسات الاجتماعية . -
 لطلاب الدبموـ العاـ نظاـ العاـ الواحد  . تدريس مقرر وسائؿ وتكنولوجيا تعميـ -
 تدريس مقرر وسائؿ وتكنولوجيا تعميـ لطلاب الدبموـ العاـ نظاـ العاميف " الفرقة الأولي "  . -
تدريس مقرر استخداـ الحاسب الآلي في التدريس لطلاب الدبموـ المينية " شعبة تكنولوجيا  -

 تعميـ "  .
 : الجامعية والمجتمعية الأنشطة    

عضو لجنة إعداد الجداوؿ النظرية والعممية عمي مستوي الخريجيف والدراسات العميا بالكمية  -
 . حتي تاريخو ـ7118عاـ مف 

الإشراؼ والمتابعة لطلاب وطالبات التربية العممية لمرحمتي الميسانس والبكالوريوس والدراسات  -
 العميا .

مف يا رحمتي الميسانس والدراسات العمعضو لجنة المقابلات الشخصية لقبوؿ الطلاب الجدد بم -
 . حتي تاريخو ـ7156عاـ 

المشاركة في البرنامج التدريبي المتكامؿ لتعميؽ ثقافة العمؿ الحر المعد مف قبؿ الصندوؽ  -
/  7/  75حتي  ـ7118/  7/  54الاجتماعي لمتنمية والذي عقد بالكمية في الفترة مف 

 .ـ 7118
 5مارس إلي  05في القيـ واليوية الوطنية خلاؿ الفترة مف المشاركة في الدورة التثقيفية  -

 . ـ7175إبريؿ 
مارس  01 – 79المشاركة في الدورة التثقيفية في تجديد الخطاب الديني خلاؿ الفترة مف  -

 . ـ7175
/  57/  74لبرنامج التدريبي لإعداد القيادات الشبابية ، خلاؿ الفترة مف المشاركة في ا -

 ـ . 7159/  57/  76ـ وحتي  7159
يتنا عربية ......إفريقية " لطلاب كمية التربية بالغردقة ندوة بعنواف " ىو  المشاركة في تقديـ -

 . ـ7159 نوفمبر 01  والمنعقدة بتاريخ
" لطلاب كمية التربية  بعنواف " محو الأمية والتنمية المستدامة المشاركة في تقديـ ندوة -

 . ـ 7175 برنوفم 8بالغردقة ، والمنعقدة بتاريخ 
المشاركة في تقديـ ندوة بعنواف " التحوؿ الرقمي " لطلاب كمية التربية بالغردقة ، والمنعقدة  -

 ـ .7171ديسمبر  51بتاريخ 
المشاركة في تقديـ ندوة بعنواف " حروب الجيؿ الرابع " لطلاب كمية التربية بالغردقة ،  -

 ـ . 7175ديسمبر  75والمنعقدة بتاريخ 



جنوب الوادي لعاـ  تمرات والفاعميات البحثية بجامعةتطوير نظـ المؤ عضوا في لجنة  -
 ـ.7171

 .ـ7159لعاـ عضواً في وحدة التخطيط الإستراتيجي بكمية التربية بالغردقة  -
 . ـ7159مستشار المجنة الاجتماعية والرحلات بكمية التربية بالغردقة لعاـ  -
 . ـ7175 – 7171بكمية التربية بالغردقة لعاـ منسؽ الأنشطة الطلابية  -
منسؽ لمبادرة ) شباب مصر ( لدعـ الجيود الوطنية لمكافحة جائحة كرونا بجامعة جنوب  -

 . ـ7171الوادي لعاـ 
 .ـ7175وحدة مناىضة العنؼ ضد المرأة بجامعة جنوب الوادي لعاـ  الكمية في مثؿم -
" مكافحة تعاطي وادماف المخدرات " لطلاب كمية وية بعنوافالمشاركة في تقديـ ندوة توع -

 . ـ7175نوفمبر  56، والمنعقدة بتاريخ التربية بالغردقة 
والمنعقدة بتاريخ  ،  المشاركة في ورشة عمؿ مشغولات يدوية لطالبات كمية التربية بالغردقة -

 .ـ 7175نوفمبر  7
لكترونية " لطلاب كمية التربية الاختبارت الإ كيفية اجتياز بعنواف "  المشاركة بإلقاء ندوة -

 . ـ7171أكتوبر 71والمنعقدة بتاريخ بالغردقة 
 الدورات التدريبية التي تـ الحصوؿ عمييا :

" مشروعات البحوث التنافسية المحمية والعالمية "   حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
 6/  8في الفترة مف بمركز تنمية أعضاء ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 

 ـ .7151/  6/  51إلي  7151/ 
" معايير الجودة في العممية التعميمية " بمركز دورات  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -

/  9/  78في الفترة مف ضاء ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة تنمية أع
 .ـ 7151/  9/  01إلي  7151

" إدارة الوقت والاجتماعات " بمركز تنمية أعضاء ىيئة  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
/  5/  1إلي  7155/  5/  0في الفترة مف التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 

 .ـ 7155
" تنظيـ المؤتمرات العممية " بمركز تنمية أعضاء ىيئة  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -

/  7/  50إلي  7150/  7/  9في الفترة مف  التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة
 . ـ7150



" النشر العممي " بمركز تنمية أعضاء ىيئة التدريس  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
/  1/  71إلي  7150/  1/  58في الفترة مف والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 

 . ـ7150
" إدارة الفريؽ البحثي " بمركز تنمية أعضاء ىيئة  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -

 8/  74إلي  7150/  8/  75في الفترة مف قة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغرد
 . ـ7150/ 

" استخداـ التكنولوجيا في التدريس " بمركز تنمية  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
أعضاء ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة . بمركز تنمية أعضاء ىيئة 

/  71إلي  7151/  51/  58في الفترة مف  التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة
 . ـ7151/  51

" معايير الجودة في العممية التدريسية " بمركز تنمية  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
/  55/  51في الفترة مف أعضاء ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 

 . ـ7151/  55/  57إلي  7151
قدرات " نظـ الامتحانات وتقويـ الطلاب " بمركز تنمية  رة تدريبية بعنوافحضور واجتياز دو  -

/  7/  50، في الفترة مف أعضاء ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 
 .ـ 7157/  7/  51إلي  7157

أعضاء قدرات دورة " تنظيـ المؤتمرات العممية " بمركز تنمية حضور واجتياز دورة تدريبية  -
إلي  7157/  7/ 59، في الفترة مف  ىيئة التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة

 .ـ 7157/  7/  75
أعضاء ىيئة قدرات " سموكيات المينة " بمركز تنمية  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -

/  58إلي  7158/  7/  57، في الفترة مف التدريس والقيادات بمقر كمية التربية بالغردقة 
 . ـ7158/  7

أعضاء قدرات بمركز تنمية حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف  " التخطيط الاستراتيجي "  -
/  01إلي  7175/  8/  79 ، في الفترة مف جامعة جنوب الوادييادات بىيئة التدريس والق

  . ـ7175/  8
المنعقدة بمقر كمية التربية بالغردقة ،  ريبية بعنواف  " ريادة الأعماؿ "حضور واجتياز دورة تد -

 . ـ7175/  8/  57بتاريخ 



أعضاء ىيئة قدرات " الادارة الجامعية  " بمركز تنمية  حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف -
/  5/  77إلي  7177/  5/  76جامعة جنوب الوادي ، في الفترة مف التدريس والقيادات ب

 .ـ 7177
أعضاء قدرات " بمركز تنمية  نظاـ الساعات المعتمدة"  تدريبية بعنوافحضور واجتياز دورة  -

/  7/  51إلي  7177/  9جامعة جنوب الوادي ، في الفترة مف ىيئة التدريس والقيادات ب
 . ـ7177

" ضمف دورات أساسيات  "Operating systemحضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف  -
/  55التحوؿ الرقمي مف مركز الجامعة لمتدريب عمى الحاسب الآلي وتطبيقاتو في الفترة مف 

 .ـ 7171/  51إلي  7171
" ضمف دورات أساسيات  World Processingحضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف "  -

/  55بيقاتو في الفترة مف التحوؿ الرقمي مف مركز الجامعة لمتدريب عمى الحاسب الآلي وتط
 . ـ7171/  51إلي  7171

" ضمف دورات أساسيات التحوؿ Presentations حضور واجتياز دورة تدريبية بعنواف "  -
 7171/  55الرقمي مف مركز الجامعة لمتدريب عمى الحاسب الآلي وتطبيقاتو في الفترة مف 

 . ـ7171/  51إلي 
 المؤتمرات :

جامعة أسيوط  بعنواف " التعميـ والأمف القومى العربى  –المؤتمر العممى السابع لكمية التربية  -
 .ـ  7158أكتوبر  79 -76رؤى وآفاؽ مستقبمية" فى الفترة مف  –

جامعة الاسكندرية وكمية  –كمية رياض الأطفاؿ  –المشاركة في مؤتمر قسـ العموـ النفسية  -
عة الزقازيؽ بعنواف " رؤي حديثة حوؿ رعاية وتأىيؿ الأفراد ذوي جام –عموـ الإعاقة والتأىيؿ 

 . 7159مارس  71إلي  77الإعاقات " المنعقد في الفترة ما بيف 
 الإشراؼ عمى الرسائؿ العممية :

 المقيديف والمسجميف لدرجتى الماجستير والدكتوراه: (5
الدرجة  عنواف الرسالة اسـ الباحث ـ

 العممية
 التسجيؿتاريخ  تاريخ القيد

ايمػػػػػػػػػاف احمػػػػػػػػػػد  5
 الدسوقى حسيف

فاعمية برنػامج قػائـ عمػى اسػتراتيجية لعػب 
الػػدوار فػػى تػػػدريس الدراسػػات الاجتماعيػػػة 
عمى تنمية بعض القيـ والتحصيؿ المعرفػى 

 لدى تلاميذ المرحمة الابتدائية

ـ56/1/7151 ماجستير  51/6 /
ـ7158  



الدرجة  عنواف الرسالة اسـ الباحث ـ
 العممية

 التسجيؿتاريخ  تاريخ القيد

شػػػػػيماء محمػػػػػود  7
 عبدالوىاب محمد

اسػػػتراتيجية مراسػػػى الػػػتعمـ اثػػػر اسػػػتخداـ 
الالكترونيػػػػة عمػػػػى تنميػػػػة بعػػػػض ميػػػػارات 
البحػػث التػػاريخى والتحصػػيؿ المعرفػػى لػػدى 

 . طلاب المرحمة الثانوية
 

ـ56/1/7151 ماجستير ـ71/7/7157   

زينب محمد   0
عبدالصادؽ 

 اسماعيؿ

فاعميػػػػػػة الػػػػػػتعمـ التشػػػػػػاركى الالكترونػػػػػػى 
لتػػدريس التػػاريخ فػػى تنميػػة بعػػض ميػػارات 

المنظػػػومى لػػػدى طػػػلاب المرحمػػػة  التفكيػػػر
 الثانوية

ـ56/1/7151 ماجستير ـ75/7/7157   

زينب محمد  4
 يوسؼ احمد

ـ74/1/7158 ماجستير ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ 

مارينا صموئيؿ  1
عبدالملاؾ 
 شمشوف

ـ55/8/7175 دكتوراه ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ  ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ 

 ( الممنوحيف درجتى الماجستير والدكتوراه :7
الدرجة  عنواف الرسالة اسـ الباحث ـ

 العممية
 تاريخ المنح تاريخ المناقشة تاريخ التسجيؿ

نورىاف سيد  5
 شيت سيد

فاعمية التعمـ الرقمى فى الدراسات 
الاجتماعية لتنمية بعض ميارات 

الخرائط والصور الرقمية لدى تلاميذ 
 المرحمة الاعدادية

74/4/7156 ماجستير
 ـ

 ـ74/4/7159 ـ74/0/7159

مارينا  7
صموئيؿ 
عبدالملاؾ 
 شمشوف

فاعمية الالعاب الالكترونية التعميمية 
الاجتماعية في لتدريس الدراسات 

تنمية بعض ميارات التعمـ الذاتى 
والتخيؿ التاريخي لدى تلاميذ المرحمة 

 الاعدادية

57/5/7157 ماجستير
 ـ

51/51/7159
 ـ

78/51/
 ـ7159

ضحى  0
عبدالله حمد 

عبدالله 

فاعمية استراتيجية التممذة المعرفية 
في تنمية ميارات توليد المعمومات 

الاجتماعية لدى  في مادة الدراسات

76/4/7157 ماجستير
 ـ

 ـ77/7/7171 ـ71/9/7159



الدرجة  عنواف الرسالة اسـ الباحث ـ
 العممية

 تاريخ المنح تاريخ المناقشة تاريخ التسجيؿ

الشيخ 
 مساعد

تلاميذ المرحمة المتوسطة بدولة 
 الكويت

فاطمة  4
جماؿ 

عبدالله جبر 
 نعمو

فاعمية استراتيجية الابعاد السداسية 
في تنمية ميارات التفكير التاريخي 

والتحصيؿ لدى تلاميذ المرحمة 
 المتوسطة

 بدولة الكويت

51/6/7158 ماجستير
 ـ

57/51/7159
 ـ

78/51/
 ـ7159

مريـ جماؿ  1
عبدالله جبر 

 نعمو

فاعمية استراتيجية مخططات 
التعارض المعرفي في تنمية ميارات 
التفكير الاستدلالى والفيـ التاريخي 

لدى تلاميذ المرحمة المتوسطة 
 بدولة الكويت

51/6/7158 ماجستير
 ـ

57/51/7159
 ـ

78/51/
 ـ7159

انوار متعب  6
مجبؿ 
 الرشيدى

فاعمية برنامج قائـ عمى الانشطة 
التعميمية في تدريس الدراسات 

الاجتماعية لتنمية بعض الميارات 
الحياتية والوعي البيئي لدى 

تمميذات المرحمة المتوسطة بدولة 
 الكويت

51/0/7158 ماجستير
 ـ

/01/57 ـ76/8/7171
 ـ7171

سميرة علاـ  7
ابوالوفا 

 علاـ

الالعاب الالكترونية فاعمية استخداـ 
التعميمية فى الدراسات الاجتماعية 

لتنمية بعض ميارات التفكير 
الاستدلالى لدى تلاميذ المرحمة 

 الاعدادية

78/1/7156 ماجستير
 ـ

77/51/7171
 ـ

 ـ05/7/7175

ايماف  8
عبدالمجيد 
عبدالمجيد 

 العفيفى

فعالية برنامج قائـ عمى المحاكاة 
تدريس الكمبيوترية التفاعمية فى 

الدراسات الاجتماعية عمى تنمية 
بعض الميارات الحياتية لدى تلاميذ 

 المرحمة الاعدادية

/  5/  56 ماجستير
ـ 7157  

76 /0  /
 ـ7177

 
 ػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػػ

 



 
 
 
 

 قسم المناهج وطرق التدريس                                                       كمية التربية بالغردقة                
 
 

 الجامعية والمجتمعية ( –البحثية  –بياف بالأنشطة ) التدريسية 
 أولًا : الأنشطة التدريسية : 

 تدريس المقررات الدراسية لمرحمتي الميسانس والدراسات العميا . .5
 وأعماؿ مراقبات بالكمية .المشاركة في أعماؿ الامتحانات مف تصحيح وكنترولات  .7
 المشاركة في دورات تدريبية وورش عمؿ في مجاؿ تحسيف العممية التعميمية .  .0
 المشاركة في تطوير البرامج الدراسية مف خلاؿ المجاف العممية بالقسـ ووحدة الجودة . .4

 ثانياً : الأنشطة البحثية :
 المشاركة في تقييـ الخطط البحثية لطلاب وطالبات الكمية . .5
 الإشراؼ عمى الرسائؿ العممية في مجاؿ التخصص . .7
 الاشتراؾ في بعض المؤتمرات العممية داخؿ وخارج الكمية . .0
 حضور العديد مف الدورات التدريبية وورش العمؿ داخؿ الجامعة . .4
 المشاركة في تحكيـ أدوات ومواد البحوث العممية في مجاؿ التخصص . .1
 العميا في إعداد أفكارىـ وخططيـ البحثية في مجاؿ التخصص . تقديـ استشارات عممية لطلاب الدراسات .6
 الإضافات العممية مف خلاؿ عرض بحوث منشورة بالسمينار . .7

 ثالثاً : الأنشطة الجامعية والمجتمعية :
 العميا بالكمية مف  عضو لجنة إعداد الجداوؿ النظرية والعممية عمي مستوي الخريجيف والدراسات

 . حتي تاريخو 7118
  الإشراؼ والمتابعة لطلاب وطالبات التربية العممية لمرحمتي الميسانس والبكالوريوس والدراسات

 العميا .
 مف لميسانس والدراسات العميا عضو لجنة المقابلات الشخصية لقبوؿ الطلاب الجدد بمرحمتي ا

 . حتي تاريخو 7156



  الحر المعد مف قبؿ الصندوؽ المشاركة في البرنامج التدريبي المتكامؿ لتعميؽ ثقافة العمؿ
/  7/  75حتي  7118/  7/  54الاجتماعي لمتنمية والذي عقد بالكمية في الفترة مف 

7118 . 
  5مارس إلي  05المشاركة في الدورة التثقيفية في القيـ واليوية الوطنية خلاؿ الفترة مف 

 . 7175إبريؿ 
 مارس  01 – 79خلاؿ الفترة مف  المشاركة في الدورة التثقيفية في تجديد الخطاب الديني

7175 . 
  المشاركة بإلقاء ندوة بعنواف " ىويتنا عربية ......إفريقية " لطلاب كمية التربية بالغردقة

.7159 . 
  المشاركة في تقديـ ندوة بعنواف " محو الأمية والتنمية المستدامة " لطلاب كمية التربية

 ـ . 7175نوفمبر  8بالغردقة ، والمنعقدة بتاريخ 
  المشاركة في تقديـ ندوة بعنواف " التحوؿ الرقمي " لطلاب كمية التربية بالغردقة ، والمنعقدة

 ـ .7171ديسمبر  51بتاريخ 
  ، المشاركة في تقديـ ندوة بعنواف " حروب الجيؿ الرابع " لطلاب كمية التربية بالغردقة

 ـ . 7175ديسمبر  75والمنعقدة بتاريخ 
 7171ـ المؤتمرات والفاعميات البحثية بجامعة جنوب الوادي لعاـ عضوا في لجنة تطوير نظ. 
  7159عضواً في وحدة التخطيط الإستراتيجي بكمية التربية بالغردقة لعاـ. 
  7177 – 7175عضواً في لجنة " شئوف التعميـ والطلاب " بكمية التربية بالغردقة لعاـ. 
 7159بالغردقة لعاـ  مستشار المجنة الاجتماعية والرحلات بكمية التربية . 
  7175 – 7171بكمية التربية بالغردقة لعاـ منسؽ الأنشطة الطلابية . 
   منسؽ لمبادرة ) شباب مصر ( لدعـ الجيود الوطنية لمكافحة جائحة كرونا بجامعة جنوب

 . 7171الوادي لعاـ 
 7177-7175وحدة مناىضة العنؼ ضد المرأة بجامعة جنوب الوادي لعاـ  مثؿ الكمية فيم. 
  المشاركة في تقديـ ندوة توعوية بعنواف" مكافحة تعاطي وادماف المخدرات " لطلاب كمية

 . 7175نوفمبر  56التربية بالغردقة 
  7175نوفمبر  7المشاركة في ورشة عمؿ مشغولات يدوية لطالبات كمية التربية بالغردقة . 
  7171الإلكترونية " لطلاب كمية التربية بالغردقة المشاركة بإلقاء محاضرة بعنواف " كيفية اجتياز الاختبارت 


