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 البيانات الأساسية :  
 

 م  04/02/1974   لاد:ـــــخ الميـــــــــــتاري   

  اسنــــا :  محل الميــلاد ومقر العائلة الشـــغب ـ مركـز   محافـــــظة الأقصـــــــر -قرية 

 واديــجامعة جنوب ال كلية التربية بقنا بم المناهج وطرق التدريس ـقس :لـــــــــالعم وانـــــــعن  

 :ومدير مركز كلية التربية بقنا  بالمناهج وطرق التدريس أستاذ  الوظيفـــة الحاليــــــــة

 التخطيط الاستراتيجي ودراسات المستقبل جامعة جنوب الوادي 

 

 خلف الأمـــــن    16 فرعي من ش ش ـحسين عبد الباسط  د.ارة ـــعمكن: ــــوان الســــــــعن 

 . قنــــامدينة المركزي ـ  الشئون ـ                                                      

 البريد الالكتروني :          00201005224067ل   : ــــــــالموباي مــــــرقhussainbaset@svu.edu.eg  
 

 

 المؤهلات الدراسية: 

  من كلية ، والأول على الدفعة ، بتقدير عام جيد جداً  م1995دور مايو ليسانس الآداب والتربية  ،

 التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي .   

  جيـد جـداً ، مـن كليـة التربيـة بقنـا      ، بتقدير عـام  م 1998دور أكتوبر دبلوم خاص في التربية ،

 جامعة جنوب الوادي .  

  فعاليـة  ، بعنـوان      تـدريس الوطـرق   ماجستير في التربية ، بتقدير عام ممتاز ، تخصص المنـاهج

المعلومـات في تــدريس ااغرافيـا علــى تنميـة بعــ  المحـارات الب  يــة     اسـتخدام تكنولوجيــا  

من كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي ، مـار   . والت صيل لدى طلاب الصف الأول ال انوي

 م2001

  فعالية اسـتخدام نظـم   ، بعنوان     تدريسالدكتوراه في فلسفة التربية، تخصص المناهج وطرق

  ،   تنمية بع  المفاهيم والمحارات ااغرافية لدى طـلاب كليـة التربيـة   المعلومات ااغرافية في

 .م2004من كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي ، فبراير 

 التدرج الوظيفي :

  م.14/1/1996 كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي منبقسم المناهج وطرق التدريس معيد  

          جامعـة جنـوب الـوادي                                   -مدر  مسـاعد بقسـم المنـاهج وطـرق التـدريس ، كليـة التربيـة بقنـا

 م. 2001/  5/  21من 

 م27/4/2004 من جامعة جنوب الوادي -، كلية التربية بقنا مدر  بقسم المناهج وطرق التدريس . 

   ـ بقسـم المنـاهج وطـرق التـدريس     أسـتاذ مسـاعد  جامعـة جنـوب الــوادي                                  -ة التربيـة بقنـا   ، كلي

 .  م  2009 /6 /29من 

  بعمـادة  ومنسقا لـدبلوم مصـادر الـتعلم    طرق التدريس في وظيفة أستاذ مشارك للمناهج ومعار

خدمة المجتمع والتعلـيم المسـتمر في جامعـة جـازان بالمملكـة العربيـة السـعودية اعتبـاراً مـن          

 هـ  .  11/8/1436م الموافق 29/5/2015هـ إلى 8/10/1430م الموافق 27/9/2009

  ، م   .  2014 /6 /25من جامعة جنوب الوادي   -كلية التربية بقنا أستاذ المناهج وطرق تدريس 
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 ب الإدارية  :المناص

  م . 3/8/2019م  حتى 6/6/2015وكيل كلية التربية بقنا للدراسات العليا والب وث اعتباراً من 

 م  5/11/2020س بكلية التربيـة بقنـا  اعتبـارا مـن     ـــرق التدريـــج وطـــم المناهـــرئيس قسـ

 .م  31/7/2020حتى 

 م حتى الآن.29/5/2017اعتباراً من وادي ــمدير مركز التخطيط الاستراتيجي بجامعة جنوب ال 

     بتـاري   5848عميـد كليـة التربيـة الريا ـية بـالقرار الـوزاري رقـم         عضـو انـة اختيـار )

 م .   31/12/2019

      م  2015 /10 /17نائب مدير مركز التخطيط الاستراتيجي بجامعة جنـوب الـوادي اعتبـاراً مـن

 م.28/05/2017حتى 

 ــوادي الاســتراتيجية ااديــدة اامعــة الخطــة إعــداد فريــق  رئاســة  – 2018/2019 جنــوب ال

    م.23/12/2017بتاري   1504ا.د رئيس ااامعة رقم  السيدبقرار م 2022/2023

   منسق جامعة جنوب الوادي في تنفيذ الاستراتيجية الوطنية لمكاف ة الفساد بالتعاون  مـع

 م وحتى الآن.  3/3/2016هيئة الرقابة الإدارية اعتبارً من 

        نائب رئيس اللجنة التنفيذية لمكاف ة الفساد بجامعـة جنـوب الـوادي بالتعـاون مـع هيئـة

 ى الآن.  م وحت3/3/2016الرقاية الإدارية اعتبارً من 

    ــات ــة إدارة الكــوارث والأزم ــن    عضــو ان ــاراً م ــوادي اعتب ــوب ال ــة جن م                11/1/2018بجامع

 وحتى  الآن.

  المدير التنفيذي لمركز تدريب تكنولوجيا المعلومات والاتصالاتICTC  بجامعة جنوب الوادي

 م.27/9/2009م إلى 31/1/2008من 

 تكنولوجيـا  التدريس ومعاونيحم والعاملين على نظـم و أعضاء هيئة تدريب  مدير  مشروع

التعليم بوزارة  ICTP التابع لمشروعبجامعة جنوب الوادي و   ICT Trainingالمعلومات والاتصالات 

 م .27/9/2009م حتى 1/9/2005وذلك من  العالي

        الإشراف العام على تخطيط وتنظيم وتنفيذ نمـوذ  محاكـاة ااامعـة المصـرية في نسـخ

 لتأهيل شباب أعضاء هيئة التدريس للقيادة بجامعة جنوب الوادي. 2019،  2018،  2017 لاثة ال

      م   مـرورا  6/6/2015سكرتير تحرير مجلة العلوم التربوية بكلية التربيـة بقنـا اعتبـاراً مـن

 م . 2018/2019م حتى 2015/2016بالأعوام ااامعية  

   الإشراف العام وتنسيق وتنفيذ نموذ  محاكاة الطلاب لمجلس الوزراء بجامعة جنوب الـوادي

 م .  19/2/2018م إلى 14/2/2018في الفترة من 

  اعتبـاراً مـن    وإنشاء موقع الكترونـي اـا  للعلوم التربوية رئيس انة أرشفة مجلة الكلية

 م وحتى الآن. 20/2/2017

 اسات العليا بالمدار  في التدريب الطلابي لدبلومات الدرفيذ تنظيم ومتابعة تنلإشراف على ا

 م .  2018/2019م، 2017/2018م ، 2016/2017م ، 2015/2016محافظتي قنا والأقصر  بالأعوام ااامعية 
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       م مـرورا بـالأعوام   14/6/2015رئيس انة الدراسات العليا بكليـة التربيـة بقنـا اعتبـاراً مـن

 م .  2018/2019م، 2017/2018م ، 2016/2017م ، 2015/2016ااامعية 

    مشرف التدريب بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكـة العربيـة

 هـ.  11/8/1436م الموافق 29/5/2015م وحتى 28/8/2012هـ الموافق 10/10/1433السعودية   من 

  والتعليم المستمر بجامعة جـازان  عضو اايئة الاستشارية المشتركة لعمادة خدمة المجتمع

هــ الموافـق   8/8/1436م إلى 12/2/2012هــ الموافـق    19/3/1433بالمملكة العربية السعودية، من 

 م.27/5/2015

         عضو اللجنة الاستشارية لعمادة الـتعلم الالكترونـي والتعلـيم عـن بعـد بجامعـة جـازان

هــ الموافـق   8/8/1436م إلى 19/5/2011هــ الموافـق   15/6/1432بالمملكة العربية السعودية مـن  

 م.27/5/2015

  منسق تقنيات التعليم ومصادر التعلم بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان

م الموافـق  29/5/2015هــ وحتـى   9/10/1430م الموافق 28/9/2009بالمملكة العربية السعودية من 

 هـ  .    11/8/1436

  خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة منسق القبول والتسجيل بعمادة

ــن    ــاراً م ــعودية  اعتب ــة الس ــق 28/9/2009العربي ـــ إلى 8/10/1430م المواف ــق 29/5/2015ه م المواف

 هـ .   11/8/1436

  أسـوان   -قنا -في  سوها  مسئول متابعة العمل بمعامل وقاعات التدريس بكليات التربية- 

م حتـى  27/3/2007رهـا  ـمن مشـروع تطـوير كليـات التربيـة،  مـن        التي تم تطويالغردقة( و

 .م27/9/2009

        عضو وحدتي التدريب والدعم الفني ووحـدة الشـئون الإداريـة والماليـة والفنيـة لمجلـس إدارة

 م.27/9/2009م  إلى  26/12/2007مركز  مان ااودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي، من 

  الإشراف العام على تنسيق وتنفيذ الدورة الت قيفية المك فة لشباب أعضاء هيئة التدريس

بجامعــة جنــوب الــوادي والمنب قــة مــن  نمــوذ  محاكــاة ااامعــة المصــرية في الفــترة مــن   

 م .      15/5/2018م إلى 12/5/2018
 

 :الأبحـــــاث

ولوجيا المعلومات في تنمية (.فاعلية استخدام تكن2002حسين محمد أحمد عبد الباسط   (1 

بع  المحارات الب  ية ، ندوة ااغرافيا في التعليم العام ، قاعة المؤتمرات بالمجلس الأعلى 

 أبريل.  2-1لل قافة ، في الفترة من 

واقع ومستقبل توظيف تكنولوجيا نظـم (.2004حسين محمد أحمد عبد الباسط   (2 

، مؤتمر المست دثات في التعليم والتعلم بالوطن العربي GISالمعلومـات ااغرافية 

المنعقد بقسم تكنولوجيا التعليم  -التكنولوجية وتطوير التعليم في الوطن العربي 

بكلية التربية جامعة المنصورة بالمشاركة مع اامعية المصرية لتكنولوجيا التعليم في 

 مايو.  10 – 9الفترة من 
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(.التطبيقات والأساليب الناج ة لاستخدام 2005سط  حسين محمد أحمد عبد البا (3 

في تعليم وتعلم ااغرافيا ، مجلة التعليم بالانترنت  ICTتكنولوجيا الاتصالات والمعلومات 

Internet Education   العدد الخامس ،   -القاهرة  -جمعية التنمية التكنولوجية والبشرية

 . 59ـ  47مار  ،  

 Digital Learning الوحدات التعليمية الرقمية(.2006الباسط  حسين محمد أحمد عبد  (4 

Objects  الدراسات الاجتماعية بالمرحلة  لدى معلمي والكفايات المناسبة لاستخدامحا

، المؤتمر العلمي السنوى الرابع لقسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية  الابتدائية

بية بالوطن العربي في  وء المستجدات المحلية جامعة الزقازيق   تطوير برامج كليات التر

 . 244  - 191فبراير ، المجلد الاول ،   9 - 8   والعالمية 

التعلم متعدد تكنولوجيا برنامج قائم على  (.فاعلية2006حسين محمد أحمد عبد الباسط   (5 

 دربي معلميلماللازمة  التدريب فنياتتنمية بع  ل  Blended Learningالمداخل 

، مجلة كلية التربية ، جامعة الإسكندرية ، المجلد الساد  عشر ،  سات الاجتماعيةالدرا

 . 247 – 191العدد ال الث ، 

 Blended التعلم متعدد المداخل(.تكنولوجيا 2007حسين محمد أحمد عبد الباسط   (6 

Learningما قبل  لاستخدام تكنولوجيا المعلومات في التعليم   إستراتيجية جديدة

، المؤتمر الدولي الأول لاستخدام تكنولوجيا والاتصالات لتطوير التعليم قبل ااامعي

 أبريل مدينة مبارك للتعليم . 24 - 22ااامعي 

فاعلية برنامج تدريبي قائم على (.2008حسين محمد أحمد عبد الباسط ؛ خالد سعد سيد   (7 

بع  مظاهر  دراكية واستخدام الغرائب ااغرافية في خف تنمية بع  المحارات الإ

لدى تلاميذ المرحلة  الخريطة فاهيم ومحارات قراءةالمصعوبات التعلم المرتبطة ببع  

، مجلة كلية التربية ، جامعة المنصورة ، العدد الساد  والستون ، اازء ال الث ،  الابتدائية

 . 76 - 45يناير ، 

 المكاني ية الإدراكتنم في البيئية الخبرات (.تأثير2008حسين محمد أحمد عبد الباسط   (8 

، مجلة اامعية التربوية للدراسات   12-6 العمرية المرحلة تلاميذ ااغرافية لدى للمعالم

 . 82 - 31الاجتماعية ـــ كلية التربية جامعة عين شمس ، العدد الخامس عشر  يوني  ، 

الاجتماعية (.تقويم أهداف ومحتوى مناهج الدراسات 2009حسين محمد أحمد عبد الباسط   (9 

في  وء قيم المواطنة ، مجلة اامعية التربوية للدراسات الاجتماعية  ، كلية التربية جامعة 

 .67-27( يناير ،  19عين شمس ، العدد   

(.فاعلية برنامج مقترح قائم على استخدام برمجية 2010حسين محمد أحمد عبد الباسط   (10 

PhotoStory3  طوير القصص الرقمية اللازمة لمعلمي في تنمية مفحوم ومحارات تصميم وت

ااغرافيا قبل الخدمة ، مجلة اامعية  التربوية للدراسات الاجتماعية ، كلية التربية ، 

 .  220 - 194( ، نوفمبر ، 29جامعة عين شمس ، العدد  
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(.توظيف التكنولوجيا في تطوير أداء معلم العلوم 2011حسين محمد أحمد عبد الباسط   (11 

لمؤتمر التربوي الأول  نحو أداء تربوي شرعي طموح  ، فندق شيرتون الكويت ، الشرعية ، ا

 مار .  30-28الكويت ، في الفترة من 

دراسة الدر  في تحقيق بع  (.فاعلية استخدام 2012حسين محمد أحمد عبد الباسط    (12 

وية مجلة العلوم الترب، كلية التربية الدراسات الاجتماعية بلدى طلاب المعلم  معايير

 . 99 - 63، أبريل ،   16، جامعة جنوب الوادي ، العدد كلية التربية بقناب

(.فاعلية استخدام المدونات الالكترونية في تحقيق 2012حسين محمد أحمد عبد الباسط   (13 

النمو المحني وتنمية الاتجاه نحو المدونات لدى طلاب الدراسات الاجتماعية بكلية التربية ، 

             ،3( المجلد 6علوم التربوية المملكة العربية السعودية ، العدد  مجلة جامعة طيبة لل

542 - 578  . 

(.الواقع والفرص اللازمة لاستخدام المدونات 2013حسين محمد أحمد عبد الباسط   (14 

الإلكترونية في التدريس لدى معلمي ومعلمات العلوم الاجتماعية بالمملكة العربية 

(، يوني ،  2( ، العدد  14التربوية والنفسية ، جامعة الب رين، المجلد   السعودية، مجلة العلوم

369 - 393. 

وأنشطة استخدامحا في  الخرائط الذهنية الرقمية (.2013حسين محمد أحمد عبد الباسط  (15 

( سبتمبر، متاحة 12مجلة التعليم الإلكتروني بجامعة المنصورة ، العدد  ، التعليم والتعلم 

 .  http://emag.mans.edu.eg/في   

فاعلية استخدام التعليم المتمايز في تدريس (.2013حسين محمد أحمد عبد الباسط   (16 

لدى تلاميذ  على تنمية الت صيل ومحارات القراءة اللازمة للدراسة  الدراسات الاجتماعية

العدد  (23المجلد  ،   جامعـة الإسكندريــة  التربيـــــــــة ،كلية مجلة ،  المرحلة الإعدادية

 3)  ،105 - 155. 

(.فاعلية استخدام الخرائط الذهنية في تدريس 2014حسين محمد أحمد عبد الباسط   (17 

الدراسات الاجتماعية على تنمية أنماط التعلم والتفكير والت صيل لدي تلاميذ المرحلة 

كلية التربية ، جامعة سوها ،  -التربوية لة السعودية. المج المتوسطة بالمملكة العربية

  .37 - 1أبريل ، ( 36العدد  

مواقف عملية لاستخدام حكي القصص الرقْمِيّة (.2016حسين محمد أحمد عبد الباسط   (18 

( مار  13في تدريس المقررات الدراسية، مجلة التعليم الإلكتروني بجامعة المنصورة ، العدد  

 .    /http://emag.mans.edu.eg ، متاحة في
المرتكزات الأساسية لتفعيل استخدام الأنفوجرافيك (.2015حسين محمد أحمد عبد الباسط   (19 

( يناير ، 15في عمليتي التعليم والتعلم، مجلة التعليم الإلكتروني بجامعة المنصورة ، العدد  

  http://emag.mans.edu.eg/index.php?sessionID=39&page=news&task=show&id=494متاحة في  

  ـــماهيت التعلم القائم علي الخدمة(.2018حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون    (20 

 -، مجلة العلوم التربوية  الاجتماعية في تدريس الدراسات وفوائده  ــ  وفلسفتـــومـومفح

 .160-144( أبريل ، 35، العدد   جامعة جنوب الوادي - كلية التربية بقنا

http://emag.mans.edu.eg/
http://emag.mans.edu.eg/
http://emag.mans.edu.eg/index.php?sessionID=39&page=news&task=show&id=494
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لدى طلاب كلية  الاحتياجات التدريبية (. 2019حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون    (21 

، عايير ااودة الشاملة بدولة الكويتالتربية الأساسية لأداء الخدمات المكتبية في  وء م

 .2020( أبريل 72المجلة التربوية جامعة سوها  العدد  

فاعلية استخدام التعليم المتمايز في تنمية  (.2020حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون    (22 

كلية  -، مجلة العلوم التربوية بع  محارات التعلم المنظم ذاتيًا لدى طلاب المرحلة ال انوية

 . 275 -245، ص ص ( يناير42جامعة جنوب الوادي ، العدد   -التربية بقنا 
عظمة السمكة فاعلية استخدام (. 2020حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون   (23 

          كلية التربية، لدى طلاب والمحاورات الأفلاطونية في تنمية محارات اادل المنطقي 

، ص ص ( يناير 42جامعة جنوب الوادي ، العدد   -ة بقنا كلية التربي -مجلة العلوم التربوية 

319-354. 

أثر استخدام الصور الرقمية في تدريس  (. 2020حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون   (24 

الدراسات الاجتماعية على تنمية بع  محارات التفكير البصري لدي التلاميذ المعاقين 

،         يناير ( 42 العدد ، جامعة جنوب الوادي  -بية بقنا كلية التر -، مجلة العلوم التربوية سمعيا

 . 434-412ص ص 

جوانب الوعي بفكرة أوراق العمل (. 2021حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون  (25 

من وجحة نظر  والفنيات اللازمة لإعدادها لدى طلاب الدراسات الاجتماعية بكلية التربية 

ة للدراسات الاجتماعية ، كلية التربية ، جامعة عين شمس ، مجلة اامعية التربوي الخبراء

 . 146 - 124،  يناير( ، 130، العدد  

واقع التصورات البديلة ااغرافية لدى (. 2021حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون   (26 

، مجلة اامعية التربوية للدراسات الاجتماعية ، طلاب المرحلة المتوسطة بدولة الكويت

 . 50 - 11( ، مار  ، 131التربية ، جامعة عين شمس ، العدد  كلية 

أبعاد الوعي الانتخابي في الدراسات (. 2021حسين محمد أحمد عبد الباسط وأخرون    (27 

مجلة اامعية التربوية الاجتماعية لدى تلاميذ المرحلة الإبتدائية في  وء أراء الخبراء ، 

( ، 132العدد   مقبول للنشر (، امعة عين شمس ، للدراسات الاجتماعية ، كلية التربية ، ج

 .2021يوني  
 

 المهارات العلمية:

  تصميم مواقع الانترنت م لمن برامج وتطبيقات الكمبيوتر   عددالتميز في  استخدام  (1 

، وإعداد   Dream weaver 8باستخدام و،  Microsoft Expression Webباستخدام 

   iMind Mapأي مايند ماب و Edraw Max إي دروماكس الرسوم باستخدام

   يرــــــــباستخدام أدوبي بريممونتا  الفيديو  ، و Microsoft Visio فت فيزو وميكروسو

 Adobe Premiere  ميكر  موفيو Movie Maker   باستخدام  المعااة الاحصائية، وإجراء

فت اوفيس  وميكروسحزمة ستخدام المتميز لمختلف تطبيقات والا ، SPSS ا  بي ا  ا 

Microsoft Office  . 
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لخطط الاستراتيجية اللازمة لمؤسسات التعليم العالي   المكونات المختلفة لإعداد ومراجعة  (2 

 Strategic GAPتحليل الفجوة الاستراتيجية  -  SWOT Analysisالت ليل الرباعية سوات 
Analysis -   و ع و - الاستراتيجية ومؤشرات الأداءالغايات والأهداف   -الرؤية والرسالة

 . وخطط المتابعة والتقييم  – الخطة التنفيذية

إحداث الت ول الرقمي  للأنشطة والخدمات التي  إجراءاتمتابعة والمحارة في إعداد وتنفيذ  (3 

 تقدمحا ااامعة في التعليم والتعلم والب ث العلمي وخدمة المجتمع . 
والمقررات الدراسية والبرامج الأكاديمية وإعداد اللوائح الدراسية المحارة في تطوير المناهج  (4 

استراتيجية الدولة للتنمية لقومية لضمان جودة التعليم ووفق وفق معايير اايئة ا

 الاتجاهات العالمية المعاصرة.ووفق  2030المستدامة 

 - Moodle – Edmodo  -  Easyclassالمحارة في التدريس عبر المنصات الالكترونية م ل      (5 

Google Classroom وإعداد الاختبارات الاكترونية. 

-2014في نسختيحا الأولى لاستراتيجية الوطنية لمكاف ة الفساد في مصر االمحارة في تنفيذ  (6 

من حيث  التوعية وتصميم وتنفيذ الأنشطة والمبادرات والبرامج  2022-2019م وال انية  2018

اللازمة لت قيق الأهداف الاستراتجيية في تلك الخطط، والكتابة العلمية للتقارير 

 الدورية عن التنفيذ.  
التدريب وتحديد الاحتياجات التدريبية لمنسوبي كليات وقطاعات مراكز المحارة في إدارة  (7 

والزراعة والمحليات ااحات المجتمعية في التربية والتعليم  والص ة ااامعة ، ولمنسوبي 

وتقييم  ااحات الأمنية وإعداد البرامج والحقائب التدريبية وتنفيذهاووالكحرباء والبترول 

 . التدريب
المحارة في إعداد مشروع موازنة ااامعة وتطبيق خطط موازنات البرامج والأداء وفق توجحات   (8 

 يط والمالية والتعليم العالي والب ث العلمي .وزارات التخط
 

 
 

 الإشراف على الرسائل العلمية:

 

ــى رســالة الماجســتير    .1 ــات   /   للباحــث  ة(الإشــراف عل ــة الدراس نجــاة عبــده عارف،موجح

الاجتماعية بإدارة دشـنا التعليميـة، والمعنونـة  فاعليـة برنـامج مقـترح في الدراسـات        

التربيـة القانونيـة لـدى تلاميـذ المرحلـة الابتدائيـة .       الاجتماعية لت قيق بع  أهداف 

 .كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي في م22/2/2009والممنوحة بتاري  
 

غـادة قصـي مصـطفى، والمعنونـة    أثـر      /   للباحـث  ة( الإشـراف علـى رسـالة الماجسـتير      .2

الحياتيـة والت صـيل   برنامج مقترح في الدراسـات الاجتماعيـة لتنميـة بعـ  المحـارات      

ــاً القــابلين للــتعلم   . والممنوحــة بتــاري     في  م14/9/2009لــدى التلاميــذ المعــاقين عقلي

 كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي. 
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أحمد عبد الحميد أحمـد مصـطفى، المعيـد    /   للباحث  ة(الإشراف على رسالة الماجستير  .3

فاعلية برنـامج قـائم علـى الـتعلم الإلكترونـي      بكلية التربية بالغردقة والمعنونة     

في تنميــة بعــ  الكفايــات التدريســية لــدى طــلاب شــعبة الدراســات الاجتماعيــة   

كلية التربية بقنا جامعـة جنـوب   في  م18/10/2010بكلية التربية   . والممنوحة بتاري  

 الوادي. 

ن، المعيـد بكليـة   محمد أحمد عبـد الـرحم  /   للباحث  ة(الإشراف على رسالة الماجستير  .4

التربية بقنا والمعنونة   فاعلية برنامج قائم على التعلم الإلكتروني في تنميـة بعـ    

 م19/12/2011محارات الب ث التاريخي لدى طـلاب كليـة التربيـة   .  والممنوحـة بتـاري       

 كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي. في 

أحمـد شـعبان أحمـد ،يـت، والمعنونـة          /   للباحـث  ة( الإشراف على رسـالة الماجسـتير    .5

فاعليــة اســتخدام المــدخل المنظــومي في تــدريس الدراســات الاجتماعيــة علــى تنميــة   

الت صـيل والحفــاظ علـى الميــاه لــدى تلاميـذ المرحلــة الابتدائيـة  . والممنوحــة بتــاري       

 .كلية التربية بالغردقة جامعة جنوب الواديفي  م2/7/2013

حسـام البـدري محمـد عبـا ، والمعنونـة          /   للباحـث  ة( لماجستير الإشراف على رسالة ا .6

ــة     برنــامج مقــترح قــائم علــى اســتخدام نمــوذ  بوســنر في تصــويب التصــورات البديل

الخاطئـة للمفــاهيم ااغرافيــة لــدى تلاميـذ المرحلــة الإعداديــة   . والممنوحــة بتــاري     

 .يكلية التربية بالغردقة جامعة جنوب الوادفي  م2/7/2013

أسمـاء زيـان أحمـد، والمعنونـة بــ      أثـر       /   للباحـث  ة(  الإشراف على رسالة الـدكتوراه  .7

استخدام التعلم القـائم علـى الخدمـة في تـدريس الدراسـات الاجتماعيـة علـى تنميـة         

ــبكم   .       ــذ الصــم وال ــدى التلامي ــادة ل ــارات الاجتماعيــة والاتجــاه  نحــو الم بعــ  المح

 .من كلية التربية بقنا جامعة جنوب الواديفي  م16/4/2018والممنوحة بتاري  

فيصل مسـلم عبـدات تركـى الرشـيدى ،     /   للباحث  ة( الإشراف على رسالة الدكتوراه .8

والمعنونة بـ   فاعلية برنامج الكترونـى لتنميـة محـارات الخـدمات المكتبيـة فـى  ـوء        

الاساسـية فـى دولـة    معايير ااوده  الشاملة لدى طلاب قسم المكتبات بكلية التربيـة  

 .كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الواديم من 30/3/2020والممنوحة بتاري  ، الكويت

عبـد السـتار حـاف  ، والمعنونـة بــ         ةسعيد/   للباحث  ة(الماجستير الإشراف على رسالة  .9

م فاعلية استخدام التعليم المتمايز فى تنمية بع  محارات التعلم المنظم ذاتيـا والمفـاهي  

مـن كليـة التربيـة    م 27/7/2020والممنوحة بتاري   الفلسفية لدى طلاب المرحلة ال انوية

 .بقنا جامعة جنوب الوادي

سلوى محمود عبـد الفتـاح  ، والمعنونـة بــ       /   للباحث  ة( الإشراف على رسالة الدكتوراه .10

ااـدل  فاعلية برنامج مقـترح فـى الفلسـفة المصـرية لتنميـة الأمـن الفكـرى ومحـارات         

 م مــن 27/7/2020بتــاري  والممنوحــة ، المنطقــى لــدى طــلاب شــعبة الفلســفة والاجتمــاع 

 .كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي
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عـدل عبدالصـبور الضـوى عبـدالكريم ،     /   للباحـث  ة(  الإشراف علـى رسـالة الماجسـتير    .11

الاجتماعيـة لتنميـة   والمعنونة بـ   اثـر اسـتخدام الصـور الرقميـة فـى تـدريس الدراسـات        

بع  محـارات الـتفكير البصـرى والت صـيل لـدى التلاميـذ المعـاقين سمعيـا بالمرحلـة          

 المسجلة في كلية التربية بقنا، جامعة جنوب الوادي.، والاعدادية المحنية

عـز عــوم امــين محمـد ، والمعنونــة بـــ     /   للباحــث  ة(الإشـراف علــى رسـالة الماجســتير     .12

قـائم علـى اسـتراتيجية اليـد المفكـرة فـى تنميـة محـارات انتـا           فاعلية برنامج مقترح 

ــين      ــدى الطــلاب المعلم ــات الاجتماعيــة  ل واســتخدام اوراق العمــل فــى تــدريس الدراس

 المسجلة في كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي، و بكلية التربية

والمعنونـة بــ      هبـ  عزالـدين علـى سـعد  ،    /   للباحـث  ة( الإشراف على رسـالة الماجسـتير    .13

فاعلية برنامج مقترح قائم على النظرية التواصـلية فـى تنميـة المحـارات الفنيـة اللازمـة       

المسـجلة في   ، لتصميم وانتا  الانفوجرافيك لدى الطلاب المعلمين بكلية التربية بقنـا 

 .كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي

عبــدات علـى حســين صـال المويــل ،    /  للباحـث  ة( الإشـراف علــى رسـالة الــدكتوراه،    .14

والمعنونة بـ   واقع التصورات البديلة الخاطئة فى ااغرافيا وأثـر اسـتخدام نمـوذ  بوسـتر     

المسـجلة في كليـة التربيـة     ، وفى تعديلحا لطلبة المرحلة المتوسطة فـى دولـة الكويـت   

 .بقنا ، جامعة جنوب الوادي

رمضــان هدهــد عبــدالحليم ع مــان ،  /   للباحــث  ة(الإشــراف علــى رســالة الــدكتوراه،  .15

والمعنونة بـ   فاعلية برنامج قـائم علـى النظريـة التواصـلية فـى تـدريس التـاري  علـى         

المسـجلة في كليـة   ، وتنمية مفاهيم الأمن الفكرى ومحارات الحوار لدى كلية التربيـة 

 .التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي

س ر أبوالفضل ع مان محمـد ، والمعنونـة بــ    /   ة(للباحث  الإشراف على رسالة الماجستير  .16

  فاعلية برنامج قائم علـى التعلـيم المتمـايز فـى الدراسـات الاجتماعيـة لتنميـة الـوعى         

المسـجلة في كليـة التربيـة بقنـا ، جامعـة      ، والانتخابى لدى تلاميـذ المرحلـة الإبتدائيـة   

 جنوب الوادي.

صـفوت محمـد جـاد الكـريم بغـدادى ،       /  للباحـث  ة(  الإشراف على رسـالة الـدكتوراه   .17

والمعنونة بــ   فاعليـة منـاهج مقترحـ  فـى تنميـة المفـاهيم والمحـارات والقـيم الاساسـية           

( بالمرحلــة الابتدائيــة فــى  ــوء 3-1للدراســات الاجتماعيــة لــدى تلاميــذ الصــفوف مــن   

 وادي.المسجلة في كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب ال، والتجارب العالمية المعاصرة

والمعنونـة بــ     ، أشرف رشاد صابرشلقامى /   للباحث  ة( الإشراف على رسالة الدكتوراه .18

ــارات إنتــا  الرســوم     ــدماا في تنميــة مح ــتعلم المســتند إلى ال ــائم علــى ال ــامج ق أثــر برن

المسـجلة  و، ااغرافية والتفكير البصرى لدى طلاب شعبة ااغرافيـا بكليـة التربيـة   

 ، جامعة جنوب الوادي.في كلية التربية بقنا 
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والمعنونـة بــ   ،  عاطف محمد احمـد محمـد  /   للباحث  ة( الإشراف على رسالة الدكتوراه .19

ــارات         ـــرافيا علــى تنميــة مح ــع  المعــزز  فــى تــدريس ااغـ ــر اســتخدام تقنيــة الواق أث

المسـجلة في  و، التفكير المستقبلي وقيم التنمية المستدامة لدى طلاب  المرحلة ال انويـة 

 كلية التربية بقنا ، جامعة جنوب الوادي.

والمعنونـة  نصره عبـد الحلـيم محمـد علـى ،     /   للباحث  ة( الماجستيرالإشراف على رسالة  .20

ـــ     ــارات     ب ــة    ومح ــاهيم التاريخي ــة المف ــتات  في تنمي ــشلف الأش ــة اســتراتيجية ت فاعلي

يـة التربيـة بقنـا ،    المسجلة في كلالتفكير الإيجابي لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية، و

 جامعة جنوب الوادي.

والمعنونـة بــ      ، نحـال صـلاح عبدالسـميع   /  الماجسـتير للباحـث  ة(  الإشراف علـى رسـالة    .21

فاعلية تطبيقات جوجل في تنميـة فنيـات التـدريس بالمنظمـات المتقدمـة لـدى طـلاب        

جامعـة  المسـجلة في كليـة التربيـة بقنـا ،     ، و الدراسات الاجتماعيـة بكليـة التربيـة   

 جنوب الوادي.
 

 الرسائل العلمية: مناقشة
 

والمعنونة     أثر برنامج مقترح  ،غادة قصي مصطفى/  للباحث  ة(رسالة الماجستير مناقشة  .1

في الدراسات الاجتماعية لتنمية بع  المحارات الحياتية والت صيل لدى التلاميذ المعاقين 

جامعة بقنا كلية التربية  م في14/9/2009بتاري  عقلياً القابلين للتعلم   . والممنوحة 

 جنوب الوادي.

القضايا والمعنونة       خالد بن عبد العزيز الوسيدي،/  للباحث  ة(رسالة الماجستير مناقشة  .2

  .  البيئية المتضمنة في كتب ااغرافيا في المرحلة ال انوية بالمملكة العربية السعودية

جامعة طيبة كلية التربية  في م 2010/  2/ 3وافق هـ الم1431 /2 /19 بتاري  والممنوحة 

 .بالمملكة العربية السعودية

حقوق      والمعنونة عبد ات بن مسلم عمر الأحمدي،/  للباحث  ة(رسالة الماجستير مناقشة  .3

الإنسان في محتوى مقررات المواد الاجتماعية بالمرحلة المتوسطة بالمملكة العربية 

كلية التربية  في م 2010/  2/ 3هـ الموافق 1431 /2 /19 بتاري    . والممنوحة  السعودية

 .جامعة طيبة بالمملكة العربية السعودية

فاعلية      والمعنونة  حموده بنت عمر قادري،/  للباحث  ة(رسالة الماجستير مناقشة  .4

نحو ااغرافيا لدى استخدام الوسائط المتعددة في تنمية محارات قراءة الخريطة والاتجاه 

الموافق  ـه1434/  1/ 27بتاري     . والممنوحةطالبات الصف الأول ال انوي بم افظة صامطة 

 .الأميرة نورة بنت عبد الرحمن  جامعةكلية التربية  في م11/12/2012

فاعلية والمعنونة     أحمد شعبان أحمد ،يت، /  للباحث  ة(رسالة الماجستير  مناقشة .5

دخل المنظومي في تدريس الدراسات الاجتماعية على تنمية الت صيل استخدام الم

 في م2/7/2013بتاري    . والممنوحة والحفاظ على المياه لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية

 .جنوب الواديجامعة بالغردقة كلية التربية 
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برنامج والمعنونة    حسام البدري محمد عبا ،  /  للباحث  ة(رسالة الماجستير  مناقشة .6

مقترح قائم على استخدام نموذ  بوسنر في تصويب التصورات البديلة الخاطئة للمفاهيم 

كلية التربية  في م2/7/2013بتاري    . والممنوحة  ااغرافية لدى تلاميذ المرحلة الإعدادية

 .جنوب الواديجامعة بالغردقة 

تصميم     ، والمعنونةمد  محمد عبد ات أحمد مح/  للباحث  ة(رسالة الماجستير  مناقشة .7

برنامج تعليمي باستخدام الوسائط المتعددة وأثره في تنمية بع  محارات اللغة 

 في م6/7/2013بتاري  . والممنوحة  الإنجليزية لدى أطفال الرو ة بالمدار  التجريبية

 . جنوب الواديجامعة بالغردقة كلية التربية 

     والمعنونة مشاعل بنت نفيع بن نافع الشاماني /  للباحث  ة(رسالة الماجستير  مناقشة .8

فاعلية مدخل القضايا اادلية في اكتساب بع  المفاهيم التاريخية في مقرر الدراسات 

هـ الموافق 15/11/1435الاجتماعية والوطنية لدى طالبات المرحلة المتوسطة  ، بتاري  

 ية السعودية. كلية التربية جامعة طيبة بالمملكة العربفي م 10/9/2014

أثر      والمعنونةغصون حسين محمد العليان /  للباحث  ة(الماجستير مناقشة رسالة  .9

استخدام نموذ  بايبي البنائي في تنمية محارات التفكير التأملي  لدى طالبات المرحلة 

  م7/5/2015هـ الموافق 18/7/1436بتاري  ، المتوسطة بمقرر الدراسات الاجتماعية والوطنية 

 كلية التربية جامعة طيبة بالمملكة العربية السعودية. في  ،

دعاء عبد السلام عبد الحميد الشاعر، /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه للطا .10

والمعنونة   أثر استخدام بيئة تعلمية الكترونية إلكترونية على تنمية المحارات 

 /29طلاب المرحلة ال انوية ، بتاري  الوظيفية في ااغرافيا وبع  محارات التفكير لدى 

 جامعة المنوفية. في كلية التربية  م2015 /11

خالد علي محمد عقيبي، بعنوان  فاعلية استخدام  /  للباحث  ة(مناقشة رسالة الماجستير  .11

يذ المرحلة الإعدادية الخرائط الذهنية في تنمية بع  المفاهيم ااغرافية لدى تلام

 .كلية التربية بالقاهرة جامعة الأزهرم في 20/2/2016، بتاري  الأزهرية 

فاعلية  ، بعنوان هي م عاطف حسن علي/  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .12

استخدام بع  أدوات اايل ال اني للويب في تدريس الدراسات الاجتماعية على 

الت صيل المعرفي وتنمية محارات الب ث ااغرافي وقيم المواطنة لدى تلاميذ المرحلة 

 سوها .كلية التربية بجامعة م في 19/4/2016بتاري  . الاعدادية

 ، بعنوان أبو زيد عبد الرحيم خليفة السباعي /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الماجستير .13

فاعلية الرحلات الميدانية في تنمية الذكاء الطبيعي لدى طلاب شعبة ااغرافيا 

 م في كلية التربية بالقاهرة جامعة الأزهر. 6/8/2016بكلية التربية، بتاري  

لمعنونة   . واأحمد محمد الصغير عمران أحمد /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .14

برنامج مقترح في ااغرافيا للصف الأول ال انوي قائم على أدوات اايل ال اني للويب 

، بتاري  لتنمية العقلية العالمية والمحارات المستقبلية والميل نحو التعليم الالكتروني

  . كلية التربية بجامعة عين شمس في م27/9/2016
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فاعلية بيئة  ، بعنوان محمود محمد حسين أحمد /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .15

افترا ية في تنمية محارات إنتا  عناصر تعلم ثلاثية الأبعاد والتنظيم الذاتي لدى طلاب 

كلية التربية بقنا جامعة جنوب  فيم 19/1/2017بتاري  . قسم تكنولوجيا التعليم 

 الوادي. 

فاعلية برنامج  ، بعنوان بري سالم أحمد سامي ص/  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة   .16

 ىمقترح في تاري  محافظة دمياط لتنمية الت صيل ومحارات التفكير المستقبلي لد

م في كلية التربية بجامعة 1/3/2017، بتاري  طلاب شعبة التاري  بكلية التربية

 دمياط.

فاعلية والمعنونة   . محا عبد ااادي مسعود ااملان /  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة   .17

استخدام القصص الرقمية في تنمية بع  محارات التفكير التاريخي والاتجاه نحو 

في كلية م 15/4/2017، بتاري  التاري  لدى طلاب المرحلة ال انوية بدولة الكويت

 جنوب الوادي.  بجامعةبالغردقة التربية 

أثر  ، بعنوان الفتاح محمودسلوى محمود عبد  /  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة  .18

( في تدريس الفلسفة على تنمية بع  محارات KWLHاستخدام استراتيجية بناء المعنى  

م 19/7/2017بتاري  . ما وراء المعرفة والوعي بالقضايا الفلسفية لدى طلاب المرحلة ال انوية

 في كلية التربية بقنا بجامعة جنوب الوادي.

فعالية برنامج  ، بعنوان محمد العزب حسن علي /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .19

مقترح في ااغرافيا قائم على البنائية الاجتماعية لتنمية بع  المفاهيم والوعي 

بتاري  . بفكرة الوحدة الاقتصادية العربية لطلاب المرحلة ال انوية التجارية  

 .في كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي  م19/7/2017

أثر  ، بعنوان نجلاء مسعود عبد الباقي أحمد/  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة   .20

الأغاني الوطنية في تدريس الدراسات الاجتماعية على تنمية بع  المفاهيم السياسية 

في كلية التربية م 17/8/2017بتاري  . والوعي السياسي لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية

 جنوب الوادي. جامعة قنا ب

نحى إبراهيم أمين المرصفي. بعنوان   فعالية وحدة /  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة   .21

مقترحة في الدراسات الاجتماعية قائمة على التعلم النشط في تنمية بع  المحارات 

في كلية  م9/11/2017بتاري  العملية والت صيل لدى تلاميذ المرحلة الاعدادية المحنية . 

 . التربية بجامعة المنصورة

س ر عبد ات محمد أحمد مقلد ، بعنوان   /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .22

فاعلية برنامج قائم على نظرية التعلم الاجتماعي باستخدام خرائط السلوك في 

الدراسات الاجتماعية على الت صيل المعرفي وتنمية محارات التواصل الاجتماعي والقيم 

في كلية م 17/12/2017بتاري  . ماعية لدى التلاميذ الصم بالمرحلة الاعداديةالاجت

   . التربية بجامعة سوها 
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على حسن عبادي حسن علي. والمعنونة   تطوير /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .23

بيئة تعلم نقال قائمة على تطبيقات الحوسبة الس ابية وأثرها على تنمية محارات 

طلاب  وإنتا  تطبيقات الأندرويد التربوية وبع  محارات ما وراء المعرفة لدىتصميم 

جنوب  في كلية التربية النوعية بجامعةم 6/1/2018تكنولوجيا التعليم ، بتاري  

 . الوادي

والمعنونة   . أشرف رشاد صابر شلقامي صابر عشري /  للباحث  ة(الماجستير مناقشة رسالة  .24

لومات ااغرافية في تدريس ااغرافيا في تنمية المفاهيم والمحارات أثر استخدام نظم المع 

،   الكارتوجرافية والقدرة على اتخاذ القرار لدى طلاب قسم ااغرافيا بكلية الآداب

 . في كلية التربية بجامعة المنيام 1/3/2018بتاري  

تجريب     والمعنونة دعاء فت ي أحمد فضل. /  للباحث  ة(الماجستير  مناقشة رسالة   .25

مدخلي قبعات التفكير الست والرسوم الكاريكاتيرية في تدريس الدراسات 

في كلية التربية بجامعة م 17/3/2018، بتاري  الاجتماعية لدى تلاميذ المرحلة الابتدائية

    . أسوان  

  أثر / المعنونة    أسماء زيان أحمد عبد الحميد/  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .26

( في تدريس الدراسات الاجتماعية علي تنمية SLاستخدام التعلم القائم علي الخدمة  

لدي التلاميذ الصُم والبكم   ، بتاري  بع  المحارات الاجتماعية والاتجاه نحو المادة 

 . في كلية التربية بقنا بجامعة جنوب الواديم 15/3/2018

 

فاعلية برنامج    والمعنونة. دعاء حسين على حامد/  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .27

على شبكة الانترنت في الدراسات الاجتماعية لتنمية بع  عادات العقل المنتجة والميل 

م في كلية التربية بجامعة عين 14/5/2018، بتاري   نحو المادة لتلاميذ المرحلة الاعدادية

 شمس. 

استخدام . بعنوان   عزمي عبد الحميد أبو العزمحاتم /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .28

مدونة تعليمية لوحدة إثرائية في مادة ااغرافيا لتنمية التفكير المستقبلي والذكاء 

م في كلية التربية بجامعة 1/9/2018بتاري   . المكاني لدى طلاب المرحلة ال انوية -البصري

 طنطا. 

فــاعلية  بعنوان صموئيل عبد الملاك شمشون، مارينا / للباحث  ة( مناقشة رسالة الماجستير .29

الألعاب الالكترونية التعليمية لتدريس الدراسات الاجتماعية في تنميةبع  محارات 

في  م15/10/2019بتاري  ،التعلم الذاتي والتخيل التاريخي لدى تلاميذ المرحلة الاعدادية

 كلية التربية بالغردقة جامعة جنوب الوادي.

 برنامج فاعلية، بعنوان   الرشيدي مسلم فيصل/  للباحث  ة( الدكتوراهمناقشة رسالة  .30

 طلاب لدى الشاملة ااودة معايير  وء في المكتبية الخدمات محارات لتنمية إلكتروني

م في كلية 4/3/2020، بتاري  الكويت دولة في الأساسية التربية بكلية المكتبات قسم

 التربية بقنا جامعة جنوب الوادي.
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 فاعلية عنوان سعيدة عبدالستار حاف  يوسف، ب/ للباحث  ة( مناقشة رسالة الماجستير .31

استخدام التعليم المتمايز في تنمية بع  محارات التعلم المنظم ذاتيًا والمفاهيم الفلسفية لدى 

 م في كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي.31/5/2020طلاب المرحلة ال انوية، بتاري  

 فاعلية  عنوان سلوي محمود عبدالفتاح محمود، ب/ للباحث  ة( الة الدكتوراهمناقشة رس .32

 لدي المنطقي اادل ومحارات الفكري الأمن لتنمية المصرية الفلسفة في مقترح برنامج

م في كلية التربية بقنا جامعة جنوب 31/5/2020، بتاري  والاجتماع الفلسفة شعبة طلاب

 الوادي.

فــاعلية استخدام  بعنوان ، ابراهيم صابررجب محمد/ للباحث  ة( الماجستيرمناقشة رسالة  .33

 الرحلات المعرفيةعبرالويب  فى تنمية بع  المحارات الحياتية والفحم التاريخي لـدي طلاب 

 م في كلية التربية بالغردقة جامعة جنوب الوادي.3/9/2020ري  بتا، المـرحلة ال ـانوية

أثر استخدام الصور ، بعنوان    / عدل عبد الصبور الضويللباحث  ة( مناقشة رسالة الماجستير .34

الرقمية في تدريس الدراسات الاجتماعية لتنمية بع  محارات التفكير البصري 

م في 7/10/2020، بتاري  والت صيل لدي التلاميذ المعاقين سمعيًا بالمرحلة الإعدادية المحنية

 كلية التربية بقنا جامعة جنوب الوادي.

نموذ    بعنوان جليلة بنت مطر بن علي البلوشي، /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .35

مُقترح لتضمين مفاهيم ومحارات الاقتصاد المعرفي في التعليم المدرسي ما يتواءم مع متطلبات 

 م بكلية التربية جامعة السلطان قابو .5/1/2021الاقتصاد المعرفي بسلطنة عُمان، بتاري  

عبدات على حسين صال المويل ، والمعنونة بـ   واقع  /  للباحث  ة( مناقشة رسالة الدكتوراه .36

التصورات البديلة الخاطئة فى ااغرافيا وأثر استخدام نموذ  بوستر فى تعديلحا لطلبة 

، جامعة في كلية التربية بقنام 3/8/2021بتاري  ، المرحلة المتوسطة فى دولة الكويت

 .جنوب الوادي

 

 تحكيم الإنتاج العلمي للترقية في الجامعات المصرية والعربية :

   لدرجـة أسـتاذ مسـاعد    5وعـدد   ، ( لدرجة استاذ 4تحكيم الانتا  العلمي للترقية عدد )

جامعة الحسين بن طلال بالمملكـة الأردنيـة    -دمياط  -المنصورة  -عين شمس   بجامعات 

 .بية السعودية، جامعة الملك خالد بالمملكة العراااشمية

   بح ا في المجلات والمؤتمرات العلمية بااامعات المصرية والسعودية. 36تحكيم عدد ) 
 

 الكتب: 

(. تـدريس الدراسـات   2006منصـور أحمـد عبـد المـنعم، حسـين محمـد أحمـد عبـد الباسـط            -1

 الاجتماعية واستخدام التكنولوجيا المتقدمة، مكتبة الأنجلو المصرية ، القاهرة.  
 

(. وحـدات الـتعلم الرقميـة   تكنولوجيـا جديـدة      2011حسين محمد أحمـد عبـد الباسـط      -2

 للتعليم، عالم الكتب ، القاهرة.
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 التعاون الخارجي  :

 التــابع  Cambridge Assessment International Education  في استشــاري العمـل   -1

 الدوليـة نـاهج  المإعـداد ومراجعـة وتطـوير    وذلك في المملكة المت دة ب امعة كامبرد  ا

الدولية للصـفوف مـن الأول    مت اناتإعداد وتص يح الالدراسات الاجتماعية وااغرافيا ول

 الآن . حتى   1/2/2010اعتباراً من إلى ال اني عشر 

عبر الإنترنت علـى محـارات    Onlineتدريب معلمي الدراسات الاجتماعية بالمدار  الدولية  -2

 Cambridgeنشطة التدريسية ومحـارات التقـويم البنـائي وذلـك نيابـة عـن       التخطيط للأ

Assessment International Education المملكة المت ـدة ب امعة كامبرد  التابع  ا 

   م . 30/11/2012م إلى 1/10/2012وذلك في الفترة من 

افيـا للصـف   تدريب معلمي ااغرافيا بالمدار  الدولية في مصر على تـدريس مـنحج ااغر   -3

امعة التابع  ا Cambridge Assessment International Educationالعاشر   نيابة عن 

 م. 14/9/2017على  10/9/2017، وذلك في الفترة  من    المملكة المت دةب كامبرد  

تدريب معلمي ااغرافيا بالمدار  الدولية في مصر على تـدريس مـنحج ااغرافيـا للصـف      -4

التـابع    Cambridge Assessment International Educationالحادي عشـر نيابـة عـن    

 م. 30/8/2018على  26/8/2018وذلك الفترة من     المملكة المت دةب امعة كامبرد  ا
ية وااغرافيا بالمدار  الدوليـة في مصـر علـى عمليـة     تدريب معلمي الدراسات الاجتماع -5

 Cambridge Assessment Internationalنيابـة عـن     QPECإعداد الاحتبارات الدولية  

Education م 3/12/2018، وذلك في الفترة من   المملكة المت دةب امعة كامبرد  التابع  ا

 م . 5/12/2018إلى 

ن بالمملكــة العربيــة الســعودية  في الفــترة مــن  العمـل مشــرفا للتــدريب بجامعــة جــازا  -6

 م.  29/5/2015هـ  الموافق 11/8/1436م وحتى 28/8/2012هـ الموافق 10/10/1433

تنظيم  الدورات التدريبية المنفذة لضباط الدفاع المدني بمنطقة جازان بالمملكـة العربيـة    -7

 م. 2012/2013هـ الموافق 1434/ 1433السعودية للعام 

يم ومتابعة الدورات التدريبية المنفذة لتطوير محـارات منسـوبي الأمـن العـام     تخطيط وتنظ -8

م إلى 2010/2011هـ الموافـق  1431/1432بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية من العام 

 م. 2014/2015هـ الموافق 1436 /1435العام 
تنسيق وتنفيذ البرامج التدريبية لنزلاء السجون بالتعاون مع انة لرعاية السجناء والمفـر    -9

 م. 2014هـ الموافق 1435عنحم بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية لعام 

( لعمداء كليات ومراكز خدمة المجتمع والتعليم المستمر 21المشاركة في إنجاح الملتقي   -10

بالمملكـة العربيـة   ن  لدول الخليج العربية والمنعقد بجامعة جـازان  في دول مجلس التعاو

 م . 12/2/2015-10هـ الموافق    3/1436/ 23-21خلال الفترة  من السعودية 

الـذي عقـد    EURO-ARABالمؤتمر والمعرم العربي الأوربي للبيئة المشاركة في فعاليات   -11

  . 2006نوفمبر  29 - 27بدولة الكويت في الفترة من 
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المشاركة في فعاليات المؤتمر التربوي الأول تحت شعار   نحو أداء تربوي شرعي طموح  الذي  -12

عقدت  وزارة الأوقاف والشئون الإسلامية بدولة الكويت،  في فندق شيراتون الكويت في 

 م .30/3/2011 -28الفترة من 
 

 بناء الشراكات : 

الاتفاقيـات  القيام خـلال فـترة تعاقـدي بجامعـة جـازان بالمملكـة العربيـة السـعودية ببنـاء          

 والشركات ومذكرات التفاهم التالية    

 . في المجالات التدريبية والتعليمية والأمن العام  ازانــــة جـــــجامعبين مذكرة تفاهم  -1

 دود بوزارة الداخلية . والمديرية العامة لحر  الح ة جازانـجامعبين مذكرة تعاون  -2

  .و المديرية العامة للسجون تعاون بين جامعة جازانمذكرة  -3

ووكالة التنميـة الاجتماعيـة التابعـة لـوزارة الشـؤون       ازانـة جـجامعاتفاقية تعاون بين  -4

 الاجتماعية.  

وجمعيـة التوعيـة والتأهيـل الاجتمـاعي فـرع منطقـة        جامعة جـازان مذكرة تفاهم بين  -5

 . جازان  واعي(

    . التنظيم الوطني للتدريب المشتركو جامعة جازانبين تفاقية تدريب ا -6

 مذكرة تفاهم بين جامعــة جـازان  واامعية الخيرية بمنطقة جازان . -7

 

 المشاركة في مشروعات تطوير التعليم الجامعي  :

أعضـاء هيئـة التـدريس ومعـاونيحم والعـاملين علـى نظـم        تـدريب  العمل مـديرا لمشـروع     -1

ــات والاتصــالات  و ــابع لمشــروع    ICT Trainingتكنولوجيــا المعلوم ــوزارة  ICTP الت ب

 .  م29/9/2009م حتى 1/9/2005وذلك في الفترة من  التعليم العالي

علـى   ـ  من قبـل مشـروع تطـوير كليـات التربيـة التـابع لـوزارة التعلـيم العـالي         الإشراف ـ   -2

بقنــا، وأســوان، والغردقــة، بكليــات التربيــة الــتي تطويرهــا وقاعــات التــدريس  ،المعامــل

 .م27/9/2009حتى  م8/3/2007 منسوها  و

 .م27/9/2009حتى  م1/1/2007 من منسق مشروع دعم التكنولوجيا بكلية التربية بقنا  -3

امعـة جنـوب   عضو وحـدة التـدريب والـدعم الفـني بمشـروع  ـمان ااـودة والاعتمـاد بج         -4

 م.27/9/2009حتى  26/12/2007منذ الوادي 

التـابع  رئيس انة تنمية النظم الإدارية والمعلومات بمركز ااودة بكليـة التربيـة بقنـا     -5

 .  م27/9/2009حتى  م1/11/2008 منامعة جنوب الوادي لمشروع  مان ااودة والاعتماد بج

مقـر جامعـة جنـوب    تفعيل مبادرة التعليم المصرية للارتقاء بمستوى منظومة التعليم في  -6

م إلى 2006مـن أغسـطس  سوان والغردقة والأقصر ، وذلـك في الفـترة   وفروعحا في أالوادي بقنا 

 .م 2009سبتمبر 
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 : جازاتـالإن 

بمقـر   جنـوب الـوادي   اامعـة م 2022/2023 – 2018/2019الخطة الاستراتيجية ااديدة إعداد   -1

و إعـداد الت ليـل   ؛ كرئيس للفريـق   في قنا وفروعيحا في محافظتي الب ر الأحمر والأقصر  

 البيئي والصياغة النحائية للخطة واعتمادها وتدشينحا ونشرها . 

 -بقنـا  التربيـة   -الطـب البيطـري    -الطـب    محكم ومراجع للخطط الاستراتيجية لكليـات  -2

التربيـة الريا ـية    –والتربيـة بالغردقـة    -التمري   -التربية النوعية  – لومــــالع -ااندسة 

 بجامعة جنوب الوادي . 

ــا    -3 تأســيس أول نظــام لل وكمــة الالكترونيــة لتســجيل وقبــول طــلاب الدراســات العلي

لتسـجيل  وتم تعميمـ   م 1/9/2015اعتبـاراً مـن   بـ  فعليـا   و بدأ العمل بقنا بكلية التربية 

اعتبـارا مـن العـام     جامعـة جتـوب الـوادي   طلاب الدراسـات العليـا بجميـع كليـات     وقبول 

 .  م 2016/2017

كليـة  تفعيل خدمة الت صيل الالكتروني للرسوم الدراسـية لطـلاب الدراسـات العليـا ب     -4

بقـرار مـن   من خلال البنوك المصرية المشتركة في منظومة الدفع الالكتروني التربية بقنا 

خدمـة الت صـيل الالكترونـي للرسـوم       تعمـيم تم ، و م25/7/2015مجلس ااامعة بتـاري   

ــرحلتين ااامعيــة والدراســات العليــا بج اميــع الطــلاب الدراســية  ميــع كليــات في الم

 م  . 2016/2017ااامعة اعتبارا من العام 

است داث ميكنة نظم رصد الدرجات وإصدار  الشحادات لطلاب دبلومات الدراسات العليـا    -5

م وثـم تعميمـ  علـى جميـع كليـات       2015/2016بكلية التربية بقنـا اعتبـاراً مـن العـام     

 م.  2016/2017اراً من العام ااامعة اعتب

تنفيذ نموذ  محاكاة ااامعـة المصـرية لتأهيـل شـباب أعضـاء هيئـة التـدريس للقيـادة          -6

ــوادي في في نســخت  الأولى  مــن     ونســخت م ، 11/5/2017م  إلى 19/3/2017بجامعــة جنــوب ال

ــن   ــترة مـ ــة في الفـ ــخت م، 10/5/2018م إلى 22/4/2018ال انيـ ــن    ونسـ ــترة مـ ــة في الفـ ال ال ـ

 م.18/6/2019م إلى 15/4/2019

الإشراف العام وتنسيق وتنفيذ نموذ  محاكاة الطـلاب لمجلـس الـوزراء والمنعقـد بجامعـة       -7

 م.19/2/2018م إلى 14/2/2018جنوب الوادي في الفترة من 

م وتفعيلــ  25/7/2015تعظـيم مــوارد ااامعـة بإصــدار قـرار مــن مجلـس ااامعــة بتـاري        -8

( 3ليف الطالـب الخـريج مـن الدراسـات العليـا بكليـة التربيـة بقنـا بسـداد قيمـة            بتك

شحادات مؤقتة  / مؤمنة + عدد شحادة واحدة أصلية للتخر   ـمن المصـروفات الدراسـية في    

بدايـة القيــد للمــرة الأولى وذلـك للطــلاب المتقــدمين للقيــد اعتبـاراً مــن العــام ااــامعي     

( شـحادات مؤقتـة  / مؤمنـة + عـدد شـحادة      3بسـداد  قيمـة    م . وتكليف الطالب 2015/2016

م ومـا قبلـحا وذلـك حسـب الرسـوم      2014/2015واحدة أصـلية للتخـر  عـن الأعـوام ااامعيـة      

المقررة التي نصـت عليحـا التعـديلات ااديـدة للرسـوم . ممـا ترتـب عليـ  اصـدار وكالـة           

( شـحادة  الأمـر الـذي    46370د  م عد4/3/2019م حتى 25/7/2015الكلية للدراسات العليا منذ 
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( أثـنين مليـون وسـبعمائ     2.782.200.00عظم موارد ااامعة في هذا ااانب بمـا يقـدر  بــ     

 وأثنين وثمانون ألف ومائتي جنيحاً مصريا . 

ميكنة بوابة إلكترونية لتلقي شكاوي الفسـاد مـن الطـلاب وااحـاز الإداري وأعضـاء       -9

 احتحا على البوابة الالكترونية اامعة جنوب الوادي. هيئة التدريس وأفراد المجتمع وات

تنظــيم سلســلة مــن الــدورات التدريبيــة واللقــاءت التوعيــة بمخــاطر الفســاد وعــرم    -10

( متـدرب مـن   642( دورة لعـدد   21عـدد   الاستراتيجية الوطنية لمكاف ـة الفسـاد منحـا    

( طالـب وطالبـة   7741 عدد ل( لقاء توعوي لطلاب ااامعة 34  وعددالاداريين بااامعة ، 

 .  ( من أعضاء هيئة التدريس36عدد  دورة تدريبية لمن كليات ااامعة، و

كاف ــة إعــداد التقــارير الســنوية لــدور ااامعــة في تنفيــذ الاســتراتيجية الوطنيــة لم  -11

الإداريـة   بالتنسيق مع هيئـة الرقابـة  م وذلك 2022-2019م وال انية 2018-2014الأولى الفساد 

 م . 10/10/2019في  هالآن واخر تقرير تم إعداد حتىم 20/12/2015 ن إلىالفترة مخلال 

است داث وأتاحة تطبيق جديد لاعلان نتائج الدراسـات العليـا بكليـة التربيـة بقنـا عـبر        -1

النظام الاكاديمي والبوابـة الالكترونيـة للجامعـة  وموافقـة السـيد ا.د رئـيس ااامعـة        

 م.8/8/2017يذ فعليا اعتباراً من على تطبيق اعلان النتائج وبدء التنف

تمكين جامعة جنوب الوادي من الحصول على المركز الأول في ثلاث مرات متتاليـة خـلال    -2

ــروع  ــادتي لمش ــدريب  قي ــى نظــم       ت ــاملين عل ــاونيحم والع ــدريس ومع ــاء هيئــة الت أعض

ــات والاتصــالات  و ــابع لمشــروع    ICT Trainingتكنولوجيــا المعلوم ــوزارة  ICTP الت ب

 م،2006نـوفمبر  م ، الأولى في 29/9/2009م حتـى  1/9/2005وذلك  في الفـترة مـن    العالي التعليم

 م .  2007نوفمبر م ، وال ال ة في 2007وال انية مار  

سـم جامعـة جنـوب الـوادي بـين ااامعـات المصـرية في مجـال التـدريب علـى مجـالات            ارفع  -3

ن مجلس جامعة جنـوب  خطاب شكر مالحصول على   تكنولوجيا المعلومات والاتصالات

 .(م2007 /12 /24  ( بتاري 132الوادي في جلسة رقم  

 –ماجســتير  –زيـادة أعـداد الطــلاب  الوافـدين في الالت ـاق بالدراســات العليـا   دبلومـات        -4

ــب في 33 دكتــوراه ( مــن  ــب 56 إلى  2014/2015عــام ( طال ( 101إلى  م  2015/2016عــام ( طال

ــب في  (120م إلى  2016/2017طالــب عــام  ــوارد  م و2017/2018طال ممــا ترتــب عليــ  تعظــيم الم

 ( جني .8653860حتى وصلت إلى  من الطلاب الوافدين  للجامعةالذاتية المالية 

إنتظام صدور مجلة العلوم التربوية بكلية التربية بقنا لأول مرة منذ بـدء إصـدارها   انجاز  -5

   . م 2019وحتى عدد يناير  م2015اعتباراً من عدد يناير ، وذلك م 1990في عام 

وحتـى ينـاير    1990الأرشفة الالكترونية اميع الأعداد السابقة لمجلة الكليـة منـذ عـام     -6

 م واست داث موقع الكتروني للمجلة من خلال البوابة الالكترونية للجامعة . 2019

وذلـك اعتبـاراً مـن     التربية بقنـا لأول مـرة  إصدار ترقيم دولي لمجلة العلوم التربوية بكلية  -7

 م وحتى الآن.   2017( أبريل 31العدد  

م واعتماده من السيد ا.د رئيس ااامعـة  21/12/2015إصدار قرار من مجلس الكلية بتاري   -8

منـذ إصـدارها ـ   وذلـك لتنفيــذ الطلابـي لــدبلومات        لأول مــرةبتفعيـل لائ ـة الكليــة ـ    
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.وبـدء التنفيـذ فعليـا اعتبـاراً مـن العـام         افظتي قنـا والأقصـر   بمالدراسات العليا بالمدار  

   م.2018/2019م. وحتى العام 2015/2016

بالمدار  بم ـافظتي قنـا   لومات الدراسات العليا التنفيذ المتميز للتدريب الطلابي لطلاب دب -9

 .    م2018/2019، 2017/2018،  2016/2017،  2015/2016والأقصر في الأعوام ااامعية 

 بط انتظام طلاب دبلومات الدراسات في حضور المحا رات والـدرو  العمليـة مـن خـلال      -10

 2015/2016تخصيص قاعة دراسية واحدة  لكل دبلـوم اعتبـارا مـن بدايـة العـام ااـامعي       

 م   2018/2019وما بعدها حتى العام ااامعي 

            ب الـوادي  المك فـة لشـباب أعضـاء هيئـة التـدريس بجامعـة جنـو       الدورة الت قيفيـة   عقد -11

 م.2018مايو 

ميكنة دورة المعلم ااامعي مـن حيـث تسـجيل المتـدربين وتقيـيم أداء المـدربين وإتاحتـ          -12

م 2017( ديسـمبر  34على البوابة الالكترونية اامعـة جنـوب الـوادي اعتبـاراً مـن الـدورة        

 م.  2019( يناير 36وحتى الدورة  

ونشره على بوابة موقع جامعة جـازان بالمملكـة    إنشاء مستودع الالكتروني للاختبارات -13

هــ الموافـق   1/1/1433م وحتـى  28/9/2009هـ الموافـق  9/10/1430العربية السعودية في الفترة من 

 م.26/11/2011

تطـوير الخطــط الدراســية ورفعحـا علــى النظــام الأكـاديمي اامعــة جــازان بالمملكــة      -14

ــترة مــن   ــق  9/10/1430العربيــة الســعودية في الف ـــ 16/1/1435م وحتــى 28/9/2009هـــ المواف ه

 م.  19/11/2013الموافق 

تأسيس مركز تـدريب تكنولوجيـا والمعلومـات والاتصـالات كوحـدة ذات طـابع خـاص         -15

ي وقيادتـ  في تنفيـذ العديـد مـن الـبرامج التدريبيـة لطـلاب ااامعـة         بجامعة جنوب الواد

م وحتـى  31/1/2008وأعضاء هيئة التدريس والإداريين وأفراد ومؤسسات المجتمع اعتبـاراً مـن   

 م.27/9/2009

تأسيس مركز تـدريب تكنولوجيـا والمعلومـات والاتصـالات بفـرع ااامعـة بأسـوان في          -16

 لال الفرع  إلى جامعة أسوان.   م ، وذلك قبل استق2008ديسمبر 

إعداد موقع لمركز التخطيط الاستراتيجي ودراسات المستقبل على البوابـة الالكترونيـة    -17

   http://www.svu.edu.eg/strplan/index.htmlللجامعة متاح في الرابط   

في بالكليــة  ات أعضــاء هيئــة التــدريس ومعــاونيحم  اســت داث مكينــة تســجيل رغبــ  -18

علــى  الإشـراف علـى مجموعـات التـدريب الطلابــي لـدبلومات الدراسـات العليـا، واتاحتـ          

 .  eg/faculties/education/Edu_work/orders.aspxhttp://www.svu.edu.البوابة الالكترونية للجامعة في الرابط   

تنظيم و بط إجراءات إعادة قيد الطلاب الباقون للاعادة، وذلـك بإصـدار قـرار مـن مجلـس       -19

م والمعتمـد مـن السـيد ا.د رئـيس ااامعـة      17/11/2015الدراسات العليـا المركزيـة بتـاري     

بحيث يكون أخر موعد لتقـدم الطالـب بطلـب إعـادة القيـد وسـداد الرسـوم المقـررة قبـل          

 حرين. موعد إنعقاد الامت انات بش

http://www.svu.edu.eg/strplan/index.html
http://www.svu.edu.eg/faculties/education/Edu_work/orders.aspx
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إصدار قرار بقبول خريجي جميع الكليات الأخرى الراغبين في الالت اق بالدبلوم العـام في   -20

التربية في غير تخصصات الكلية ليكونـوا تحـت  مسـمى واحـد وهـو  الـدبلوم العـام في        

القـرار اعتبـاراً مـن العـام ااـامعي       وتفعيـل التربيـة نظـام العـام الواحـد  الشـعبة العامـة        

 . م 2017/2018

تفعيـل القـرار الـوزاري لقبــول الطـلاب الحاصـلين علـى تقـدير مقبــول في        اقـتراح لائ ـة    -21

مجلـس الدراسـات العليـا بتـاري      الدراسـات العليـا بكليـة التربيـة بقنـا واعتمادهـا مـن        

 م.27/3/2017مجلس ااامعة بتاري  م، ومن 21/3/2017

في المجـلات العلميـة    والـدكتوراه بنشـر بحـث أو مقالـة     يرتكليف طلاب الماجستاقتراح  -22

وصـدور  قـرار   كشرط لتشكيل انـة المناقشـة   المحكمة التي تنشر في مجال التخصص 

وتفعيـل  م 23/11/2015مجلس ااامعة بتعميمـ  علـى جميـع كليـات ااامعـة بتـاري        

   .م،2016/2017باراُ من بداية العام القرار اعت

راسـة وامت ـان مقـرري مجـال التخصـص واسـتخدامات الحاسـب         بط إجراءات تسجيل ود -23

الآلي في التربية لطلاب الماجستير والـدكتوراه بكليـة التربيـة بقنـا في مواعيـد محـددة       

مـن كـل عــام ، الموعـد الأول التقــديم في شـحر ينــاير والامت ـان في شــحر أبريـل وال ــاني        

    م  17/11/2015اعتباراً من ، وذلك التقديم في شحر أغسطس والامت ان في شحر نوفمبر

التم يل المشرف اامعة جنوب جنوب الوادي في انة  مقابلات الترقيات لوظـائف التعلـيم    -24

 م.2015لسنة  1438رقم بم افظة قنا والتي تم تشكيلحا بقرار اللواء الوزير المحاف  

المشاركة بتكليف من السـيد ا.د رئـيس ااامعـة في اختيـار الأم الم اليـة علـى مسـتوى         -25

م وذلك في انة برئاسة اللواء السـكرتير العـام وذلـك بـديوان عـام      2018محافظة قنا للعام 

 م .  18/2/2018محافظة قنا يوم الأحد 

المشاركة بتكليف من السـيد ا.د رئـيس ااامعـة في اختيـار الأم الم اليـة علـى مسـتوى         -26

وذلك في انة برئاسة اللواء السـكرتير العـام وذلـك بـديوان عـام      م 2019محافظة قنا للعام 

      . م3/2/2019 الأحدمحافظة قنا يوم 

التنظيم الناحج كمقرر عام لمؤتمر شـباب البـاح ين الخـامس لقطـاع العلـوم التربويـة في        -27

ــترة  ــالإدارة     27/2/2019 – 26الف ــتراتيجي ب ــيط الاس ــؤتمرات ومركــز التخط ــاعتي الم م بق

باحـث وباح ـة في تخصصـات العلـوم      100المركزية ااديدة،  ولأول مـرة مشـاركة عـدد    

لـى هـاما المـؤتمر في مو ـوعين هـامين للبــاح ين      التربويـة، واسـت داث ورشـتي عمـل ع    

 وهما  الانت ال العلمي  وكيفي  كشف  وتجنبحن والنشر الدولي الخطوات والمعايير.  

م 2018/2019رئاسة انة الإشراف على التدريب الطلابـي لـدبلومات الدراسـات العليـا للعـام       -28

( 12مجموعـة في عـدد    ( 150مـوزعين علـى عـدد     مدرسـة،  ( 57وتوزيع الطلاب على عدد  

   إدارة تعليمية من إدارة أبو تشت التعليمية شمالا إلى إدارة إسنا التعليمية جنوباً. 

م للسادة وكلاء كليـات ااامعـة للدراسـات    2018مار   13عقد ورشة عمل يوم ال لاثاء  -29

ــا ومــديري إدارات الإدارات لتعــريفحم بمنظومــة التقــدم الالكترونــي للالت ــاق        العلي
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ــا  والســداد الالكترونــي للرســوم الدراســية  ــمن منظومــة الت صــيل    بالدراســات العلي

 م.   2015/2016الالكتروني طبقا لم تم بالدراسات العليا بكلية التربية بقنا منذ العام 
 
 

 

 أنشطة العمل مدرب للبرامج التدريبية :  

لى المحارات عالوادي  تدريب الكوادر البشرية بمركز المعلومات والاتصالات بجامعة جنوب .1

  .م 30/5/2005 إلى م1/4/2004، في الفترة من الأساسية والمتقدمة لاستخدام الكمبيوتر

تدريب موجحي مادة  الدراسات الاجتماعية  للمرحلتين الابتدائية والإعدادية في برنامج    .2

استخدام التكنولوجيا في الفصل ، وذلك بمقر مركز التدريب الرئيس بقنا التابع للإدارة 

 م. 9/9/2004 إلىم 7/9/2004العامة للتدريب بوزارة التربية والتعليم ، وذلك في الفترة من 

لعاملين بااحاز الإداري بديوان عام مديرية الشباب والريا ة ومراكز الشباب تدريب ا .3

بم افظة قنا على المحارات الأساسية لاستخدام الكمبيوتر وتكنولوجيا المعلومات في 

 .  م2005مايو 

في تقديم محا رة لرواد المكتبة بعنوان   أهمية الوقت في حياتنا،  المشاركة متطوعاً .4

في  فرع قنا  ،عية الشرعية لتعاون العاملين بالكتاب والسنة المحمديةوذلك بمقر اام

 م.2006أبريل 

تدريب طلاب المدن ااامعية بجامعة جنوب الوادي في مو وع العلم والتكنولوجيا  من  .5

 .م2006/2007برنامج شباب المستقبل بالتعاون مع المجلس القومي للشباب في العام ااامعي 

الأزهرية التابعة للأزهر  يري المدار  بالإدارة المركزية لمنطقة قناتدريب الموجحين ومد .6

 .  م11/9/2007 إلى 2007م/4/9، وذلك على محارات التدريس في الفترة من الشريف

تدريب فريق العمل بالغرفة التجارية بقنا على محارات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  .7

 .  م20/3/2008 إلى م15/3/2008ة من في إدارة أعمال الغرف التجارية في الفتر

تدريب العاملين بشركة  جنوب الوادي   القابضة للبترول فرع قنـــــــا على محارات  .8

 م . 19/12/2008 إلىم 18/11/2008الاتصال الفعال في الفترة من 

تدريب العاملين بشركة  جنوب الوادي    القابضة للبترول فرع أســـــوان على محارات  .9

 .  15/12/2008 إلى 14/12/2008الاتصال الفعال  في الفترة من 

 Pathways toشروع الطرق المؤدية للتعليم العالي بم ااامعةتدريب الطلاب وخريجي  .10

Higher Education Project  محارات  -م في مجالات   محارات الاتصال الفعال  2005، منذ يناير

  .إدارة الوقت والضغوط  -الحوار والتفاوم 

ير القومية لريام تدريب معلمات ريام الأطفال في محافظتي قنا والأقصر على المعاي .11

 م.14/5/2009 إلىم 4/4/2009، وذلك بمقر كلية التربية بقنا في الفترة من الأطفال في مصر

دعم إقامة بطولة الوشو كونغ فو المنعقدة  من فعاليات الدورة الرمضانية بتاري   .12

 م، بمركز شباب سيدي عبد الرحيم التابع لمديرية الشباب والريا ة بقنا.22/8/2010
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تدريب المشرفين التربويين بمنطقة جازان على الاتجاهات الحدي ة في التدريس  من  .13

لتربويين، والمنفذ بمقر قصر  الإمبراطورة بمنطقة جازان اللقاء العام للمشرفين ا

 م.11/12/2011-10ه الموافق   1433/  1/  16 -15بالمملكة العربية السعودية، في الفترة من 

تنوير   والمنفذ بمقر  تدريب منسوبي الأمن العام بمنطقة جازان على البرنامج التدريبي     .14

مر بجامعة جازان بالمملكة العربية السعودية خلال عمادة خدمة المجتمع والتعليم المست

 م.  2011/2012ه الموافق 1432/1433العام 

تدريب طلاب كلية الشريعة والقانون بجامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في  .15

 . 12/11/2012ه الموافق 27/12/1433 ، وذلك يوم  وارــفن الح الدورة التدريبية    

الحدود بمنطقة جازان  على البرنامج التدريبي   تطوير الذات   تدريب منسوبي حر   .16

والمنفذ بمقر  عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة العربية 

 م. 2011/2012هـ الموافق  1433/  1432السعودية خلال العام ااامعي 

بي   تطوير الأداء الوظيفي   ، تدريب الم بتين اادد بجامعة جازان على البرنامج التدري .17

والمنفذ بمقر عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة العربية 

 م. 2012/2013هـ الموافق  1434/  1433السعودية خلال العام ااامعي 

ديدة  بقنا في البرنامج تدريب المعلمين بمدرسة  أبو بكر الصديق الابتدائية اا .18

    فنيات التدريس للمجموعات الكبيرة والمجموعات الصغيرة  وذلك في الفترة التدريبي

 .    م30/6/2013إلى  م29/6/2013   من

 - تدريب منسوبي الأمن العام بمنطقة جازان على البرامج التدريبية   محارات الاتصــــال  .19

إدارة  غــــــوط العمـــــل   ، والمنفذة بمقر  - إدارة الوقــت  - محارات التفــــــاوم 

عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في 

 .  م29/5/2015هـ الموافق 11/8/1436م وحتى 26/11/2011هـ الموافق 1/1/1433الفترة من 

–لتدريبية   القائد الفعال تدريب  باط الدفاع المدني بمنطقة جازان على البرامج ا .20

الخدمة المتميزة في العمل الأمني ، والمنفذة بمقر عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر 

هـ الموافق 1434هـ/ 1433بجامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في الفترة من لعام 

  م .29/5/2015هـ الموافق 11/8/1436وحتى م 2012/2013

يات الأمن بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية في برامج   تدريب منسوبي دور .21

الموافق   هـ 18/10/1434 من  محارات التفاوم وذلك اعتباراً –محارات الحوار الفعال 

 .م19/3/2015الموافق هـ   28/5/1436إلى    م25/8/2013

تدريب طلاب ومنسوبي ااامعة السعودية الالكترونية فرع جازان على محارات ادارة  .22

 م. 17/3/2015هـ الموافق 25/5/1436يوم ال لاثاء الوقت  

تدريب منسوبي أمانة منطقة جازان والبلديات التابعة اا على محارات إدارة الوقت  اعتباراً  .23

  م.30/4/2015هـ الموافق 11/7/1436إلى  م 26/4/2015هـ الموافق 7/7/1436من 
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تدريب منسوبي قوة أمن المنشأت بمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية في برامج    .24

هـ  الموافق 24/5/1436محارات التفوي  الفعال اعتباراً من  –محارات الاتصال الفعال 

 م .29/4/2015هـ الموافق 10/7/1436م إلى 13/4/2015

ااحاز الإداري بجامعة جنوب الوادي في الدورة التدريبية ( متدرب من 32عدد  تدريب  .25

المعنونة بـ  إجراءت نشر قيم النزاهة والشفافية والتوعية بمخاطر الفساد وسبل منع    في 

 م . 2/3/2016م إلى 29/2/2016الفترة من 

احاز الإداري ( مشارك من ا55تقديم ندوة بعنوان  أخلاقيات العاملين بالإدارة   لعدد   .26

 م  . 27/10/2016بجامعة جنوب الوادي يوم 

( متدرب من ااحاز الإداري بجامعة جنوب الوادي في الدورة التدريبية 26تدريب عدد   .27

 م . 15/12/2016م إلى 10/12/2016   في الفترة من القيادة والابداع الاداريالمعنونة بـ  

التي نظمحا مركز التطوير الوظيفي بجامعة المشاركة في تنفيذ دورة المعلم الأكاديمي  .28

م لتطوير محارات التدريس لل اصلين  27/7/2017م إلى 15/7/2017جنوب الوادي في الفترة من 

 على درجتي الماجستير والدكتوراه من الخار .

( متدرب من ااحاز الإداري بجامعة جنوب الوادي في الدورة التدريبية 29تدريب عدد   .29

 .  م26/10/2017إلى  م21/10/2017لقيادة والابداع الاداري   في الفترة من المعنونة بـ  ا

تدريب  شباب أعضاء هيئة التدريس وتأهيلحم للقيادة في نموذ  محاكاة ااامعة  .30

إلى  م19/3/2017والمنعقد بجامعة جنوب الوادي في الفترة من  الأولىالمصرية في نسخت  

 .م11/5/2017

التدريس وتأهيلحم للقيادة في نموذ  محاكاة ااامعة تدريب شباب أعضاء هيئة  .31

م إلى 22/4/2018المصرية في نسخت  ال انية والمنعقد بجامعة جنوب الوادي في الفترة من 

 م.10/5/2018

المشاركة كمدرب في الدورة الت قيفية المك فة لشباب أعضاء هيئة التدريس بجامعة  .32

م إلى 12/5/2018جنوب الوادي والمنب قة من  نموذ  محاكاة ااامعة المصرية في الفترة من 

 م . 15/5/2018

( متدرب من ااحاز الإداري بجامعة جنوب الوادي في الدورة التدريبية 31تدريب عدد   .33

م إلى 15/12/2018نة بـ  الحوكمة ومدونة السلوك الوظيفي   في الفترة من المعنو

 م . 20/12/2018

( متدرب من ااحاز الإداري بجامعة جنوب الوادي فرع الأقصر في الدورة 36تدريب عدد   .34

 م.7/3/2019م إلى 6/3/2019التدريبية المعنونة بـ  التخطيط الاستراتيجي   في الفترة من 

نواتج تعلم ااغرافيا والدراسات الاجتماعية وفنيات تحقيقحا  تقديم محا ر بعنوان   .35

وذلك يوم  في ملتقى التنمية المحنية لموجحي الدراسات الاجتماعية بم افظة قنا  وتقييمحا

م بمقر المركز الاستكشافي للعلوم متاح في الرابط  10/4/2019الموافق  الأربعاء

http://www.svu.edu.eg/faculties/education/newseduq/news/news.aspx?num_posts=570&f

0Os0Yw5v_2o-jZStrG-DcB4o7rwRKqAoS1IJMjd-bclid=IwAR0YWr3ChO2cFwmw1f6    

http://www.svu.edu.eg/faculties/education/newseduq/news/news.aspx?num_posts=570&fbclid=IwAR0YWr3ChO2cFwmw1f6-MjdDcB4o7rwRKqAoS1IJ-jZStrG-0Os0Yw5v_2o
http://www.svu.edu.eg/faculties/education/newseduq/news/news.aspx?num_posts=570&fbclid=IwAR0YWr3ChO2cFwmw1f6-MjdDcB4o7rwRKqAoS1IJ-jZStrG-0Os0Yw5v_2o
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تدريب  شباب أعضاء هيئة التدريس وتأهيلحم للقيادة في نموذ  محاكاة ااامعة  .36

م   إلى 15/4/2019المصرية في نسخت  ال ال ة والمنعقد بجامعة جنوب الوادي في الفترة من 

 م.18/6/2018
 

 

 المشاركة في تعديل وتطوير اللوائح الدراسية:  

عضــو انــة مراجعــة وتوصــيف الــبرامج والمقــررات الدراســية بعمــادة خدمــة المجتمــع    -1

ه الموافـق  10/10/1431والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة العربيـة السـعودية مـن    

 م وحتى الآن.   19/9/2010

رئيس فريق تطوير ومراجعة الخطط الدراسية لعمادة خدمة المجتمع والتعلـيم المسـتمر    -2

ا علـى النظـام الأكـاديمي اامعـة جـازان بالمملكـة العربيـة السـعودية في         ، ورفعح

 م.   19/11/2013ه الموافق 16/1/1435م وحتى 28/9/2009ه الموافق 9/10/1430الفترة من 

 
 

 المساهمة في الأنشطة الطلابية: 

 مــنمنســق عــام التــدريب باللجنــة العليــا للنشــاط الطلابــي بجامعــة جنــوب الــوادي    -1

 .م27/9/2009حتى  م21/10/2006

المشاركة في اان تحكيم الب وث العلمية بـالملتقى الطلابـي ال ـامن عشـر نـوفمبر       -2

م المنعقــد بجامعــة جنــوب الــوادي بالتعــاون مــع المجلــس العربــي لتــدريب طــلاب   2016

 ااامعات العربية. 

ة في الفـتر  بجامعة جنوب الـوادي الأول ؤتمر الطلابي رئاسة انة تحكيم الب وث في الم -3

   م . 29/11/2017م إلى 28/11/2017من  

الإشراف العام على تنسيق وتنفيذ نمـوذ  محاكـاة الطـلاب لمجلـس الـوزراء والمنعقـد         -4

ــن    ــترة م ــوادي في الف ــوب ال ــرابط     م19/2/2018م إلى 14/2/2018بجامعــة جن ــاح في ال مت

http://www.svu.edu.eg/arabic/hnews/nnews/news/news.aspx?num_posts=187   
 ـ    -5 في  بجامعـة جنـوب الـوادي   ال ـاني  ؤتمر الطلابـي  رئاسة انـة تحكـيم الب ـوث في الم

  .   م16/4/2018م إلى 15/4/2018 الفترة من

 

 أنشطة خدمة المجتمع: 

م وحتى 2004منذ يناير عضو بجمعية تنمية المجتمعات المحلية والبيئية بالشغب  .1

 .الآن

عضو مجموعة عمل معايير أداء معلم المرحلة الابتدائية بقسم تطوير كليات  .2

 -م بفندق بيراميزا 2005أغسطس  28التربية التابع لبرنامج تطوير التعليم في  

 القاهرة. 

http://www.svu.edu.eg/arabic/hnews/nnews/news/news.aspx?num_posts=187
http://www.svu.edu.eg/arabic/hnews/nnews/news/news.aspx?num_posts=187
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عضو مجموعة عمل اختبار معايير أداء معلم المرحلة الابتدائية بقسم تطوير  .3

 -م بفندق بيراميزا 2005سبتمبر  4لتعليم في  كليات التربية التابع لبرنامج تطوير ا

 القاهرة . 

عضو مجموعة عمل معايير أداء معلم المرحلة الابتدائية بقسم تطوير كليات  .4

        -م بفندق بيراميزا 2005نوفمبر   14التربية التابع لبرنامج تطوير التعليم في  

 القاهرة . 

ء معلم ما قبل الخدمة للمرحلة عضو مجموعة عمل الت ليل الكيفي لمعايير أدا .5

الابتدائية بقسم تطوير كليات التربية التابع لبرنامج تطوير التعليم في الفترة من 

 القاهرة .  -م  بفندق بيراميزا 2006يناير   20-22

عضو مجموعة العمل الختامية لمعايير أداء معلم ما قبل الخدمة للمرحلة الابتدائية  .6

 26-25التابع لبرنامج تطوير التعليم في  الفترة من  بقسم تطوير كليات التربية

 القاهرة .  -م  بفندق بيراميزا 2006يناير 

في تحقيق التنمية المحنية المستدامة وتنمية محارات المعلمين  المشاركة متطوعاً .7

 .  2008المشتركة بقنا في أبريل  الإعداديةبمدرسة عبد ات القرشي 

( عروسة على مستوى مركز ومدينة قوص 40حضور حفل الزوا  ااماعي لعدد   .8

والذي نظمت  مؤسسة م محمد محمود الخيرية تحت رعاية مديرية الشئون 

 م بقاعة شحرزاد بمدينة قوص.  27/7/2018الاجتماعية بقنا وذلك يوم اامعة 
 

 الجمعيات العلمية المشارك في عضويتها:  

عضو اامعية المصرية للمناهج وطرق التدريس بكلية التربية جامعة عين  -1

 شمس. 

  .عية بكلية التربية جامعة عين شمسعضو اامعية التربوية للدراسات الاجتما -2

 .القاهرة   -عضو اامعية ااغرافية المصرية  -3

   جمحورية مصر العربية .  -سوها    -عضو جمعية ال قافة من أجل التنمية  -4

 Intergraph Geospatial & Usersعضو جمعية انترجراف الأمريكية  -5

Community     لمستخدمي نظم المعلومات ااغرافية ، بطاقة رقمUC237358 .  

معحد الدراسات والب وث التربوية   -عضو اامعية العربية لتكنولوجيا التربية  -6

 جامعة القاهرة.

جامعة عين   -كلية البنات   -عضو اامعية المصرية لتكنولوجيا التعليم  -7

 شمس.

 . جامعة بنحا  –كلية التربية عضو رابطة التربويين العرب  -8
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 عمال اللجان المختلفة داخل الجامعة وخارجها: المشاركة في أ 

 

 م1/4/1998 مـن الإشراف على مركز المعلومات شبكة الإنترنت( بكلية التربيـة بقنـا    -1

 .م27/9/2009حتى 
 

منـذ  تصميم ونشر موقع جامعـة جنـوب الـوادي علـى شـبكة الإنترنـت       المشاركة في  -2

 م.  15/1/2005

الإشراف علي مجموعات التربية العملية الميدانية خار  الكلية في تخصصات   تـاري    -3

بية ( بكليـة التربيـة   الدبلوم العام في التر -تعليم أساسي تخصص المواد الاجتماعية  –

ــى الأ  ــا ف ــبقن ــة  وامع ــنااامعي ــ م ــامعي   2003/2004ام ااــامعي  الع ــام اا ــى الع م حت

 .  م2008/2009

 .  2005/2006عضو مجلس قسم المناهج وطرق التدريس للعام ااامعي  -4

للعــام ااــامعي   عضــو مجلــس قســم المنــاهج وطــرق التــدريس بكليــة التربيــة بقنــا  -5

 . م2008/2009

حتـى  م 2008/ 10 /1 مـن إنجازات قسم المنـاهج وطـرق التـدريس    ورئيس انة إعداد تقرير  -6

 م27/9/2009

حتـى   م29/1/2007 مـن نترنـت  الإشراف على صف ة كلية التربية بموقع ااامعة على الإ -7

 .م27/9/2009

العاشر للجامعـات العربيـة بجامعـة     الفنيالمشاركة في تنظيم وإعداد فعاليات الملتقى  -8

 . م 2007جنوب الوادي ، مار  

 والاعتمـاد بمجلـس إدارة مركـز  ـمان ااـودة      الفـني عضو وحـدة التـدريب والـدعم     -9

 .م27/9/2009حتى  م26/12/2007 منبجامعة جنوب الوادي 

عضــو مجلــس إدارة وحــدة ااــودة والاعتمــاد الأكــاديمي بعمــادة خدمــة المجتمــع     -10

الموافـق   ـه ـ1/7/1433والتعليم المستمر بجامعة جازان بالمملكة العربيـة السـعودية مـن    

 .   هـ 11/8/1436م الموافق 29/5/2015م وحتى 22/5/2012

عضو وحدة الإرشـاد الأكـاديمي بعمـادة خدمـة المجتمـع والتعلـيم المسـتمر بجامعـة          -11

ــة الســعودية مــن    ــ29/12/1434جــازان بالمملكــة العربي ــق  ـه ــى 3/11/2013المواف م وحت

 .  هـ  11/8/1436م الموافق 29/5/2015

ها قسـم المنـاهج وطـرق التـدريس،     القيام ــ متطوعاً ــ بتنفيـذ ورشـة العمـل الـتي عقـد      -12

 Web 2.0وتطبيقــات اايـل ال ـاني للإنترنـت     Edraw Maxوعنوانحـا   اسـتخدام برنـامج    

في التـــدريس   للســـادة أعضـــاء هيئـــة  Differentiated Instructionوالتعلــيم المتمـــايز  

التدريس ومعاونيحم بكلية التربيـة وبعـ  كليـات ااامعـة تحـت رعايـة أ.د عيـد        

عبد الغني الديب رئيس قسم المناهج وطرق التـدريس ، أ.د رفعـت محمـود بحجـات عميـد      
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ــن       ــترة م ــة في الف ــيس ااامع ــا  منصــور رئ ــة  أ.د عب ــا وبموافق ــة بقن كليــة التربي

 م بمقر جامعة جنوب الوادي .17/6/2013إلى م  15/6/2013

 .م2016-2015للعام جنوب الوادي الب  ية بجامعة المشروعات عضو انة تقييم  -13

جنـوب   اامعـة ة الاستراتيجية ااديدة الخطاللازم لإعداد عضو فريق الت ليل البيئي  -14

 م .2022/2023 – 2018/2019الوادي 

بجامعـة جنـوب الـوادي في    العلوم التربويـة   مقرر مؤتمر شباب الباح ين الخامس لقطاع -15

 .م 2019فبراير  27-26الفترة من 
 

 الدورات التدريبية وورش العمل المشارك في حضورها:  

ــوزراء  مــن   اتخــاذمــن مركــز المعلومــات ودعــم   Internetحضــور دورة  -1 القــرار بمجلــس ال

 .  24/6/1999 إلى  19/6/1999

حضور دورة تدريبية بعنوان  أخلاقيـات المحنـة   مـن مركـز تنميـة قـدرات أعضـاء هيئـة          -2

 .  2005 / 4 / 18 إلى  2005 / 4 / 16التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

حضـور دورة تدريبيـة بعنـوان  تفعيـل وحـدات التـدريب   مـن مشـروع تطـوير كليـات            -3

 .  6/7/2005 إلى  5/7/2005التربية بجامعة جنوب الوادي

حضور دورة تدريبية بعنوان  الساعات المعتمدة   من مركز تنميـة قـدرات أعضـاء هيئـة      -4

 .   2006 / 4 / 30إلى  2006 / 4 / 29التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

حضور دورة تدريبية بعنوان  التدريس بالتقنية   من مركز تنميـة قـدرات أعضـاء هيئـة      -5

 .  2006 / 6 / 7 - 2006 / 6 / 4التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

دورات بمشروع تطوير نظم وتكنولوجيا المعلومـات والاتصـالات بـوزارة     واجتيازحضور  -6

 IT  Using Computers and -   ، في مو ـوعات     30/8/2006 – 24/6/2006التعلـيم العـالي  مـن    

Managing Files - Word Processing - Spreadsheets  -  Introduction to PC Maintenance and 

Protection  . 

بــالمجلس  ICTPمـن الوحـدة المركزيـة للتـدريب بمشـروع      Trainer2 حضـور دورة المـدربين     -7

ــى للجامعــات في الفــترة مــن     العــروم  في مو ــوعات    2006 / 8 / 7 -  2006 / 7 / 17الأعل

 Information and الإنترنـت استخدام  - Database قواعد البيانات    - Presentations التقديمية 

Communication   . 

بـالمجلس الأعلـى للجامعـات المصـرية التـابع لـوزراة        TOTحضور واجتياز تدريب المـدربين    -8

  في الفـترة    Dream weaver 8التعليم العالي  بعنوان   تصميم صف ات الويـب باسـتخدام   

 . 2006 / 9 / 6وحتى    2006 / 9 / 3من  
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ــوان   حضــور دورة تدريب -9 ــة بعن ــوفت      Digital Literacyي ــن شــركة ميكروس ــة م مقدم

بمركز تدريب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بجامعة جنوب الـوادي  ـمن المبـادرة    

 .  18/11/2006 - 2006/ 11/11المصرية للتعليم  في الفترة من 

من مشروع الطرق المؤدية للتعلـيم العـالي بجامعـة     Training of Trainer ( TOT)حضور دورة  -10

 .  21/12/2006 - 16/12/2006القاهرة من 

المقــدم مــن المجلــس ال قــافي البريطــاني   go4english.comحضـور يــوم الأقصــر لـــ برنــامج   -11

BRITISH COUNCIL  2007في أبريل  باستخدامحاوالمحتمين  ،نجليزيةلمعلمي اللغة الإ   . 

في مو ــوع مســتوى متقــدم في اســتخدام العــروم   TOTلمــدربين  حضــور دورة تــدريب ا -12

الوحـدة المركزيـة للتـدريب       Advanced Power Point in Teachingالتقديميـة في التـدريس   

 .  2007 / 8 / 9 إلى   2007 / 8 / 7بالمجلس الأعلى للجامعات  ICTPبمشروع 

مشـــروع تطـــوير نظـــم ( مـــن  Arc GISحضــور دورة في نظـــم المعلومـــات ااغرافيـــة      -13

 .  26/9/2007 إلى  21/9/2007وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات بجامعة جنوب الوادي 

بمشـروع تنميــة قــدرات أعضــاء هيئــة   TOTحضـور الــدورة التمحيديــة لتــدريب المــدربين   -14

ــوث التجاريــة     FLDPالتــدريس والقيــادات  ــدة بمركــز الدراســات والب  ــة  –المنعق جامع

 . 21/10/2007 إلى 16/10/2007القاهرة 

مقدمــة مـن شــركة ميكروســوفت بمركــز   E-Contentحضـور دورة تدريبيــة بعنــوان    -15

تدريب تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بجامعة جنوب الوادي  ـمن المبـادرة المصـرية    

 .  15/11/2007 إلى  11/11/2007للتعليم في الفترة من 

ــة لل اســـب الآ  -16 ــم   +Aي لـــحضـــور دورة في الصـــيانة المتقدمـ ــروع تطـــوير نظـ مـــن مشـ

 .  16/12/2007 إلى  12/12/2007وتكنولوجيا المعلومات والاتصالات بجامعة جنوب الوادي 

 .  2008 /1 /10في  ICDLالحصول على شحادة الرخصة الدولية لقيادة الحاسب  -17

حتـى   1/1/2008من شركة ميكروسوفت في الفـترة مـن    TOTحضور دورة تدريب المدربين  -18

صـيانة    -  IT مسـتويات تكنولوجيـا المعلومـات       ( ساعة في مجالات252ولمدة   18/2/2008

 TOT تدريب المدربين  - Business  اقتصاد ـ  Maintenance  الحاسب

بعنـوان  تنفيـذ الـبرامج التدريبيـة للسـادة المعنـيين بريـام        المدربين  إعدادحضور دورة  -19

 م.  2009مار   19-17الأطفال، في كلية التربية جامعة المنيا ، خلال الفترة من 

( المنعقـد بعمـادة التعلــيم   LMSحضـور البرنـامج التـدريبي   نظـام جســور لإدارة الـتعلم        -20

العربية السعودية، خلال الفـترة  الإلكتروني والتعلم عن بُعْد بجامعة جازان بالمملكة 

 م.24/3/2010-23الموافق  ـه8/4/1431-7من 

ــل     -21 ــة العم ــادة   Professional Development Workshop in E-Learning حضــور ورش بعم

التعليم الإلكتروني والتعلم عـن بُعْـد بجامعـة جـازان بالمملكـة العربيـة السـعودية،        

 م.9/4/2010-8خلال الفترة من 
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  من مركز تنميـة قـدرات أعضـاء هيئـة      الساعات المعتمدةة تدريبية بعنوان  حضور دور -22

 .  م2010 / 7 / 20 إلىم 2010 / 7 / 18التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

حضور البرنامج التـدريبي    إعـداد الحقائـب التدريبيـة  المنعقـد بعمـادة خدمـة المجتمـع          -23

            العربيــة الســعودية، خــلال الفــترة مــن والتعلــيم المســتمر  بجامعــة جــازان بالمملكــة  

   م.  27/4/2011-26الموافق  ـه22-23/5/1432

  من مركـز تنميـة قـدرات أعضـاء      التخطيط الاستراتيجيحضور دورة تدريبية بعنوان   -24

 .  م2011 / 7 / 12  إلىم 2011 / 7 / 10هيئة التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

  مـن مركـز تنميـة     معايير ااودة في العملية التدريسية  حضور دورة تدريبية بعنوان -25

 .م2011 / 7 / 18   إلىم 2011 / 7 / 16قدرات أعضاء هيئة التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

  مـن مركـز تنميـة     اسـتخدام التكنولوجيـا في التـدريس   حضور دورة تدريبية بعنوان   -26

 . م2011 / 7 / 27  إلىم 2011 / 7 / 25من قدرات أعضاء هيئة التدريس  بجامعة جنوب الوادي 

حضور ورشة العمل    تحسـين العمليـة التدريسـية وتحصـيل الطالـب  المنعقـد بعمـادة         -27

          التطوير الأكاديمي  بجامعـة جـازان بالمملكـة العربيـة السـعودية، خـلال الفـترة مـن        

  م.  21/9/2011-20الموافق  ـه22-23/10/1432

  من مركز تنمية قـدرات أعضـاء    إدارة الوقت والاجتماعاتبعنوان  حضور دورة تدريبية  -28

 . م2012 / 6 / 26  إلىم 2012 / 6 / 24هيئة التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

  مـن مركـز تنميـة قـدرات      مشـروعات الب ـوث التنافسـية   حضور دورة تدريبية بعنوان   -29

 . م2012 / 7 / 3  إلىم 2012 / 7 / 1أعضاء هيئة التدريس  بجامعة جنوب الوادي من 

حضـور البرنــامج التــدريبي    فحــم وتنفيــذ معــايير اايئــة الوطنيــة للتقــويم والاعتمــاد    -30

الأكاديمي  المنعقد بعمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر  بجامعة جـازان بالمملكـة   

  م.  2/1/2013-1الموافق  ـه20/2/1434ـ 19العربية السعودية، خلال الفترة  من 

ــي       -31 ــتعلم الإلكترون ــل    نظــم إدارة ال ــة العم     E-Learning Administrationحضــور ورش

المنعقد بعمادة التعليم الالكتروني والتعلم عن بُعْد بجامعة جازان بالمملكة العربيـة  

   م.  1/5/2013م إلى 28/4/2013السعودية، خلال الفترة من 

التعليم العالي الـتي عقـدتحا اايئـة     الحصول على دورة التقويم الذاتي لكليات ومعاهد -32

م 16/11/2017م إلى 14/11/2017القومية لضـمان جـودة التعلـيم والاعتمـاد في الفـترة مـن       

 بجامعة جنوب الوادي

ــتي    -33 الحصــول علــى دورة التخطــيط الاســتراتيجي لكليــات ومعاهــد التعلــيم العــالي ال

م إلى 20/12/2017الفـترة مـن   عقدتحا اايئة القومية لضمان جودة التعلـيم والاعتمـاد في   

 م بجامعة جنوب الوادي21/12/2017

الحصول على دورة توصيف البرامج وتقـومي نـواتج الـتعلم لكليـات ومعاهـد التعلـيم        -34

العـالي الــتي عقـدتحا اايئــة القوميـة لضــمان جـودة التعلــيم والاعتمـاد في الفــترة مــن       

 م  بجامعة جنوب الوادي 6/1/2018م إلى 4/1/2018
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على دورة المراجعـة الخارجيـة لكليـات ومعاهـد التعلـيم العـالي الـتي عقـدتحا          الحصول -35

م 23/1/2018م إلى 21/1/2018اايئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد في الفترة مـن  

 .بجامعة جنوب الوادي

ــاز -36 ــتعلم        اجتي ــلوب ال ــ  بأس ــاد ومكاف ت ــن الفس ــة م ــة للوقاي ــة المجتمعي دورة ال قاف

 م .21/11/2018م إلى 14/11/2018هيئة الرقابة الإدارية في الفترة من  الالكتروني من
 

 شهادات الشكر والتقدير  :

شحادة تقدير من معحد إعداد القادة بحلوان للنشاط المل وظ في مجال النشاط  -1

 .           م14/11/2001م إلى  9/11/2001في الفترة من القيادي 

من  –قبل الخدمة  -شحادة تقدير في إعداد معايير أداء معلمي المرحلة الإبتدائية  -2

 Education Reform Programتطوير كليات التربية التابع لمشروع تطوير التعليم 

 ERP )-   2006يناير  . 

ووزارة التعليم  World Economic Forumشحادة تقدير من المنتدى الإقتصادي العالمي  -3

للإنجاز والأداء المتميز في تنفيذ مبادرة  Ministry of Higher Educationالعالي     

 .  م2006نوفمبر   -(   Egyptian Education Initiative   EEIالتعليم المصرية 

شحادة تقدير عن الدور الإيجابي في نجاح الملتقى الفنى العاشر للجامعات العربية  -4

 .  2007مار  

تقدير من أ.د / وزير التعليم العالى والدولة للب ث العلمي، أ.د / أمين شكر وشحادة  -5

المجلس الأعلى للجامعات على الدور والنشاط المتميز في تطوير أداء أعضاء هيئة 

في مجال تكنولوجيا بجامعة جنوب الوادي التدريس ومعاونيحم والعاملين 

  .م2007في مار  المعلومات والاتصالات 

 World Economicشحادة تقدير للعام ال انى على التوالي من المنتدى الإقتصادي العالمي  -6

Forum    ووزارة التعليم العاليMinistry of Higher Education  للإنجاز والأداء المتميز في

 . م  2007نوفمبر   -(   Egyptian Education Initiative   EEIتنفيذ مبادرة التعليم المصرية 

شحادة تقدير من كلية الآداب للجحود الطيبة في سبيل نحضة كلية الآداب بقنا  -7

   م.25/11/2007في  جامعة جنوب الوادي

 /12 /24( بتاري  132خطاب شكر من مجلس جامعة جنوب الوادي في جلسة رقم   -8

سم جامعة جنوب الوادي بين ااامعات المصرية اللإسحامات  المتميزة في رفع  م2007

 ال التدريب على مجالات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات . في مج

شحادة شكر وتقدير من إدارة الغرفة التجارية بقنا للتعاون الصادق في تدريب  -9

العاملين بالغرفة التجارية على محارات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في الفترة 

 .  م20/3/2008 م إلى 15/3/2008من 
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مدرسة عبد ات القرشي الإعدادية للدور المتميز في تحقيق التنمية شحادة تقدير من  -10

 .  م2008المحنية للمعلمين بالمدرسة،  أبريل 

شحادة تقدير من قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بقنا للدور المتميز في  -11

إعداد وتنظيم المعرم ال اني لمنتجات الطلاب التعليمية الإلكترونية والمجسمة 

 . م 2007/2008الفصل الدراسي ال اني للعام ااامعي ب

شحادة شكر وتقدير من وكيل وزارة الشباب والريا ة بقنا التعاون الصادق في  -12

تدريب العاملين بديوان  عام المديرية ومراكز الشباب بم افظة قنا على المحارات 

 .  م2008الأساسية لاستخدام الكمبيوتر وتكنولوجيا المعلومات في مايو 

شحادة تقدير من قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بقنا للمشاركة  -13

 .   م2008المتميزة في فعاليات المعرم ال الث لمنتجات الطلاب التعليمية ديسمبر 

شحادة شكر وتقدير من الأستاذ الدكتور نائب رئيس ااامعة بأسوان للجحود  -14

المعلومات والاتصالات  إكتك( المبذولة في تأسيس مركز تدريب تكنولوجيا و

 م.  2008بفرع ااامعة بأسوان ديسمبر 

خطاب شكر وتقدير من الأستاذة الدكتورة / هدى بركة مساعد وزير الاتصالات  -15

وتكنولوجيا المعلومات للجحود المبذولة في تفعيل تدريب الطلاب وأعضاء هيئة 

جامعة جنوب الوادي  التدريس والإداريين للارتقاء بمستوى منظومة التعليم في

 م.2009وفروعحا المختلفة  من  مبادرة التعليم المصرية في أغسطس 

شحادة شكر من رئيس قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بقنا  -16

للمشاركة المتميزة في رئاسة انة المعامل والمختبرات المنب قة عن مجلس القسم،  

 م 27/9/2009حتى  م15/9/2007في الفترة من  

شحادة شكر من رئيس قسم المناهج وطرق التدريس بكلية التربية بقنا  -17

/ 1 للمشاركة المتميزة في رئاسة انة إعداد تقرير إنجازات القسم ،  في الفترة من

 م.27/9/2009حتى م 2008/ 10

شحادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر في جامعة جازان  -18

لسعودية، للإسحامات الفاعلة للجحود المتميزة والعمل الدءوب بالمملكة العربية ا

المخلص، والإسحامات الفاعلة التي كان اا بالغ الأثر في نجاح الاختبارات النحائية 

 م. 2009/2010الموافق  ـه1430/1431للفصل ال اني من العام ااامعي 

للإسحامات الفاعلة  شحادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر ،  -19

في ااحود المبدعة في إنشاء المستودع الالكتروني لاختبارات برامج دبلومات 

العمادة ونشرها على بوابة موقع جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في 

 م. 26/11/2011الموافق  ـه1/1/1433م وحتى 28/9/2009الموافق  ـه9/10/1430الفترة من 

من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر للجحود المتميزة  شحادة شكر وتقدير -20

والمبدعة في تطوير ومراجعة الخطط الدراسية للعمادة، ورفعحا على النظام 
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 ـه9/10/1430الأكاديمي اامعة جازان بالمملكة العربية السعودية في الفترة من 

 م. 19/11/2013الموافق  ـه16/1/1435م وحتى 28/9/2009الموافق 

حادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر، للجحود المتميزة ش -21

والمبدعة في تطوير موقع العمادة على بوابة جامعة جازان الإلكترونية بالمملكة 

 ـه16/1/1435م وحتى 28/9/2009الموافق  ـه9/10/1430العربية السعودية في الفترة من 

 م. 19/11/2013الموافق 

تقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر في جامعة جازان شحادة شكر و -22

بالمملكة العربية السعودية، للإسحامات الفاعلة وااحود المتميزة في الإشراف على 

م 27/9/2009الموافق  ـه8/10/1430قسم القبول والتسجيل بالعمادة، في الفترة من 

 م. 4/6/2013الموافق  ـه20/7/1434وحتى 

وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر في جامعة جازان  شحادة شكر -23

بالمملكة العربية السعودية، للإسحامات الفاعلة وااحود المتميزة في العمل 

الموافق  ـه10/10/1430كمنسق لتقنيات ومصادر  التعليم بالعمادة، في الفترة من 

 م. 4/6/2013الموافق  ـه20/7/1434م وحتى 29/9/2009

ادة شكر وتقدير من مساعد مدير الأمن العام لشئون التدريب بالمملكة شح -24

العربية السعودية للجحود المميزة والمشاركة الفعالة التي أسحمت في نجاح الدورات 

التدريبية لمنسوبي الأمن العام بمنطقة جازان والمنعقدة بالتعاون مع جامعة جازان 

 م. 2010/2011الموافق  ـه1431/1432للعام التدريبي 

شحادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر في جامعة جازان  -25

بالمملكة العربية السعودية، للإسحامات الفاعلة وااحود المتميزة في تنسيق 

م 27/9/2009الموافق  ـه8/10/1430البرامج التدريبية المنعقدة بالعمادة، في الفترة من 

 م. 4/6/2013ه الموافق 20/7/1434وحتى 

شحادة شكر وتقدير من مدير عام التربية والتعليم في منطقة جازان بالمملكة  -26

العربية السعودية، للمشاركة الفاعلة والمتميزة في إنجاح أعمال اللقاء العام 

 م.11/12/2011 -10الموافق  ـه16/1/1433-15للمشرفين التربويين في الفترة من 

شحادة شكر وتقدير من مدير الدفاع المدني في منطقة جازان بالمملكة العربية  -27

–السعودية للجحود المخلصة في إنجاح برامج الدورات التدريبية  القائد الفعال 

/ 1433الخدمة المتميزة في العمل الأمني ، لضباط الدفاع المدني بمنطقة جازان لعام 

 م. 2012/2013هـ الموافق 1434

شكر وتقدير من مدير شرطة منطقة جازان بالمملكة العربية السعودية شحادة  -28

للجحد المميز في إنجاح برنامج  تنوير  لمنسوبي الأمن العام بمنطقة جازان لعام 

 م.2012/2013الموافق  ـه1433/1434
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شحادة شكر وتقدير من عميد كلية الشريعة والقانون في جامعة جازان  -29

للتعاون مع الكلية في إقامة دورة تدريبية بعنوان   بالمملكة العربية السعودية

 م. 12/11/2012الموافق  ـه27/12/1433 فن الحوار  وذلك يوم 

شحادة شكر وتقدير من مساعد مدير الأمن العام لشئون التدريب بالمملكة   -30

العربية السعودية للجحود المخلصة في تدريب منسوبي الأمن العام بمنطقة جازان 

ورات التي عقدت بالتعاون مع جامعة جازان خلال العام التدريبي من خلال الد

 م. 2012/2013الموافق  ـه1433/1434

شحادة شكر وتقدير من مدير مدرسة المل اء المتوسطة وال انوية بإدارة التربية  -31

والتعليم بم افظة صبيا التابعة لمنطقة جازان بالمملكة العربية السعودية على 

تطوير التعليم بالمدرسة من خلال تدريب المعلمين على برامج  ااحود المباركة في

ووسائل مصادر التعلم واستخدام التعليم التعاوني والخرائط والمفاهيم، خلال العام 

 م.2013/2014الموافق  ـه1434/1435الدراسي 

شركة الطيار للسفر والرحلات بالمملكة العربية شحادة شكر وتقدير من  -32

السعودية على ااحود المتميزة في إنجاح البرنامج التدريبي المنتحي بالتوظيف لمحنة 

( متدرباً تم تدريبحم بجامعة جازان على محارات اللغة 35حجز وقطع تذاكر  لعدد  

ماديو  وذلك في الانجليزية والسياحة والأثار وبرامج حجز التذاكر  جالليو و أ

 م.2013/2014هـ الموافق 1434/1435العام الدراسي 

شحادة من رئيس قسم المناهج وطرق التدريس وعميد كلية التربية بقنا، للجحود  -33

المخلصة في القيام متطوعا بتنفيذ ورشة العمل التي عقدها قسم المناهج وطرق 

اايل ال اني للإنترنت  وتطبيقات Edraw Maxالتدريس، وعنوانحا   استخدام برنامج 

Web 2.0  والتعليم المتمايزDifferentiated Instruction  في التدريس  للسادة أعضاء

هيئة التدريس ومعاونيحم بكلية التربية وبع  كليات ااامعة في الفترة من 

 م بمقر جامعة جنوب الوادي .17/6/2013م  إلى 15/6/2013

اية السجناء والمفر  عنحم بمنطقة جازان شحادة شكر وتقدير من انة تراحم لرع -34

ابية في تنفيذ برنامج أساسيات الحاسب الآلي بإيجاركة للجحود المتميزة والمش

 م. 2014هـ الموافق 1435والطباعة باللمس للنزلاء لعام 

شحادة شكر وتقدير من مدير شرطة منطقة جازان بالمملكة العربية السعودية  -35

للجحد المميز والبناء في تنفيذ البرامج التدريبية لمنسوبي الأمن العام بمنطقة جازان 

 م. 2013/2014هـ الموافق 1434/1435للعام التدريبي 

معة جازان شحادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجا  -36

بالمملكة العربية السعودية على الأسحامات الفاعلة وااحود المميزة في العمل 

هـ 18/10/1434الفترة من  منسقا لتقنيات التعليم ومصادر التعلم بجامعة جازان في

 م . 5/6/2014م إلى 25/8/2013هـ الموافق 6/8/1435إلى 
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المستمر بجامعة جازان شحادة شكر وتقدير من عميد خدمة المجتمع والتعليم  -37

الأسحامات الفاعلة وااحود المميزة في العمل  بالمملكة العربية السعودية على

هـ 18/10/1434مشرفا للتدريب على البرامج التدريبية بجامعة جازان في الفترة من 

 م .5/6/2014م إلى 25/8/2013هـ الموافق 6/8/1435إلى 

وير الإكاديمي بعمادة خدمة المجتمع شحادة شكر وتقدير من وحدة ااودة والتط -38

والتعليم المستمر بجامعة جازان في المملكة العربية السعودية للجحود المبذولة 

هـ الموافق 1434/1435والمشاركة الفاعلة في أنشطة ااودة خلال العام ااامعي 

 م . 2013/2014

مجلس خطاب شكر وتقدير من عميد كلية التربية بقنا المبني على موافقة  -39

م للمبادرة الكريمة بتقديم 2015 / 6 /25( بتاري   211جامعة جنوب الوادي رقم  

( ثلاثة آلاف 3500بقيمة    FUJISTU 7160الإلكترونية موديل  للأرشفةجحاز 

 وخمسمائة ريال سعودي كحدية لكلية التربية بقنا . 

لسعودية شحادة شكر وتقدير من مدير شرطة منطقة جازان بالمملكة العربية ا -40

م لمنسوبي الأمن العام بمنطقة 2015هـ الموافق 1436للجحود ال مينة في العام التدريبي 

 جازان.

للمشاركة  في خطاب شكر من رئيس هيئة تحرير مجلة جامعة جازان في  -41

هـ الموافق  1435/1436تحكيم عدد من الأبحاث المقدمة للنشر بالمجلة للعام 

 م.2014/2015

من ااامعة السعودية الالكترونية فرع جازان لتقديم دورة شحادة شكر وتقدير  -42

هـ 25/5/1436تدريبية لطلاب ااامعة بعنوان   إدارة وتنظيم الوقت   في يوم ال لاثاء 

 م. 17/3/2015الموافق 

شحادة شكر وتقدير من جامعة جازان للمشاركة في الفاعلة في إنجاح الملتقي  -43

كليات ومراكز خدمة المجتمع والتعليم المستمر في دول مجلس ( لعمداء 21 

 23/3/1436-21ليج العربية والمنعقد بجامعة جازان خلال الفترة من لدول الخالتعاون 

 م . 12/2/2015-10   هـ الموافق

شحادة شكر وتقدير من رئيس بلدية محافظة الحرث على ااحود الم مرة والتعاون  -44

تدريبية لمسنوبي بلديات المحافظات الحدودية بمنطقة  الفعال في تنفيذ برامج

 م . 2014/2015هـ الموافق 1435/1436جازان للعام 

شحادة شكر وتقدير من مدير مجمع الإمام البخاري  والشي  بن باز التعليمي بأبو  -45

عريا على ااحود في دعم وإثراء المنحج الدراسي والعملية التعليمية خلال العام 

 م.  2014/2015هـ الموافق 1435/1436الدراسي 

شحادة شكر وتقدير من عمادة خدمة المجتمع والتعليم المستمر بجامعة جازان  -46

على ااحود الم مرة أثناء فترة العمل في جامعة جازان بالمملكة العربية السعودية 

 م.29/5/2015هـ الموافق 11/8/1436م إلى 29/9/2009هـ الموافق 8/10/1430اعتباراً من 
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شحادة شكر وتقدير من السيد ا.د عميد كلية التربية بقنا مبني على موافقة  -47

 م بمناسبة مبادرتي الكريمة بتقديم15/7/2015(  بتاري  233رقم  الكلية مجلس 

 مجموعة كتب من أحد مؤلفاتي كحدية لمكتبة كلية التربية بقنا. 

والتم يل المشرف  الالفععحد إعداد القادة بحلوان للنشاط دير مشحادة تقدير من م -48

للجامعة في ملتقى إعداد قادة لخدمة الوطن وريادة المستقبل  قادة وطن  لطلاب 

م 15/8/2015ااامعات والمعاهد المصرية بمعحد إعداد القادة بحلوان خلال الفترة من 

 م.18/8/2015إلى 

خطاب من وكيل وزارة التربية والتعليم بقنا للمشاركة الفعالة في تم يل  -49

ااامعة وكلية التربية في تقييم المتقدمين لشغل الوظائف الشاغرة   الإدارة 

التوجي  الفني  بمقر مديرية التربية والتعليم بقنا خلال  -إدارة المدار   –التعليمية 

 .م13/9/2015م إلى 27/8/2015الفترة من 

شحادة شكر وتقدير من ا.د رئيس جامعة جنوب الوادي على المشاركة في تنظيم  -50

المؤتمر ال اني لشباب الباح ين بااامعات المصرية والمنعقد بجامعة جنوب الوادي في 

 م بقنا والأقصر .  2015نوفمبر  5ـ  3الفترة 

وث للب  Ipsosومؤسسة ايبسو   U.S Newsشحادة شكر من مؤسسة يو ا  نيوز  -51

           والاستشارات على المشاركة الفاعلة في التقييم الأول لأفضل ااامعات العربية 

 م .2015لعام 

ميكنة ااحود المخلصة في على من السيد ا.د عميد الكلية شحادة شكر وتقدير  -52

إصدار ورصد الدرجات ووالسداد الالكتروني للمصروفات تسجيل الدراسات العليا 

وتفعيل تنفيذ التدريب الطلابي بالمدار  خلال العام ااامعي الشحادات 

 م. 2015/2016

ااحود المخلصة في تنظيم على من السيد ا.د عميد الكلية شحادة شكر وتقدير  -53

 م 2015/2016في العام ااامعي  تنفيذ التدريب الطلابي بالمدار وإدارة ومتابعة 

أنتظام ااحود المخلصة في على  من السيد ا.د عميد الكليةشحادة شكر وتقدير  -54

ا على موقع الكتروني ا وأرشفتحا وإنشا ءالكلية للعلوم التربوية صدور مجلة 

 م.22/12/2017البوابة الالكترونية للجامعة في 

ااحود على م 22/12/2017من السيد ا.د عميد الكلية في شحادة شكر وتقدير  -55

المخلصة في ميكنة دورة المعلم ااامعي من حيث تسجيل المتدربين وتقييم أداء 

 المدربين وإتاحت  على البوابة الالكترونية اامعة جنوب الوادي.  

من السيد ا.د رئيس ااامعة للمشاركة الفاعلة في الإشراف شحادة شكر وتقدير   -56

لمصرية في نسخت  ااامعة ا العام على تخطيط وتنظيم وتنفيذ نموذ  محاكاة

باب أعضاء هيئة التدريس للقيادة والمنعقد بجامعة جنوب الوادي ال انية لتأخيل ش

 م.10/5/2018م إلى 22/4/2018في الفترة من 
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على الدورة العام للاشراف من السيد ا.د رئيس ااامعة شحادة شكر وتقدير  -57

 م.2018مايو عة جنوب الوادي المك فة لشباب أعضاء هيئة التدريس بجامالت قيفية 

من السيد ا.د رئيس ااامعة على ااحودة المخلصة في رئاسة شحادة شكر وتقدير  -58

 م .  2022/2023-2018/2019للجامعة  الخطة الاستراتيجية ااديدةفريق انجاز إعداد 

رئيس ااامعة والسيد ا.د نائب رئيس ااامعة من السيد ا.د شحادة شكر وتقدير  -59

عميد كلية التربية الريا ية  للمشاركة للدراسات العليا والب وث والسيد ا.د 

في الفترة مؤتمر شباب الباح ين الخامس لقطاع العلوم التربوية الفعالة في تنظيم 

 م . 2019فبراير  27-26من 

من السيد ا.د عميد الكلية للمشاركة الفعالة في تنظيم شحادة شكر وتقدير   -60

المؤتمر الدولي ال اني  العلمي الخامس( لكلية التربية بقنا  التربية والت ديات 

 م .   2019أبريل  11-9المجتمعية  في الفترة من 

من السيد ا.د رئيس ااامعة للمشاركة الفاعلة في الإشراف شحادة شكر وتقدير   -61

طيط وتنظيم وتنفيذ نموذ  محاكاة ااامعة المصرية في نسخت  العام على تخ

ال ال ة لتأخيل شباب أعضاء هيئة التدريس للقيادة والمنعقد بجامعة جنوب الوادي 

  م.18/6/2019م إلى 15/4/2019في الفترة من 

درع من كلية الطب جامعة جامعة جنوب الوادي للمشاركة الفعالة في حصول  -62

 لاعتماد من اايئة القومية لضمان جودة التعليم والاعتماد. كلية طب قنا على ا
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