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 الطلاب  فاعلية تقويم دليل
 بكلية الآداب بقنا

 الهدف من الدليل:
هو وضععن نمععام لتحديععد قيايععة قيععام الكليععة بقيععاس  داء   الدليلالغرض من هذا   

وذلك من خلال نمععام تقععويم ,الطلاب مقارنة بالأهداف المستهدفة من العملية التعليمية  

حديث يقوم على القياس الكمي الأمععين لحدععاد المعرفععة المكتسععتة مععن الترقيعع  علععى 

لطالععا المتع ععر فععي الحدول على التغذية العكسية الآنية التععي تتععيح تدععحيح مسععار ا

وقدرتععع علععى تقععويم ناسععع   ,وتمكين الطالا من مواصلة التعليم ذاتيا,  الوقت المناسا  

 . تقويماً يتضمن آلية للتدويا الذاتي والتغلا على الع رات

 مقدمة: 
تم ععل عمليععة تقععويم الطععلاب فععي التعلععيم العععالي  حععد الوسععععا ل الهامععععة 

قمعععا  نهعععا تحاععع  الطعععلاب علعععى   ,تحقيق المعععايير الأقاديميععة للترنععام للتأقععد مععن  

 .الدراسعة والعتعلم

ويهعدف التقيعيم بوسعا لع المختلاعة، بالإضعافة إلعى معععنح الطالعععا الشعععهادة  و  

 :تحسين العملية التعليمية عن طريقإلى الدرجعة العلمية،  

ععوة والضععععععف فعععععي تحدعععععيلهم الدراسعععععي إرشعععاد الطعععلاب إلعععى نقعععاط القع  -

 . ولاً بأول

تعريعععف  عضعععاء هيئعععة التعععدريس بمعععدى فاعليعععة المقعععرر، وطعععرق العععتعلم   -

 .المستخدمة فيع

 . التأقد من قااءة الطلاب عند التخرج لممارسة عملهم في المجتمن -

يحتععل تقععويم  داء الطالععا الجععامعي مكانععة  ساسععية فععي منمومععة التعلععيم حيععث 

 . باهتمام حرقات الإصلاح التربوي -دا ما   -العالي، ويحمى  

لدى الطععلاب، وتقععدير مععدى مععا   فالتقويم يتجاوز قياس مدى التحديل الدراسي

هععذا اقتستوه من المعارف، والمهارات إلى تحديد جوانا القوة، وجوانا الضعف في  

 . التحديل، وفي هذا الاقتساب
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إحععدى القضععايا المهمععة فععي منععاه  التعلععيم   -قانت، وستمل    -إن قضية التقويم  

ليععات اسععتمرارية هععذا التقععويم، آمعايير هذا التقويم، وقياية تطتيقع، و :  العالي من حيث

 ، وموضععوعية عمليععة(معععارف، ومهععارات، ووجععدانيات)وشععمولية عمليععة التقععويم 

تعدد المواقف، والأدوات، والمدادر، من مشارقة  طععراف متعععددة، وطععرق ب :  التقويم

 . توظيف نتا   هذا التقويم، واستخدامها

ولقد تعددت  ساليا تقويم التحديل الدراسي لطلاب التعليم العععالي، وإن ظلععت 

تم ل من الناحية التاريخيععة   -وتحديدا اختتارات الورقة والقلم التحديلية    -الاختتارات  

، خدوصا في نمم التعليم التقليدية، مما جعععل ااقعية  ق ر  ساليا التقويم استخداموالو 

في التقويم على قياس الجوانا التحريريععة، دون الشععاوية،  و العمليععة،   الأمر مقدور

 : طتيعيا لحرقات تربوية متتالية  اوقد جاء ذلك انعكاس,   و الإقلينيكية

التعليمية حمي الجانا المعرفي بمستوياتع المختلاععة فاي ظل حرقة الأهداف    •

الأقتر من  سئلة الاختتارات؛ وقد  دى هذا إلى  ن يرق  الجانا الأقتععر مععن   بالنديا

تقععويم الطععلاب علععى قيععاس مععدى تحدععيل المعلومععات، دون تقععدير لدرجععة اقتسععاب 

 . المهارات

ً نسععتي  -ومععن ظهععور حرقععة القيععاس محكععي المرجععن؛ تطععور التقععويم  • حيععث  -ا

ظهرت الاختتارات مرجعية المحك؛ حيث يقارن  داء الطالا بمستوى  داء معععين يععتم 

تحديععده بدقععة عنععد تحضععير الاختتععار ويشععمل تحديععد قععم ومسععتوى الإتقععان المطلععوب 

للمعلومات والمهارات، التي يجا  ن يؤديهععا الطالععا فععي الامتحععان، بدععرف النمععر 

في ربط التقويم بالنتععا   التعليميععة المسععتهدفة، هذا التطور اسهام  عن  داء المجموعة و 

حرقة التعلم حتى التمكن؛  ظهرت  هميععة التقععويم التكععويني؛ للوصععول   وعندما جاءت

 . بالمتعلم إلى درجة الإتقان

وفي ظل حرقة الكاايات التعليمية، ظلععت الاختتععارات الأق ععر اسععتخداما فععي   •

الملاحمععة، ومقععاييس الاتجاهععات : م ععلولم تستخدم الأساليا الأخرى،   عملية التقويم،

 . بناس القدر

نوات  التعلم، والمعععايير التربويععة، : وتتلور الماهوم الأم ل للتقويم من حرقتي  •

الحرقتان في حدوث نقلة نوعية في عملية التقويم، و سععاليتع، ووسععا لع؛   حيث  سهمت

الهععدف الأسععمى لأي تعلععيم، ذلك  ن هاتين الحرقتين  عليا من شععأن الأداء، واعتتععاره  

 . قا م على المعرفة  مي ومن ثم فإنع لا يجدي تعليم قا م على الأداء من تقو 

القول إن عملية تقويم الطلاب في التعليم العععالي القا مععة علععى المعععايير   ومجمل

تساعد في التأقد من تحقيق المعايير الأقاديمية للترنام ، قما  نها تحا  الطععلاب علععى 

 . لتعلمالدراسة وا
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وختاما فإن التقويم بوسا لع المختلاة، يؤدي بالإضافة إلى منح الطالععا الشععهادة 

 و الدرجة العلمية إلى تحسين العملية التعليمية عن طريععق إرشععاد الطععلاب إلععى نقععاط 

 القععوة ونقععاط الضعععف فععي تحدععيلهم الدراسععي  ولا بععأول، وتعريععف  عضععاء هيئععة
لتعلم المستخدمة فيع، وقععذلك التأقععد مععن قاععاءة التدريس بمدى فاعلية المقرر وطرق ا

 . المجتمن الطلاب عند التخرج لممارسة عملهم في

نمرا لما يم لع التقويم من  هميععة فععي تحايعع  الطععلاب علععى الدراسععة والععتعلم، و 

وتحسين العملية التعليمية، بالإضافة إلى منح الطالا الشهادة  و الدرجة العلمية، فإنععع 

ذ المؤسسة الإجراءات اللازمة للتأقد من فاعلية التقععويم، وذلععك من الضروري  ن تتخ 

 : من خلال ما يلي

 : لمخرجات التعليمية المستهدفةاب ارتباط التقويم أولاً:
الترقي  على اختتارات الورقة والقلم من اختيار الإجابة الدععحيحة مععن بععين   إن

عدد من الإجابات لن يقيس قدرة المتعلم على استخدام وتوظيف المعرفععة فععي مواقععف 

قدرتع على  داء عمل ما،  و شيء معععين؛   سي واقعية حياتية، قما  ن الاختتارات لن تق

 . قا ما على معايير محددة  موي ومن ثم فإنع من الضروري  ن يدتح التق

نععوع مععن التقععويم يسععتمد محكاتععع متاشععرة مععن : القععا م علععى المعععايير التقععويم

المعايير، ويأتي استجابة لتأثير سياسععات المحاسععتة القا مععة علععى التقععويم فععي عمليتععي 

 . التعليم والتعلم

يتطلا هذا تحديد مجموعة من الأدلة التي تسععتخدم قمقيععاس للحكععم علععى  داء و 

عين، وتسمى هذه الأدلععة مؤشععرات الأداء، وهععي الأدلععة الاعليععة علععى الأداء، والتععي م

ويستتتن هععذا , تترهن على استيعاب المتعلم لما تعلمع، وقدرتع على استخدامع وتوظياع

التحريرية، والعملية، :  تضاف إلى الاختتارات   ناستخدام  دوات جديدة للتقويم، يمكن  

 . المهام الأدا ية، وملاات الإنجاز: الأدوات هيوالشاوية، وهذه 

ً حقيقي  لاً تم ل عم: Performance Tasksالأدا ية  فالمهام ً واقعي  ا يتطلععا مععن  ا

الطالا الجامعي توليف المعرفة والمهارات، التي تم تعلمها وتطتيقها لإنشاء اسععتجابة 

يتضععح : ض معععين و القيععام بعععر /  و بناء شععيء، و  /  و عمل منت  معين، و   / معينة، و 

العمل، وفععي قععل الحععالات فهععي تمكععن المقععيم ) ءفيع معرفتع، وفهمع وقدرتع على الأدا

 . من الحكم على مستوى تعلم المتعلم من خلال استخدام مقاييس الأداء

الأدا يععة يجععا  ن تعكععس نععوات  الععتعلم المععراد قياسععها، بحيععث توجععع  والمهمععة

متطلتععات الأداء،   -مععن خلالهععا    –م الطالععا  الأستاذ لمعايير الحكععم علععى الأداء، وياهعع 

فيستهين بها المتعلم، ولا صعتة فيشعر بععالعج   وقياية تقييمع، ولا تكون المهمة سهلة؛
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تجاهها، وتكون مرتتطة بأهداف المادة الدراسية، ومخرجاتها التعليميععة، وتسععمح بععأن 

 . يتتتن الأستاذ تقدم الطالا في  دا ها

وفيهععا : Process اتي مهام عمل: ها الطلاب نوعان هماومهام الأداء التي يقوم ب 

يقوم المتعلم بأداء مهارات محددة داخل القاعة الدراسية  مام  ستاذه، وزملا ع، ومهععام 

يقدم الطلاب في نهايتها منتجععات تععدل علععى اقتسععاب المهععارات :  Productsمنتجات  

، ويقععدم نسععخة منععع ةرسععالقأن يكتا تقريععر  و  :  والمعارف الخاصة بموضوع التقويم

بمحتععواه،  و  الععع،  و يقععدم تعرياععا وافيعع  اللمعلم  و لأقرانع، ويقععر  قتابععا ويقععدم ملخدعع 

 اتأمليعع  اريعع يجمن مادة علمية من شتكة المعلومات الدولية حول موضوع ما، ويقععدم تقر

 . عنها

المشععارقة فععي :  الأدا ية قد تكون بسيطة تنج  خلال مععدة قدععيرة م ععل  والمهمة

 و الإنترنععت، وقععد  عالمناقشات الداية الجماعيععة،  و التحععث عععن معلومععة فععي المكتتعع 

إعداد بحععث عععن موضععوع مععا، وفععي قععل :  تكون  ق ر صعوبة وتتطلا وقتا  قتر م ل

ً الأحوال يجا  ن يقدم توصيف المهمة وصا ات الأساسية التي يرقعع  للمتطلت اً  واضح   ا

عليها المقيم عند الحكم على المنت   و الأداء، مععن تحديععد لكيايععة جمععن الأدلععة اللازمععة 

و هععداف المععادة , للحكععم علععى الأداء ومطابقتهععا بكععل مععن مقععاييس الأداء المسععتخدمة 

 . الدراسية ومخرجاتها

مجلد يحتععوي علععى معلومععات ومعععارف متنوعععة،   : Portfolioالإنجاز    وملف

بعضععها ورقععي، والععتع  الآخععر الكترونععي  و تكنولععوجي قالتسععجيلات الدععوتية، 

والمر يععة، و شععرطة الايععديو، والأقععراة المدمجععة، و يرهععا؛ حيععث يقععوم المععتعلم 

بجمعها، وتدنياها، وهي تشير إلى نمععوه التحدععيلي، ومسععتوى  دا ععع، والتقععدم الععذي 

 .  حرزه

ملف الإنجععاز فععي تقععويم  داء الطالععا، نمععرا لأنععع يتضععمن مععدى مععا   ستخدموي 

 حرزه من إنجازات، وما حققع من مخرجات، وذلك مععن خععلال وثععا ق و دلععة مكتوبععة 

ومدععورة ومسععجلة وواقعيععة عععن المععتعلم و سععاليتع، وعععن الختععرات والأنشععطة 

المععتعلم   تسععاوالمهارات والمشارقات، و يععره ممععا يقععدم صععورة متكاملععة عععن ممار

جوانععا القععوة علععى تعععرف الو دا ع لأدواره، ومن ثم يتيح لع إمكانية التقيععيم الععذاتي، و 

 . وجوانا الضعف في  دا ع

تقععيس طععرق التقععويم المسععتخدمة المخرجععات التعليميععة المسععتهدفة، والتععي تشععمل  -

والمهارات والسلوقيات بنسا محددة وموثقععة، وذلععك بنععاء علععى مدععاوفة   المعلومات

ة مسععتقا، تتضععمن قا مععة بالمخرجععات التعليميععة المسععتهدفة وماععردات المحتععوى معععد

 . الخاة بكل مخرج، ووسا ل التقويم المناستة لكل مخرج
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 . تغطي الامتحانات قدرا قافيا من المخرجات التعليمية المستهدفة -

 

 خطوات تقويم أداء الطلاب 

 

 أنواع مخرجات التعلم المستهدفة:
تعلم الطلاب إلى ثلاثة مجالات ر يسة تتضععمن  ربعععة  نععواع مععن تنقسم نوات    

 : نوات  التعلم قالآتي

 :Cognitive Domainالمجال المعرفي (  أ)

يتضمن  شكال النشاط الاكري لدى الإنسان وخاصة العمليات العقلية المعرفيععة  

والاهععم ينععدرج تحععت هععذا المجععال نععوات  تعلععم المعرفععة ، و مععن تععذقر وفهععم وتحليععل

 : يتضمن المستويات المعرفية الستة الآتية، و والمهارات الذهنية

 : مستوى التذكر -1

 : يتعلق بتذقر المعلومات واستدعا ها، ومن  م لة  فعالع  Knowledgeالمعرفة 

 . ، يسترجنdefineيذقر، يتعرف، يحدد، يدف، يعدد، يسمى، يعرف

 :Understandingمستوى الفهم   -2

بالقدرة على صيا ة المحتوي المعرفي بلغة وشكل آخر، فهم وترجمععة  و يتعلق  

 . تاسير المعلومات بناء على التعلم السابق

يسععتدل  -يعطى  م لة  -صيا ة  يعيد  -يكتا  -يتنتأ-يستنت     -يمي :  ومن  م لة  فعالع

 . يحسا –يترجم    –يعتر    –يشرح  -يتين -يوضح   –يدف    -يلخص  -ياسر -يرتا   -



 كليةالب دليل فاعلية تقويم الطلاب بكلية الآداب بقنا وحدة القياس والتقويم 

 

  

7 

 :Applicationمستوى التطبيق   -3

يتعلق باستخدام المعلومات والنمريات لحل مسا ل ومشكلات فععي إطععار جديععد، 

اختيار ونقل واستخدام التيانات والمتادئ لإنجععاز مهمععة  و حععل مشععكلة مععا بتوجيهععات 

 . بسيطة

يستخدم، يطتق، يربط، يحل، يجرب، يخععط، ينشععح، يحسععا، :  ومن  م لة  فعالع

 . ه ، يغير، يوضح، يكتشف، يتناول، يعدل، يشغل، يتين، يترهنيعرض، يطتق، يج 

 Analysis: مستوى التحليل   -4

يتعلق بالقدرة على اقتشاف العلاقات بين الأج اء والمعلومات، تدنيف وتميي  

 .  فروع ومكونات الأشياء والافتراضات والمدلولات والعلاقات بينها

يكععون -يادععل  –يوضععح –ياععر  –يسععتدل  -يحلععل، يدععنف: ومععن  م لععة  فعالععع

 -يععربط  –يستنت    -يوضح    -يتعرف على  -يمي     -يج ئ  -يوزع    –يقارن    -مجموعات

 . يوازن –يحدد العناصر   –يقسم -يختار  

 :Evaluationمستوى التقويم   -5

يتعلق باتخاذ قرار  و إصدار حكععم علععى قيمععة الأفكععار والأعمععال وفععق معععايير 

 .معينة

-ي تععت   -يتععرهن  –يتععدى ر يععع    –يحكععم  –يعلععل  –ينقععد    –يقععيم  :   م لة  فعالعومن  

 . يقوم  -يستخلص –يقدر   -يدعم   -ي من  -يقرر    -يترر-يوصى

 Creation: مستوي الإبداع -6

يتعلق بوضععن عناصععر  و  جعع اء لعمععل نمععوذج جديععد  و ترقيععا  يععر موجععود 

 .  وتكامل الأفكار لإنتاج خطة  و اقتراح  و منت  جديد   يتمي  بالإبداع، دم

يؤلععف يجمععن   ,يدمم، يتتكععر، ياتععرض، يتنععى، يخععط، يرقععا:  ومن  م لة  فعالع

 -يلخععص ,يعيععد قتابععة ,يراجععن  ,يعيععد بنععاء , يعيععد تنمععيم ,  ترتيععا  ,يعيد  ,ينمم  ,  يعدل  

 . يقترح , يكتا موضوعاً  

 

 :Affective Domainالمجال الوجداني (  ب)
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يتنعععاول السعععلوت المرتعععا بالمشعععاعر والعواطعععف والاناععععالات والميعععول  

، تعلم المهارات العامععة والمنقولععة   يندرج تحت هذا المجال نوات ، و والاتجاهات والقيم

 : يتضمن المستويات الوجدانية الخمسة الآتيةو 

 Receiving: الاستقبال   -1

ومععن الأفعععال المناسععتة , ر تة الارد الذاتية للانتتاه إلي المواهر  و الم يععرات   

 : لهذا المستوى

 . يجيا –يختار   -يتدي   -يتعرف   -يتابن    –يدغي   -يسأل  -ينتتع  

 Responding: الاستجابة   -2

, استقتال الارد قضية معينة تح ع علي المشارقة في النشاطات المتعلقة بااعليععة  

 . ويتدي ردود الاعل

 -ينععاق  -يعععاون-يقععرر -يشعععر -يسععاير: )فعال المناستة لهذا المسععتويلأومن ا  

 . يتابن  –يوافق    -يروي  -يختار-يعرض   -يساعد  -يشترت طواعية  -يسمن  -يؤدي

 Valuing: التقدير  -3

 .  تطوير معايير محددة للحكم على قيمة الأشياء والمواهر والتاضيل بينها 

 -يشارت    -يقدر    -يمارس  -يقترح    -يتادر  :  ومن الأفعال المناستة لهذا المستوى 

 . يجادل -يدعم  –يعترف   -يتجنا   –يكره   -يحافظ   -ينضم إلى  -يدعو   -يساهم 

 :Organizingالتنظيم القيمي   -4

طريق الجمن بين  ق ر من قيمة ومحاولة حل التناقضات بينها، ثم بناء ويتم عن  

 . نمام قيمي ثابت ودقيق، بحيث يكون متدااً بالاتساق الداخلي

 :  ومن الأفعال المناستة لهذا المستوى 

يععدعم  -يعمم  -يغير  -يتمسك بع  -يجمن بين   -  يدحح  –يااضل    -يدوغ    -ينمم  

 . يوازن -يتقتل    –يلت م   -يتحمل   -

 Characterizing: التمييز   -5

ثابت ودقيق يتحكم في السععلوت (   سلوب حياة)قدرة المتعلم على بناء نمام قيمي  

 .ويوجهع

 -يقتععرح    -يؤمن    -  يستخدم   -يؤدي    -يمي :  ومن الأفعال المناستة لهذا المستوى 

 . ي ابر –يدير   -يقاوم   -يؤثر    –يسأل -يتحقق    –يحل   -يعدل   -يمهر   -يساهم 
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 :Psychomotor Domain  المجال المهاري(  ج)

يتضمن نوات  التعلم التي تتعلق بالمهارات الحرقية عند المععتعلم، حيععث يسععلك  

سلوقاً يؤدى فيع حرقععات ويسععتخدم عضععلاتع،  ي  نععع يرقعع  علععى اسععتخدام وتناسععق 

تضععمن ، و تعلععم المهععارات المهنيععة   يندرج تحت هذا المجععال نععوات ، و عضلات الجسم

 : المستويات المهارية الستعة الآتية

 (: الملاحظة)مستوي الإدراك الحسي  -1

 . استخدام الحواس في ملاحمة وتحديد نوع النشاط الحرقي اللازم

 . يختار  -يقيم  -يع ل  -يكشف: ومن الأفعال التي تستخدم في هذا المستوى 

   : مستوى التهيؤ -2

 . الاستعداد الناسي والعضلي لأداء نشاط  و سلوت بعينع 

 -يتطععوع    -يشرح    -يتدي    -يمهر  :  الأفعال التي تستخدم في هذا المستوىمن  و  

 . يخطو 

   : مستوي الممارسة -3

رسم الخرا ط   :يتد  هذا المستوى بتعلم المهارة بواسطة التقليد  و المحاولة م ل 

 . وشاها

 -يمععارس –يقلععد  -يحععاقى: خدامها في هذا المستوىومن الأفعال التي يمكن است  

 . يحاول  داء

 :  مستوى الآلية -4

 .  داء المهارة  و الأداء الحرقي بطريقة نمطية آلية، حتى تدتح معتادة ومألوفة

 . يقود -يترهن    –يرسم   -يتعود  :  ومن الأفعال التي تستخدم في هذا المستوى

  : مستوي الإتقان -5

للحرقات والمهارات المتنوعة بسرعة وقااءة ويتم التخلص فيععع الأداء الماهر   

 . من الشك في  داء المهارة

 . يناذ -ينمم   -ينسق   -ي تت  : ومن الأفعال المستخدمة في ذلك 

 : مستوى التكيف -6
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تعديل  داء المهارات باختلاف المواقف فتحتاج إلى تغييرها وتعديلها بما يععتلاءم 

 . والمواقف الجديدة

 -يهععذب    –يععنقح    –يضتط    –يغير    –يتدل    –يكيف  :  الأفعال المستخدمة هناومن  

 . ينوع

 : مستوى الإبداع -7

 . ابتكار حرقات ومهارات لم تكن موجودة بنا ًء على المواقف الجديدة

 –ينععت     –يدععمم    -يرسععم  :  ومن الأفعال التي يمكن استخدامها فععي هععذا المجععال

 . يجيد-يشيد   –يتمكن من    –يتني  
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 :أنواع التقويم ثانياً:
 formativeالتععوجيهي التكععويني  / يشععمل التقععويم قععلا مععن النععوع الإرشععادي 

 / لإعلام الطلاب بنقاط القوة ونقاط الضعف لديهم وبدون تسجيل لدرجاتع، والإشهادي

والععذي تؤخععذ درجاتععع فععي الاعتتععار عنععد تقععدير مسععتوى  Summativeالتجميعععي 

 : الطالا

 يقوم على متد  تقويم عمليتي التعليم والععتعلم  ثنععاء سععير(  التكويني)التقويم الإرشادي    -

الترنام  التعليمي  و المقرر الدراسععي، وهععو يتععيح للمعلععم معلومععات مسععتمرة، يمكععن 

ع وتطععويره وقععذلك يتععيح للمععتعلم اسععتخدامها لتعععديل الترنععام ؛ بقدععد تحسععين فاعليتعع 

معرفة مدى تحديلع للنتا   التعليمية، والأج اء التي لم يتمكن من فهمهععا  و اقتسععاب 

المهععارات الخاصععة بهععا، وذلععك  ثنععاء سععير العمليععة التعليميععة بمععا يمكنععع مععن تحسععين 

 . مستواه

ري إلععى وتسععتخدم فيععع المؤسسععة نمععام التقععويم الععدو (:  التجميعععي)  التقويم الإشععهادي  -

التقععويم النهععا ي، ويشععمل ذلععك عقععد امتحانععات دوريععة محععددة المواعيععد، تقععيس   جانا

تحديل الطالا للمخرجات التعليمية في الج ء الععذي تمععت دراسععتع، ويتلقععى الطالععا 

عنها تغذية راجعة لمتابعة مستوى الأداء  ولا بععأول، وتقسععم الععدرجات الكليععة للمقععرر 

 . النها ي  بين هذه الامتحانات والامتحان

 :لتطبيقها  والخط الزمني  ببرامج الكلية تقييم نواتج التعلم  طرق  
المستمر   التقييم  نمام  على  الكلية  النهعا  إتعتمد  التقيعيم  جانعا  ويشعمل    , يلعى 

مسعتوى  داء  لمتابععة  راجععة  تغذيعة  عنهعا  الطالا  يتلقى  دورية  امتحانات  ذلعك 

درجة ويتم    ١٠٠الطلتعة  ولا بأول، وتحُتسا درجة قل مقرر من مقررات الكلية من  

 : توزيعها قالآتي

 البند النسبة المئوية  التوقيت 
%20 الٔاسبوع السابع  (نظري( )١)اختبار تكويني  

%10 الٔاسبوع العاشر  (شفوي( )٢)اختبار تكويني  

%10 تقويم مستمر   أعمال السنة 
%60 نهاية الفصل الدراسي   امتحان نهائي  

 

على   الطالا  يحدل  مستويات    %50على  ن  من  مستوى  قل  في  حد  دنى 

توزين   يتم  التخرج  التحث ومشروع  قاعة  لمقرري  وبالنستة  السابق،  بالجدول  التقييم 

 :  درجات المقرر قالتالي
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 البند النسبة المئوية  التوقيت 
% ٥٠ طوال الفصل الدراسي  تقويم مستمر  

% ٥٠ نهاية الفصل الدراسي   مناقشة شفوية + بحث ورقي  

على الأقل في مجموع  %  ٥٠يشُترط لكي يعُد الطالا ناجحًا  ن يحدل على  

على   يحدل  و ن  مقرر  قل  في  من  %  ٥٠درجاتع  الأقل  الامتحان  على  درجات 

التحريري النها ي، يعد الطالا راستا إذا لم يحقق نسا النجاح المذقورة  علاه  و لم 

يحضر الامتحان التحريري في نهاية الادل الدراسي بستا تجاوز نستة الغياب  و  

 .  و لم يحضر الامتحان دون عذر تقتلع الكلية ,الغ   و  ي ستا آخر 

الامتحان   حضور  لعدم  الكلية  إدارة  تقتلع  قهري  بعذر  الطالا  تقدم  إذا 

التحريري لأي مقرر خلال يومين على الأق ر من بدء إجراءات الامتحانات النها ية  

مكتمل   تقدير  ير  لع  يكون  (  INCOPMLETE)يحتسا  بشرط  ن  المقرر  هذا  في 

على   الادلية  %  ٦٠حاصلا  الأعمال  درجات  من  الأقل  تم  و ,  على  قد  يكون   لا 

 .  حرمانع من دخول الامتحان النها ى

تقدير   حالة  في  (  I)وفي  للمقرر  النها ي  الامتحان  تأدية  فرصة  للطالا  يُتاح 

الكلية   مجلس  يحدده  الذي  الموعد  في  التالي  الدراسي  الدرجة  ,  الادل  وتحتسا 

الس الادلية  الأعمال  في  عليها  الحاصل  الدرجة  على  ساس  للمقرر  ابق  النها ية 

الحد   علي  سوي  يحدل  ولا  راسا  الطالا  يعتتر  يقتل  لم  وإذا  عليها،  الحدول 

 . درجة عند إعادة الدخول للامتحان في المادة 64و   +Dللتقدير  الأقدى

ناجح   راسا  و  على  ساس  بتقييمع  يكتاى  الميداني  التدريا  لمقرر  بالنستة 

(PASS, FAIL  ) المعدل التراقمي تحسا ضمنولا . 
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 : وفقاً للائحة الساعات المعتمدة الجديدة بالكلية  تقدير المقررات الدراسية -

ما يقابلها في النظام 

 الفصلي
 التقدير  النسبة المئوية 

عدد 

 النقاط 
A+ 00 .4 فأكثر % ٩٥ %100  
% 5٩ A 85 .3 ٩٣حتى  ٩٥أقل من    

A‐ 7 .3 ٩٠حتى % ٩٣أقل من  %90  
% 5 .87 B+ 3 .3 %90وحتى أقل من  %87. 5من    

% 50 .82  B 3 %87. 5وحتى أقل من  %82. 50من  

B‐ 7 .2 % 82. 50وحتى أقل من % ٨٠من  %80  
C+ 5 .2 %80وحتى أقل من  %75من  %75  

C 3 .2 %75وحتى أقل من  %70من  %70  
 C‐ 2 %70وحتى أقل من %65من  %65

D+ 7 .1 %65وحتى أقل من  %60من  %60  

D 3 .1 %60وحتى أقل من  %55من  %55  
 D- 1 %55وحتى أقل من  %50من  %50

F 00 .1 راسب ‐  

 
بالنسبة للمقررات التي يكتفى بها  )ناجح 

 ( ناجح
PASS  

 
للمقررات التي يكتفى  بالنسبة )راسب 

 (بها راسب
FAIL  

  WITHDRAW منسحب  

   راسب لائحة  

الساعات -   عدد  ضرب  حاصل  على  ساس  للمقررات  الرقمية  الأوزان  تحُسا 

 . المعتمدة في عدد النقاط لدرجة الطالا طتقا للجدول  علاه

للطالا  -    الادلي  المعدل  بقسمة  (  Grade Point Average) (GPA)يحُسا 

مجموع النقاط التي حدل عليها الطالا في الادل الدراسي على مجموع الساعات  

 . المعتمدة التي  تمها في قل المقررات

للطالا  -   التراقمي  المعدل   Cumulative Grade Point) (CGPA)يحُسا 

Average  )  بقسمة مجموع النقاط التي حدل عليها في قل المقررات على مجموع

 . المعتمدة لهذه المقرراتعدد الساعات 

 :  متطلبات التخرج من برامج الكلية

 . مقتول%50  ي  -Dبتقدير   1يكون الحد الأدنى للمعدل التراقمي للتخرج هو   - 

شععرط تخععرج دون  ن تضععاف إلععى ( تععدريا ميععدانى)سععاعة تدريتيععة  ٦٠اجتيععاز  - 

 . المجموع التراقمى للطالا
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 2. 7يمُنح الطالا مرتتة الشرف الأولى إذا حدل على معدل تراقمي لا يقل عن  - 

يحدل الطالا على مرتتة الشرف بشرط  لا يكععون قععد سععتق لععع الرسععوب فععي  ي   -

 . مقرر

وترصععد للطالععا الدرجععة  Fيسُمح للطالا بإعادة المقرر الحاصل فيع على درجععة  -  

 +D الجديدة بحد  قدى

ترصععد لععع   -Cدرجععة  قتععر مععن  علععى  حان الذي تمععت إعادتععع  وإذا حدل في الامت -   

 الدرجة الاعلية  

 : أدوار التخرج

 :  يكون التخرج للطالب فى نهاية كل فصل دراسى

 . التخرج فى نهاية الادل الدراسى الأول دور يناير -

 . التخرج فى نهاية الادل الدراسى ال انى دور يونيو  -

 . الدراسى الدياى دور ستتمترالتخرج فى نهاية الادل  -
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 التقويم:   أساليب/ أدوات ثالثا:
يتم تقييم مدى تحقق نواتج التعلم المختلفة السابق الإشارة لها لدى طلاب   

 : يهتقويم الطلاب بالكلية لطرق وأساليب  الكلية من خلال ثلاث

 . الأدوات المتاشرة للتقويم(  )

 . للتقويمالأدوات  ير المتاشرة ( ب)

 .  ساليا التقويم الإضافية( ج)

 

 يم الرئيسة و أدوات التق

 )أ( الأدوات المباشرة للتقويم:
تسععتخدم الأدوات المتاشععرة للتقععويم لقيععاس تحقععق نععوات  الععتعلم المسععتهدفة 

 : قالآتيللمقررات 

تتنبوع اسسباليب (: تحصبيل وفهبم وتطبيبق المعلومبات)تقويم الجوانبب المعرفيبة   *

 : كالآتي

 المقاليععة، والمقاليععة القدععيرة،: الامتحانععات التحريريععة المشععتملة علععى الأسععئلة• 

والمقالية المعدلة، والاختيار من متعدد، والتطابق، والاستكمال و يععره، وذلععك بنععاء 

الاسععترجاع والاسععتيعاب :  على جدول مواصععاات يضععمن تنععوع مسععتويات الأسععئلة

مختلععف  جعع اء  والترقيععا والتقععويم، ويضععمن قععذلك تغطيععةوالتطتيععق والتحليععل 

 . المقرر
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 الشاوية الموضوعية والتععي تعتمععد علععى  سععئلة معععدة سععلاا بواسععطة:  الامتحانات  •

 . ؛ لضمان العدالة بين الطلاب(بطاقات الأسئلة) ساتذة التخدص  

 : ويمكن أن يتم باستخدام:  تقويم المهارات العملية والسلوكيات  *

الامتحانات العملية  و الإقلينيكية الموضععوعية، عععن طريععق الملاحمععة المتاشععرة •  

، (role play)على عينات  و نتا  ، وتم يل  دوار  تعرفللوإجراء تجارب معملية 

وخلافععع،  وفحععص المععري  وقتابععة تقريععر عنععع،  داء مهععارات علععى محاقيععات

 . بموضوعيةوتستخدم قوا م القياس؛ لتحديد درجة الطالا 

 التقععويم الميععداني، والمشععارين الطلابيععة، وقتابععة التقععارير والأبحععاث و يرهععا،• 

باستخدام بطاقات ملاحمة،  و قوا م تدقيق،  و مقاييس تقععدير،  و سععجل  نشععطة،  و 

 . ملاات إنجاز

ويقيس كل نوع من هذه اسدوات أحد نواتج التعلم المسبتهدفة وللبك كمبا هبو 

 : التاليموضح بالجدول  

 ومدى مناسبتها لمخرجات التعلم المستهدفة المباشرة  أدوات التقويم 

 م
نواتج 

 التعلم 
 ادوات التقويم

1 
المعرفة 

 والاهم  

 & Short Essay ( المقالية والموضوعية) الامتحانات التحريرية   / الاختتارات  -1
Objective Tests   (  الأسععئلة علععى  المقاليععة المشععتملة  الأسععئلة   المقاليععة، 

 (. والتكملة و يره, المعدلة، الاختيار من متعدد، والتطابق
 Reports قتابة التقارير -2
 . الامتحانات الشاوية الموضوعية  -3

2 
المهارات  

 الذهنية  

 Projects المشروعات  -1
 Reports قتابة التقارير -2
 Case study دراسة الحالة -3

3 
المهارات  

 المهنية  

 Observations cheek listبطاقة الملاحمة  -1
  Performance Recordsسجلات الأداء -2
 Problem Solving Testاختتار حل المشكلة  -3
 Objective structured practical) الامتحانععات العمليععة الموضععوعية  -4

exams )سععععتخدام قعععععوا م تقيعععععيمعععععن طريععععق الملاحمععععة المتاشععععرة با 
 (checklist / ) التععععععرف علعععععى عينعععععات  و / إجعععععراء تجعععععارب معمليعععععة

 (. role play) تم يل الأدوار  / نتعععا  
  ... سجل  نشطة، وقوا م تقييم التدريا الميداني والمشارين الطلابية و يرها  -5

4 
المهارات  

 العامة
 Interview المقابلات  -1
  Questionnaires استطلاعات الر ي -2

 )ب( الأدوات غير المباشرة للتقويم: 
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الترنععام  تختص  دوات التقويم  ير المتاشرة لقيععاس تحقععق نععوات  الععتعلم مععن   

الأقاديمي وتستخدم لذلك  دوات مختلاة م ععل تقععارير المراجعععة الداخليععة والخارجيععة، 

 استتانة الطلاب لتقييم المقععررات والترنععام ، إضععافة لملععف الترنععام  وملععف المقععرر

ً ,  وملف الطالا  : واستتانة تقييم  عضاء هيئة التدريس، ومنها  يضا

 .شارة الى الدلالات المنطوية على ذلكمعدلات التحويل من الترنام  من الا  -

 .معدلات التخرج السنوية والدلالات المنطوية على ذلك  -

 .معدلات التوظف من خريجى الترنام  والدلالات المنطوية على ذلك  -

 . حدر وتدنيف للمؤسسات التى تقتل على توظيف خريجى الترنام   -

العلاقة بالترنععام ، والاسععتاادة مععن نتععا   راء واتجاهات المستايدين ذوى  آاستطلاع    -

 . ذلك

وتقععوم المؤسسععة , وتجمل نتا   تلك الأدوات في تقععارير المقععررات والترنععام  

 :قالآتيالمراجعة والتحديث  بتقييم الترام  والمقررات بغرض  

تضععن المؤسسععة فععي اعتتارهععا عنععد مراجعععة مراجعة وتعبديل المقبررات سبنويا   .  1

 :يأتيالترام  والمقررات ما  

 .تقارير المراجعة الداخلية والخارجية للترام  والمقررات –

 .نتا   تحديل الطلاب –

 .راء الطلاب في المقررات الدراسيةآنتا   استطلاع   –

 .ملاحمات ومقترحات  عضاء هيئة التدريس المسئولين عن المقررات –

تضععن المؤسسععة ( سبنوات 4-6) ديث البرامج والمقررات حسب مدة البرنبامج تح.  2

 : يأتيفي اعتتارها عند تحديث الترام  والمقررات ما  

 .المستجدات العلمية و والتكنولوجية في مجالات التخدص وفي طرق التدريس –

 . المتغيرات المحلية والعالمية المؤثرة في احتياجات المجتمن وسوق العمل –

 . نتا   استطلاع آراء الخريجين –

 . نتا   استطلاع آراء مستقتلي الخدمة –

 .ملاحمات ومقترحات مسئولي جهات العمل –
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 محتويات ملف البرنامج 

 :يتضمن ملف الترنام  الوثا ق الآتية
 المعايير الأقاديمية المتتناة للترنام   •
 توصيف الترنام  معتمد من مجلسي القسم والكلية  •
 مقررات الترنام   توصيف  •
مداوفة مطابقة النتا   التعليمية المستهدفة المندوة عليها في المعايير   •

 .المستهدفة بتوصيف الترنام  وتوصياات المقررات الأقاديمية من نوات  التعلم
 . و المعنيين بالترنام  راء السادة المستايدين آنتا   استطلاع  •
 . للترنام تقارير المقيم الخارجي  •
 . تقرير الترنام  وتقارير مقرراتع •
 . التغذية الراجعة وخطة تحسين الترنام  •

 
 محتويات ملف المقرر

  التدريس  توصيف المقرر معتمد من مجلس القسم وموقن من السادة القا مين على •

 . قرار اعتمادهو 
 .النموذجية لهانماذج من ورق  سئلة الامتحانات السابقة والإجابات  •
 .  و  نشطة الطلاب ,  و تقارير ,نماذج لمشارين  •
 . تقارير المقيم الداخلي و الخارجي للمقرر •
 . معتمد من مجلس القسم وقرار اعتماده  لمقررلقرير آخر ت  •
 . خطة تحسين المقرر للعام القادم •
 .ما تم تنايذه من خطة تحسين المقرر للعام الحالي •
 ...( عرض تقديمي، مذقرة)العلمية نماذج من المادة  •
 . دلة على  ساليا التعليم والتعلم •
 . (إن وجدت)وثيقة درجات  عمال السنة  •
 لنتائج الاستبيان. لإحصائياوتقرير التحليل  ,نموذج لاستبيان الطلاب للمقرر•
ونماذج من الإجراءات ,أدلة عرض تقرير نتائج الاستبيان على مجلس القسم •

 التصحيحية. 
نماذج من أبحاث الطلاب، والأنشطة التعليمية، وطريقة تقييمها، وتضمينها في  •

 درجة أعمال السنة. 
 .Blue printجدول مواصفات الورقة الامتحانية •
 نماذج من شكاوى الطلاب وآلية التعامل معها. •
مصادر التعلم التي يحتويها توصيف المقرر، مع قائمة مطابقة لضوابط الكتاب •

 الجامعي. 
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 الطالب محتويات ملف 

 :قحد  دنى  الوثا ق الآتيةالطالا يتضمن ملف  
ولكععل فرقععة خععلال مععدة ,  درجات الاختتارات التحريرية والشاوية فععي قععل مقععرر   -1

 . الدراسة
تحععاد الطععلاب، التطععوع فععي المكتتععة، إ)الأنشطة التي شارت وقام بها الطالا م ععل   -2

 (.  لخ.... سر المختلاة في الكلية م ل  سرة حورس،  لأوالمشارقة في ا
 . المشروعات التي قام بها الطالا في الكلية -3
 . التكلياات المطلوبة من الطالا تتعاً للمقررات الدراسية ودرجة التكليف -4
 . الدورات التدريتية والشهادات التي حدل عليها الطالا خلال فترة دراستع -5
 .  دلة مشارقة وتااعل الطالا  ثناء المحاضرات والتدريتات العملية  -6
 . درجات الحضور للطالا -7

 )ج( أساليب التقويم الإضافية:
التميبز ضبافية وللبك للببرامج الرا ببة فبى  لإتحديد وتطبيق أساليب التقويم ا 

 :ودعم قدرتها التنافسية من خلال ما يلى

 .معدلات التسجيل فى الدراسات العليا من خريجى الترنام  -

 .وجود عندر التدريا الميدانى فى هيكل الترنام  -

 .وجود مقررات مهارية لتنمية القدرات الابتكارية للطلاب فى التطتيق العملى -

 .نام  فى المنممات التى يعملون بهامتابعة مستوى قااءة خريجى التر داة  -

معدلات الحاصلين على شهادات الممارسة المهنية من خريجى الترنام  م ال ذلك   -

( MBA/ CPA/ PE/ RN .) 
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 موضوعية التقويم:  رابعاً:
يراعببى عنببد دعببداد الامتحانببات أن تتخببذ الإجببراءات الآتيببةة ل ببمان موضببوعية  -أ

 : التقويم

وضن الامتحان ومراجعتع لجنة من المتخددين، و لا ينارد بععع  ن يشارت في  •  

 . (1ملحق  )  مواصاات الورقة الامتحانيةحقق  ، و ن ي واحد  ستاذ

تعععدد  سععاليا التقععويم وتنععوع مسععتويات الأسععئلة، بمععا يتناسععا مععن المخرجععات • 

 . التعليمية

لضععمان   قلمععا  مكععن ذلععك  -استخدام  سععئلة الامتحانععات التحريريععة الموضععوعية  •

المخرجات التعليمية المسععتهدفة، دون تععأثير للعوامععل الشخدععية المدععاحتة   قياس

 . المقالية للأسئلة

استخدام  دوات قياس مقننة؛ لتقويم المهارات والسلوقيات والامتحانات الشععاوية   •

 (.  وبطاقات الأسئلة وخلافع,  الملاحمة    التدقيق ، واستمارات  قوا م)

 .  مشارقة  ق ر من ممتحن في اللجان العملية والشاوية  •

عنععد (  Rubrics)والوصععف الععدقيق لمسععتويات الأداء    ,الاستعانة بنموذج إجابععة  •

 . في الأسئلة المقالية  التدحيح،

لمحتويععات المقععرر، تقسيم درجات الامتحععان، بمععا يتناسععا مععن الععوزن النسععتي    •

 . و ج اء السؤال الواحد، والالت ام بها في التدحيح  وعدد الأسئلة،

  بحيث يتصف بما (عملي  -تحريري    -شفوي  )يتم وضع نمولج لإجابة كل سؤال  -ب

 : يلي

 . مشارقة جمين  عضاء لجنة الامتحان في إعداده  •

 . تحديد درجات قل ج ء من  ج اء السؤال  •

 . واحتمالات الإجابة الخطأ  ,اشتمالع على التدا ل المتعددة للإجابة الدحيحة  •

الإشارة إلى إمكانية وجود إجابات  خرى مقنعة  ير واردة بالنموذج يععتم تقععدير   •

 . صحتها ودرجتها بمعرفة لجنة التدحيح  مدى

 : التقويم  مواصفات أدوات

 :مراعاة ما يليدوات التقويم المختلفة أيجب عند دعداد 

 .قياس جمين النتا   التعليمية المستهدفةتشمل  تتنوع بحيث ن  -1

 .للطالا الأداء الحقيقي وموضوعية عن  تعتر بددقن   -2

 .والعلانية  والوضوح، بالشاافية، ن تتدف الأدوات المختلاة  -3
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 . ن تتيح قياس مهارات التاكير ومهاراتع -4

 .التقويم ن تتعدد مستويات  -5

 الطالا معارف ومهارات تنمي وتطور ن  -6

الطلاب بالمقرر يجب أن يبتم   قويمتعداد وتصميم اسدوات المختلفة لعملية  ولإ

أدوات التقويم المختلفة وعلاقتها بنواتج البتعلم المختلفبة وتوزيعهبا مصفوفة  دعداد  

 :على الوحدات الدراسية بالمقرر على النحو الآتي

نواتج 

 التعلم 
 للمقرر 

 الوحدات الدراسية للمقرر 

 (5)وحدة  ( 4)وحدة  ( 3)وحدة  ( 2)وحدة  ( 1)وحدة 
وحدة 

 ( ن)

 ( 1)ناتج 
امتحان 

 قصير 
     

 ( 2)ناتج 
تدريب  

 عملى
ورقة      

 عمل 

 ( 3)ناتج 
اختبار 

 شفهى 
  

دراسة  

 حالة
  

 ( 4)ناتج 
مشروع  

 جماعى
بطاقة     مشروع  

 ملاحظة 

 ( 5)ناتج 
 مقالات 
 قصيرة 

مشروع  

 فردى 
    

قاعدة تقدير       ( 6)ناتج 

 متدرجة 
 

 :تحديد وتطبيق اسساليب المباشرة للتقويم اسكاديمي من خلال ما يلي 

قيععاس المهععارات المختلاععة المسععتهدفة مععن لتدععميم واسععتخدام  سععاليا موضععوعية  -

 .الترنام 

 .استخدام لجان الممتحنين من داخل وخارج الترنام   -

 .تغطية الأنواع المختلاة للاختتارات للمخرجات التعليمية المستهدفة  -

وجععود ملععف للطالععا لمتابعععة  دا ععع بحيععث يتضععمن نتععا   الاختتععارات التحريريععة  -

ومشععروع التخععرج، ونتععا   التععدريا الدععياي  و الحقلععي  و ,والعمليععة ,والشععاوية 

 .قلينيكي، و ير ذلك من الأنشطة الاخرىلإا

 و منسق ,عداد واستيااء ملف الطالا سواء قان المرشد الأقاديمي  إتحديد مسؤولية    -

 .الترنام  او وقيل الكلية لشؤون التعليم والطلاب،  و  ي جهة  خرى

تحليل بيانات ملف الطالا بداة دوريععة والاسععتاادة مععن نتععا   التحليععل فععي توجيععع   -

توجيهععع لمسععار   / مسععاعدة الطالععا فععي حالععة تع ععره دراسععيا(  ير  دا ع الأقاديميوتطو 
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لععى  يععر إ/ ترشيحع لمنحة دراسية داخلية  و خارجية  / لقدراتع ومهاراتع  اقاديمي ملا م

 .ذلك

 المستهدفة  التعلم لمخرجات الامتحانات استيفاء من التأكد  آليات

مقععرر واعتمادهععا ونشععرها علععى هيئععة المسععتهدفة لكععل  الععتعلم يتم توثيق مخرجات -

 التدريس

منمومععة  يتم إصدار تعليمات تنميمية من الإدارة العليععا للكليععة بخدععوة اسععتيااء -

  )والعمليععة  ,والتحريريععة,و الامتحانععات الشععاوية , عمععال السععنة ) الامتحانععات 

 . المستهدفة   التعلم لمخرجات

 المتماثلة في الأقسام العلمية المتشابهةسئلة للمقررات  لأا العمل على إنشاء بنك -

( نسخة  يععر نها يععة) يتم إعلان نسخة من الجداول والمواد التي سيتم الامتحان بها  -

ويراعى في هذه النسععخة عععدم تضععارب المععواد ,لاستقداء الطلاب لإبداء الر ي فيها 

 . والاختتارات بالنستة للطلاب

اذج الاستقدععاء يععتم وضععن الجععداول راء الطلاب الموقعة منهم على نمعع آبناء على   -

 . النها ية للامتحانات

 : الطلاب تقويم عدالة  من للتأكد  القسم ىمستو علي آليات

وتوزيععن ,التقيععيم    سععلوببالأيتم التعريف المستق للطلاب في بداية العععام الدراسععي   -

 . و سئلة الامتحانات,و عمال السنة ,الدرجات علي الامتحانات  

 يتم تسليم درجات  عمال السنة من القسم للكونترول قتل بداية عقد الامتحان   -

 درجات  عمال السنة مقياس لأداء الطالا الاعلي وليست  داة لل واب والعقاب  -

وفععي , توضن  عمال السنة مقابل تقييم رقمي لأداء مهام محددة مسععتقا فععي المععنه   -

 توقيتات موحدة لجمين الطلاب 

نسا الحضور والغياب في المحاضرات والادول الدراسععية النمريععة هععي قرينععة  -

 على انتمام الطالا في الدراسة وليست مقياسا متاشرا للأداء 

تعتتععر مقياسععا  والتدريتات الميدانيععةنسا الحضور في المعامل والمقررات العملية  -

 لطالا في ذلك التخدصاخترة  ل

 . ابات نموذجيةج إياضل وضن   -
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 -: الطلاب تقويم عدالة من للتأقد الكلية مستوي آليات علي -

وجععداول الامتحانععات و مععاقن عقععدها ,  يتم إعلان قشوف الأسماء بأرقام الجلععوس   -

 لكل فرقة على حدة بناء على قشوف النداء الواردة من وقيل الكلية وذلععك قتععل موعععد

لكلية وقذلك في  مععاقن ويتم النشر في موقن ا,  عقد الامتحان بمدة لاتقل عن  ستوعين  

 النشر المحددة مستقا لذلك ومن حق الطالا التملم إذا قان النشر مخالاا لذلك

الامتحان إلا لأستاب عدم اسععتيااء شععروط القتععول المعلنععة    داء  لايحرم الطالا من -

 . بالكلية  

الالتماسععات التععي تقععدم لهععا مععن   تقوم الكلية بعمل الععلازم بمععا يضععمن العدالععة نحععو  -

 إذا قان عدم تمكنع من حضور الامتحان قهريا    , و ولي  مره الطالا

عدة  رقام مععن فععرق مختلاععة علععى ) يتم تجهي  صالات الامتحانات بأرقام الجلوس   -

 (  التن  الواحد

 يتم تقسيم الدالات لقطاعات لتسهيل عمل المراقتين -

هععا ومطتععوع خلاوالمراقتععة  عمععالهم الامتحانيععة, يععتم ت ويععد المععراقتين بجععداول  -

 التعليمات الواجا اتتاعها من قتل المراقتين  ثناء عقد الامتحان  

يتم التأقد من شخدية الطالا  ثناء الامتحان بأرقععام الجلععوس وتحقيععق الشخدععية  -

 . المراقتين    بواسطة

يتم ت ويد الطلاب بالجداول والوثا ق المساعدة للإجابععة مععن ورقععة الإجابععة حسععا  -

 .ضعي الامتحان  عليمات الأساتذة وات 

مععن لجنععة )يقوم معاون اللجنة باستلام قراسات الإجابة المعتمدة بالأعععداد المحععددة  -

ويتأقد من صلاحية الكراسات ثم يقوم بختمها بخاتم القسم (  الإعداد بإدارة الامتحانات

 الخاة بها وتاريخ الامتحان

 وليتم تسليم  وراق الإجابة إلى ر يس اللجنة ثم إلى ر يس الكونتر -

 وهيئة التدريس ويحمر قيام الموظاين بالمراقتة  الهيئة المعاونةالمراقتة تعين من   -

على المواد التي يقومون بتدريسها فععي جميععن   يراعى تجنيا المعيدين من المراقتة -

 الارق

 دخععول لجنععة الامتحععان او   عضععاء هيئععة التععدريس للمراقتععة  و   اختياريراعى عدم   -

الأسئلة  و التدحيح فععي حالععة وجععود طالععا مععن قرابععة الدرجععة وضن  في  الاشترات  

 . الرابعة لهم في الامتحان
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 . تضارب المواد واختيارات الطلاب يراعى عدم وجود ثغرات في الجداول  و  -

 

 الخارجيين الممتحنين نظام 
يتم الاستعانة بممتحنين خارجيين من قليات ذات سمعة جيدة في مجال   

 : التخدص بغرض

 مدداقية تقويم الطلاب طتقا للمعايير الدوليةتأقيد   -

 النميرة.توحيد قياس الأداء للطلاب من المقاييس في الكليات  -
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 : وتفسيرهاتقويم الطلاب تحليل نتائج  خامساً:
يتم تحليل نتا   الطلاب؛ لمتابعة إنجازاتهم والخععروج منهععا بمعلومععات لاتخععاذ 

ووسععا ل ,والمقععررات ,قععرارات بشععأن إدخععال تعععديلات  و تطععويرات علععى التععرام  

 : ويتم تحليل نتا   الطلاب في عدة مستويات.  والتقويم,التعليم  

 : المقرر / تحليل النتيجة النهائية للبرنامج المستوى الدراسي  : أولا

لتحديد نسا النجاح والتقديرات المختلاععة للطععلاب، ومقارنتهععا بالمعععايير وذلك   

المتاق عليها سواء مقارنة بمنحنى التوزين العادي،  و بتحقيق قععل الطععلاب المسععتوى 

 . محدد من الكااءةال

 :  مقارنة نتائج وسائل التقويم المختلفة لكل طالب  : ثانيا

التحريريععة والعمليععة والشععاهية، فععإذا قععان : الامتحانععاتويشععمل مقارنععة نتععا    

هععذا مؤشععرا علععى  المستوى العام لكل طالا في وسا ل التقويم المختلاة متقاربا فيعتتر

سععلامة ودقععة الوسععا ل المختلاععة، وقععذلك يعععد دلععيلا علععى ثتععات مسععتوى الطالععا فععي 

 . ية المستخدمةتحديل المخرجات التعليمية المستهدفة من خلال الأنشطة التعليم

 : تحليل نتائج الطلاب في كل سؤال من أسئلة الامتحان:  ثالثا

 . لتقييم الأسئلة، ودرجة دقتها في إظهار قدرات الطلاب وتحديد المتمي ين 

 وتفسيرها الطلاب تحليل نتائج ل الخطوات التطبيقية
 – الدراسععية الاععرق المختلاععة المسععتويات علععى الطععلاب تقععويم نتععا   تحليليتم 

 : من خلال المقررات

مشععكلة مععن  سععاتذة )  يتم عمل تحليل تقويم الطلاب بواسطة لجنة خاصععة ومحايععدة   -

 ( من تخددات متنوعة    وهيئة معاونة

 -: يتم وضن قاعدة بيانات لنتا   تقويم الطلاب مكونة من الجداول التالية  -

 (الكود –اسم الطالا )  جدول  قواد الطلاب  -

 (المادة  و المقرر –اسم المعلم )  جدول  قواد الأساتذة المعلمين   -

  -( المقرراتقود الطالا مقابل درجات  )  جدول درجات الطلاب  -

 –متوسععط درجععات الطععلاب  –المقععرر – لععمقععود المع) جععدول  داء المعلمععين  -

 (الانحراف المعياري لدرجات الطلاب في المادة

 -: يتم عمل التحليلات التالية  -
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متوسط الأداء والانحراف المعياري لدرجات الطالا فععي )  التحليل الإحدا ي   ▪

 ( المقررات

نستة متوسععط الطالععا إلععى المتوسععط   –  المقرراتمتوسط درجات الطالا في   ▪

 رجات الطلاب في الموادالعام لد

 :ويراعى في هذا الصدد ما يلى 

مراجعععة وتحليععل نتععا   تقععويم الطععلاب وفقععا للأسععاليا المتاشععرة و يععر المتاشععرة  •

 .والمتمي ة

 .عرض ومناقشة نتا   التحليل على المجالس المختدة وذات الدلة بالترنام  •

 .الطلابوجود نمام موضوعي ومعلن للتعامل من تملمات   •

اسععت مار نتععا   تقععويم الطععلاب وتملمععاتهم فععى تطععوير الترنععام  و سععاليا التعلععيم  •

 .والتعلم

مشارقة قافععة الأطععراف ذات العلاقععة بالترنععام  فععى التعععديلات المقترحععة لتطععوير  •

 .الترنام 

 . المساهمة الاعلية للتعديلات المقترحة فى دعم القدرة التنافسية للترنام  •

 : النتائج تحليل ضوء فى تصحيحية ودجراءات قرارات

يعتتر الامتحان مقياسا فعععالا لأداء الطععلاب إذا قععان التوزيععن التكععراري لععدرجات   -

" جيد جععدا  "ويكون المتوسط العام  "  منحنى الجرس"الطلاب في الامتحان على شكل  

ب فععي وقلما قععان الانحععراف المعيععاري واضععحا قععان الامتحععان مميعع ا لتتععاين الطععلا

 . القدرات التي يقيسها الامتحان

( جيععد مععنخا  ومقتععول  )  يتم ترقي  الإرشاد الأقاديمي للطلاب الحاصععلين علععى   -

وذلععك بالتحليععل العلمععي الإحدععا ي لنتيجععة الطالععا   ,لتحديد الأستاب الجذريععة للتع ععر

 . ونتا    قرانع

يتم تقديم المعاونة التاضيلية للطلاب الحاصلين على درجات امتياز مرتاعة وذلععك   -

والسماح باسععتخدام المعامععل بدععورة , بالسماح باستعارة المراجن العلمية بنسا  قتر  

 . فردية و ير ذلك من الم ايا
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 نتائج التقويم في عملية التحسين المستمر:  استخدام سادساً:
تسهم عملية تحليل نتا   التقععويم إسععهاما فعععالا فععي عمليععة التحسععين المسععتمر؛ 

لععى الك يععر مععن نقععاط القععوة، والنقععاط التععي إحيث إن المعلومات المستنتطة منها تشععير 

 . تحتاج إلى تحسين في قافة جوانا العملية التعليمية

فععإن تحليععل ولكي تتحقق الاا دة المرجوة من استخدام نتععا   التقععويم للتحسععين؛  

النتا   وتاسيرها يجا  ن يتم بحيث يجيا عن الأسئلة التاليععة علععى الأقععل بخدععوة 

 : طلابعالترنام   و القسم العلمي ومستوى  داء 

 ما المعلومات التي توفرها النتا  ، فيما يخص مستوى الطلتة في التخدص؟    •

مععا المعلومععات التععي توفرهععا النتععا  ، فيمععا يخععص مسععتوى الطلتععة فععي المهععارات  •

 والمهارات العامة قالتحث، والتواصل والعمل في فريق وخلافع؟   الأساسية

ما المعلومات التي توفرها النتا  ، فيما يخععص مسععتوى الطلتععة، واسععتعدادهم للقيععام   •

 المستقتلية؟  بمهنهم

 الطلتة؟    تاوقمجالات   ما  •

 مجالات مستوى الطلتة فيها  قل من المطلوب؟  ما ال  •

 هل هنات  سئلة لم يستطن معمم الطلتة الإجابة عنها؟  •

على  سععاس الإجابععات التععي يمهرهععا تحليععل النتععا  ، يععتم إجععراء التعععديلات و 

وطععرق التعلععيم والتقععويم، بمععا يكاععل تحسععين وتع يعع  التععرام  ,  اللازمة فععي المنععاه   

 . ية التعليميةوالعمل

 : البرامج التعليمية تطوير فى الطلاب تقويم نتائج من الاستفادةكيفية  

يجاد وتطتيععق نمععام إ واختتاراتها من خلال يتم الاهتمام بآراء الطلتة في المقررات -

لتقويم المقععررات وامتحانععاتهم مععن قتععل الطععلاب واسععتجابة هيئععة التععدريس والهيئععات 

 المعاونة لنمام التقويم  

من التحليل الإحدا ي لنتا   الامتحانات يتم تحديد نقاط القوة ونقععاط الضعععف فععي  -

صععحاب الترام  التعليمية وذلك في ضوء رسالة الكلية واحتياجععات المجتمععن وبععاقي  

 . المدلحة

يتم تدحيح التناقضات في النتا   م ل ارتااع نسععتة الحاصععلين علععى امتيععاز بينمععا  -

 داء الخري   قععل مععن المتوقععن فععي الحيععاة العمليععة وذلععك بتحسععين المقععررات وزيععادة 

ً الجرعات المطلوبة   ً   نمريا  .  و عمليا
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يعني ذلععك سععهولة في حالة عدم تماثل منحنى الجرس وميلع نحو الدرجات الأعلى   -

الامتحان  و  ن المقرر  قل من إمكانات الطالا المتوسععط وهععذا يتطلععا زيععادة المععادة 

 . العلمية في المقرر

في حالة عععدم تماثععل منحنععى الجععرس وميلععع نحععو الععدرجات الضعععياة يعنععي ذلععك  -

صعوبة الامتحان  و  ن المقرر  صعا من إمكانععات الطالععا المتوسععط وهععذا يتطلععا 

 . الدعم الأقاديمي من هيئة التدريس وتحسين الأساليا والوسا ل التعليميةزيادة 

 : التطوير والتحسين المستمر:  ما بعد التقييم

علععى الاسععتاادة مععن نتععا   تقععارير المععراجعين  و الممتحنععين  الكليععةتحععرة 

الخارجيين ومن الأدوات المختلاة للتقويم لتجري التعععديلات اللازمععة والتععي يمكععن  ن 

 : شكال مختلاة  تأخذ

 . تغيير  سلوب التدريس •

 . إضافة مقرر جديد للترنام  •

 . تغيير بع   نشطة التعليم والتعلم / حذف  / إضافة  •

 . تغيير  سلوب التقويم •

 . الدرجاتتوزين  تغيير  سلوب  •

 . تغيير ترتيا موضوعات المقرر •

 . تعديلات يتم إجراؤها على مقررات تم ل متطلا سابق •

 . تغيير فى ترتيا المقررات على مستوى الترنام  •

 . تطوير مستوى تكنولوجيا التعليم المستخدمة •

 . حذف المقرر قليل الارتتاط بالترنام  •

 . مراجعة سياسات القتول بالترنام  •
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الاسابعاً:   التغ  كليةتاحة  الطالب ذفرص  من  لكل  الراجعة  ية 
 : ھيئة التدريس وعضو

 : ويمنتائج التق المؤسسة بيانات يحلل أع اء  -

نتا   التقويم فى   لتحليل  توفر المؤسسة لأعضاء هيئة التدريس التيانات اللازمة•

 .نهاية قل فدل دراسي

 .تدرب المؤسسة  عضا ها على قياية تحليل نتا   التقويم•

 .يتم تحليل النتا   فى ضوء معايير الجودة•

 .يتم تاسير نتا   التحليل •

 . المؤسسة نقاط القوة والضعف فى  داء الطلابتحدد •

 : ال عف بنقاط القوة وتحديد أسباب دراسة الفرص المتاحة المتعلقة -

 . حدد عضو هيئة التدريس العوامعل التى تقف خلف نجاح الطلابي •

 . يدعم عضو هيئة التدريس نقاط القوة •

 . يحدد  عضاء هيئة التدريس عوامل الضعف •

 . مختلاة لمعالجة نقاط الضعفيقدم وسا ل  •

 : للطلاب تقدم المؤسسة تغذية راجعة -

التدريس  و *   هيئة  عضو  قتل  من  محددة  توقيتات  لتوضيح  تخديص    المؤسسة 

 . نقاط القوة والضعف للطلاب

 . تقديم مقترحات است مار نقاط القوة لدى الطلاب* 

 . المتع رينتقديم مقترحات النهوض بمستوى  داء الطلاب * 

 . تقديم إرشادات للطلاب لتحسين  دا هم* 

 : رات التربوية الملائمة في ضوء نتائج العملية التقويميةاالمؤسسة القر تتخذ -

قيايععة النهععوض  المؤسسععة اق   عضاء هيئة التدريس بالأقسام العلمية من إدارةين *  

 : حيث تطوير قل منالتقويم من    بعناصر العملية التعليمية وذلك فى ضوء نتا  

 .  هداف الترنام  ومقرراتع •

 . محتوى الترنام  الدراسي •



 كليةالب دليل فاعلية تقويم الطلاب بكلية الآداب بقنا وحدة القياس والتقويم 

 

  

30 

 . تطوير طرا ق التعليم والتعلم •

 .  ساليا التقويم •

 : التقويم الطلاب بشكل مستمر عن عمليةيس الكلية مدى رضاء تق -

العملية   تعد وحدة الجودة بالمؤسسة  دوات تقويم لمدى رضاء الطلاب عن* 

 . التعليمية

 . تطتق هذه الأدوات على عينة مم لة من الطلاب* 

 . تحلل نتا   عمليات التقويم* 

 . تناق  هذه النتا   من المعنيين بالأمر* 

عمليات  تا  ن تقدم المقترحات اللازمة لتحسين العملية التعليمية فى ضوء * 

 . مالتقوي 

 . * وضن خطط التحسين والتطوير وتنايذها
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 مواصفات الورقة الامتحانية ( استمارة فحص مدى تحقق 1ملحق )
 أولاً: بيانات أساسية عن المقرر: 

 قسم:  كلية:

 الفرقة:  برنامج/ شعبة:

 مقرر:   الفصل الدراسي: 

 : مواصفات الورقة الامتحانيةاً:  ثاني

 المواصفات م
 الفحص  تيجةن

 متوافرة
غير 

 متوافرة

 أولا: من حيث الشكل: 

 الصفحة: رأس 

   اسم الجامعة  /شعار 

   اسم الكلية /شعار 

   اسم القسم 

   المقرر /اسم البرنامج 

   كود المقرر  

   المستوى  /الفرقة  

   الثاني  / الدور الأول 

   الامتحان تاريخ  

   المدة الزمنية  

   الدرجة الكلية  

   تعليمات الاجابة  
 متن الصفحات:   -ب

   تعليمات خاصة بكل سؤال  

   ترقيم الأسئلة وفروعها واضح 

   عدم تقسيم السؤال الواحد على صفحتين  

   الدرجة أمام كل سؤال  

   الكتابة بخط وتنسيق مناسب 

   جودة الطباعة ونوعية الورق  
 ج۔ ذيل الصفحة: 

   رقم الصفحة  

  القسم و سبقرار مجل المشكلة أسماء وتوقيع لجنة الامتحان الثلاثية  
 مجلس الكلية 

  

 ثانيا: من حيث المضمون: 
   يغطى كل مخرجات التعلم  

   يغطى كل محتوى المقرر  

   (Blue-Printملتزم بجدول المواصفات )  

   وضوح معنى السؤال 

   تنوع مجالات الأسئلة من حيث مستويات المعرفة 
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