
 
 

 

 

 

 

 

( -قنا 
ً
 الدور الثالث -ز الجامعية المتخصصة )المركزية القديمة( مبنى المراك -جامعة قنا )جنوب الوادي سابقا

 ٠٢٠٠٠٣٦٦٠١٦موبايل:  - ٠٢٣٦٢٢٩٦٩٢فاكس  -٢٦٦٢داخلي  - ٠٢٣٦٢٢٣٦٢٠مباشر 
://www.svu.edu.eg/qaac/index.htmlhttpsWebsite:  -QAAC@svu.edu.egMail: -E 

 2من 1الصفحة 
ز في الأداء الجامعي من خلال نظام متكامل للجودة في النواحي الإدارية والأكاديمية والمجتمعية  تحقيق التميّ

 ........ثحرير: .............

 ......... دد المرفقات:ع
 .......عدد الصفحات: 

 مسلسل: .................

 إصدار: ...................
 

 

 

 اـة قنـة لجامعـم الحاكمـة القيـوثيق         
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 مسؤول المعيار                                    المدير التنفيذي للمشروع                              مدير المشروع  
 

 لمنعم           د/ منى محمد شحات            أ. م. د/ طارق أبو الفضل الكاشفأ. د/ عزه أحمد صادق، د/ أماني عبد ا
                                                                                                  

 ،،،،يُعتمد                                                                                                
 

 رئيس الجامعة                                                                                              
 

 

 

 

 

 

 

 اـة قنـة لجامعـم الحاكمـة القيـوثيق         

ك القيم والسبادئ التي يتبشاىا ويحتخميا وضعت جامعة قشا لشفديا مجسهعة من القيم الحاكسة؛ قيم تتشاغم وتتساشى مع تم 
، تعسل جامعة قشا من Framework العالم الستقجم لتكهن الجامعة عمى نفذ السدتهى فكخًا وأداءً، وىحه القيم تسثل إطار عسل
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 ........ثحرير: .............

 ......... دد المرفقات:ع
 .......عدد الصفحات: 

 مسلسل: .................

 إصدار: ...................
 

خاد داخل الجامعة عج القيم السذتخكة عادات عقمية تؤثخ في التعامل بين الأفخلالو عمى تحقيق غاياتيا وأىجافيا الاستخاتيجية، وت  
 وخارجيا، ومن ثم ت عج أساسًا لمثقافة التشظيسية لمجامعة، وىحه القيم ىي:

 .السؤسدي لكمياتيا والاعتساد لبخامجيا الأكاديسي الاعتساد عمى والحرهل الجهدة معاييخ تبشى خلال من الجودة: -1

 والعالم السحيطالسجتسع  مع والتعاون  ه،وتشفيح القخار اتخاذ في الجامعي العسل أطخاف جسيع بين الجماعي: العمل -2
 .ستخاتيجيةالا وأىجافيا ورسالتيا لخؤيتيا الجامعة تحقيق بغخض الخارجي

 ىيئةوأعزاء  الطلاب من مشدهبييا وتذجيع الفعال، الحهار دعم خلال من الإنسانية: العلاقات وتقدير الحوار الفعال -3
 .الآخخ وقبهل الإندانية العلاقات وتقجيخ الستبادل الاحتخام عمى والإداريين التجريذ

 عمى والانفتاح العسل، في الابتكار عمى التعميسية العسمية أطخاف جسيع يداعج الحي السشاخ بتهفيخ :الابتكار والانفتاح -4
 الفخدية السجتسع، وإثابة السبادرات وخجمة والبحثية التعميسية العسمية في تطهيخ إحجاث شأنيا من التي الأفكار كل

 .عالية جهدة ذات أداء مدتهيات تحقيق نحه الدعي إطار في والجساعية

 عن البحث في والاستجامة تقجميا، التي والخجمات والأنذطة التعاملات كافة في بالتشهع الجامعة تمتدم والتنوع: الاستدامة -5
 .وتشسيتيا استخجاميا دنوح   الستاحة السهارد

 خهاص الفداد ومكافحة والسحاسبية والذفافية الشداىة أن الجامعة دراكلإ الفساد: ومكافحة والمحاسبية والشفافية النزاهة -6
 .والسحاسبية والحمهل والسذكلات القزايا طخح وفي السسارسات كافة في بيا تمتدم ليحا السؤسدية، لثقافتيا ميسة


