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من مواليد 1967م بمحافظة أسيوط- مصر؛ حصل على بكالوريوس العلوم من جامعة أسيوط في عام 1988م بتقدير "ممتاز

مع مرتبة الشرف"، وحصل على الماجستير في عام 1993م، ثم سجل لدرجة الدكتوراه وسافر لاستكمال دراستها في جامعة

بون بألمانيا وحصل عليها عام 1999م، تم ترقيته إلى أستاذ مشارك في عام 2005م، ثم أستاذ في عام 2010م )الجيولوجيا

البنائية(، وأعير إلى عمادة التطوير والجودة بجامعة الملك سعود وعمل مستشاراً بها لمدة )10( سنوات )2009 – 2019م(؛

وحصل على عدد من المنح الدراسية الدولية بفرنسا وألمانيا والمملكة المتحدة، وحصل عل جائزة النشر العلمي لعام 2012. 

شغل عدة مناصب )إشرافية وقيادة أكاديمية( منها: مدير مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي )فترتين(،

رئيس وحدة القياس والتقويم ومشرفاً على وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي بجامعة الملك سعود، وأسس وأدار مركز

البرامج المشتركة بين جامعة جنوب الوادي والجامعة المصرية للتعلم الالكتروني الأهلية بقنا، ووكيل كلية العلاج الطبيعي

لشئون التعليم والطلاب بجامعة جنوب الوادي ثم قائم بعمل عميد لذات الكلية، والاشراف على كلية التجارة بجامعة جنوب

الوادي، ونائباً لرئيس جامعة جنوب الوادي لشئون الدراسات العليا والبحوث )منذ أكتوبر 2019(،ورئيسا لجامعة جنوب

الوادي منذ )سبتمبر 2023(. كما أنه المنسق العام لمشروع إنشاء جامعة جنوب الوادي الأهلية )2020 -2022(، ومسئول

عن التخطيط ومتابعة انشاء المباني والأجهزة والتأثيث واعداد اللوائح الدراسية ودراسات الجدوى وتخطيط الموارد البشرية

والشئون الأكاديمية، ومطور ومنسق نظام البرامج الجديدة والمطورة بجامعة جنوب الوادي. 

أشرف على تنظيم )32( مؤتمر وورشة عمل وندوة، وشارك بالحضور في )52( مؤتمر وورشة عمل أخرى، وشارك في رئاسة/

عضوية )63( مجلس ولجنة ورابطة، كما أنه رئيس ثلاث مجالس تأديب بجامعة جنوب الوادي )أعضاء هيئة التدريس،

المعيدين والمدرسين المساعدين، طلاب الدراسات العليا(.

عمل في مجال الجودة والاعتماد الأكاديمي والتطوير في التعليم العالي والهيئات المانحة منذ عام 2000م، وحصل على

)50( دورة تدريبية )كمتدرب( بالإضافة إلى دبلوم في التميز )وفق نظام EFQM الأوروبي( وعضوية بورد المقومين )وفق
نظام Malcolm Baldrige الأمريكي(، ومدقق داخلي معتمد )آيزو 9001-2015(، وقدم )كمدرب( عدد )152( دورة تدريبية

في )57( موضوع تدريبي لعدد )51( جهة منها )21 داخل مصر(، )30 خارج مصر( وشملت )جامعات – كليات – كليات

عسكرية – منظمات مجتمع مدني – مؤسسات حكومية – مراكز تدريب(، وشملت فئات المتدربين )أعضاء هيئة تدريس –

قيادات أكاديمية -  قيادات إدارية – طلاب– خريجين – ميسري التعلم - فئات متنوعة من المواطنين(. 

قدم خدمات استشارية لعدد )71( جهة في مجال الجودة والاعتماد الأكاديمي داخل مصر وخارجها، وأنتج ما يقرب من )55(

منتج علمي، شملت ترجمة وتأليف عدد )23( كتاب وبحث ودراسة في مجال الجودة والاعتماد وتطوير التعليم العالي

)بالإضافة إلى 29 بحث، 3 كتب مترجمة، فصل في كتاب في تخصصه الدقيق- الجيولوجيا(. وعمل كمدرب معتمد ومراجع
وكبير المراجعين بالجامعات المصرية والسعودية، وعمل عضواً باللجنة القومية لضمان الجودة والاعتماد بجمهورية مصر

العربية، وعضواً باللجنة القومية للتحسين المستمر والتأهيل للاعتماد، وعضو لجنة تسيير مشروع "عملية بولونيا"، وشارك

)كباحث رئيسي وعضو( في حوالي )59( مشروع تطويري وبحثي وتنموي، وعمل خبيراً بمشروع ضمان الجودة والاعتماد –
مرحلة 2، ومدرباً ومراجعاً بمشروعات صندوق تحسين التعليم العالي )HEEP(، كما له أنشطة تدريبية واستشارية في مجال

التعليم قبل الجامعي وتنمية المجتمعات المحلية من خلال عمله مع هيئة المعونة الأمريكية )USAID(، مؤسسة الدعم

الفني الألمانية )GTZ(، مكتب Enviro Net، هيئة GEF، وغيرها، وعمل أيضاً مستشاراً بلجنة مراجعة معايير جائزة التميز

بالتعليم قبل الجامعي بوزارة التعليم السعودية، وقيم أداء )28( إدارة تعليمية بالمملكة.

وعمل مديراً تنفيذياً لاستراتيجية فرص التعلم بإقليم جنوب الصعيد حتى عام 2022 بوزارة التعليم العالي، ومستشار غير

متفرغ بمشروع التخطيط الاستراتيجي للمؤسسات التعليمية )ISPP(، وقدم )كمدرب( عدد )11( تدريب في مجال التخطيط

الاستراتيجي، وقام بترجمة كتاب في التخطيط الاستراتيجي لمؤسسات التعليم العالي، وقام بمهام استشارية وشارك في

لجان إعداد الخطط الاستراتيجية لعدد )22( جامعة وكلية ومؤسسة، وشارك في تحكيم الخطط الاستراتيجية لعدد )19(

جامعة وكلية. 

وعمل مستشاراً غير متفرغ بمعهد الملك عبدالله للبحوث والدراسات الاستشارية، حيث شارك من خلال ذلك في تقديم

خدمات استشارية لمؤسسات وطنية حكومية وخاصة بالمملكة العربية السعودية )مثال: الديوان الملكي، المؤسسات

التعليمية العسكرية، الصندوق الخيري الاجتماعي، وزارة الاقتصاد والتخطيط، وزارة الصحة، وزارة التعليم، اللجنة الوطنية

لرعاية السجناء والمفرج عنهم وأسرهم "تراحم"، وزارة العمل والتنمية الاجتماعية، الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس

والجودة، وعدد من المؤسسات الخاصة(. 

تضمنت خبراته في بناء التطبيقات الإلكترونية وتعزيز التحول الرقمي لجامعة جنوب الوادي بأنه صاحب الفكرة والمدير

التنفيذي لعدد )8( تطبيقات إلكترونية في الإدارة الجامعية منها )4( تم الانتهاء منها وتشغيلها بالفعل وتم اختيار إحداها

ضمن أفضل )5( أفكار ابتكارية على مستوى وزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية بمصر لعام 2022، وفي ظل أزمة كورونا،

قام بوضع الضوابط للإدارة الالكترونية لمناقشة الرسائل العلمية، وساهم في إدارة المنصة الالكترونية للطلاب والتي تشتمل

على )3000( مقرر واستفاد منها )1800000( زائر، وأشرف على دورات بناء قدرات التحول الرقمي لدى طلاب الدراسات

العليا التي نفذ منها )160( دورة واستفاد منها )3000( متدرب، وطور الموقع الالكتروني لقطاع الدراسات العليا والبحوث.

كما قام بأمانة لجان وتنسيق أعمال )3( تطبيقات إلكترونية أخري في مجال الجودة وتقييم الأداء بجامعة الملك سعود. 
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وساهم في تعزيز المكانة الدولية لجامعة جنوب الوادي من خلال تحسين ترتيب جامعة جنوب الوادي في عدد )9(

تصنيفات عالمية وتقدمها في الترتيب لعدة مراكز )20 – 200 مركز(، وظهورها لأول مرة في تصنيفات جديدة،

وتحقيق نتائج ملموسة للنشر العلمي الدولي للجامعة حيث زاد الانتاج البحثي الدولي )في قاعدة بيانات سكوبس

Scopus( بنسبة )103%( خلال الفترة من )2019-2021(، ومجموع الاستشهادات بنسبة )200%(، ومؤشر تقييم
تصنيف التايمز الانجليزي للبحث العلمي بنسبة )49%(، ومؤشر تقييم تصنيف التايمز الإنجليزي للاستشهادات بنسبة

)115%(، وتطوير المجلات العلمية حتى تم حصول نسبة )55%( منها على الدرجة النهائية في تقييم المجلس الأعلى
للجامعات )7/7(، ورفع )83%( من المجلات على بنك المعرفي المصري، وتأهل عدد )3( مجلة للدخول في فهرس

المجلات العالمية مفتوحة المصدر )DOAJ(، وأدار )60( اتفاقية للجامعة، وأدارة )20000( طالب بالدراسات العليا،

وأشرف على منح )14000( درجة علمية )دبلوم – ماجستير – دكتوراه(، وطور نظام لجذب الطلاب الوافدين ووضع

الجامعة على منصة "إدرس في مصر"، كما أن له علاقات دولية متنوعة )مثل جامعات بوسطن وميتشجن وشيزوكا

وفرانكفورت وهيدلبرج وجراتس ومكناس وتسنغوا(، ومراجع في عدة دوريات عالمية، كما ساهم في جامعة الملك

سعود في الحصول على الاعتماد المؤسسي )2010، 2017(، والاعتماد الدولي لعدد )91( برنامج والاعتماد الوطني

لعدد )39( برنامج. 

شارك في الادارة المالية لعدد )16( مشروع، وأدار أموال قطاع الدراسات العليا والبحوث، وترأس لجنة إعداد دراسة

الجدوى لجامعة جنوب الوادي الأهلية، وأعد حاسبة للبرامج الجديدة والمطورة، وشارك في تطبيق نظام كايزن للحد من

الهدر، وشارك في مناقشة ميزانية الجامعة بمجلس النواب، وهو نائب رئيس لجنة اعداد موازنة الجامعة. 

له مساهمات في إدارة وتنمية الموارد البشرية حيث تتبعه ثلاث إدارات عامة، ويدير جائزة مصر للتميز الحكومي

بجامعة جنوب الوادي وجائزةتكافؤ الفرص وتمكين المرأة، وترجم كتب ذات صلة بالموارد البشرية، وشارك في اعداد

معايير تقويم الأداء للفئات المختلفة بالجامعات ومشروعات اكتشاف وتنمية القيادات، وأعد دراسة لتوقعات تطور

الموارد البشرية الأكاديمية بالجامعة حتى عام )2024( لتعيين المعيدين. كما أنه أدار إجراءات إعارة عدد )100( عضو

هيئة تدريس، و)120( مبتعث الى معظم دول العالم )ماجستير، دكتوراه، دراسات ما بعد الدكتوراه، تدريب دولي(،

وأشرف على منح )22( جائزة بحثية محلية، وأعد الهيكل التنظيمي ودليل الصلاحيات والمسئوليات وآليات العمل

الخاصة بقطاع الدراسات العليا والبحوث. 

وله خبرات في إدارة البرامج البينية مع الجامعات الأوربية والمصرية، وجهود في ربط الجامعة بالصناعة والاحتياجات

التنموية من خلال تحديد )91( مشروع، وتنفيذ )3( مشروعات ذات أولوية بالتعاون مع محافظة قنا، والمشاركة في

إعداد دراسات دولية عن تطوير منظومة البحث والابتكار، وإدارة التصنيفات الدولية الخاصة بالتنمية المستدامة

)تصنيف التأثير - التايمز(، وشارك كباحث في عدد )14( مشروع بحثي تطبيقي. كما أن له )45( نشاط إعلامي )9
لقاءات تيلفزيونية، 16 حديث إذاعي، 20 مقال صحفي( وعدة مشاركات في الفعاليات الدولية والوطنية والمحلية،

وتلقي )13( خطاب شكر و)19( شهادة تقدير. 

وساهم في توفير بيئة داعمة للبحث العلمي من خلال الانتهاء من إدخال الأجهزة العلمية على البنك القومي للأجهزة

والمعامل بنسبة )100%( وأصبحت الجامعة الأولى على المستوى القومي في هذا المجال، وتابع ملف اعتماد ثلاث

معامل بجامعة جنوب الوادي من من المجلس الوطني للاعتماد "إيجاك" التابع لوزارة الصناعة، وأعد نظام كمي لتقييم

المكتبات الجامعية وتشكيل نواة للمتاحف الجامعية.

بالإضافة الى خبراته في مجال تخصصه الدقيق )الجيولوجيا البنائية(، تشمل خبراته التطويرية ما يلي: 1( إدارة

مؤسسات التعليم العالي، 2( التخطيط لإنشاء مؤسسات التعليم العالي الجديدة وإعداد اللوائح التنظيمية، 3( تصميم

وإدارة المشروعات التطويرية في التعليم العالي، 3( تقييم الأداء ومؤشرات الأداء الرئيسة، 4( المقارنات المرجعية، 5(

اقتباس وتطبيق أفضل الممارسات العالمية، 6( بناء نظم جودة التعليم العالي الأكاديمية والإدارية، 7( الاعتماد

الأكاديمي المؤسسي والبرامجي، 8( أتمتة نظم الجودة، 9( بناء نظم التميز في التعليم العالي، 10( التخطيط

الاستراتيجي، 11( تصميم وتنفيذ المشروعات التنموية المجتمعية، 12( التدريب، 13( قياس الأثر للمشروعات، 14(

الدراسات الاستشارية، 15( تحسين الهوية والسمعة المؤسسية، 16( تعزيز الموارد المالية لمؤسسات التعليم العالي

ملخص السيرة الذاتية



السيرة الذاتية - أ.د. أحمد عكاوي

  ومن أمثلة الجهات التي قدم لها خدمات استشارية وزيارات وتدريب وغيرها: هيئة تقويم التعليم السعودية، جامعات

الإمام محمد بن سعود الاسلامية، الأمير سلطان بن عبدالعزيز، الأميرة نورة بنت عبدالرحمن، الباحة، الجوف، السلطان

قابوس، الطائف، المجمعة، الملك خالد، الملك سلمان بن عبد العزيز، الملك عبدالعزيز، الملك فيصل، اليمامة، حائل،

دار العلوم، سطام بن عبدالعزيز، شقراء، نايف العربية للعلوم الأمنية، نجران، كلية الأمير سلطان العسكرية للعلوم

الصحية بالظهران، كليات ومعاهد ووكالات وعمادات جامعة الملك سعود، كليات الغد الدولية،إدارة الجودة الشاملة

بوزارة التعليم السعودية، الإدارة العامة للتطوير بتعليم الرياض،برنامج الملك عبدالله للابتعاث، الجمعية السعودية للجهاز

الهضمي،الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية، شركة "كاف"، السعودية، شركة الدوالج المتقدمة للاتصالات

وتقنية المعلومات، شركة القادة المبدعون للاستشارات الإدارية، شركة حلم لاستشارات الحوكمة، شركة رواد المعرفة

للتدريب والتعليم، شركة مؤشرات الأداء للخدمات الاستشارية، الغرفة التجارية بالرياض، الجمعية السعودية للعلوم

التربوية والنفسية، شركة "كاف"، السعودية، شركة الدوالج المتقدمة للاتصالات وتقنية المعلومات، شركة القادة

المبدعون للاستشارات الإدارية، شركة حلم لاستشارات الحوكمة، شركة رواد المعرفة للتدريب والتعليم، شركة مؤشرات

الأداء للخدمات الاستشارية، الغرفة التجارية بالرياض، اللجنة الوطنية لرعاية السجناء والمفرج عنهم وأسرهم "تراحم"

السعودية، المجمع التعليمي بجامعة الملك سعود، مدارس عكاظ الأهلية بالرياض، مركز الإبداع الصحي الوطني، مركز

النافع للتدريب والبحوث والاستشارات التعليمية، معهد الملك عبدالله لخدمة اللغة العربية، معهد الملك عبدالله

للبحوث والدراسات الاستشارية، منظومة النافع للاستشارات والتدريب بالرياض، الهيئة السعودية للمواصفات

والمقاييس والجودة، هيئة تنظيم الكهرباء والانتاج المزدوج السعودية، مشروع الطرق المؤدية إلى التعليم العالي

)PHE(، مشروع تطوير التعليم )ERP - USAID(، مشروع دعم اللامركزية وتنمية قدرات المجالس الشعبية المحلية -
هيئة المعونة الأمريكية )USAID(، هيئة GTZ الألمانية، جامعات اسيوط، الاسكندرية، الزقازيق، الفيوم، القاهرة،

المنصورة، المنوفية، بنها، بني سويف، حلوان، سوهاج، طنطا، عين شمس، قناة السويس، جنوب الوادي، أفرع جامعة

اً( وكلية الفنون الجميلة بالأقصر، جمعيات تنمية المجتمع باسنا وقوص وقنا جنوب الوادي بأسوان وسوهاج )سابق

ونجع حمادي، مديرية الشباب والرياضة بقنا، مركز الإعلام بنجع حمادي، مراكز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس

والقيادات بقنا وأسوان والأقصر. 

وله معامل  هيرش H-Index  8 ، اقتباس 201 في Google Scholar ،   معامل هيرش H-Index 7 ،اقتباس 136

Scopus في

وله فكرة ابتكارية )تطبيق الاتصال الاداري - مسك - في جائزة مصر للتميز الحكومي 2022(

وللسؤال عني، يمكن الرجوع إلى  أ.د.عباس منصور )رئيس جامعة جنوب الوادي الاسبق(، أ.د.يوسف غرباوي )رئيس

جامعة جنوب الوادي الأسبق(، أ.د.حمد آل الشيخ )وزير التعليم السعودي(، أ.د.صالح القسومي )وكيل وزارة التعليم

السعودية للتعاون الدولي(،  أ.د. يوسف عسيري )رئيس جامعة الطائف(، أ.د. ويليام ماير  و أ.د. أ.د.نيكولوس فرويتسهيم

)جامعة بون الألمانية(، أ.د.  بوب هولدووس )جامعة درم البريطانية(

ملخص السيرة الذاتية



العنوان :  جامعة جنوب الوادي،

83523 قنا، إدارة الجامعة

تليفون العمل : )+2( 09632111717-

                               0963222277

فاكس :)+2( 0963211279         

جوال  :00201096191411

البريد الالكتروني :

 akawy@svu.edu.eg

:

المناصب الإدارية والإشرافية 

نائب رئيس جامعة جنوب الوادي لشئون الدراسات العليا والبحوث )اعتباراً من أكتوبر

2019-سبتمبر 2023(

المشرف على كلية التجارة  بجامعة جنوب الوادي )بالإضافة إلى عمله كنائب لرئيس

الجامعة( )أكتوبر 2020 – أغسطس 2021(

وكيل كلية العلاج الطبيعي بجامعة جنوب الوادي وقائم بعمل العميد )أبريل 2019 –

أكتوبر 2019(

مدير مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي )الفترة الثانية ( )إمتد أثناء

عمله كنائب لرئيس الجامعة( )يوليو 2019 يناير 2020(

مدير مركز البرامج المشتركة بين الجامعة المصرية للتعلم الالكتروني الأهلية وجامعة

جنوب الوادي )إمتد أثناء عمله كنائب لرئيس الجامعة( )يوليو 2019 – يناير 2020(

مدير مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي ) الفترة الأولي ( )أغسطس

2006 – أكتوبر 2009( 

المنسق العام لمشروع إنشاء جامعة جنوب الوادي الأهلية )بالإضافة إلى عمله كنائب

لرئيس الجامعة( )أكتوبر 2020 حتي تاريخه (

المدير التنفيذي لجائزة مصر للتميز الحكومي بجامعة جنوب الوادي )أكتوبر 2019 حتي

تاريخه(

المدير التنفيذي لجائزة تكافؤ الفرص وتمكين المرأة بجامعة جنوب الوادي )مارس 2022

حتي تاريخه(

مستشار عمادة التطوير والجودة بجامعة الملك سعود )نوفمبر 2009 – مارس 2019( 

المشرف على وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي بجامعة الملك سعود )بالإضافة إلى عمله

كمستشار للعمادة( )فبراير 2017 – مارس 2019(

المشرف على وحدة نظام جامعة الملك سعود لإدارة الجودة )KSU-QMS( )بالإضافة إلى

عمله كمستشار للعمادة( )نوفمبر 2013 – فبراير 2017(

رئيس وحدة القياس والتقويم بجامعة الملك سعود )بالإضافة إلى عمله كمستشار

للعمادة( )أبريل 2010 – نوفمبر 2013(

 أ.د. أحمد عكاوي عبد العزيز  أحمد

تفاصيل السيره الذاتيه 

معلومات التواصل

الوظيفة الحالية

المؤهلات الدراسية والمهنية

رئيس جامعة جنوب الوادي )منذ من سبتمبر 2023 حتى تاريخه(

دكتوراه الفلسفة في العلوم )جيولوجيا بنائية( 1999 

ماجستير العلوم )جيولوجيا بنائية( 1993

بكالوريوس العلوم 1988 ) ممتاز مع مرتبة الشرف (

----------------------------------------------------------------

EFQM دبلوم المقومين وفق نموذج التميز الأوربي

عضو بورد المقومين BoA وفق نظام Malcolm Baldrige الأمريكي

مدقق داخلي )آيزو 2015-9001(

مدرب معتمد

البيانات الأساسية
الاسم : احمد عكاوي عبد العزيز  أحمد

المؤهل الدراسي : الدكتوراه

الرتبة الأكاديمية:أستاذ )منذ 28/6/2010م( 

تاريخ الميلاد : 9/3/1967 

محل الميلاد : أسيوط–  مصر

الجنسية :مصري

:

mailto:akawy@svu.edu.eg


المنح الدولية

منحة بحثية لدراسات ما بعد الدكتوراه – جامعة بون  - ألمانيا 2009

منحة لدراسة تخطيط التعليم العالي – المعهد الدولي لتخطيط التعليم بباريس – فرنسا

2008

منحة بحثية لدراسات ما بعد الدكتوراه – جامعة درم - بريطانيا 2004 

منحة بحثية لدراسة الدكتوراه – جامعة بون - ألمانيا 1997

التاريخ الوظيفي 

أستاذ بكلية العلوم – جامعة جنوب الوادي )بداية من 2010 – حتى تاريخه(

أستاذ مساعد بكلية العلوم– جامعة جنوب الوادي )2005 - 2009(

مدرس بكلية العلوم – جامعة جنوب الوادي )1999- 2005(

مدرس مساعد بكلية العلوم – جامعة أسيوط )1993- 1999(

معيد بكلية العلوم بقنا – جامعة أسيوط )1989 – 1993(

الجوائز العلمية 

حاصل عل جائزة النشر العلمي لعام 2012 من جامعة جنوب الوادي، مصر 

الخبرات والاهتمامات الأكاديمية والتنموية

التدريب والاستشارات في مجال ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي في التعليم العالي وقبل الجامعي

التدريب والاستشارات في مجال التخطيط الاستراتيجي لمؤسسات التعليم العالي

Peer & External Reviewing   المراجعات النظيرة والخارجية للكليات

إعداد ومراجعة وتقييم مقترحات مشروعات تطوير التعليم العالي

ربط التعليم العالي بالاحتياجات التنموية 

إدارة مشروعات تطوير التعليم العالي 

إعداد ومراجعة لوائح الكليات والمعاهد

HEIs – KPIs مؤشرات الأداء الرئيسية لمؤسسات التعليم العالي

المقارنات المرجعية

EFQMالتقييم وفق نموذج التميز الأوربي

Malcolm Baldrige التقييم وفق نظام مالكوم بالدريج الأمريكي

نظم إدارة الجودة "الايزو 9001 

QMS نظم إدارة الجودة

EQMS نظم إدارة الجودة الالكترونية

BSC بطاقة الأداء المتوازن

التدريب في مجال التنمية البشرية وإكساب المهارات الحياتية 

تقييم الأثر البيئي للمشروعات.

دراسات سوق العمل.

تنفيذ مشروعات حماية البيئة.

تقييم المخاطر البيئية الناشئة عن التكتونية النشطة.

تحليل الإجهاد والانفعال في الصخور المشوهة.

الجيولوجيا التصويرية والاستشعار عن بعد.

تحليل النسيج والصور للأنسجة الصخرية المشوهة.

الجيومورفولوجي وتحليل أحواض الصرف.

المساحة الجيولوجية.

أ. الاهتمامات في مجال تطوير التعليم

ب. الاهتمامات التنموية

ج. الاهتمامات الأكاديمية

السيرة الذاتية - أ.د. أحمد عكاوي
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الخبرات في مجال الجودة والاعتماد الأكاديمي ومشروعات تطوير التعليم العالي
)التفاصيل في كتيبات رقم 3/17( )10/17( )11/17(

مستشار جامعة الملك سعود للتطوير والجودة )بدوام كامل ( )2019-2009(

مدير مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي )الفترة الثانية( )2020-2019(

مدير مركز ضمان الجودة والاعتماد بجامعة جنوب الوادي )الفترة الأولى( )2009-2006(

ترجم وألف عدد )23( كتاب وبحث ودراسة في مجال الجودة والاعتماد وتطوير التعليم العالي

قدم )كمدرب( عدد )118( تدريب في مجال الجودة والاعتماد ومشروعات تطوير التعليم العالي وقبل الجامعي )بالإضافة إلى

11 تدريب في التخطيط الاستراتيجي، 23 تدريب في التنمية والمهارات الحياتية( 

تلقى )كمتدرب( عدد )37( تدريب في مجال الجودة والاعتماد ومشروعات تطوير التعليم العالي )بالإضافة إلى 13 تدريب في

مجالات أخرى(

قدم خدمات استشارية لعدد )71( جهة )جامعات – كليات – كليات عسكرية- مراكز تدريب – مؤسسات أخرى( في مجال

الجودة والاعتماد ومشروعات تطوير التعليم العالي 

شارك في )31( في مؤتمر وورشة عمل وندوة في مجال الجودة والاعتماد ومشروعات تطوير التعليم العالي 

.Board of Assessors عضو بورد المقومين بجامعة الملك سعود

.EFQMعضو مجلس المقومين وفق نموذج التميز الأوربي

عضو اللجنة القومية لضمان الجودة والاعتماد NQAAC – وزارة التعليم العالي - مصر

عضو اللجنة القومية لمشروع التحسين المستمر والتأهيل للاعتماد CIQAP – وزارة التعليم العالي – مصر.

عضو لجنة تسيير مشروع "عملية بولونيا Bologna Process " – مكتب تمبس– مصر Tempus– الاتحاد الأوربي. 

مراجع نظير Peer Reviewer ورئيس فريق المراجعين النظراء Chair Reviewer لدى مشروع ضمان الجودة والاعتماد

QAAP بوحدة إدارة المشروعات - وزارة التعليم العالي – مصر.
المشرف على وحدة الجودة والاعتماد الأكاديمي بجامعة الملك سعود )بالإضافة إلى عمله كمستشار(

المشرف على وحدة نظام جامعة الملك سعود لإدارة الجودة )KSU-QMS( )بالإضافة إلى عمله كمستشار(

رئيس وحدة القياس والتقويم بجامعة الملك سعود )بالإضافة إلى عمله كمستشار(

مدرب بهيئة تقويم التعليم السعودية 

مراجع بهيئة IQEF  السويسرية.

عضو المجلس السعودي للجودة 

عضو الهيئة الاستشارية للمجلة الدولية لضمان الجودة

مستشار بجائزة التميز في التعليم قبل الجامعي، وزارة التعليم، المملكة العربية السعودية.

الباحث الرئيسي لمشروع دراسة "صعوبات ومشكلات عملية التوظيف بمحافظة قنا مع التركيز على خريجي التعليم الفني

G T Z وتدريب فرق ميسري التعلم"، وكالة التعاون الفني الألماني

المدير التنفيذي لمشروع إنشاء مركز دائم ونظام متكامل لتقييم الطلاب بجامعة جنوب الوادي

مدرب بمشروع تطوير التعليم ERP–  هيئة المعونة الأمريكيةUSAID –  قنا والقاهرة

استشاري بمشروع تحديد احتياجات المدارس – الوكالة الكندية للتنمية –فرع قنا.

مدرب بالمشروعات التنافسية – المرحلة الأولى - صندوق تطوير التعليم HEEPF – وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم

العالي – مصر.

مدرب ومراجع بالمشروعات التنافسية – المرحلة الثانية )تقييم الطلاب – اعتماد المعامل – اعتماد البرامج الأكاديمية( –

وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم العالي – مصر.

.USAID مدرب بمشروع ضمان الجودة لكليات التربية النوعية ورياض الأطفال – هيئة المعونة الأمريكية

.FOEP مدرب بمشروع تطوير كليات التربية

مدرب بمشروع الطرق المؤدية إلى التعليم العالي PHE – جامعة جنوب الوادي – جامعة القاهرة – هيئة فورد الأمريكية.

المنسق العام لمشروع تجديد الاعتماد الأكاديمي المؤسسي لجامعة الملك سعود.

منسق مشروع التقويم الشامل لأداء أعضاء هيئة التدريس بجامعة الملك سعود.

.KSU-Benchmarking منسق مشروع إعداد مقاييس ومقارنات مرجعية بجامعة الملك سعود

منسق مشروع الاستبيانات الموحدة بجامعة الملك سعود. 

منسق مشروع تطوير اجراءات تقييم نواتج التعلم وفعالية التدريس بجامعة الملك سعود .

منسق فريق تقييم جامعة الملك سعود وفق نظام جائزة الملك عبد العزيز للتميز. 

منسق جائزة التميز في التطوير والجودة بجامعة الملك سعود.

منسق بمشروع دراسة المشكلات والصعوبات التي تواجه الوحدات الإدارية والأكاديمية بجامعة الملك سعود.

.KSU-KPIs مسئول عن تفعيل مشروع مؤشرات الأداء الرئيسية بجامعة الملك سعود

عضو بلجنة إعداد السياسات والاجراءات بجامعة الملك سعود. 

عضو بمشروع انشاء مركز للخريجين بجامعة الملك سعود.

عضو لجنة تحديث الدراسة الذاتية لجامعة الملك سعود )المستوى المؤسسي(.



السيرة الذاتية - أ.د. أحمد عكاوي
عضو فريق اعداد سياسة الجودة لجامعة الملك سعود وفق المواصفة الدولية 2015-9001.

منسق مشروع بناء نظام لإدارة الجودة بإدارة الصيانة/قيادة سلاح الصيانة هيئة إمدادات وتموين القوات البرية

الملكية السعودية. 

منسق مشروع تصميم وإعداد وتقييم حقائب تدريبية )الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس والجودة(.

منسق مشروع تعزيز الهوية الوطنية بالمملكة العربية السعودية "هوية".

منسق مشروع "إعداد تصور موحد لتصنيف الأجهزة الحكومية بالمملكة العربية السعودية"، وزارة التخطيط .

منسق مشروع "إعداد القيادات"، المؤسسة العامة للتدريب المهني والتقني، السعودية، بالتعاون مع معهد الملك

عبدالله للبحوث والدراسات الاستشارية.

منسق مشروع دراسة الآليات المثلى لاكتشاف القيادات )أمثلة من الممارسات العالمية(، معهد الملك عبدالله

للبحوث والدراسات الاستشارية.

منسق مشروع تطوير قدرات الصندوق الخيري الاجتماعي، السعودية.

منسق مشروع تأهيل كلية المجتمع بجامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن للاعتماد الأكاديمي الدولي من معهد التعليم

.)COE( المهني

منسق مشروع تأهيل كلية الملك عبدالعزيز الحربية وبرامجها للحصول على الاعتماد الأكاديمي الوطني.

منسق مشروع بناء النظم الأكاديمية والتقنية والإدارية لكلية الفاروق الأهلية بجدة التابعة لشركة المستقبل المزهر

للعلوم والتقنية.

منسق مشروع تكلفة الطالب المبني على الأنشطة )Activity-based cost, ABC(، وزارة التعليم، السعودية. 

باحث بمشروع " تأهيل ورفع كفاءة أعضاء هيئة التدريس لتدريب طلاب المرحلة قبل النهائية بكلية العلوم وربطهم

.HEEPF باحتياجات المجتمع" – مقدم إلى

باحث رئيسي بمشروع " إنشاء مركز لرفع قدرات الطلاب –هكتك " – مقدم إلى جامعة جنوب الوادي. 

باحث رئيسي بمشروع "إنشاء نظام متكامل لرعاية الطلاب ذوي الاحتياجات الخاصة بجامعة جنوب الوادي" – مقدم

إلى مشروع دعم الأنشطة الطلابية.

باحث رئيسي بمشروع " مدرسة الحقل لطلاب الجيولوجيا والهندسة" 

.HEEPF باحث رئيسي بمشروع " تطوير المتحف الجيولوجي" – مقدم إلى

المنسق لمشروع إنشاء نظام داخلي لضمان الجودة والاعتماد بكلية العلوم بجامعة جنوب الوادي.

الخبرات في مجال التخطيط الاستراتيجي )التفاصيل في كتيب رقم 4/17(
المدير التنفيذي لاستراتيجية فرص التعلم بإقليم جنوب الصعيد حتى عام 2022، وزارة التعليم العالي

مستشار غير متفرغ بمشروع التخطيط الاستراتيجي للمؤسسات التعليمية )ISPP( ، وزارة التعليم العالي

قدم )كمدرب( عدد )11( تدريب في مجال التخطيط الاستراتيجي 

قام بترجمة كتاب في التخطيط الاستراتيجي لمؤسسات التعليم العالي

قام بمهام استشارية وشارك في لجان إعداد الخطط الاستراتيجية لعدد )22( جامعة وكلية ومؤسسة، 

شارك في تحكيم الخطط الاستراتيجية لعدد )19( جامعة وكلية

الخبرات في مجال التدريب )مدرب( قدم )152 تدريب( )التفاصيل في كتيب رقم 8/17(
قدم )كمدرب( عدد )152( دورة تدريبية لعدد )51( جهة منها )21 داخل مصر(، )30 خارج مصر( وشملت )جامعات –

كليات – كليات عسكرية – منظمات مجتمع مدني – مؤسسات حكومية – مراكز تدريب(، وشملت فئات المتدربين

)أعضاء هيئة تدريس – قيادات أكاديمية- قيادات إدارية – طلاب وطالبات – خريجين – ميسري التعلم - فئات متنوعة
من المواطنين(.

وقدم التدريب في )57( موضوع تدريبي من أهمها: 

التخطيط الاستراتيجي في مؤسسات التعليم العالي - إعداد الخطط الاستراتيجية للبرامج الأكاديمية - التخطيط بالمشاركة-

مهارات التخطيط - علاقة الجودة بالتخطيط الاستراتيجي،أهمية وآليات الجودة في التعليم - تحقيق معايير الاعتماد

الأكاديمي، التجهيز لإعداد الدراسة الذاتية - آليات تحسين تصنيف الجامعات- التقويم الكمي وفق نظام جامعة الملك

سعود لإدارة الجودة )KSU-QMS(- النظم الداخلية لضمان الجودة بمؤسسات التعليم العالي - التقييم الذاتي المؤسسي -

التهيئة لزيارة الاعتماد الأكاديمي الدولي - اعداد الدراسة الذاتية للمؤسسة التعليمية -  اعداد الدراسة الذاتية للبرنامج

الأكاديمي-  إعداد الخطط الدراسية  )معايير وضوابط( - خارطةالطريق للـتأهل والحصول على الاعتماد الأكاديمي الوطني -

ضمان الجودة والاعتماد في التعليم قبل الجامعي - أسس الجودة في التعليم العالي - توصيف وتقرير البرنامج الأكاديمي -

اعداد تقرير المقرر باستخدام تحليل نتائج الاختبارات،الاستبيانات الجامعية - كيفية إعدادتقرير المقرر الدراسي، كيفية

إعداد توصيف المقرر وعلاقته بمصفوفة البرنامج - كيفية إعداد ملف المقرر،كيفية إعداد ومراجعة الخطط الدراسية -

تطبيق مؤشرات الأداء - الاستعداد لزيارة المراجعة الخارجية للاعتماد الأكاديمي -  مهام المراجعين النظراء،كيفية بناء

مؤشرات الأداء الرئيسة،المقارنات المرجعية - مؤشرات الأداء وأهميتها في نظم الجودة والاعتماد الأكاديمي - نظام تقويم

أداء أعضاء هيئة التدريس- نموذج التميز - نواتج تعلم المقررات وكيفيةتقييمها - كيفيةإعداد الهيكل التنظيمي الجيد

لمؤسسات التعليم العالي - مباديء الاحصاء وتطبيقاته في الجودة - كيفية إنشاء نظم داخلية لضمان الجودة - متطلبات

جودة مصادر التعلم- المراجعة الداخلية للبرامج والمقررات ومؤشرات الأداء - مصفوفة البرنامج الاكاديمي - كيفية كتابة

مقترحات مشروعات تقييم الطلاب واعتماد المعامل واعتماد البرامج الدراسية،الإدارة الجامعية - القيم والأعراف الجامعية

-  إدارة الاجتماعات ومهارات التفويض - طرق تحليل البيانات الخاصة بالبحث السريع بالمشاركة،تقييم الاثر البيئي -

الإدارة البيئية،مفهوم البحث السريع بالمشاركة - إدارة أزمات السيول - إدارة الضغوط،التفكير الإبداعي
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·تدريب تنشيطي عن التدقيق والتقييم الداخلي، الرياض 2018
·تدريب تنشيطي عن التدقيق والتقييم الداخلي، الرياض 2017

·النظام الإلكتروني لإدارة الأداء -تقرير الدراسة الذاتية المؤسسية، الرياض، 2016
·مهام المقومين في نظام إدارة الجودة )متقدمة 2(، الرياض 2013

·توصيف البرامج وتقاريرها، الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي السعودية NCAAA، الرياض 2013
·مهام المقومين في نظام إدارة الجودة )متقدمة 1(، الرياض 2012

·مهام المقومين في نظام إدارة الجودة، مقدمة، الرياض، 2012
·التدقيق الداخلي لنظام الايزو 9001-2008 ، الرياض 2012

،NCAAA إنشاء نظم لتحليل البيانات وإعداد التقارير بناء على أنظمة الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي السعودية·
الرياض 2012

·مؤشرات الأداء والمقارنات المرجعية،الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي السعودية NCAAA، الرياض 2011
·استخدام بطاقات الأداء المتوازن - BSC 1، الرياض 2011
·استخدام بطاقات الأداء المتوازن - BSC 2، الرياض 2011

·الدراسة الذاتية للبرامج – عمادة تطوير المهارات، الرياض 2011
)Journey Toward Excellence, J2E( 2010 الأوربية، الرياض EFQM رحلة تجاه التميز، هيئة·

)EFQM Assessor Training, EAT( 2010 الأوربية، الرياض EFQM تدريب مقيمي هيئة·
·دعم قطاع التعليم والمشروعات التعليمية – المعهد الدولي لتخطيط التعليم – باريس – فرنسا 2008

·" التخريط الالكتروني " جامعة درم – بريطانيا 2004
·مقرر حقلي عن "جيولوجية المنطقة الواقعة حول بون – ألمانيا" – معهد الجيولوجيا – جامعة بون 1998

أمثلة للدورات التدريبية التي حصلت عليها )متدرب( )تلقى 50 تدريب( 

الدورات خارج مصر )18 تدريب( 

الدورات داخل مصر )32 تدريب( 
·الدورة التثقيفية للدراسات الاستراتيجية والأمن القومي رقم )33(، أكاديمية ناصر العسكرية، كلية الدفاع الوطني، لصالح

المجلس الوطني للتدريب والتعليم، 2022 

·أفضل ممارسات الكتابة العلمية، الجمعية الأمريكية للميكروبيولوجي بالتعاون مع جامعة جنوب الوادي، 2022
·الكتابة العلمية: من جمع البيانات الى النشر، جامعة جنوب الوادي ديسمبر 2019م.

·تدريب مدربين عن إعداد مقترحات المشروعات التنافسية )تقييم الطلاب – اعتماد المعامل – اعتماد البرامج الأكاديمية( –
وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم العالي – مصر - 2009

·تقييم الأثر لمشروعات التطوير – وحدة إدارة المشروعات بوزارة التعليم العالي - القاهرة وأسيوط 2008
·تدريب مدربين TOT عن "التقييم الذاتي للكليات" – هيئة المعونة الأمريكية – مشروع تطوير التعليم – القاهرة - 2008

·تدريب مدربينTOTعن "جدارات التدريس ، تقويم الطلاب ، استخدام التكنولوجيا في التدريس ، معايير الجودة في التدريس"
– المركز القومي لتنمية القدرات بوزارة التعليم العالي – القاهرة - 2008

·" نظم المعلومات الجغرافية GIS” مركز تكنولوجيا المعلومات – جامعة جنوب الوادي 2008
·تدريب مدربينTOT– المركز القومي لتنمية القدرات بوزارة التعليم العالي – القاهرة - 2007

·المراجعين النظراء- 3 – القاهرة 2007
·المراجعين النظراء- 2 – القاهرة 2007

·المراجعين النظراء – متقدمة – القاهرة 2007
·تحسين مهارات البحث العلمي – مركز تنمية القدرات - جامعة جنوب الوادي 2007

·تقويم التدريس –مركز تنمية القدرات - جامعة جنوب الوادي 2007
·استخدام التكنولوجيا في التدريس – مركز تنمية القدرات - جامعة جنوب الوادي 2007

·التخطيط الاستراتيجي على المستوى المؤسسي - وحدة التخطيط الاستراتيجي – وزارة التعليم العالي – مصر 2007
·"الجوانب القانونية في الجامعات المصرية" – مركز تنمية القدرات - جامعة جنوب الوادي 2007

·"كيفية كتابة مقترحات المشروعات – وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم العالي – مصر بالتعاون مع جامعة جنوب
الوادي 2007

·المراجعين النظراء- 1 – القاهرة 2006
·" نظام توكيد الجودة والاعتماد " جامعة عين شمس 2005

·" إدارة الوقت " - مركز تنمية القدرات - جامعة جنوب الوادي 2005
·" الجودة والاعتماد في التعليم العالي "– 3 - وحدة إدارة المشروعات - وزارة التعليم العالي – مصر 2005
·" الجودة والاعتماد في التعليم العالي "– 2 - وحدة إدارة المشروعات - وزارة التعليم العالي – مصر 2005
·" الجودة والاعتماد في التعليم العالي "– 1- وحدة إدارة المشروعات - وزارة التعليم العالي – مصر 2005

·"كيفية كتابة مقترحات المشروعات – جامعة جنوب الوادي 2004
·" كيفية كتابة مقترحات المشروعات البحثية " هيئة الفولبرايت الأمريكية 2004

·" نظم المعلومات الجغرافية GIS" مؤسسة هانس زيدل الألمانية 2003"
·تدريب مدربين TOT "كيفية كتابة مقترحات المشروعات" وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم العالي – مصر 2002

·مقرر حقلي عن "جيولوجية الصحراء الغربية " جامعة جنوب الوادي 2002
·"تطوير التعليم" – جامعة جنوب الوادي 2001

·مقرر حقلي عن " جيولوجية الصحراء الشرقية " جامعة جنوب الوادي 1995
GAPCO دورة تدريبية عن الاستكشاف البترولي" – الشركة العامة للبترول·

 )التفاصيل في كتيب رقم 8/17(
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هيئة تقويم التعليم السعودية

جامعة الامام محمد بن سعود الاسلامية

جامعة سلطان بن عبد العزيز

جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

 جامعة الباحة

جامعة الجوف 

جامعة السلطان قابوس )وكالة الجامعة للدارسات العليا والبحث العلمي(

جامعة الطائف 

جامعة المجمعة 

جامعة الملك خالد 

جامعة الملك عبدالعزيز )كلية علوم الأرض(

جامعة الملك فيصل 

جامعة اليمامة 

جامعة حائل 

جامعة دار العلوم 

جامعة سطام بن عبدالعزيز 

جامعة شقراء 

جامعة نايف العربية للعلوم الأمنية

جامعة نجران 

 كلية الأمير سلطان العسكرية للعلوم الصحية بالظهران

كليات الغد الدولية

إدارة الجودة الشاملة بوزارة التعليم السعودية

الإدارة العامة للتطوير، تعليم الرياض 

برنامج الملك عبدالله للابتعاث، وزارة التعليم

الجمعية السعودية للجهاز الهضمي

الجمعية السعودية للعلوم التربوية والنفسية 

شركة "كاف"، السعودية

شركة الدوالج المتقدمة للاتصالات وتقنية المعلومات 

شركة القادة المبدعون للاستشارات الإدارية 

شركة حلم لاستشارات الحوكمة 

شركة رواد المعرفة للتدريب والتعليم 

شركة مؤشرات الأداء للخدمات الاستشارية 

 الغرفة التجارية بالرياض

كليات ومعاهد ووكالات وعمادات جامعة الملك سعود )وكالة الجامعة لشؤون الطالبات، وكالة الجامعة للشؤون

التعليمية والأكاديمية، الطب، العمارة والتخطيط، الآداب، التربية، العلوم الطبية التطبيقية، الدراسات التطبيقية

وخدمة المجتمع، المعلمين، علوم الحاسب والمعلومات، علوم الأغذية والزراعة، علوم الرياضة والنشاط البدني،

طب الأسنان، كلية اللغات والترجمة، العلوم، العمارة والتخطيط، معهد اللغة العربية لغير الناطقين بها، إدارة

الأعمال، عمادة السنة التحضيرية، عمادة شؤون الطلاب، عمادة شؤون المكتبات، عمادة شؤون البحث العلمي،

عمادة شؤون أعضاء هيئة التدريس والموظفين عمادة التعاملات الالكترونية والاتصالات، عمادة التطوير، عمادة

تطوير المهارات، صندوق تمويل البحث العلمي، عمادة تطوير المهارات، إدارة توطين التقنية( 

اللجنة الوطنية لرعاية السجناء والمفرج عنهم وأسرهم "تراحم"، السعودية

المجمع التعليمي بجامعة الملك سعود

مدارس عكاظ الأهلية بالرياض 

 مركز الإبداع الصحي الوطني 

معهد الملك عبدالله لخدمة اللغة العربية

 معهد الملك عبدالله للبحوث والدراسات الاستشارية

منظومة النافع للاستشارات والتدريب بالرياض 

 الهيئة السعودية للمواصفات والمقاييس والجودة. 

أمثلة للجهات التي زرتها كمراجع/ رئيس فريق المراجعين / زيارة متابعة / جلسات تقييم أداء /
تقييم مقترحات لمشروعات في مجال ضمان الجودة والتخطيط الاستراتيجي/ تقديم دعم فني/

تدريب/  استشارات/ إلخ  )التفاصيل في كتيبات رقم 3/17(  )4/17(
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هيئة تنظيم الكهرباء والانتاج المزدوج السعودية 

)PHE( مشروع الطرق المؤدية إلى التعليم العالي

 )ERP - USAID( مشروع تطوير التعليم

)USAID( مشروع دعم اللامركزية وتنمية قدرات المجالس الشعبية المحلية، هيئة المعونة الأمريكية

هيئة GTZ الألمانية

جامعة اسيوط )معهد الأورام، كليات الطب البيطري، الصيدلة، التربية الرياضية، التربية بالوادي الجديد(،

 جامعة الاسكندرية )كلية العلوم بدمنهور(.

جامعة الزقازيق )كليات التربية الرياضية، المعهد العالي لحضارات الشرق الأدنى القديم، الخطة الاستراتيجية لجامعة

الزقازيق(.

جامعة الفيوم )كلية الطب(

جامعة القاهرة )كليات العلوم، معهد البحوث والدراسات الأفريقية، الخطة الاستراتيجية لجامعة القاهرة(.

جامعة المنصورة )كليات الهندسة، الزراعة، العلوم بدمياط،التربية النوعية بدمياط(.

جامعة المنوفية )كليات التربية، معهد الدراسات والبحوث البيئية، التربية بالسادات، الخطة الاستراتيجية لجامعة المنوفية(.

جامعة بنها )العلوم، التربية الرياضية(.

جامعة بني سويف )كليات الطب، التعليم الصناعي، التربية الرياضية، التمريض(.

 جامعة حلوان )كليات التربية الموسيقية، التربية الرياضية بنين، التربية الرياضية بنات(.

جامعة سوهاج )كليات العلوم، الطب(. 

جامعة طنطا )كلية التربية الرياضية(.

 جامعة عين شمس )كلية البنات(.

 جامعة قناة السويس )كليات العلوم، الزراعة، التربية الرياضية ببورسعيد، التجارة، الخطة الاستراتيجية لجامعة قناة

السويس(

جمعيات تنمية المجتمع باسنا 

جمعيات تنمية المجتمع بقوص 

 جمعية تنمية قدرات المجتمع وحماية البيئة 

اً( فرع جامعة جنوب الوادي بأسوان )سابق

اً(  فرع جامعة جنوب الوادي بسوهاج )سابق

 كليات العلوم والزراعة بجامعة قناة السويس

 كليات جامعة جنوب الوادي )جميع الكليات(

كلية الفنون الجميلة بالأقصر 

 مديرية الشباب والرياضة بقنا 

مركز الإعلام بنجع حمادي 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بأسوان 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بالأقصر 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بقنا 

العضوية في الهيئات واللجان العلمية والمهنية والاجتماعية 
)التفاصيل في كتيب رقم 7/17(

  عضو المجلس الأعلى للدراسات العليا والبحوث، وزارة التعليم العالي، مصر

  عضو مجلس إدارة مركز الخدمات الإلكترونية والمعرفية، المجلس الأعلى للجامعات

 NQAAC عضو اللجنة القومية لضمان الجودة والاعتماد  

 CIQAP عضو اللجنة القومية لمشروع التحسين المستمر والتأهيل للاعتماد  

 ،" Bologna Process عضو لجنة تسيير مشروع "عملية بولونيا  

  عضو رابطة العلماء الشبان المصرية الألمانية.

  عضو اللجنة الاستشارية للمجلة العربية للجودة وأفضل الممارسات. 

  عضو الهيئة الاستشارية للمجلة الدولية لضمان الجودة.

   عضو الجمعية السعودية للجودة. 

   عضو بنقابة المهن العلمية.

   عضو بمكتبة الإسكندرية.

   عضو الجمعية الجيولوجية الإفريقية.

   عضو الجمعية الجيولوجية المصرية.

   عضو مجلس أمناء مستشفى الحميات بقنا.

المستوى الوطني والدولي
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عضو مجلس جامعة جنوب الوادي

رئيس مجلس الدراسات العليا والبحوث

رئيس مجلس تأديب أعضاء هيئة التدريس

رئيس مجلس تأديب المدرسين المساعيدين والمعيدين

رئيس مجلس تأديب طلاب الدراسات العليا 

رئيس مجلس إدارة الماجستير المهني

 رئيس اللجنة العليا للإشراف على الانتخابات الطلابية

رئيس لجنة فحص التظلمات الخاصة بترقيات أعضاء هيئة التدريس

رئيس لجنة التصنيف الدولي للجامعة

رئيس لجنة إدارة الازمات والكوارث

نائب رئيس لجنة إعداد موازنة الجامعة

منسق  اللجنة العليا للبرامج الجديدة والمطورة

عضو مجلس إدارة مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات

 عضو مجلس إدارة مركز ضمان الجودة والتأهيل للاعتماد

عضو مجلس ادارة مركز القياس والتقويم

 عضو مجلس إدارة مركز مبارك لتنمية المشروعات الصغيرة والمتناهية الصغر

 عضو مجلس إدارة المكتب الاستشاري بجامعة جنوب الوادي

 عضو اللجنة الدائمة للتعبئة العامة

 عضو لجنة متابعة منظومة التعليم والتعلم )المرحلة الجامعية الأولى والدراسات العليا( عبر الانترنت في ظل أزمة كورونا 

عضو لجنة فحص حالات العاملين المؤقتين المتضررين من أزمة كورونا

عضو لجنة شئون المكتبات

عضو لجنة المختبرات والمعامل والأجهزة العلمية

 عضو لجنة المنشآت الهندسية

 عضو اللجنة العليا لبرنامج الصيدلة الاكلينيكية 

عضو لجنة الانتساب الموجه

 )COVID 19( عضو اللجنة العليا للإشراف على التطعيم ضد فيروس كورونا المستجد

عضو اللجنة الدائمة لاختيار القيادات

عضو لجنة دراسة متطلبات الجامعة للائحة الجديدة "برنامجي الصيدلة العام والصيدلة الإكلينيكية"

عضو اللجنة العليا لدعم الأنشطة الطلابية 

عضو اللجنة العليا لزيادة دخل أعضاء هيئة التدريس 

عضو لجنة التظلمات من تقارير كفاية العاملين

عضو  لجنة اختيار العمالة المؤقتة 

عضو لجنة وضع ضوابط التقييم للعاملين

عضو لجان المشتريات 

عضو لجنة إعداد قواعد المكافآت 

عضو لجنة دراسة الاقتراحات بشأن تطبيق مشروع زيادة دخل أعضاء هيئة التدريس المرتبط بجودة الأداء

أمين اللجنة الاشرافية الدائمة لتسيير بناء وتطوير النظام الالكتروني لإدارة الجودة 

منسق لجنة إعداد جائزة التميز في التطوير والجودة

عضو لجنة إعداد التقارير السنوية

جامعة جنوب الوادي

 جامعة الملك سعود

عضو  لجنة مراجعة أخلاقيات البحث العلمي بجامعة الملك سعود.

عضو لجنة إعداد السياسات والاجراءات

عضو  لجنة اعداد لائحة الكراسي البحثية

عضو اللجنة الفرعية لإعداد لائحة التميز البحثي

UNDP عضو لجنة التعاون المبدئي بين جامعة الملك سعود والبرنامج الانمائي للأمم المتحدة

عضو لجنة اعداد سياسة الجودة لجامعة الملك سعود وفق المواصفة الدولية 2015-9001.

 عضو لجنة تقييم تجربة جائزة الموظف المثالي

عضو لجنة التدقيق اللغوي للهيكل التنظيمي للجامعة
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)أ( خارج مصر ) 11 (
-المؤتمر العربي الدولي لضمان جودة التعليم العالي- دولة الإمارات العربية – الشارقة 2015. 

-المؤتمر العربي الدولي لضمان جودة التعليم العالي- الأردن– عمان 2013. 

-المؤتمر الدولي الثالث للجودة في التعليم ما فوق الثانوي، الهيئة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي – الدمام 2013. 

-مؤتمر تقييم وقياس جودة الأداء الجامعي – بيروت - لبنان 2011

-مؤتمر مخرجات التعليم العالي وسوق العمل في الدول العربية الاستراتيجيات، السياسات، الآليات – المنامة – البحرين

2010

-مؤتمر تطبيق المؤشرات الإقليمية والعالمية للجودة في الاعتماد الأكاديمي في جامعات العالم الإسلامي، نحو التميز

وسيلة لاغاية، جامعة نايف للعلوم الأمنية، الرياض – المملكة العربية السعودية 2010

-ورشة عمل التعليم المبني على النتائج OBE – جامعة الملك سعود – الرياض - المملكة العربية السعودية 2010

-ورشة عمل "الطاقة الجديدة والمتجددة" – جوتنجن – ألمانيا 2009

-المؤتمر الدولي السادس لجيولوجية الشرق الأوسط – العين – الإمارات 2006

-المؤتمر الدولي الأول للنمذجة الحقيقية للتكتونية والاستكشاف الجيوفيزيائي – ميلانو – ايطاليا 2002

-المؤتمر الدولي الثامن عشر لجيولوجية أفريقيا – جراتس – النمسا 2000

شارك بالحضور في )52( مؤتمر وورشة عمل، على النحو التالي: 
)التفاصيل في كتيب رقم 13/17(

)ب‌(  داخل مصر  )41(

-المؤتمر السابع لمعامل التأثير العربي، جامعة النيل، مايو 2022

-المنتدى العالمي للتعليم العالي والبحث العلمي، ديسمبر 2021

PIConf 2021 – Challenges for a Global Higher Education: Digitalization, Open Science, and :مؤتمر-

Bioethics, Online Conference, 29-30 October 2021, Malta
-مؤتمر المستقبل الرقمي، شرم الشيخ )EMS Micro Solutions(، ديسمبر 2021

-ندوة "الأمن الفكري وتصحيح المفاهيم"، قنا نوفمبر 2021

-مؤتمر )ABC( ، مجمع إبداع مصر الرقمية، أكتوبر 2021

-ندوة التميز البحثي متعدد التخصصات، نوفمبر 2021

-المنتدى العلمي الأول لضمان الجودة وتطوير الجامعات من منظور إدارة الجودة والجامعة المنتجة كمدخل لتنمية الموارد

الذاتية، جامعة سوهاج، ديسمبر 2020

-مؤتمر ” الخدمات المالية التكنولوجية والتحول إلى الاقتصاد الرقمي، القاهرة ديسمبر 2019 “

-منتدى "ما بين الاعتماد الأكاديمي والتصنيف الدولي بمؤسسات التعليم العالي كيف نبدأ"، القاهرة نوفمبر 2019.

-دور الجامعات العربية في تحقيق أهداف التنمية المستدامة، القاهرة سبتمبر 2019.

-المؤتمر العلمي الطلابي الثالث لعلم الأنسجة والخلايا، جامعة جنوب الوادي 2019.

-المؤتمر العربي الدولي لضمان جودة التعليم العالي- مصر – اسيوط 2017. 

-ورشة عمل دراسة اثر مشروعات التطوير – المرحلة الأولى – ورشة عمل 1 – القاهرة- مصر 2008

-ورشة عمل دراسة اثر مشروعات التطوير – المرحلة الأولى – ورشة عمل 2 – أسيوط – مصر 2008

-مؤتمر حوكمة وتنوع مصادر تمويل التعليم العالي في مصر – وحدة إدارة المشروعات – وزارة التعليم العالي – القاهرة –

مصر 2008

-مؤتمر الهيئة القومية لضمان الجودة والاعتماد – القاهرة – مصر2008

-ورشة عمل التخطيط الاستراتيجي للتعليم العالي على المستوى الإقليمي - القاهرة – مصر 2007 

-مؤتمر تقييم التجربة والرؤية المستقبلية لصندوق مشروع تطوير التعليم العالي – القاهرة - مصر 2007

-مؤتمر ضمان الجودة والاعتماد في مؤسسات التعليم العالي: الطريق إلى المستقبل – القاهرة - مصر 2007

-ورشة عمل التخطيط الاستراتيجي على المستوى المؤسسي – القاهرة - مصر 2007

-مؤتمر دور القيادات الجامعية في تعزيز نظم الجودة والاعتماد – أسيوط – مصر 2007

-مؤتمر التطوير المستمر والتأهيل للاعتماد – أسيوط - مصر 2007

-الملتقى الأول لبرنامج إقامة نظم داخلية لضمان الجودة بكليات التربية النوعية وكليات رياض الأطفال – القاهرة – مصر

2007

-المؤتمر الدولي الثاني لجيولوجية التيش – القاهرة - مصر 2007

-المؤتمر الدولي الخامس لجيولوجية أفريقيا – أسيوط - مصر 2007

-مؤتمر ضمان الجودة والاعتماد – أسيوط - مصر 2006
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المؤتمر الدولي الثاني للعلوم الأساسية والتنمية المستدامة بعلوم جنوب الوادي، فبراير 2023

المؤتمر الدولي الأول لكلية الآثار تحت عنوان )الآثار والتغيرات المناخية.. التحديات والحلول)، فبراير 2023

المؤتمر الدولي السابع لشباب الباحثين، كلية الزراعة، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر الدولي السابع لشباب الباحثين، كلية الطب البيطري، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر الثاني لجراحة العظام، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر العلمي الرابع للأمراض الباطنة لطب جامعة جنوب الوادي، الأقصر 2022م. 

المؤتمر العلمي الأول لشباب الباحثين في التربية الرياضية، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر الأول لمركز بحوث وتعليم اللغات، تعليم وأبحاث اللغات بين النظرية والتطبيق، رؤى مستقبلية، فرع جامعة جنوب

الوادي بالغردقة، 2022م.

مؤتمر شباب الباحثين السابع للطب البيطري، جامعة جنوب الوادي، 2022م. 

الملتقى العلمي لقسم النساء و التوليد بطب جنوب الوادي لمناقشة : المشيمة المتقدمة والملتصقه في جرح الولادة

القيصرية، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر العلمي السادس لقسم الجهاز الهضمي و الكبد و الامراض المعدية بطب قنا، الغردقة، 2022م.

مؤتمر البحوث التنموية لمحافظة قنا 2022 )القصب – التعدين – السياحة والآثار(، جامعة جنوب الوادي، 2022م.

المؤتمر الأول لشباب الباحثين بفرع الجامعة بالغردقة، 2022م.

ورشة عمل أفضل ممارسات الكتابة العلمية، الجمعية الأمريكية للميكروبيولوجي بالتعاون مع جامعة جنوب الوادي، 2022م.

ورشة العمل الدولية للطاقة المتجددة والمياه بكلية الهندسة، جامعة جنوب الوادي 2022م.

المؤتمر العلمي الخامس لقسم الجهاز الهضمي والكبد بطب قنا، الغردقة 2021م.

المؤتمر العلمي الثالث للأمراض الباطنة لطب جامعة جنوب الوادي، الأقصر 2021م.

يوم التميز البحثي لجامعة جنوب الوادي 2022م.

الندوة التعريفية عن كيفية الالتحاق بالبرامج التعليمية فى الولايات المتحدة الامريكية بالتعاون مع القطاع الثقافي في

السفارة الأمريكية بالقاهرة، 2021م.

المؤتمر الدولي الأول "العلوم الأساسية والتنمية المستدامة"، 2021م.

.مؤتمر شباب الباحثين السادس لقطاع العلوم الأساسية والهندسية، جامعة جنوب الوادي 2020م.

مؤتمر شباب الباحثين السادس لقطاع العلوم التربوية، جامعة جنوب الوادي 2020م.

مؤتمر شباب الباحثين السادس لقطاع الآثار، التربية النوعية )التربية الفنية، التربية الموسيقية(، جامعة جنوب الوادي 2020م.

مؤتمر شباب الباحثين السادس لقطاع العلوم الزراعية والبيطرية، جامعة جنوب الوادي 2020م.

مؤتمر شباب الباحثين السادس لقطاع العلوم الإنسانية كليات ) الآداب – التجارة – الحقوق – الاعلام(، جامعة جنوب الوادي،

2020م.

مؤتمر شباب الباحثين السادس للتخصصات الطبية، جامعة جنوب الوادي 2020م

المدرسة الشتوية الدولية الأولى لعلوم المواد، جامعة جنوب الوادي، فبراير 2020م.

المؤتمر العلمي الدولي الثامن لكلية الآداب بقنا العربية والدراسات الإنسانية والاجتماعية، جامعة جنوب الوادي 2019م.

الندوة التعريفية بالمنح المتاحة للولايات المتحدة الأمريكية بالتعاون مع القطاع الثقافي في السفارة الأمريكية بالقاهرة،

2019م.

ورشة عمل الكتابة العلمية: من جمع البيانات الى النشر، جامعة جنوب الوادي ديسمبر 2019م.

مؤتمر المعايير القومية المرجعية للبرامج الأكاديمية لجامعات جامعات أسيوط وسوهاج وجنوب الوادي - مصر2007م.

مؤتمر مستقبل ضمان الجودة في جامعة جنوب الوادي – قنا - مصر2007م.

أشرف على تنظيم )32( مؤتمر وورشة عمل وندوة على النحو التالي:
)التفاصيل في كتيب رقم  13/17(

-مؤتمر ضمان الجودة والاعتماد التربوي – قنا - مصر 2006

-مؤتمر تطوير نظم تقييم الطلاب كمتطلب رئيسي للحصول على الاعتماد – القاهرة - مصر 2006

-مؤتمر ضمان الجودة والاعتماد – قنا - مصر 2005

-مؤتمر ضمان الجودة والاعتماد – القاهرة - مصر 2005

-المؤتمر الدولي الرابع لجيولوجية أفريقيا – أسيوط - مصر 2005

-ندوة المدخل المنظومي لتدريس العلوم، جامعة جنوب الوادي، مارس 2003

-ندوة مناقشة مشروعات تطوير التعليم الجامعي، فرع جامعة جنوب الوادي بسوهاج، 2003

-ورشة عمل صياغة مشروعات تطوير التعليم الجامعي، كلية الهندسة، جامعة القاهرة، يناير 2004

-ورشة عمل صياغة مشروعات تطوير التعليم الجامعي، كلية الهندسة، جامعة القاهرة، مارس 2004

-المؤتمر الدولي الثالث لجيولوجية أفريقيا – أسيوط - مصر 2003

-المؤتمر الدولي الثاني لجيولوجية افريقية – أسيوط - مصر 2001

-مؤتمر الجمعية الجيولوجية المصرية التاسع والثلاثون – القاهرة - مصر 2001

-ندوة "النظام العالمي الجديد"، هيئة التبادل العلمي الألمانية )DAAD( بالتعاون مع جامعة جنوب الوادي، أسوان، مايو

2001

-المؤتمر الدولي الثاني للجيوفيزياء – طنطا - مصر 2001
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المساهمة في بناء التطبيقات الإلكترونية وتعزيز التحول الرقمي  
)التفاصيل في كتيب رقم  5/17(

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء نظام الإتصالات الإدارية "مسك"، جامعة جنوب الوادي )تم اختياره

ضمن أفضل 5 أفكار ابتكارية على مستوى وزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية بمصر لعام 2022(

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء نظام الإدارة الإلكترونية للاجتماعات "اجتماع" ، جامعة جنوب

الوادي

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء نظام تقييم أداء البحث العلمي "أداء" ، جامعة جنوب الوادي

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء تطبيق مكافأة النشر العلمي "الجائزة"، جامعة جنوب الوادي

المدير التنفيذي للنظام الالكتروني للاجازات ، جامعه جنوب الوادي 

المدير التنفيذي للنظام الالكتروني لادارة الشؤون القانونية ، جامعة جنوب الوادي 

منسق مشروع بناء نظام إلكتروني لتقييم أداء أعضاء هيئة التدريس، جامعة الملك سعود

أمين لجنة تسيير مشروع بناء النظام الالكتروني لإدارة الجودة E-QMS، جامعة الملك سعود

عضو لجنة تحكيم استبانات مشروع أتمتة نموذج جاهزية الكليات لاستقبال الفصل الدراسي، جامعة الملك

سعود

صاحب فكرة إعداد تصور مبدئي للدليل التنظيمي وخطة التحول الرقمي لجامعة جنوب الوادي

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء نظام الإدارة الالكترونية لطلاب الدراسات العليا )بسيم(، جامعة

جنوب الوادي

صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لمشروع بناء أتمتة إجراءات العلاقات الثقافية، جامعة جنوب الوادي

مشارك في اعتماد وتشغيل مركز تدريب التحول الرقمي، جامعة جنوب الوادي 

المساهمة في تعزيز المكانة الدولية للجامعة  
)التفاصيل في كتيب رقم  9/17(

تحسين ترتيب جامعة جنوب الوادي في عدد )9( تصنيفات عالمية وتقدمها في الترتيب لعدة مراكز )20 – 200مركز(،

وظهورها لأول مرة في تصنيفات جديدة

تحقيق نتائج ملموسة للنشر العلمي الدولي لجامعة جنوب الوادي، حيث زاد الانتاج البحثي الدولي )في قاعدة بيانات

سكوبس Scopus( بنسبة )103%( خلال الفترة من )2019-2021(، ومجموع الاستشهادات بنسبة )200%(، ومؤشر

تقييم تصنيف التايمز الانجليزي للبحث العلمي بنسبة )49%(، ومؤشر تقييم تصنيف التايمز الإنجليزي للاستشهادات

بنسبة )%115(.

تطوير المجلات العلمية بجامعة جنوب الوادي ودوليتها من خلال التقييم وفق المعاييرالوطنية والدولية، حتى تم حصول

نسبة )55%( على الدرجة النهائية في تقييم المجلات العلمية من قبل المجلس الأعلى للجامعات )7/7(، ورفع )%83(

من المجلات على بنك المعرفي المصري، وتأهل عدد )3( مجلة للدخول في فهرس المجلات العالمية مفتوحة المصدر

)DOAJ(
تعديل شرط منح درجات الماجستير والدكتوراه بجامعة جنوب الوادي لتتضمن نشر بحوث دولية في قاعدة بيانات

)web of science( أو قاعدة بيانات ،)Scopus( سكوبس

تعزيز السمعة الأكاديمية لبحوث جنوب الوادي من خلال إعداد كود أخلاقيات البحث العلمي.

استقبال الوفود من الجامعات والسفارات الأجنبية بجامعة جنوب الوادي

دعم الطلاب الوافدين والتسويق لبرامج الجامعة لجذب طلاب وافدين وتلقي خطاب شكر من الملحقية الثقافية الكويتية 

دعم اشتراك جامعة جنوب الوادي في المنظمات والاتحادات الدولية 

تعزيز الشراكات الدولية لجامعة جنوب الوادي )60 إتفاقية دولية(

قام في جامعة جنوب الوادي بما يلي:

http://www.svu.edu.eg/ar/wp-content/uploads/2020/06/010620200636.pdf
http://www.svu.edu.eg/ar/%d8%a7%d9%84%d9%82%d9%88%d8%a7%d8%b9%d8%af-%d8%a7%d9%84%d9%85%d9%86%d8%b8%d9%85%d8%a9-%d9%84%d8%a2%d9%84%d9%8a%d8%a7%d8%aa-%d8%b9%d9%85%d9%84-%d8%a7%d9%84%d8%a8%d8%b1%d8%a7%d9%85%d8%ac-%d8%a7%d9%84/
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الاعتماد الأكاديمي المؤسسي للجامعة مرتين )2010، 2017(.

الاعتماد الأكاديمي الدولي لعدد )91( برنامج أكاديمي )13 دبلوم، 76 بكالوريوس، 2 دبلوم عالي( 

الاعتماد الأكاديمي الوطني لعدد )39( برنامج أكاديمي )3 دبلوم، 34 بكالوريوس، 2 دبلوم عالي(

هيئة ضمان الجودة ASIIN، ألمانيا- هيئة ضمان الجودة QAA، المملكة المتحدة- جامعة بون، ألمانيا - جامعة

فرانكفورت، ألمانيا - جامعة هايدلبرغ، ألمانيا- جامعة درم، بريطانيا- جامعة ولز ، بريطانيا- جامعة ميتشغان، الولايات

المتحدة الأمريكية- جامعة بوسطن، الولايات المتحدة الأمريكية - جامعة شيزوكا، اليابان- جامعة مكناس، المغرب-

جامعة تسنغوا، الصين.

 مراجع بعدد من الدوريات العلمية مثل:

 قام في جامعة الملك سعود بما يلي:

أدار وساهم في تحقيق الاعتمادات الأكاديمية لجامعة الملك سعود وبرامجها من خلال إبرام العقود مع هيئات الاعتماد

الوطنية والدولية )15 هيئة اعتماد دولية، وهيئة واحدة وطنية(، مراجعة وثائق التأهل للاعتماد، التدريب، استقبال الوفود

وتنسيق الزيارات، الإدارة المالية لسداد مستحقات جهات الاعتماد حتى تم الحصول على مايلي:

له علاقات مع الجهات الدولية التالية:

Landscape and Urban Planning, Arabian Journal of Geosciences, Arabian Journal for Science
and Engineering, Journal of Earth African Sciences, KSU Journal of Administrative Sciences,

Journal of Geoscience and Environment Protection

الخبرات في  إدارة الأصول المالية  )التفاصيل في كتيب رقم  12/17(

شارك في الإدارة المالية لعدد )16( مشروع.

إدارة أموال قطاع الدراسات العليا والبحوث

رئيس لجنة الاعداد النهائي لدراسة الجدوى الاقتصادية لجامعة جنوب الوادي الأهلية.

عد الحاسبة الخاصة بالبرامج الجديدة والمطورة بجامعة جنوب الوادي مُ

قام بربط الانتاج البحثي بالتمويل بجامعة جنوب الوادي

قام ببناء التطبيقات الإلكترونية للحد من الهدر بجامعة جنوب الوادي، والتي وفرت مبلغ )3125400( جنيه سنوياً. 

شارك في تطبيق نظام كايزن للحد من الهدر بجامعة الملك سعود

ساهم في نشر المعرفة الخاصة بالإدارة المالية للجامعات من خلال الترجمة والنشر )كتاب + بحث(

قام بالتطبيق الفعلي لمؤشرات الأداء المالية بجامعة الملك سعود واستخدامها في التحسين المستمر

شارك في مشروع تكلفة الطالب المبني على الأنشطة )Activity-based cost, ABC(، وزارة التعليم السعودية

شارك في مناقشة ميزانية جامعة جنوب الوادي في مجلس النواب 

شارك في مشروع الشراكة مع وزارة المالية

شارك في تقليل الهدر من خلال الاستغلال الأمثل للمساحات بالجامعة

الخبرات في تنفيذ المشروعات البحثية  )التفاصيل في كتيب رقم  6/17(
CORDIS, FP7 – European Commission خبير بمشروع

باحث رئيسي بمشروع " التحليل التركيبي لرواسب الذهب بالصحراء الشرقية )مصر( وجبال أطلس )المغرب(: دراسة

مقارنة )أكاديمية البحث العلمي والتكنولوجيا – مصر (

باحث بمشروع تقييم الأثر البيئي للشروخ النشطة – طريق قنا – سفاجا )محافظة قنا(

باحث بمشروع البحث عن أحجار الزينة ) شركة مابا الإيطالية(.

باحث رئيسي بمشروع تخطيط مصنع الرخام – المدينة الصناعية بقفط )شركة مابا الإيطالية(.

باحث رئيسي بمشروع تخطيط المدينة السكنية لأعضاء هيئة التدريس بقنا – مشروع 1 )جامعة جنوب الوادي(

باحث رئيسي بمشروع تخطيط المدينة السكنية لأعضاء هيئة التدريس بقنا – مشروع 2 )جامعة جنوب الوادي(.

باحث بمشروع تقييم الحجر الرملي النوبي )أكاديمية البحث العلمي والتكنولوجيا – مصر(.

باحث بمشروع التصحر والتلوث البيئي، استشاريو مصر العليا للبيئة والتنمية.

باحث بمشروع إنشاء المدفن الصحي وتقييم الأثر البيئي بمصنع الألمنيوم بنجع حمادي )ايجبتالوم(.

باحث بمشروع تقييم الأثر البيئي للصرف الصحي بقنا )جامعة وست متشيجان الأمريكية(.

.)GEF باحث بمشروع التنوع البيولوجي في جزر النيل بين قناطر إسنا ونجع حمادي )هيئة ال

باحث بمشروع تقييم ارتفاع منسوب المياه الجوفية بقوص )محافظة قنا(.

باحث رئيسي بمشروع "دراسات سوق العمل للتعليم الفني بمحافظة قنا" – الجمعيات الأهلية مع GTZ  الألمانية.

قائمة المشروعات البحثية )قيد التقييم( )باحث(

The Study of Key Geophysical Technologies for Deep High-enthalpy Geothermal Systems: 

 ”Applications to Red Sea Rift Basin, STDF
Rainwater harvesting, predicting vulnerable areas to Flood hazards and
monitoring the Red Sea coast for sustainable development and adaption to climate changes,

STDF” 
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قدم )كمدرب( عدد )152( تدريب لتنمية الموارد البشرية واستفادت منه )52( جهة 

المدير التنفيذي لجائزة مصر للتميز الحكومي بجامعة جنوب الوادي التي تركز على تنمية مهارات الموظفين.

المساهمة في نشر المعرفة الخاصة بإدارة وتنمية الموارد البشرية من خلال الترجمة والنشر )كتاب + 2 بحث في

الموارد البشرية(

شارك في بناء معايير لتقويم أداء عضو هيئة التدريس والموظفين )فئات الوظائف الإشرافية – الوظائف الإدارية

– الوظائف الصحية – الخدمات المساندة )فئة المستخدمين وبند الأجور((.
شارك في مشروعات اكتشاف وتنمية قدرات الطلاب وأعضاء هيئة التدريس والقيادات

عضو لجنة التظلمات من تقارير كفاية العاملين بجامعة جنوب الوادي.

عضو لجنة إعداد قواعد المكافآت، جامعة جنوب الوادي.

أعد دراسة عن توقعات الموارد البشرية )الأكاديميين( بجامعة جنوب الوادي حتى عام )2024(، وبناء الاحتياجات

الى تعيين معيدين بناء عليها

المساهمة في تنفيذ البرامج البينية والمشتركة )التفاصيل في كتيب رقم  14/17(
يدير الاتفاقيات الخاصة بتشغيل البرامج البينية والمشتركة بين جامعة جنوب الوادي والجامعات الأوربية والمصرية )4

برامج(

قام بحصر التخصصات البحثية البينية ذات الأولوية بجامعة جنوب الوادي )22 تخصص(

يشارك في الفعاليات الوطنية والاقليمية الخاصة بتفعيل البرامج والتخصصات البينية.

المساهمة في ربط الجامعة بالصناعة والاحتياجات التنموية للمجتمع  )التفاصيل في
كتيب رقم  14/17(

قام بحصر المجالات البحثية التي تخدم قضايا المجتمع وعددها )91( مشروع، حيث تم اختيار ثلاث منها ذات أولوية

بالتشاور بين الجامعة ومحافظة قنا وهي: )القصب – التعدين – السياحة والآثار(، وتم عقد مؤتمر موسع بهذا الخصوص،

ويشرف على تنفيذ هذه المشروعات.

قام بدور مسئول الاتصال بالجامعة مع مركز تحديث الصناعة.

HELM( عضو فريق عمل "مشروع تطوير منظومة البحث والابتكار"، وزارةالتعليم السعودية، والتي نفذت عن طريق شركة

Governance Consultancy( لصالح الوزارة، حيث كان مسئولاً عن إعداد "وسائل القياس والمؤشرات المهمة للثقافة
الريادية في مؤسسات البحث والتطوير والدراسات العليا"، حيث قام بإعداد دراسة )276 صفحة( بهذا الخصوص.

قام بقيادة فريق عمل لمشاركة الجامعة في تصنيف التأثير وهو أحد أفرع تصنيف التايمز العالمي والذي يقيس مدى

مساهمة الجامعات في تحقيق أهداف التنمية المستدامة التي حددتها الأمم المتحدة.

شارك كباحث في عدة مشروعات تخدم قضايا المجتمع مثل تقييم الأثر البيئي للشروخ النشطة – طريق قنا – سفاجا

)محافظة قنا(، البحث عن أحجار الزينة ) شركة مابا الإيطالية(، تخطيط مصنع الرخام – المدينة الصناعية بقفط )شركة مابا
الإيطالية(، التصحر والتلوث البيئي )استشاريو مصر العليا للبيئة والتنمية(، إنشاء المدفن الصحي وتقييم الأثر البيئي بمصنع

الألمنيوم بنجع حمادي )ايجبتالوم(، تقييم الأثر البيئي للصرف الصحي بقنا )جامعة وست متشيجان الأمريكية(، التنوع

البيولوجي في جزر النيل بين قناطر إسنا ونجع حمادي )هيئة ال GEF(، تقييم ارتفاع منسوب المياه الجوفية بقوص

)محافظة قنا(.

المساهمة في  إدارة  وتنمية الموارد البشرية )التفاصيل في كتيب رقم  12/17(

المساهمة في توفير بيئة داعمة للبحث العلمي  )التفاصيل في كتيب رقم  14/17(

قام بقيادة فريق لاستكمال جهود جامعة جنوب الوادي في المبادرة الخاصة برفع الأجهزة العلمية وتسجيلها على البنك

القومي للمختبرات والأجهزة العلمية بحيث أصبحت جامعة جنوب الوادي أفضل جامعة مصرية في هذا الصدد )رفع %100

من الأجهزة المتوفرة بالجامعة(. 

قام بإعداد نظام جديد لحوكمة الإدارة المالية لمخصصات البحث العلمي بالجامعة تعمل على التحفيز وربط النفقات بالانتاج

العلمي كمياً ونوعياً.

قام باستكمال اعتماد معامل الجامعة حيث قام بمتابعة ملف اعتماد ثلاث معامل بجامعة جنوب الوادي من من المجلس

الوطني للاعتماد "إيجاك" التابع لوزارة الصناعة.

قام بدور أساسي في تأسيس وحدة إدارة الأزمات بجامعة جنوب الوادي ومنها مواجهة الأخطار التي تتعرض لها المعامل

شارك في مبادرة تطوير مركز بحوث الأرصاد الجوية بجامعة جنوب الوادي باعتباره واحدا من أهم المركز في مصر وله أهمية

عالمية أيضاً.

قام بتشكيل لجنة "تطوير المكتبات بجامعة جنوب الوادي" ، وقامت اللجنة بتصميم معايير تقييم للمكتبات، وتم تقييم )25(

مكتبة تصنيفها، وتم إعداد خطة تنفيذية لتطويرها بناء على نتيجة التقييم.

أشرف على تنفيذ عدد )6( ورش العمل بالحرم الجامعي بقنا وفرع الجامعة بالغردقة لبناء قدرات أمناء المكتبات.

قام بوضع خطة لرقمنة مكتبة القبة التاريخية بالجامعة والحفاظ عليها واتاحتها للمجتمع المحلى والدولى كنوع من التراث

العالمى.

قام بإعداد خطة لإنشاء إدارة للمتاحف الجامعية
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عدد اللقاءات التيلفزيونية )9(

عدد الأحاديث الإذاعية )16(

عدد المقالات والحوارات الصحفية )20(

عضو في العديد من الجمعيات والروابط المجتمعية والعلمية

مشارك في العديد من الفعاليات الدولية والوطنية والمحلية 

خطابات وشهادات الشكر والتقدير  )التفاصيل في كتيب رقم  16/17(
عدد خطابات الشكر )13(

عدد شهادات الشكر والتقدير )19(

المهارات اللغوية

الإنجليزية ) اللغة الأجنبية الأولى ( – جيد جدا

الألمانية ) اللغة الأجنبية الثانية ( – متوسط

الفرنسية - مبتدأ

الأنشطة الإعلامية  والعلاقات المجتمعية والعامة  )التفاصيل في كتيب رقم  15/17(

مهارات الحاسب الآلي
Microsoft office (Word – Excel –Power point- Access) 
Graphics (Photoshop – CorelDraw)-
GIS Software-

Educational Software-

الإشراف على رسائل الماجستير 
مشرف على عدد من طلاب ماجستير و دكتوراه 

أساتذة يمكن الرجوع إليهم

 أ.د. عباس منصور - رئيس جامعة جنوب الوادي )الأسبق( – قنا - مصر

 أ.د. يوسف غرباوي – رئيس جامعة جنوب الوادي  )الأسبق(– قنا – مصر

اً(  اً( ووكيل جامعة الملك سعود للتطوير والجودة )سابق أ.د. حمد بن محمد آل الشيخ – وزير التعليم بالمملكة العربية السعودية )حالي

اً( اً(، ووكيل جامعة الملك سعود للتخطيط والتطوير )سابق أ.د. يوسف بن عبده عسيري – رئيس جامعة الطائف )حالي

اً( اً( وعميد عمادة التطوير والجودة بجامعة الملك سعود )سابق أ.د. صالح بن إبراهيم القسومي – وكيل وزارة التعليم للعلاقات الدولية )حالي

- أ.د.نيكولوس فرويتسهيم – جامعة بون بألمانيا- معهد المعادن

Prof.Dr.NikolausFroitzheim, STEINMANN-INSTITUT, Poppelsdorfer Schloss
D - 53115 BONN, Germany,     niko.froitzheim@uni-bonn.de

أ.د. وليام ماير– جامعة بون بألمانيا- معهد الجيولوجيا

Prof.Dr. Wilhelm Myer, Nussallee 8, 53115 BONN, Germany, sekretariat@geo.uni-bonn.de

أ.د.  بوب هولدووس – جامعة درم بريطانيا – معهد علوم الأرض

 Prof.Dr. Bob Holdsworth
Department of Earth Sciences, Durham University, Science laboratories South Road, Durham DH1 3LE, UK-     

R.E.Holdsworth@durham.ac.uk

في جمهورية مصر العربية

في المملكة العربية السعودية

ج. في ألمانيا

 د. في المملكة المتحدة

الابتكارات
صاحب الفكرة والمدير التنفيذي لتطبيق " نظام الإتصالات الإدارية - بجامعة جنوب الوادى - مسك( أفضل 5 أفكار ابتكارية على مستوى

المؤسسات الحكومية المصرية - ضمن منافسات جائزة مصر للتميز الحكومي 2022، وزارة التخطيط والتنمية الاقتصادية

H-Index معامل هيرش

mailto:niko.froitzheim@uni-bonn.de
mailto:sekretariat@geo.uni-bonn.de
mailto:R.E.Holdsworth@durham.ac.uk
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أحمد عكاوي )2014(: مؤشرات الأداء الرئيسة، بناء وتنفيذ واستخدام مؤشرات الأداء الرئيسة التي تؤدي للنجاح-

مترجم، دار جامعة الملك سعود للنشر.  رقم الإيداع 6895/1435، ردمك 301-1 – 507 – 603 – 978.

أحمد عكاوي، جمال كمال الدين )2015( التخطيط الاستراتيجي في مؤسسات التعليم العالي – مترجم، دار جامعة

الملك سعود للنشر.  رقم الإيداع 7792/1436، ردمك 427-8 – 507 – 603 – 978.

أحمد عكاوي )2018(: بناء قدرات القيادة الأكاديمية، دليل لأفضل الممارسات- مترجم.  دار نشر جامعة الإمام محمد بن

سعود الإسلامية، ردمك 5-505-505-603-978، رقم الإيداع 201/1439. 

ثانياً: كتب مؤلفة في مجال تطوير التعليم 

 أحمد عكاوي، عبد الحكيم أبابطين )2019(: التميز في الإدارة الجامعية، دار جامعة الملك سعود للنشر .

ثالثاً كتيبات ساهمت في إعدادها في مجال تطوير التعليم 

مفاهيم ومصطلحات في الجودة، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(. 

نظام المقارنة المرجعية بالجامعة، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(.

مجلس المقومين بالجامعة، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(. 

نظام إدارة الجودة بالجامعة، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(.

مبادئ الجودة لدى روادها، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(.

التقويم الذاتي، نشرت بجامعة الملك سعود )2017(.

الاستعداد لزيارة الاعتماد الأكاديمي الخارجي )2017(.

الانتاج العلمي  )التفاصيل في كتيب رقم  6/17(

: كتب مترجمة في مجال تطوير التعليم  أولاً

رابعاً: بحوث ودراسات في مجال تطوير التعليم 

أحمد عكاوي، عوض القرني )2010(: دور مؤشرات الأداء في تقويم وتحسين التعلم القائم على النواتج: نموذج من عمادة

الجودة، جامعة الملك سعود، المملكة العربية السعودية"، مؤتمر مخرجات التعليم العالي وسوق العمل في الدول العربية

الاستراتيجيات – السياسات – الآليات، المنامة، البحرين، أكتوبر 2010م. 

عوض القرني، أحمد عكاوي )2010(: تحسين الأداء الجامعي من خلال معايير لتقويم أداء عضو هيئة التدريس: نموذج من
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