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 لحلدم شزوط او ئات ف

 شزوط الحلدم مجال الجائشة

  فضل وليةأ

طار الحلييم على معاًير وليات بالجامعة في إ 3ًحم اخحيار أفضل 

ة و الممىنات و الابحيار و ٌشارن في منافطات هذه  ثدليم الزؤٍ

ات كياص الاداء  خيث ًحم الحلييم على مؤشز ، الفئة وليات الجامعة

 الذهز .خز رلاذ ضنوات طبلا للمعاًير ضالفة و الانجاسات في آ

أفضل مشزوع للإبداع والإبحيار 

 المؤضس ي

 

فيار و المبادرات اليي كام هاا أخد العاملي  من الا  3ًحم اخحيار عدد 

  عوام الطابلة على  اة أفزق العمل داخل الجامعة خلال الثلار أو

وخللد  ،ثيو  الفىزة/المبادرة الإبداعية كد ثم ثطبيلها بالفعل

 ضاهم في 
ً
 اًجابيا

ً
و أخل ثددًات/مشىلات كائمة  نحائج وأرزا

ثدطي  عمليات/خدمات الجهة الحيومية مع ثلدًم أدلة داعمة 

 . للحدلم مناا ارناء عمليات الحلييم

م عمل خيومي  أفضل فزٍ

شىيلها داخل ثخصص هذه الجائشة لخشجيع فزق العمل اليي ثم ج

ش أ م عمل.همية الا الجامعة هادف جعشٍ  نجاس من خلال جشىيل فزٍ

 معايير الاشتراك في جائزة افضل فريق عمل : 

م ـــ  م العمل  –) منهجية جشىيل الفزٍ درجة الحعاو   –منهجية فزٍ

م   ثلييم النحائج (–الانجاسات و النحائج  –وروح الفزٍ

 فزق عمل على مطحوى الجامعة . 3ًحم اخحيار  افضل ــ 

م العمل من  جوس أ  ًنضم  7ـ  ٌشيل فزٍ أفزاد هدد أكص ي وٍ

م العمل  هدد أكص ي على أ    من أعضاء هيئة التدريس 2لفزٍ

م العمل.  ًيو  كد مز عامي  على الأكل على جشىيل فزٍ
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 شزوط الحلدم مجال الجائشة

 مدًز عامأفضل 

لمدة غلي هذه الوظيفة   ًيو  من شاٌشترط الحلدم لهذه الجائشة أ

ًفضل الحصول على لاكل ) بحيليف/ كزار داخلي ( و عامي  على أ

بية على أ الادارة ، ةفي مجالات )إدارة الجودالأكل ربع دورات ثدرٍ

المشزوعات ،    اللزار، إدارة صنع الحغيير، ،كيادةالاضتراثيجية 

،مهارات الحواصل، الاداء فزق العمل، ثلييم  ، بناءةالليادة الفعال

 أو ما ًمارلها  .. ( الطلون ومدونة الحوهمة

 مدًز إدارةأفضل 

غلي هذه الوظيفة لمدة   ًيو  من شاالحلدم لهذه الجائشة أٌشترط 

الحصول على ًفضل لاكل ) بحيليف/ كزار داخلي ( و عامي  على أ

بية على الاكل في مجالات )إدارة الجودأ الادارة ، ةربع دورات ثدرٍ

المشزوعات ،    اللزار، إدارة صنع الحغيير، ،كيادةالاضتراثيجية 

،مهارات الحواصل، الاداء فزق العمل، ثلييم  ، بناءةالليادة الفعال

 00( أو ما ًمارلها  الطلون ومدونة الحوهمة

 أفضل موظف خيومي

الجهاس  موظفيلجميع  محاحهذه الفئة الاشتران في منافطات 

داري من المعيني  على الدرجات الاولى و الثانية و الثالثة  الإ 

 ما ًلي :  معاًير جائشة أفضل موظفوثحضمن 

الحعلم و  –الحفىير الابحياري   -)الانجاسات و الادران المطحلبلي 

ادي  –الفىز المحجدد    الشخصية الاًجابية ( –الوعي الزٍ

  ويتم ثصعيد الفائزين،  ثقدير من الجامعةائزين مكافأت مالية وشهادات منح الفسيتم 

 .للتنافس على المستوى القومي في جائزة مصر للتميز الحكومي

 


