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طلب التقدم كمقيم داخلي 
ضمن مشروع جائزة جامعة جنوب الوادي للتميز الحكومي للعام 2021/2022م
	الإســـــــــــــــــم:
	

	البريـد الإلكتروني  :
	

	الهاتف المحمــــول  :
	

	الوظيـــــــــــــفة :
	


	الإدارة / الكلـــية :
	


	المؤهـــــــــــــــلات العلمـــية :
(يشترط حصول المتقدم على حد أدني درجة البكالوريوس والليسانس، وترتقي إلى الدرجات العلمية العليا مثل الماجيستير والدكتوراة)
	

	التدريبات الحاصل عليها المتقدم :
يذكر تلك الشهادات المهنية التخصصية الحاصل عليها المقيم سواء في مجال الجودة والتميز المؤسسي أو المجال التخصص والتي تمثل الجهود المستمرة في الترقي العلمي
	

	الخبرات والمجـــــــــــــــــالات :
يذكر المتقدم عدد سنين الخبرة المتحصل عليها ويشترط ان  تكون بحد أدني  5سنوات في مجالات إدارة الجودة/ التميز/ إدارة الاعمال / التخطيط الإستراتيجي/ إدارة المشاريع/ إدارة الموارد لبشرية وغيرها من المجالات ذات العلاقة بالتميز المؤسسي والفردي.
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	المهـــــــــــــــــــــــــارات :
يذكر المتقدم المهارات الشخصية والتي تشمل الآتى: 
1- قدرات مهنية (هي تلك المهارات الأساسية لممارسة أنشطة التقييم، والتي تشمل الأخلاق، المعايير المهنية والنزاهة، قواعد المعرفة، الممارسات ذات الصلة).
2- قدرات فنية (هي تلك المهارات الأساسية الحاكمة لضمان حوكمة ونزاهة مخرجات عمليات التقييم، والتي تشمل المعرفة القوية بنهج وطرق التقييم، المهارات التحليلية، صياغة الاستنتاجات والتوصيات "التقارير الفنية" لنظم الجودة).
3- قدرات إدارية (هي مجموعة المهارات الضرورية لإدارة عمليات التقييم من خلال القيادة الرشيدة لفرق التقييم المختلفة والتي تشمل التخطيط، الإشراف والتنسيق، المرونة مع المتغيرات).
4- قدرات وجدانية (هذه المهارات غالبًا ما يشار إليها باسم "المهارات الشخصية"، والتي تشمل المهارات الاتصال والتفاوض وتبادل المعرفة).
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