
 نظام الإدارة الإلكترونية لاجتماعات
جامعة جنوب الوادى

(اجتماع)

١٢١٨رقم الموضوع

 إلى / نائب رئيس الجامعة لشئون التعليم والطلاب

تحية طيبة وبعد ،،،

نحيطكم علماً بأن مجلس جامعة جنوب الوادي بجلسته رقم ( ٣٠٢ ) بتاريخ ٢٩/١٢/٢٠٢١ برئاسة
السيد أ.د. يوسف أحمد غرباوي - رئيس الجامعة ورئيس المجلس

بخصوص موضوع: النظر في تعديل الموضوع رقم 463 بقرارات مجلس الجامعة بجلسته رقم 296
المنعقدة بتاريخ 2021/6/28 بشأن تعديل البند الأخير من اللائحة المالية ( الفصل الصيفي ) لبرنامج

بكالوريوس العلاج الطبيعي بنظام الساعات المعتمدة - لكلية العلاج الطبيعي.
( نص البند قبل التعديل ) يصرف للعاملين من غير أعضاء هيئة التدريس بالجهاز الإداري بالكلية

مكافأ ة تتناسب مع الجهد المبذول من قبل كل منهم لما يقدره السيد أ.د/ عميد الكلية وفي حدود
المخصصات التي تتيحها الموارد المالية للبرنامج خلال الفصل الصيفي .

( نص البند بعد التعديل ) تصرف النسب الآتية بعد للسادة الموضحة بالجدول المعروض :-
1- 4 % السيد أ.د/ عميد الكلية أو من ينوب عنه .

2- 3 % السيد أ.د / وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب أو من ينوب عنه .
3- 2 % السيد أ.د / وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة أو من ينوب عنه

4- 2 % السيد أ.د/ وكيل الكلية لشئون الدراسات العليا والبحوث أو من ينوب عنه .
5- 1 % السيد / أمين الكلية .

6- 12 % العاملين بإدارة شئون الطلاب بالكلية .
7- 15 % العاملين بالكلية التي تتناسب أعمالهم طبيعة الجهد المبذول من قبل كل منهم .

8- 1 % صراف الكلية .
9- تصرف مكافأة قدرها ( 50 جنيه ) عن أداء أعمال الملاحظات والمراقبات لكل لجنة واحدة من

امتحانات الفصل الدراسي الصيفي .

تقرر الآتى: الموافقة
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