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April, 2017 

 الضيوف والطلاب والخريجينأعزائى 

 

بهه لمً دواعي ظشوسي ؤن ؤسخب بنم حمُّا في حامّت حىىب 

 الزي ًىٍمه الثالث ى الخىٌُفالملخقى الىادي للاهممام بلُىا في 

 للّام الثالث ِلى الخىالى.مشلض الخىىٍش الىٌُفي 

الأدلت ِلى الخهامل بحن الجامّت والمجخمْ  ؤخذهزا الخذر هى 

قخه الخاـت فى  مىاهل فالخإلُذ ب  .المدُي بها هزا ٌعاهم بىشٍ

و ما ججاه حامّخىا  مؤقذس الالتزام الزي لذًنبهجى الخذر. 

ب والمىذ الذساظُت، فى دِم جقذمىهه مً  الخىٌُف والخذسٍ

 والخذماث المهىُت.

مّا وؽاسك سئٍت مؽترلت لجّل حامّت حىىب الىادي ؤفمل  

جيهخم عشوي ؤن جنىهىا مّىا ِلى هفغ المعاس مً ؤحل  ا.مثلت في خشٍ وَ

جُىامهاساث جدقُق ؤهذاف حامّخىا، وؤؼنشلم حمُّا ِلى ما جقذمىهه لخىىٍش  ومىدهم  ولابىا وخشٍ

ت   .لخدا  سعى  الّمللالالفشـ

قه الشائْ و مشلض الخىىٍش الىٌُفى مخمثلا فى مذًشه بلى شي و جقذًشي ؼن  .ًًحز مخىىعى المشلض المخموفشٍ

اسة  ىاؤن حعخمخّجمىُاحى لنم حمُّا   .الخبِبتجامّخىا مثمشة لبضٍ

                                                                                        

 أ.د. عباس محمد منصور  

 رئيــس الجامعــــــة    
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  ىى المتقىىينشاار المأعزائى 

 

الهُئاث و المفاوْ و لؽشماث و ا ممثليالمُىف ؤسخب بجمُْ 

جحن والى ِماى ؤصخاب الأ   الملخقى ن فىحالمؽاسل لابوالخشٍ

مشلض الخىىٍش الىٌُفي بجامّت حىىب ى الثالث بالخىٌُف

 .الىادي

ت  ًدُذخُث  قفق هجاح المشلض  يخذاًمثل  الملخقى بن فشـ

جحن للقاء  ماىللىلاب والخشٍ وحها لىحه  ؤصخاب اِلأ

ُت المىلىبت و هى ما ًدقق الىٌُفوالمهاساث والدؽاف الماهلاث 

جحن  الىلابهى سبي  بوؽاء المشلض و ؤخذ ؤهم ؤهذاف  والخشٍ

اظخخذام  ِلىٌعاِذ  لما ،في مخخلف المجالاث سعى  الّمل

ُفي جحن  المشلض بالإلافت بلى رلو، فةن  .فملؤ ههج اظتراجُجي في الخخىُي لمعاس وٌ ٌعاِذ الىلاب والخشٍ

ُفت وبوؽاء مؽشوُ خاؿلُفُت الدعاب خبراث ِلى  ماى البدث ًِ وٌ ادة اِلأ  مً خلاى جىىٍش مهاساث سٍ

 .و الاهذماج فى الّمل الخىىعى

بلى بىاحى و ؤبىائى بلى قُادة الجامّت الخنُمت التى جذِم الخىىس و الخمحز و ق ؼنشي و جقذًشي ؤجقذم بخال

ً.  مخىوعى المشلض  ثبخىن لىا دوما مّجى الّىاء ؤحّلم منهم ِلى معاِذتهم ودِمهم المعخمشٍ  ًنىن لُف وٍ

ق مشلض الخىىٍش  مً المهىُحن المىهىبحن  الىٌُفىالّمل الجماعي. لما ؤود ؤن ؤجىحه بالؽنش بلى فشٍ

جحن ِلى جدقُق ؤهذافهم. لما ؤؼنش مل مً ظاهم فى دِم هزا  والمخفاهحن الزًً ٌعاِذون الىلاب والخشٍ

 .الخذر بإي ـىسة مً الفىس 

جُىا  ؤشجْ ولابىا و  هىا لمقابلخو.  ؤزىاء و سّذ الملخقى فهم مْ ؤصخاب الّمل ؤو ممثليهم ىاـلِلى الخخشٍ

 ؤصخاب الّمل في المعخقبل!مً جلخقى بهم الُىم هم ًنىن لىهىا وازقحن مً ؤهفعنم فقذ 

المثمشة التى جفب فى  حمُّا وؤها ؤجىلْ بلى اظخمشاس هزه الّلاقت ممشة ؤخشي، بهه لمً دواعي ظشوسي ؤن ؤسال

 و ووىىا الخبِب مفش.ـالح ؼبابىا 

 د. محمد عمران محمد ختيفه

 مدير مر ز القطوير الوظيفى
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  تمة ترحيب                 

 

 

 

ملُت  للخىٌُف،بهه لمً دواعي ظشوسها وؼشفىا الٍُّم ؤن هشخب بنم حمُّا في الماجمش العىىي الأوى 

ل الؽنش ِلى مؽاسلخنم في فّالُاجىا  .الضساِت بجامّت حىىب الىادي ووؽنشلم حضٍ

جحن مْ الؽشماث الّاملت في القىاُ الضساعي والخفيُْ  ويهذف هزا الماجمش بلى سبي الىلاب والخشٍ

ب والّمالت والمؽ الفغحرة  شوِاثوؤصخاب الؽشماث وسؤط الماى والماظعاث التي جىفش فشؿ الخذسٍ

جحن.لل دِم وجىىٍش الفاِلُت الخّلمُت هزا الماجمش هى واخذ مً ؤهم الأوؽىت في مؽشوُ  ىلاب والخشٍ

 يهذف  الممىى مً وخذة اداسة المؽشوِاث بىصاسة الخّلُم الّالي وحامّت حىىب الىادي. هلُت الضساِتب

ض  هزا المؽشوُ لخىىٍش الهلُت ومعاِذتها ِلى مىاـلت جىىٍش وجإهُل البيُت الخدخُت مً خلاى حّضٍ

ض الفاِلُت الخّلُمُت ختي ًدعجي جإهُل  ق جىىٍش وحّضٍ جُحن ًِ وشٍ القذسة الخىافعُت للىلاب والخشٍ

 .المدلُت والذولُتالىلاب لعذ اخخُاحاث ظى  

ق الّمل بمشلض الخ  عّذها ان هخقذم بخالق الؽنش والخقذًش الي مذًش وفشٍ الىٌُفي بالجامّت ىىٍش وَ

ِلي المعاِذة في سبي الماجمش العىىي الاوى للخىٌُف بهلُت الضساِت بالملخقي الثالث للخىٌُف 

 بالجامّت. 

 

ا.م.د/ أحمد عبدالوارث                                    أ.د/ محمد أحمد عتي      

مدير وحدة ضمان الجودة                                   عميد  تية الزراعة      

 مدير مشاروع دعم وتطوير الفاعتية القعتمية             
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Binational Fulbright 
Commission in Egypt 

(BFCE)
 

About us 
The Binational Fulbright Commission in Egypt was established in Egypt in 1949 and is the 
oldest and largest Fulbright Program in the Middle East. Since 1949 nearly 6000 scholars 
have been Egyptian Fulbrighters in the U.S. or American Fulbrighters in Egypt. 

 The Fulbright Commission has a mandate to foster mutual understanding through 
educational and cultural exchange. We are able to achieve our goals through a host of 
programs for Egyptian and American graduate students and scholars. We would be 
delighted to present these programs at a two hour session in Qena. Also, if possible we can 
bring material for a booth. 

 These programs include the following: 

1- Fulbright Egyptian Scholar Program 
This program provides opportunities for Egyptian post-doctoral faculty members to conduct 
research at American institutions for a period between 3 to 9 months. For more information 
please visit: 

 http://www.fulbright-egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=6#prog33 

 2- Fulbright Junior Faculty Development Program 
This program brings young professors from Egypt to U.S. institutions for faculty 
development, mentoring, and cultural exchange activities in the specific fields. During this 
10 week program, professors are introduced to new teaching and research methods, 
observe classes, attend seminars, and develop linkages with American faculty through 
weekly mentoring sessions. 

To apply: 

 http://www.fulbright-egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=6#prog102 

 3- Scholar-In-Residence (SIR) 
This program sends scholars and professionals from Egypt and other countries to 
universities in the United States to internationalize the institutions’ campuses and 
curricula.  Scholars in Residence typically spend three to ten months teaching and consulting 
in area studies programs, in interdisciplinary programs that focus on global issues, or in 
courses where participation of a foreign scholar can provide a cross-cultural or international 



    Third Employment Fair -  April, 2017       1027أبريل  - لثالملتقى التوظيفى الثا     

    :www.svu.edu.eg/cdcWebsite                                                    20+ 965211276فاكس:    /ت    

      :cdc@svu.edu.egemail                                                  02290004700     موبايل :   

7 

 

perspective. The process for this program is initiated by the host institution in the US 
applying for an opportunity to host an Egyptian expert or by naming an expert that they 
would like to host.   For more information please visit: 

 http://www.fulbright-egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=6#prog41 

 4- Fulbright Egyptian Student Program 
This program provides grant opportunities for university graduates to receive fully funded 
master’s degrees or for master’s and doctoral degree candidates to conduct research and 
collect data in the United States. 

For more information please visit:  

http://www.fulbright-egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=5#prog43 

 5- Foreign Language Teaching Assistant Program (FLTA) 
This program strengthens foreign language instruction of Arabic in American institutions 
while providing Egyptian teachers of English as a second language (ESL), as well as teachers 
of American studies, literature, and journalism and media studies, with opportunities to 
refine their skills, increase their English language proficiency, and expand their knowledge of 
American society.  FLTA fellows teach a maximum of two Arabic classes at host 
institutions.  They enrol in at least four courses (two per semester), one of which must be in 
U.S. studies.  They also facilitate cultural events, language clubs and language tables in their 
host institutions. 

To apply:  

http://www.fulbright-  egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=5#prog45 

 6- Hubert H. Humphrey Fellowship Program 
This program provides mid-career professionals from Egypt and other countries with an 
opportunity to enhance their professional capabilities through participation in specialized, 
10-month, non-degree programs developed specifically for small clusters of fellows at 
selected U.S. universities.  To accomplish its objectives, programs include combinations of 
course work, independent projects, internships, consultations with U.S. faculty or experts, 
field trips, and special seminars.  Under the guidance of a designated faculty advisor or 
“coordinator,” fellows plan programs that best suit their individual career development 
needs.  To apply:  http://www.fulbright-egypt.org/programs/view_programstemplate.asp?T=4&C=9 

Fair participation  
Two hour info session on “ Fulbright Programs” 

Fulbright Representatives  
1. Dr. Maggie Nassif  Program Director 
2. Mr. Asser Hany  Program Officer  
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   NATIONAL BANK OF EGYPT 

Banking Sector 
Founded in 1898, National Bank of Egypt (NBE) is the first established commercial bank in 
Egypt and the largest player in the Egyptian banking sector. NBE is the market leader in 
terms of total Assets with a market share of 24.7%, and in terms of total Loans and advances 
with a market share of 24.7%, as well as leading the market in customer deposits with a 
market share of 26.4%. It has the largest branch network of 384 branches and outlets, the 
largest ATM network of more than 2,733 terminals, and the largest customer base of 
approximately 5 million customers. NBE is the largest lender in the trade finance sector in 
Egypt, and the largest lender to SME's in Egypt, which is a key group driving economic 
development in the Egyptian private sector. 

 
NBE has been leading the Egyptian banking sector for more than 118 years throughout 
different political and economic changes; Until the 0841s, NBE performed the Central Bank’s 
duties as well as its commercial banking functions. After its nationalization in the 1960s, it 
acted as a pure public sector commercial bank in addition to continuing to conduct the 
functions of the Central bank in the areas where the latter had no branches. 

 

It employs 17,555 employees and 
has presence in 4 continents. Its 
global network includes National 
Bank of Egypt (United Kingdom), 
the National Bank of Egypt 
(Republic of the Sudan) and the 
National Bank of Egypt’s branches 
in New York (United States of 
America) and Shanghai (People’s 
Republic of China), as well as 
representative offices in 
Johannesburg (South Africa), Dubai 
(United Arab Emirates), and Adis 
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Ababa (Republic of Ethiopia), in addition to a branch in the Dubai International Finance 
Centre. NBE also has a network of correspondents throughout the world, but centered in 
Europe—Egypt’s primary trade partner. 

 

NBE achieved outstanding unaudited financial results in 2016 reaching pre-tax profit of EGP 
19.5 billion and net profit of EGP 12.4 billion, total assets reached EGP 703.3 billion, gross 
lending portfolio grew to EGP 231.3 billion and shareholder equity reached EGP 38 billion in 
June 2016. 

Company Representatives: 
1. Ms. Heba Tarady 
2. Ms. Maha Gouda 

Job Vacancies: 
IT Specialist / Officer / Senior Officer. 
IT Department 
Commerce fresh graduates – FEPS  fresh graduates 
Branches/ Head Office 
Working conditions: 
8 hours. 

2days off per week. 

( Fresh graduates all majors with grade pass –OUTSOURCING ) 

Sales Department /Call Center 

Contact us 
https:// www.nbe.com.eg/hrrec 

1187 Corniche El Nile –Cairo – Egypt 
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About Siemens in Egypt 
The history of Siemens in Egypt dates back to 1859 when the Siemens brothers laid a 
sea cable through the Red Sea, linking telegraph communications between Suez and Aden. 
In 1901 Siemens opened its first technical office in Cairo and since then Siemens has been a 
key contributor of innovative technology to some of Egypt’s most important infrastructure 
projects, including power generation, rail networks, hospitals, building technology and 
industrial solutions.  

Siemens technology is responsible for generating approximately 15 per cent of Egypt’s 
electricity, and the company has also supplied a significant proportion of the country’s 
power transmission and distribution network. With around 800 employees in Egypt, 
Siemens is actively supporting sustainable, long-term economic growth through the 
application of technology in the fields of electrification, automation and digitalization, and 
the proactive transfer of knowledge and technical expertise.  

Fair Representatives                                                                                      
1. Mahmoud Attia HR Manager 

2. Khalid Jamal  HR Business Partner 
3. Shayma Khalil   HR Business Partner 

Fair Participation   
We will be offering the below: 
 Interviewing skills conducted by Mahmoud Attia 
 Posting our Internship opportunities to students 
 Conducting one-to-one career advises to students 
Main profiles we are seeking for our interns this summer: 
 2nd, 3rd or 4th year students 
 Engineering (Mechanical, Electrical, Electromechanical, Material) 
 Students must have very good commands of English 
 Self-learner, quick-learner 
 Self-organized and independent 
 Good communicator, friendly, helpful, professional 
 Proficient user of MS office (PowerPoint, Excel and Word) 
 Creative, motivated and comes up with new ideas and implements them 

Contact us                                  
Ms. Shayma Khalil:   shayma.khalil@siemens.com 
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 الشئٍت:
بى. ش واسجقاء المجخمْ المشٍ ا ٌعاهم ف جىىٍ ًُ ب وفّاى سائذ مدلُا مىافغ بقلُمُا ودول  قىاُ جذسٍ

 الشظالت :
ب وؤن  ض قُم المّشفت والخذسٍ بُت وحّضٍ ملُا  باظخخذام ؤخذر الأظالُب الخذسٍ سفْ لفاءة الّاملحن ِلمُا وِ

بُت  هنىن الأفمل فى مجاى جقذًم الخذماث المشٍ

 .   للمىٍماث والأشخاؿ مدلُا وبقلُمُا

 الهذف :
بى وجدفحز المىاوىحن ِلى المؽاسلت فى  وؽش الىعى المشٍ

ق دفْ المشائب بىاء الا قخفذ القىمى للذولت ًِ وشٍ

ُت والتى بذوسها حعاهم فى بداسة المشافق  قت وىِ بىشٍ

قت حّىد بالىفْ ِلى المجخمْ.  الّامت للذولت بىشٍ

 المؽاسلت فى الملخقى:
  جحن لعى  الّمل فيهذوة سّىىان : دوس مفلخت المشائب  جإهُل الىلاب والخشٍ

 50  ُفى بُت مجاهُت بالخيعُق مْ مشلض الخىىٍش الىٌ  بجامّت حىىب الىادي (CDC)مىدت جذسٍ

  ب 25جخفُن ب بمفلخت المشائب المفشٍ بى  –% ِلى الخذسٍ ب المشٍ مً  –قىا  –قىاُ الخذسٍ

 CDCخلاى الـ 

 ممثلىا المفلخت:
ب   /الأظخار .1 بىمىافى ابشاهُم ؤخمذ  مذًش ِام الاداسة الّامت للخذسٍ  المشٍ

 د . واهش ؤخمذ خفجى    مذًش الخىحُه الفجى بمىىقت لشائب قىا  .2

 د. خالذ ِباط سممان    مشاقب مشاحْ لشائب قىا .3

 ؤخمذ ؤبى الخعً   مإمىس مإمىسٍت لشائب قىا   ؤ. .4

ب  .5  خاصم ِلاء الذًً ِاؼىس   مؽشف بداسي بالإداسة الّامت للخذسٍ

 الخىاــــــــل:
www://facebook.com/tadreeb.qena   Mobile: 01009215571 
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Company Profile:  
Jobzella.com is the First Professional Network in the Middle East and a network that 

is empowered by the first job aggregator in the Middle East as well as the only free 

online-course aggregator worldwide. As the first specialized marketplace and hub 

for courses and career advice for Arabic speaking communities worldwide, Jobzella 

is truly the one stop shop for professionals and companies in the Middle East.  

Valid Vacancies: 
 

Accounting & Finance Jobs 

Junior Accountant: https://goo.gl/Fn21Sv 

General Accountant: https://goo.gl/UgPqqe 

Senior Cost Control Accountant: https://goo.gl/BdkXMf 

Sr. Financial Analyst (Multinational Company) https://goo.gl/S2A1Mf 

 Credit & Treasury Controller (Multinational Company) https://goo.gl/9t4uBC 

Law Jobs 

Senior Lawyer - 15,000 - 20,000 EGP | https://goo.gl/gESvqr  

Legal Secretary - 5,000 - 6,000 EGP | https://goo.gl/J81oZF  

Junior Lawyer - 4,000 - 5,000 EGP | https://goo.gl/wTeQNZ 

04,111 - 01,111محامي نقض    EGP | https://goo.gl/ygui1k 

Sales & Business Development Jobs 

Indoor Retail Team Leader And Sales Reps: https://goo.gl/uDW82h  

Sales Specialist: https://goo.gl/TmEvnD 

Sales Representative: https://goo.gl/PqQwVE 

Sales Executive - Outdoor: https://goo.gl/JUFPKm 

Sales Consultant: https://goo.gl/yUfaVj 
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Business Development Specialist: https://goo.gl/W6Fdmm 

Sales Executive B2B: https://goo.gl/mDZ3iM 

 Sales Associate: https://goo.gl/w16H0V 

Customer Service Jobs 

International Customer Service Representative: https://goo.gl/3CVidf  

Telesales Agent (Outbound Project) https://goo.gl/XUJwjO 

Technical Support advisor https://goo.gl/KuKWiW 

 Customer Service & Sales Support Manager (Multinational 

Company) https://goo.gl/a85fZ8 

 Student Advisor https://goo.gl/0Fxs5f 

Admin & Support Jobs 

Secretary: https://goo.gl/H5Ev0w  

Executive Secretary: https://goo.gl/B8hahF 

Secretary: https://goo.gl/vK1J2N  

Information Technology 
Senior PHP Developer| https://goo.gl/VzcLPz 
UI/UX Designer| https://goo.gl/UaXDLg 
Senior IOS Developer| https://goo.gl/F6OsG5 
Web Application Developer https://goo.gl/OCLMvg  
ERP Implementer. https://goo.gl/f5HgCF 

 
Working conditions:  

Working conditions vary according to post. 

Application procedure:  

Download Jobzella App on your mobile and apply through it or on our website 

www.jobzella.com 

Jobzella Representatives  
1. Mr. Ahmed Salah 01147473010  

2. Mr. Waleed ElRai 01014171111 
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 سئٍدىا
.
ً
 ماظعت سائذة، لمثاى ِالمي، للىـىى بلي جىمُت مجخمْ جهافلي، ًىمى راجُا

 مهمخىا
، ومىاحي الخُاة، ِلى الاحخماعيالمؽاسلت في بىاء الإوعان وخذمخه، في مجالاث الصخت، والبدث الّلمي، والخهافل 

 ؤمل القماء ِلى البىالت، والأمُت، والفقش، والمشك

ف بالماظعت   الخّشٍ
ت غحر هادفت للشبذ حعخقبل ؤمىاى الضماة والفذقاث وجقىم بفشف ؤمىاى  ، ماظعت مفش الخحر هي ماظعت جىمىٍ

ُت فى  الضماة ْ المخخلفت ، مفاسفها الؽشِ   لما حعدثمش ؤمىاى الفذقاث للخفىى ِلى ِائذ ًخم اهفاقه ِلى المؽاسَ

لى المؽاسلت فى بىاء الإوعان وخذمخه فى مجالاث الصخت والخّلُم والبدث الّلمي والخهافل بالماظعت  تهذف

 البىالت والأمُت والفقش والمشكماء ِلى ِلى ؤمل الق، ومىاحي الخُاة  الاحخماعي

 مؽاسلت الملخقى 
اظخماسة الخقذًم  -   ذوسه حعش الثالثت للاخخمان في مجالاث: المُاه، الصخت، الىاقت، الغزاء والخّلُمالخّشٍف ب

ل  ٢٣مفخىخت ختى  ل  فش  الماهلت للاخخمان، واللي هُدفلىا 8سجل الان لخنىن لمً اى    .٣١٢٢ابشٍ ِلى جمىٍ

ق ِمل  هبدث ًِ .حىُه مفشي، بالالافت الى دِم اِماى وجقجي وقاهىوي ومداظبي ٢٢٠،١١١قُمخه جفل الى  فشٍ

  .مخمحز ِىذه جنىىلىحُا واِذة، همىرج ؤولى، همىرج ِمل قابل للخىبُق وفنشة لذيها مشدود بًجابي ِلى المجخمْ

                                                                              ممثلىا الماظعت   
 الأقفش–مذًش ماظعت مفش الخحر في قىا   د/خالذ ِمشان مدمذ       .1

 مؽشف اوى قعم البدىر منخب قىا  /فاومت ِثمان          ؤ .2

ماى بالمنخب الشئِس ي   مدمذ ِباط  /ؤ .3 ادة اِلا  مذًش دِم سٍ

 اسي ماظعت مفش الخحر منخب قىاادمعاِذ   ا/ًاظمحن ُِذ ِلي         .4

 مؽشف اوى الخىفُز بمنخب الاقفش  ؤهىس سعىا  /م .5

 معئىى جقذًش الاخخُاحاث المجخمُّت بمنخبي قىا والاقفش   مدمذ ـلاح  /ؤ .6

 الخىاـل
خماد مً ػ المذًىت –الاقفش    - ؤمام مسجذ ؤبى بنش الفذًق 10خىك  -قىا الّىىان :        اِلا

 Tel.       : 0965344319   -   Fax       : 0965344319     -    
www.misrelkheir.org 
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About Us 
EGYTRUSTis 
extraordinary academy works in favor of 
presenting the best educational services to the 
Egyptian market, through applying certified 
educational strategies from large worldwide 
educational organizations.(Longman, CISCO, 
Microsoft, Oracle) 
EGYTRUST brings to you developed tools which 
will help you to learn different languages and 
get all different skills of the field of Information 
Technology easily .EGYTRUST did not forget 
the Human Development and it's the only 
provider of "How to be a guide" course. 

Our Team 
We are a professional training team, Egyptians 
and foreigners, and selection of consultants in 
various fields to ensure the quality of service 
and constantly monitor performance. Complete 
team only work  to reach the highest level of 
service and performance for your satisfaction. 

Target 
We serve multiple customer segments such as 
students, business driven users, companies, 
organizations, and for sure we serve any 
person want to improve his personal and 

bilingual abilities. 
Vision 
we will achieve a leading position on all over 
upper Egypt in the field of educating 
languages, using computer applications, and 
different Human Skills. 

Mission 
Create innovative educational Programs and 
solutions to face the future changes with 
creative thinking to meet the rising region all 
needs. 

Our Value 
We commit ourselves to a certain level of 
service, imposed on us a greater commitment 
and professionalism and the use of tools to 
achieve the level of quality to which we aspire, 
a level of quality that satisfies your ambitions 
and overcome this obstacle. 

   
 اًجي جشاظذ

غحر جقلُذًت حّمل مً احل هي امادًمُت  اًجي جشاظذ 

جقذًم افمل الخذماث الخّلُمُت الى العى ، ورلو 

وجقذًم بشامج راث   ِبر جىبُق اظتراجُجُاث مّخمذة

الجىدة الّالمُت سؽشمائىا الاظتراجُجحن لشفْ الاداء 

الفشدي والماظس ى وبىاء النىادس الاًجابُه التى جخدىى 

م  جىد ان مً النفاءة الى الفاِلُه وجدمل سظاله وقُ

جفل الى حمُْ فئاث المجخمْ لُفبذ مل فشد مً 

ى ِمله ولزالو فى افشاد المجخمْ ِمىا فّالا فى مجا

 خُاجه الخاـت 

قىا  فشٍ
ق  هدً ب  مدترفىًمم فشٍ ومخخفص ي الخذسٍ

حن في  حن والّشب والاحاهب وهخبت مً الاظدؽاسٍ المفشٍ

المجالاث المخخلفت لممان حىدة الخذمت ومشاقبت 

الاداء باظخمشاس ، لما ان اًجى جشاظذ جدخفَ 

له المذي مْ المذسبحن روي  سّلاقاث اظتراجُجُت وىٍ

الفبغت الّالمُه ، والزًً وّخمذ ِلى قذساتهم 

بُه وخبر   اتهم الّملُه لىقل مهاساث المخذسبحن .الخذسٍ

 سئٍدىا :

ادة ِلى المعخىي الاقلُمى والمدلى والذولى فى  الشٍ

بُه اخترافُت ، واظخخذام ادواث  جقذًم خذماث جذسٍ

ب  والُاث مخىىسة ومبذِت للاسجقاء بمعخىي الخذسٍ

لخدقُق الاظخفادة القفىي مً الذوساث المقذمه 

للمخذسبحن .
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 مهمخىا:
 المعاهمت الفّاله فى بىاء حُل مدترف مً النفاءاث والقذساث التى جشجقى بىفعها ومجخمّاتها مما ًمهذ لشقى امخىا .

 قُمىا :

 الابذاُ والابخهاس والخجذًذ  -  الالتزام بمّاًحرالجىدة   -     الؽفـافُه والىلـــىح 

ذا مً الالتزام والخشفُت والاظخّاهت بالادواث الاصمت  هدً هلضم اهفعىا بمعخىي مّحن مً الخذمت، ًفشك ِلُىا مضٍ

خخىاها.  لخدقُق معخىي الجىدة الزي هيؽذه، وهى معخىي الجىدة الزي ًشض ي ومىخاجنم وٍ

 امادًمُت اًجي جشاظذ جفخش الاظتراجُجُت مْ

 

 

 مؽاسلت الملخقى
We offer the following Jobs 

1-      for graduates students from Luxor . 
-        Digital Marketing Specialist 
-        Customer Service Specialist ( Female only ) 
2-     Training for undergrads from Luxor 
-        One month Summer training . 

We offer for the event free workshop about: 
How to work freelancer from you home            (الانترنت من وتكسب تعمل كيف )  
Workshop duration ( 2 hours )  

 ممثلىا الؽشلت
1. Mr. Mohamed Shahin Fathy Business Development Manager 
2. Ms. Samaa Yousef Administration Manager 
3. Ms. Engy Fouad Zakir Sales Manager 

 الخىاـل 
Mohamed Shahin, PMP , MBA  -  Business Development Manager  

Tel    : +2-095-2282088   Mob : +20106-0333518 +20100-6309114 

E-mail : Mshahin@egytrust.com   Website : www.EgytrustAcademy.com 

 اِلى بىو القاهشة، الاقفش -مُذان ـلاح الذًً 2-

 ؼاسُ مؽمؾ جقاوْ ػ المذًىت المىىسة ، الاقفش-

info@egytrustacademy.com    01000960260 
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About Ta3mal 
Masr Ta3mal is an initiative, aims 
to institutionalize employability 
skills and services for the youth of 
Egypt, creating a full eco-system 
that can successfully tackle Egypt's 
unemployment challenges.  Masr 
Ta3mal initiative provides career 
guidance, skills assessments and 
hundreds of online courses to build 
the youth's capacity and match 
them with the available jobs.  
 
Masr Ta3mal pursues the aim to connect successful companies hiring new staff 
with talented and ambitious young people. If you are currently hiring, on Masr 
Ta3mal you can post your job openings online and search professional profiles and 
CVs of young graduates and headhunt people with profiles matching your needs. 
 

Fair Participation 
Masr Ta3mal offerings for Students, Job Seekers, Entrepreneurs and Employers 

 Career Development  
 Career Guiding 
 Skill Assessment 
 Career Planning Resources  

 Skill Building  
 Fundamental ICT, business & Soft skills integration into community 

Centers 
 Online advance courses & Diplomas 

 Job Placement 
 Job Scouting  
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 Online Matching 
 Help in Hiring 
 Shortlisted CVs 
 Training for Employment 

 Work For Your Self 
 Skills &  resources 
 Entrepreneur opportunities' matching 
 Access to Finance 

 Community Engagement 
 Mentoring 
 Volunteering  
 Sharing of Best Practices 
 Peer to Peer Learning 

 حّملمفش 
ُف  باث الخاـت بمهاساث الخىٌ ا ِلى الخذسٍ ًُ ا ماظع ًّ مفش حّمل هي مبادسة تهذف بلى بلفاء واس

والخذماث المقذمت للؽباب في مفش، وبزلو هنىن قذ ؤوؽإها هٍام مامل مخهامل قادس ِلى مىاحهت 

 الخدذًاث المخّلقت بمؽهلت البىالت في مفش.

ُفي تهذف المبادسة ؤًما بلى معاِذة الؽباب   لمّشفت وبىاء قذساتهم مً خلاى سّن المىاسد مثل الإسؼاد الىٌ

باث المجاهُت ِلى الإهترهذ. لما حّمل المبادسة ؤًما ِلى سبي الؽباب بالفشؿ المخاخت  وجقُُم المهاساث الخذسٍ

في ظى  الّمل مً خلاى بجاخت بىابتها الالنتروهُت لأصخاب الؽشماث لخىفحر الفشؿ المخىفشة لذيهم 

بهم للخفىى ِلى هزه الفشؿ.ومع  اِذة الؽباب في اِذاد ظحرهم الزاجُت وجذسٍ

 مداوس المبادسة

ُفي  الخىىٍش الىٌ
 .ُفي  الإسؼاد الىٌ

 .جقُُم المهاساث 

 .ُفي  الخخىُي الىٌ

 بىاء المهاساث
 مهاساث جنىىلىحُا الاجفالاث والمّلىماث الأظاظُت 

  ماى والمهاساث الزاجُت باث ِلى مهاساث اِلأ  للمشالض المجخمُّت.الخذسٍ

 .بُت ودبلىماث ِبر الإهترهذ  دوساث جذسٍ

 المؽاسلت المجخمُّت
 .الإسؼاد 

 .  الخىىُ
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 .مؽاسلت الخبراث 

 .هقل المّشفت مً شخق لآخش 

ماى الخشة ماى واِلأ ادة اِلأ  سٍ
 .المهاساث والمفادس 

 .ماى ادة اِلأ باث سٍ  جذسٍ

 ماى  جىفحر المىاسد والأدواث اللاصمت لشواد اِلأ

 فشؿ الّملجىفحر 
 ُف  جىفحر فشؿ ِمل ِبر الإهترهذ ومً خلاى وخذة الخىٌ

 .ائف   مفادس مّلىماث للباخثحن ًِ وٌ

 مفادس مّلىماث وخذماث لأصخاب الؽشماث 

   ممثلىا المبادسة
1- Ibrahim Desouki  Job bank lead in Qena . 
2- Mohamed Sabry Master trainer soft skills . 

                                                                                                                 Contact Usالمشاظلاث  
اسة مىقّىا  ذ مً المّلىماث ًشجى صٍ   01061761444ؤو الخدذر مّىا ِلى  http://masr.ta3mal.comلمضٍ

 http://facebook.com/Masrworksلما ًشجى مخاسّت آخش خذماجىا مً خلاى ـفدخىا ِلى الفِعبىك 
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 ًِ الؽشلت
بشمىدة تهذف الي جخلُق البِئت مً مؽهلت المخلفاث 

فّب الخخلق منها ورلو ًِ  التي لا ًخم ؤظخغلالها وٍ

لها الي مىخجاث ـذًقت للبِئت  شها لخدىٍ ق بِادة جذوٍ وشٍ

ِالُت الجىدة مثل مىخج بُى لمبىظذ ظش الأسك الزي 

ت التي جفل الي  ًدخىي ِلي وعبت ِالُت مً المادة الّمىٍ

عاِذ55 ّىك هقق مُاه  % وَ في بىاء التربت الشملُت وَ

عاِذ في  الشي مً خلاى قذسجه ِلي الأخخفاً بالمُاه وَ

بمذاد الىباث بالّىاـش الفغشي والنبري التي ًدخاحها 

عاهم في ؤهخاج مىخجاث غزائُت  ذ مّذى الأهخاحُت وَ ضٍ وٍ

%، وخالي مً الىُماجىدا ومعبباث الأمشاك 100صخُت 

ل ووبزوس الخؽائؾ والفى ت التي جازش ظلبُا ِلي المذي الىىٍ قلل مً ؤظتهلاك الأظمذة النُماوٍ اث وٍ % فقي 12شٍ

 ؤسك وبُُّت ... خُاة صخُت  وسظالخىا في بشمىدة ًزهب الي الىباث والباقي ًزهب لملىزاث 

 سظالخىا:
 خُاة وبُُّت للأسك .... خُاة ؤفمل للاوعان 

 سئٍدىا :
خماد ِلي المخلفاث الىبُُّت  سؽهل ِام لعماد ِمىي بذلا مً العماد النُماوي وجقلُل الخهلفت ِلي الّملاء اِلا

 واِادة الخُاة الىبُّت في المدفىى الىاجج ًِ الاسك

ائف خالُت(  المؽاسلت فى الملخقى  ) وٌ
ج ( 2لّذد )جىفحر فشؿ  ب لىلاب  -صساِت ملُت خشٍ  صساِتملُت خبرة في مجاى ـىاِت النمبىظذ  + جذسٍ

 الؽشلت ممثلىا
 مذًش الؽشلت مىس ى ؤخمذ خعً  .1

ذ  .2  مدمذ مفىفي ؤبى صٍ

 الخىاـل
 01000052086/ 01145900046سقم المىباًل : 
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 مً هدً ؟
( مً 4/1وفقا لىق المادة ) 2015ؤظعذ في ًىلُى للمداماة هي ؼشلت مذهُت : للمداماة والقاهىن -باب الّذى  

وخفلذ ِلى لىد  1983لعىت  17قاهىن المداماة سقم 

خ 1/27جفذًق الىقابت الّامت للمدامحن سقم ) ( بخاسٍ

، وجم الخفذًق ِليها في الؽهش الّقاسي 27/8/2015

 2015ؤ( لعىت -2304بمىحب مدمش جفذًق سقم )

ذسث بمىحب  رلو بىاقت جىزُق قىا الىمىرجي، وـ

بُت للؽشلت خملذ سقم   6-08178-730-07-04لشٍ

وقذ ؤظغ "باب الّذى"  مإمىسٍت لشائب بىذس قىا، 

ت مً الؽباب الىمىح المامً بقُم ِلى ًذ  بمّاًحر الجزاهت  التزامهم مً خلاىومبادئها،  المهىتمجمىِ

ق جقذًم الذِم ، والؽفافُت والمعاواة خُث جقىم الؽشلت  فقي للّملاء، ولِغ والمؽىسة للجمُْورلو ًِ وشٍ

بخخفُق حضء مً اسابدها لخقذًم "الذِم المجخمعي" بالّمل ِلى وؽش الثقافت والمّشفت القاهىهُت سؽهل ِام 

ب اللائق وجىفحر  ت مً  الخذسٍ ت مجمىِ ىٍ لىلاب ملُت الخقى  سؽهل خاؿ، خُث ًخىلى القُام بالأوؽىت الخىِ

حن مً ولاب الجامّت.  الىلاب المخىىِ

خ  " والزي ؤقُم بقاِت الؽبان المعلمحن بقىا بخاسٍ ؼاسك "القىاُ المّشفي" للؽشلت في "الُىم الّالمي للخىىُ

ق لّشك فنشة )القىاُ( وؼشخها للمخفاِلحن مً  10/12/2016 ق بقامت )سلً خاؿ( بالفشٍ ورلو ًِ وشٍ

ق )ا ق الّمل بالقىاُ ًِ وشٍ ظخماسة الدسجُل( والشد ِلى المؽاسلحن في الُىم، وبجاخت الدسجُل لمً فشٍ

ق الّمل "بالقىاُ" بالمؽاسلت في "ؤظبىُ الّلىم المفشي"، ورلو مً خلاى   الاظخفعاساث. لما ؼاسك فشٍ

ض اهخماء ولاب ملُت  بهذف 2017جىٍُم فاِلُت "الخقىهااا" ماسط  وللإلخدا  بالخقل  الخقى  للهلُتحّضٍ

 .مدامحن(ل)سعى  الّمل  وجإهُلهم للالخدا الىعي لذيهم  القاهىوي سؽهل ِام، وصٍادة

 :المؽاسلت في الملخقي 
 

ب بىخذاث وبداساث الؽشلت ِبر )الشلً الخاؿ( بالؽشلت ومً خلاى  .1 ُف وجذسٍ لان ًِ بجاخت فشؿ جىٌ اِلإ

ُفُت،  10، ورلو مً خلاى )ممثليها المخىاحذًً به، وفقا للخقعُم الذاخلي للؽشلت ولإخخُاحاتها  15فشؿ جىٌ

ب(،  ت جذسٍ  فشـ
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ّت  .2 جي ملُاث الخقى  والؽشَ ت )مدامحن/ ــاث( مً خشٍ الىخذة القاهىهُت: هي وخذة جخنىن مً مجمىِ

                      .)ً جيها مً روي الخبراث القلُلت )لمدامحن جدذ الخمشٍ                       والقاهىن، ولزا مخذسبحن مً ولاب جلو الهلُاث وخشٍ

ُف                                                                                                     ب  – 3)جىٌ  (2جذسٍ

ت .3 جي الهلُاث الؽان المالُت والإداسٍ فحن مً خشٍ : هي بداسة داخلُت للؽشلت )بذوام للي( جخنىن مً مىٌ

ت لمعاولحن ًِ بداسة ؼئىن المقش الإداسي للؽشلت، ولزا  المخخلفت مً ؤصخاب الخبراث المالُت والإداسٍ

ماى.          ُف     مخذسبحن مً ولاب ملُت الخجاسة ؤقعام المداظبت وبداسة اِلأ ب  – 1)جىٌ  (2جذسٍ

ق .4 جي الهلُاث الّلاقاث الّامت والدعىٍ فحن )بذوام حضئي( مً خشٍ ت مً المىٌ : هي بداسة جخنىن مً مجمىِ

ق المباؼش والإلُنترووي،                                                  المخخلفت ؤصخاب الخبراث في مجالاث الّلاقاث الّامت والبروجىلىلاث والدعىٍ

ُف                          ب  – 3)جىٌ                                                                                                                                              (                                                                                                                            5جذسٍ

ب .5 ت والخذسٍ فحن )بذوام للي المىاسد البؽشٍ ت مً المىٌ حضئي( مً  –: هي بداسة بالؽشلت جخنىن مً مجمىِ

ا.  شهم ومخاسّتهم بداسٍ فحن وجىىٍ جي الهلُاث المخخلفت ؤصخاب الخبراث في مجالاث اخخُاس وجقُُم المىٌ  خشٍ

جي ملُاث : وخذة الأبدار والذساظاث القاهىهُت .6 فحن )بذوام حضئي( مً خشٍ ت مً المىٌ هي وخذة جخنىن مجمىِ

جحن المهخمحن بالبدث  ّت والقاهىن والاقخفاد والّلىم العُاظُت سؽهل خاؿ، ومً الخشٍ الخقى  والؽشَ

القاهىوي سؽهل ِام مً ؤصخاب الخبراث البدثُت والأمادًمُت، ولزا مخذسبحن مً ولاب الهلُاث المخخلفت مً 

ُف       زه الّلىم وساغبي حّلمها.         داسس ي ه ب  – 2)جىٌ  (3جذسٍ

حن مً وخذة دِم لخذمت المجخمْ .7 فحن )بذوام حضئي( والمخىىِ ت مً المىٌ : هي وخذة جخنىن مً مجمىِ

ً مادًا، وغحرهم مً المهخمحن بيؽش الّلىم والمّشفت  المدامحن المهخمحن بخقذًم المعاِذة القاهىهُت لغحر القادسٍ

ت مً المخذسبحن مً ولاب ملُت الخقى  سؽهل خاؿ وملُاث الجام ّت القاهىهُت، لما حّخمذ ِلى مجمىِ

ُف                 سؽهل ِام في جقذًم جلو الخذمت ووؽش جلو الشظالت.        ب  – 1)جىٌ  (3جذسٍ

فُت( ًِ الؽشلت .8 ب المقذمت منها  جىٍُم )هذوة حّشٍ ُف والخذسٍ للخّشٍف بالخذماث وفشؿ ومجالاث الخىٌ

جي الجامّت ولُىف الملخقي والمؽاسلحن به، ومقذس بإن جنىن لمذة ظاِ ت واخذة ًخخللها اظتراخت لىلاب وخشٍ

خدذر مً خلالها 15دقائق وفخذ باب لخلقي الأظئلت والاظخفعاساث والشد ِليها لمذة  5لمذة  المذًش  دقُقت، وٍ

 الخىفُزي للؽشلت .

 :الؽشلت ى ممثل
فُتGuest Speakerالمذًش الخىفُزي )-مدمىد مدمذ ِبذ الجىاد  .1   .( بالىذوة الخّشٍ

فت(.-هائب مذًش الىخذة القاهىهُت )ماحعخحر قاهىن -حهاد مدمذ ؤخمذ فشغلي     .2  مىٌ

                معاِذ معاوى الّلاقاث الّامت )والبت بهلُت الخقى (.-ظاسة مدمذ مدمىد مىس ي  .3

 وظائل الخىاـل: 
 /https://www.facebook.com/babuladL الففدت الشظمُت للؽشلت -

 01099971709مدمىى:      5333737/096فالغ:    5333111/096هاجف:  -

 Babel3dl@gmail.comالإًمُل:  -
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 الشئٍـــــــــــــت:
 معخقبل مؽش  للجمُْ

 :شظالهال
اًت والخإهُل والخّلُم لخمنحن  هدً اقت بمدافٍه قىا وّمل ِلى جىفحر فشؿ الشِ حمُّه الىىس للمنفىفحن وروي اِلإ

اقت والفئاث المهمؽت الاخشي )مّا  ت المخخلفت بما ًمننهم مً اهذماحهم ......-وفل-مشاه-روي اِلإ (فى الفئاث  الّمشٍ

اؼشه لا ظشهم وجقذًم بشامج للمعاهمت فى خفن مّذى ومؽاسلتهم سؽهل بًجابي في المجخمْ وجقذًم خذماث مب

اقاث بالمجخمْ واِذاد الابدار وجفُّل الُاث جىبُق القىاهحن المّىُت  اِلا

ذم الخمحز بحن المعتهذفحن سغن الىٍش ًِ الجيغ او  مت للجمُْ وجامً الجمُّت بالمعاواة وِ بهذف جىفحر خُاه لشٍ

الجغشافُت التي ًيخمى اليها وجشسخ قُم المؽاسلت والّمل الجماعي والؽفافُت المعخىي الاحخماعي او الذًً او المىىقت 

 والمعاءلت والخفاِل البىاء مْ المعتهذفحن او المّىحن بزاث  القماًا

  هذاف الجمُّهؤ
 ْجممحن الفئاث المهمؽه وخاـه المّاقحن فى المجخم 

 جىوُذ اواـل الفذاقه والذمج بحن افشاد المجخمْ دون جمحز 

 اثابشا اقه وغحرهم مً فئاث مجخمُّه ِلى مافه المعخىٍ  ص الاوؽىه ومهاساث روي اِلا

  ُْمه للجم  الّمل ِلى جفُّل القىاهحن التى جممً خُاه لشٍ

  المؽاسله والدؽبُو مْ مافه الجهاث التى جدقق سظاله الجمُّه 

 وؽش الىعى بحن المىاوىحن بذوس مل فشد داخل المجخمْ دون جمحز 

 ق الصخافه والاراِه والخلفاص  اٌهاس لفاءاث مً المّاقحن وغحرهم مً الفئاث المهمؽه اِلامُا ًِ وشٍ

 وؽىه الجمُّهؤ
 فى مجاى الخذماث الثقافُه والّلمُه

 ق النمبُىجش بُه للىلاب المنفىفحن ًِ وشٍ  دواساث جذسٍ

 ه اقه )هُئه جشدي صوم العىظشٍ  مبادسة الخمنحن الخقىقى لزوي اِلا

  قه بشاًل للمنفىفحن  مبادسة مدى الامُه بىشٍ
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 ىى الى اسعي خقىقهً القاهىهُه  مبادسة جمنحن ِاملاث الضساِه مً الىـ

  ه والمىالبه بدلها وفقا للىهج الخقىقى القشي( جشجِب مؽنلاث)المبادسة القشوٍه  خعب الاولىٍ

ُه   ِمل هذواث جىِ

اقه بالخيعُق مْ المشلض الاظترؼادي :       ــــتصخُ  :للخذ مً اِلا

 دوسها الاحخماعى فى المجخمْ  المشؤة و 

 الؽباب وجفُّل دوسه الخىىعى 

 لُفُه مىاحه ـّىباث الّمل للمشاه الّامله 

 جدذًاث الّفش باليعبه للمشاه 

 ذ الاظشه ججاه ِمل المشؤةًُإمذي الخىافق بحن الّمل  واوؽىه المجزى ولعب ج 

 ظشهاس الضوج والمدافٍه ِلى بظخقشاسالا ُاخخ 

 ه الّامله فاث المشؤة الّفشٍ  مىـ

ُه ظُاظُا بالدؽبُو مْ للا مً:    ظُاظُه  :هذواث جىِ

 الأمادًمُت الذولُه للخىمُه 

 ماظعه الخُاه الافمل 

 ه للنهىك بالمؽاسله المجخمُّه  الجمُّه المفشٍ

 مشلض قماًا المشؤة 

اده دخل الاظشه:  اقخفادًه ُه لنُفُه صٍ ق المؽشوِاث الفغحره مْ للا مً هذواث جىِ  :ًِ وشٍ

 حمُّه الخشف الترازُه 

 حمُّه احُاى المعخقبل 

 حمُّه سئي 

  فُه حمُّه جىمُه المشؤة الشٍ

ه  والخمشٍ

 فى مجاى خماًه البِئه 

قامذ الجمُّه بمبادسة جذِى مً 

مدافٍه قىا باهذ خش  خلالها اهالى

مالم جمش)ِمل معحره لجمْ اهىاُ 

حن مً  المّاقحن واظشهم والمخىىِ

نه   –الجيعحن والجمُّاث الؽشٍ

 اـلاح -داخل ؼىاسُ مشلض قىا

ق اصخاب الاِاقه العمُّه جىٍُف زلار امالً سئِعُه فى مشلض قىا ًِ  -العاِه المىحىده فى المُذان ًِ وشٍ

حن مً الؽباب ق المخىىِ    والمّاقحن وشٍ

 ء.خفلذ الجمُّه ِلى ؼهاده مً الخمامً الاحخماعى ِلى اخعً ادا

 مشلض الخذخل المبنش
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خفلذ الجمُّه ِلى المشلض الاوى ِلى معخىي المدافٍه فى مؽشوُ اواس الاظتراجُجى  للخاهُل المشجنض ِلى المجخمْ 

ه  والزي جم مً خلاله فخذ مشلض للخذخل المبنش للمّاقحن داخل الجمُّه الممىى مً هُئه جحردي صوم العىظشٍ

اقه العمُّه   مشلض اؼاسي لزوي اِلا

 :جقىم الجمُّه سّمل مؽشوُ المشلض الزي ًىقعم الى قعمحن

ب ولذًه مهاساث الخىاـل مْ الفئه مً خلاى لغه الاؼاسه .1 خنىمُحن غحر -)اولُاء امىس  اِذاد مجخمْ معخىِ

ب مً خلاى المشلضخنىمُحن مً  فحن وافشاد المجخمْ  لخذسٍ  مىٌ

باث ِلى اِماى العباله .2 الىجاسه والذهاهاث وخذماث -جاهُل المّا  العمعى لعى  الّمل مً خلاى جذسٍ

 الفىذقه

 2015اهجاصاث الجمُّت خلاى ِام 

 الدؽبُهاث والبروجنىلاث

ت مً خلاى مشلض الىٍم و المّلىماث .1  المىىقت الجىىبُت الّعنشٍ

ُفى بجامّه حىىب الىاديمشل .2  ض الخىىٍش الىٌ

 الهُئه الّامه  لمدى الامُه وحّلُم النباس .3

 هُئه قفىس الثقافه بقىا .4

تها .5  حمُّاث اهلُه مخخلفه الاوؽىه لممان جدقُق سظاله الجمُّه وسئٍ

 الاجداد الىىعى للّىف لذ المشؤة .6

ت لخمنحن روي الاخخُاحاث الخاـت .7  الماظعت الخىمىٍ

قت دوسٍتالخيعُق مْ ؼشلت  .8 ب بىشٍ  العُذ للخذسٍ

 ممثلىا الجمُّت
 مذًشه ج الىىس للمنفىفحن    هجاح هاؼم ٌعً .1

 هبه ِبذ العخاس .2

 ِمى مجلغ اداسه    خمذ ِلى ِبذ الخنُم .3

 لماى مدمذ خعً .4
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 ًِ الؽشلت  
ض للإهخاج الذاحجى   فى خفل لبحر لم هخبت مً ؤظاجزة الجامّاث وخبراء فى مجاى  2013ظىت  جإظعذ ؼشلت الّضٍ

 الذواحً وسئظاء مجالغ الإداساث لبّن الؽشماث الّاملت فى مجاى الثروة الذاحىت.

اًت العُذ اللىاء/ ِادى لبِب 11/5/2013وجم ِقذ الماجمش الأوى فى     مدافَ قىا  فى رلو الىقذ  –م جدذ سِ

وقذ جم ِقذ الماجمش الثاوى     سئِغ حامّت حىىب الىادي –/ ِباط مىفىس الأظخار الذلخىس وخمىس مّالى العُذ 

غاس المشبُحن فى ماجمش ِلمى لبحر فى  م سّىىان سئٍت 11/12/2014بدمىس هخبت لبحرة مً ؤصخاب المضاسُ وـ

اً ش ـىاِت الذواحً فى قىا وحىىب الفُّذ جدذ سِ ت العُذ اللىاء/ معخقبلُت بحن الخالش والمعخقبل وجىىٍ

 ًِ مّالى العُذ وصٍش الضساِت. –مدافَ قىا وبدمىس ؤ.د/ حماى ٌاٌا  –ِبذالخمُذ الهجان 
ً
    مىذوبا

مم قاِت للىذواث ومّمل –وبدمىس العُذ ؤ.د/ ِباط مىفىس  ض للذِم الفجى وٍ وقذ جم بفخخاح مشلض الّضٍ

ت لخقذًم الإظدؽاساث الب ُذلُت بُىشٍ ت وـ لاف الذواحً للخداالُل البُىشٍ ض لِأ ت ، وقذ جم بؼاء ؼشلت الّضٍ ُىشٍ

لذ بلُه جقىُاث ـىاِت HRINوجم الخّاقذ مْ ؼشلت هحرن ) لاف الذواحً ِلى ؤخذر ماوـ ( ِلى بوؽاء مفىْ لِأ

لاف فى الّالم ، وقذ جم جإظِغ ؼشلت قىا للذوا ت معاهمت بشؤط ماىاِلأ ) زلازىن ملُىن حىُه  حً ؼشلت مفشٍ

 ِلى معاخت ظىًيخج ) ازجى ِؽشة ملُىن ( فشخت  مفشي( لّمل مؽشوُ
ً
ا  ) ؤلف ومائخان فذان (  1200ىٍ

 ىالمؽاسلت فى الملخق
  ًحن وفىُحن خُث ًىفش هزا المؽشوُ ماًقشب م ب لىادس حذًذة مً مهىذظحن صساُِحن وؤوباء بُىشٍ جذسٍ

ت ِمل مباؼشة و  500 ت ِمل غحر مباؼشة. 250فشـ  فشـ

 ج بذون اي مفشوفاث وظىف جخدمل الؽشله مافه المفشوفاث ب خمعت ِؽش خشٍ  جذسٍ

 ممثلىا الؽشلت
 سئِغ مجلغ الاداسة -ًاظش غضالى   /م .1

 اظدؽاسي الؽشلت -ؤ.د  ِىك ِبذالخافَ   .2

ه بالؽشله وبِب بُىشي  –د. مدمىد ابىالمّاسف  .3 اًه البُىشٍ  مذًش الشِ

 وبِب بُىشي   د. امل ؤخمذ سممان  .4

ق بالؽشله ومذًش الذِم الفجى   اؼشف ِبُذ ؤ.  .5  مذًش الدعىٍ

 وبِب بُىشي   دلخىسه اظشاء خمذي .6

 الخىاـل:
Email: Alazize1@gmail.com  Mobile: 01093816926 
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 ًِ الؽشلت 
ؼشلت النشهو لخجاسة العُاساث ؼشلت معاهمت 

ظىت ؤظعها المداظب ِبذ  25ؤظعذ مىز 

الىاـش بذسان وحّخبر قلّت مً قلُا ـُاهت 

العُاساث فى ـُّذ مفش وهى الىلُل الخفشي 

مُدعىبِش ى ( فى  –لفُاهت ظُاساث ) وعُان 

 ـُّذ مفش .

جقىم بها حّاون مامل مْ  ومً الأوؽىت التى

مخمثلت فى مشلض الخىىٍش حامّت حىىب الىادي 

ُفى و  ملُت الهىذظت وجم اخخُاس ِىاـش مً  الىٌ

 المخذسبحن لاخخباسهم .

 مؽاسلت الملخقى  
جىفحر مّمل مجهض بمقش الخىلُل بالأقفش  .1

جى ملُاث الهىذظت ب خشٍ  لخذسٍ

 جىفحر ِذد مً فشؿ الّمل المخخلفت  .2

 الؽشلت   ممثلىا
 مذًش ِام الؽشلت -هاـش الّمذة  /المهىذط  .1

ا بذسان /الاظخار  .2   مذًش ِام المبُّاث -  صلشٍ

 الخىاـل 
Mobile:  01155440666 مشلض النشهو بالاقفش
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 ًِ بججاه 
ت ض مىهجُاث جىمُت  حّذ الماظعت الإظدؽاسٍ للؽباب والخىمُت )بججاه( ماظعت مخخففت فى بدث و جفمُم وحّضٍ

ق وؽش الأدواث والمىاسد راث الفلت ، والمماسظاث المّمىى بها في جىمُت الؽباب وجقذًم همارج  الؽباب ًِ وشٍ

 
ً
ب،في مداولت لخمنحن الؽباب مً خلاى جضوٍذهم بالمهاساث والذساًت والقذساث، فملا ًِ المعاهمت في بىاء  الخذسٍ

 المىٍماث الخنىمُت وغحر الخنىمُت التي جخذم الؽباب قذساث 

اث مخّذدة  2006جإظعذ بججاه فى القاهشة ِام   حن والّشب ِلى معخىٍ حن لخذمت الؽباب المفشٍ مً قبل المفشٍ

 بالّاداث الثقافُت والذًيُت المىحىدة. باظخخذام المىاسد المدلُت مْ الخشؿ ِلى الإخخفاً

بججاه حّضصالخفاهم وجقذس قُمت الؽباب بةِخباسها واخذة مً ؤهم المىاسد التى ًمنً ؤن جخمخْ بها البلاد لزا ًلضم 

 مْ الثقافت الّشبُت
َ

ض مىهجُاث فّالتًخم هقلها جماؼُا  في المجخمْ  حّضٍ

 ؤهذافىا
بىاء قذساث المىٍماث الخنىمُت والغحر خنىمُت الخادمت للؽباب بدُث ًمنً لإججاه ؤن  جنمً ؤهذاف بججاه فى

جىفش بِئت مهىُت وآمىت لخىمُت الؽباب في مفش. بالإلافت لزلو ، حعدىذ ؤهذاف بججاه ِلى جضوٍذ المىٍماث الأخشي 

ت لخلو المىٍماث مْ الؽباب ولُف  بىىُ مخخلف مً المعاِاداث الخقىُت فى الخإزحر الزي ًيخج ِىه ؼشالت قىٍ

ل الؽباب مً مجشد لىنهم مخلقحن بلى لى   .نهم ؤصخاب دوس فّاى في مجخمّاتهمًمننهم جدىٍ

 ”جإخز بججاه بالأظالُب الّلمُت لخىمُت الؽباب“

 سئٍدىا
ائلاث ومجخمّاث  حّمل بججاه ِلى حصجُْ وحعهُل بقامت مجخمْ ِادى ًخمخْ فُه حمُْ ؤِمائه مً ؤفشاد وِ

ت  ْ بججاه  بفشؿ مدعاوٍ للمؽاسلت في بىاء البيُت الخدخُت الإحخماُِت والعُاظُت والإقخفادًت في مفش و جخجه مؽاسَ

ت للخقذم وجدعحن  ُت الخُاة هدى خلق بِئت ًنىن لذي حمُْ ؤفشاد المجخمْ فيها الفشـ  .هىِ

 قُمىا
ُت  ت لخدعحن هىِ  لجمُْ المجخمّاث المهمؽت التي لذيها الفشـ

ً
 وبهفافا

ً
حععى بججاه لخلق مجخمْ مفشي ؤلثر ِذلا

ِلى بجباُ الأهماه والقُم والأظالُب المعخخذمت في الخّامل مْ  خُاتهم ومجخمّاتهم وؤحُالهم القادمت. جشلض بججاه

 الؽباب والمىٍماث غحر الخنىمُت التي جخذم الؽباب في مفش ولزلو جقلُلا لفجىاث في المجخمْ.

 الفئت المعتهذفت
ْ بججاه في المقام الأوى  اث سئِعُت : الؽ  جم جفمُم مؽاسَ باب لخمنحن الؽباب مً خلاى بظتهذاف زلار مجمىِ

الّاملىن، الؽباب، والمىٍماث التي جخذم الؽباب. الؽباب، وهم المّشوفىن بالأشخاؿ التى جتراوح ؤِماسهم بحن 
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ت  30و 15 ظىت، خُث ًىٍش بليهم ِلى ؤنهم ؤِماء مدىسٍىن فى المجخمْ. لزا حّخبر بججاه الؽباب المىاسد الألثر خُىٍ

 خُث ٌؽهل الؽباب ؤلثر مً هفف ِذد العهان. التى جخمخْ بها ؤي دولت خاـت فى الّالم الّشبى،

، حّمل بججاه ِلى جضوٍذ 
ً
زاهُا

ؼباب الّاملحن بالخّلُم 

ب اللاصم للّمل الفّاى  والخذسٍ

فى الىقذ الخالى،   مْ الؽباب.

مٍّم ؼباب الّاملحن في مفش 

ًذخلىن المهىت بذون الخّلُم 

ندعبىن  ب الشظمي، وٍ والخذسٍ

هم مّشفتهم و خبراتهم ومهاسات

مً خلاى مماسظت الّمل مما 

قذ ًدذر جإزحر ظلبى ِلى 

جىفُز المؽشوِاث والخذماث. 

تهذف بججاه بلي الّمل 

ت جىىس وجدعً رلو الهادس المهنى فى مفش والىوً الّشبى.  لماظعت بظدؽاسٍ

،
ً
ق  حّمل بججاه مْ الماظعاث الخنىمُت والغحر خنىمُت التى جخذم الؽباب مً ؤحل بىاء قذساتهم  زالثا ًِ وشٍ

ش خذماتهم للؽباب مْ الخإلذ مً   جدعحن مىهجُاث الخىمُت التى جمنً هزه الماظعاث وجضود قذساتهم لخىىٍ

 ِلُه، ًمنً لهزه المىٍماث جقذًم خذمت ؤفمل للؽباب مً خلاى دِم بِئت مهىُت وآمىت 
َ
بظخذامت بشامجهم. بىاءا

 لخىمُتالؽباب في مفش والؽش  الأوظي النبحر.

 جاهممثلىا اج
 الاداسةوسئِغ مجلغ  -اججاه سئِغ ماظعت   - هؽام الشوبي /ظخار الأ  .1

م ؼاوس  /الأظخار  .2  مذًش بشامج ماظعت اججاه –لشٍ

 خعً مدمذ هاـش /الأظخار  .3

                                                                           Contact Usالخىاـل و المشاظلاث  
 حمهىسٍت مفش الّشبُت -   القاهـــــــــشة  -   مفش الجذًذة  -   الذوس الاوى  -ؼاسُ الجزهت   6         

ذ الإلُنترووي:     info@etijah.orgالبرً

56 Nozha St., 1st Floor, Heliopolis,    -   Cairo, Egypt. 

Fax: +202 24177409   -    +202 24 17 7 375 / +202 24 17 7 395   -  E-mail: info @etijah.org 
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About Us 
Mokhtalef is a quality driven company 
and commitment, offers only the 
finest equipment  available in carefully 
integrated systems designed to 
achieve a cost effective approach to 
current and future needs. Established 
in 2006, we are a reputable dynamic 
company and staffed by professionals 
with hands on experience. The main 
fields of expertise are integrated fire 
and Security systems, sound systems , 
access control systems , time 
attendance systems and network 
infrastructure from concept to final handover, with after sales service. Mokhtalef has 
the necessary expertise to engineer innovative, effective and reliable solutions. Our 
installation standards and criteria for election of personnel form part of our tightly 
monitored and controlled quality system. 

Mission 
To build a long term relationships with our customers and provide exceptional 
customer services by pursuing business through innovation and advanced technology. 
 

Vision 
To provide quality services that exceeds the expectations of our esteemed customers. 
 

Purpose 
To be a leader in the business solutions by providing enhanced services, relationship 
and profitability. 
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Fair Participation 
ائف الاجُت:  جىفش الؽشلت الىٌ

  مداظب ( 1ِذد ) .1

 امحن مخضن ( 2ِذد ) .2

 مبُّاث( معئىى 1ِذد ) .3

 فجى جشلُباث (3ِذد ) .4

جى المّاهذ الفىُت .5 بُت لخشٍ  مىذ جذسٍ

Company  Representatives  
 مذًش مبُّاث   ِبذ الغفىس مدمذ هجاسؤ.  .1

 مذًش خعاباث  احمذ ؼّبان اخمذ خلُلؤ.  .2

Contact Us 
 

Business Solutions 
ADD.: 31 Eltawfiq Bldgs, Nasr city, Cairo, Egypt. 
Phone: (+202) 240 11 240 / (+202) 240 11 241 
Fax: (+202) 240 11 242 
Hurghada 
ADD.: Saqala SQ, Hurghada, Red sea, Egypt. 
Phone: (065) 344 13 11 / (065) 344 9 66 3 
Mobile: (+2) 01000 8 100 10 
Email: Info@allinone.com.eg 
Hong Kong 
ADD.: x653, ROOM B, 14/F, Wah hen commercial 
center NO383, Hennssy Rd., Wanchai, Hong Kong 
Phone: (+852) 646 75 133, (+86) 132 67 0 67 114 
Email: Info@allinone-hk.com 
Website: www.allinone.com.eg 
Facebook: www.facebook.com/allinonehrg 
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 ًِ الؽشلت
 

حّذ ؼشلخىا هي الؽشلت الىلُذة  .22/4/2007م وجم بفخخاح الؽشله وبذؤث الّمل فى 23/8/2006اوؽئذ الؽشلت فى 

و جخذم الؽشلت مدافٍت قىا  في ٌل الؽشلت الأم الؽشلت القابمت لمُاه الؽشب و الفشف الفخيالتي وؽإث 

 بالهامل

 سئٍت الؽشله 

ىى بخذمت مُاه الؽشب والفشف الفخي بلى دسحت الّالمُت  الىـ
 

  سظالت الؽشلت
 

جنمً سظالت ؼشلت قىا في الالتزام بتزوٍذ ِملائها بخذمه مُاه 

ِالُه وفقا لمّاًحر الجىده القُاظُه الؽشب صاث مىزقُه  

فيها وجدقُق  وجقذم خذمت ـشف ـخى امً مْ الاهخمام بمىٌ

خمادًه والخمحز مً خلاى جدعحن النفائه  اِلى دسحاث اِلا

الهلُه وجقلُل الفاقذ والاظخخذام الامثل للمىاسد المخاخه 

 .وجدقُق الىاصن المالى

 الخذماث التى جقذمها الؽشله
بُه   -: دوساث جذسٍ

ب الفجى الشاقى  جقذم الؽشله خذماث الخذسٍ

 -فى المجالاث الاجُه :

 جاهُل مدىاث المُاه  .1

  جاهُل ؼبهاث المُاه .2

بُه لىلبت ملُت الّلىم   دوساث جذسٍ

 بشامج العلامه والصخه المهىُه  .1

 الخّامل الامً مْ الغاصاث الممغىوه  .2
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 المخىلباث الفىُه لخاظِغ المّامل  .3

 لُت الهىذظه دوساث ِلمُه لىلاب م

 بشامج الفُاهه الىقائُه لمدىاث المُاه  .1

 بشهامج الفُاهه الالنترووى  .2

 حعشب ( –احهضة المّامل  –الخذسسٍب ِلى احهضة القُاط )جفشف  .3

ب ِلى جدعحن مّامل القذسه للنهشباء  .4  الخذسٍ

ب ِلى بشهامج الاوجىماد .5  الخذسٍ

ه   دوساث جىمُه سؽشٍ

 افّالو وسدود افّالو  اداسة الزاث والخدنم فى 

  ه  زقل المهاساث الفىُه والاداسٍ

  اداسة الّلاقاث الاحخماُِه 

  ه  جىمُت المهاساث الزهىُه والفنشٍ

بُه في مدافٍت قىا   خُث جدخىي الؽشله ِلى ؤفمل قاِاث جذسٍ

  جى الجامّاث لأداء الخذمت الّامت بالؽشلت  فخذ باب الخقذم لخشٍ

 ب ـُفى (    -ًقذم قىاُ الجىدة  قىاُ الدؽغُل والفُاهت  خذماث لىلاب الجامّت ) جذسٍ

  جدلُل الُّىاث لىلبت الذساظاث الّلُا والأبدار بما ٌّىد بالىفْ ِلى بلذها الغالُت مفش 

  ِلى الخدالُل التي ًقىم باحشائها لىلبت الذساظاث الّلُا والأبدار 50خفم  جقذم الؽشلت % 

 

 الؽشلتممثلىا 
و /الأظخار  .1  مذًش ِام الّلاقاث الّامت ؤخمذ ِذلى الذوٍ

 مذًش اداسة قىا ِبذ العلام مدمذ /المهىذط  .2

 مذًش اداسة المؽاسلت المجخمُّت فاومت ؤخمذ مدمذ  /الأظخارة  .3

 مذًش اداسة الّلاقاث الّامت  حماى خلمى  /الأظخار  .4

ُت  خعحن حابش /الأظخار .5  ؤخفائى جىِ

ُت  مدمذ ِلى  /الأظخار  .6  مذًش اداسة الخىِ

 للاجفاى والمشاظلاث
 : 096/5226409 -الفالغ :        مدىه مُاه الؽشب بالفالخُه -الجبلاو –قىا  -الّىىان      

 :  096/5226410 -منخب سئِغ مجلغ الاداسة  

  096/125125مىبُل      125جلُفىن اسض ى   الخي العاخً  الاظخفعاس والؽنىي 

  ًُه والخي العاخ لام والخىِ  مذًش ِام الّلاقاث الّامه واِلا

  و      01270008020الاظخار / اخمذ ِذلى الذوٍ
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 ًِ الفىذو  الاحخماعى  ةهبز
مداسبت البىالت و الخخفُف مً خذة الفقش و حّمل ِلى  اوش ئ الفىذو  لؽبنت امان احخماعي و اقخفادي حعهم فى

اث المِّؽت و الاظشاُ مً جدقُق الخىمُت الاقخفادًت و الاحخماُِت الؽاملت و ملف الفىذو   جدعحن معخىٍ

بمعاِذة المؽشوِاث الفغحرة و مخىاهُت الفغش و بخقذحُم خضمت مخهاملت مً الخذماث المالُت و غحر المالُت لذِمها 

شها .  وهمىها  و جىىٍ

منخب اقلُمي ٌغىي مافت مدافٍاث الذمهىسٍت ملخق بها وخذاث الؽباك الىاخذ لُدُذ  31ٌّمل مً خلاى 

ت الخفىى ِلى قشوك و انهاء الاوسا  المىلىبت و الخفىى ِلى خذماث اظخخشاج جلخُق و  للمخقذمحن ظشِ

بُت .   السجل الخجاسة و البىاقت المشٍ

جحن مً اصخاب الماهلاث الّلُا و المخىظىت وفى  االمخىظىت _ اصخاب الخبرة و  ٌعتهذف الفىذو  ؼباب الخشٍ

اصخاب المؽشوِاث الفغحرة و الخشفُت القائمت  –القادسون ِلى ادساة المؽشوِاث الفغحرة مً المهىُحن و الخشفُحن 

ش مؽشوِاتهم  الفئاث المهمؽت و  –و الشاغبىن فى جىىٍ

 خخُاحاث الخاـت . روي الا 

و ٌّمل ِلى حّبئت المىاسد الفىُت و المالُت المدلُت و 

الذولُت لخدقُق الخىمُت الاقخفادًت و الاحخماُِت ًقىم 

ل المؽشوِاث التى جدُذ فشؿ الّمل  و جدعحن  بخمىٍ

اث ا لمِّؽت  البيُت الاظاظُت و المجخمُّت لخدعحن معخىٍ

اًجاد فشؿ ِمل للخذ  بالمىاوق المعتهذفت المعاهمت فى

مً مؽهلت البىالت خاـت بحن الؽباب و المشؤة و الّمل 

ِلى جخفُف خذة الفقش . ًقىم بدصجُْ فنش الّمل الخش 

 ة سبي الفىاِاث النبحرة بالمؽشوِاث الفغحرة . 

ماى  ادة اِلا ض الثقافت سٍ لما ًىلي اهخماما  لبحر لخّضٍ

ُت بإهمُت الّمل الخش مً خ بُت مّخمذة و هي : للخّشٍف و الخىِ  لاى بشامج جذسٍ

 ظاِت  14 –ًىم  2خذد فنشة مؽشوِو لمذة /  بشهامج ولذ 

 بُت  54 –اًام  6شهامج بذؤ مؽشوِو لمذة ب  ظاِت جذسٍ

  ادًت لمذحت زلار اًام  ظاِخت 21 –بشهامج المهاساث الشٍ
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  ماى لمذة  ظاِت  40 -اًام 5بشهامج حّشف ِلى اِلا

  ظاِت  45 –اًام  5الاظدثماساث لمذة بشهامج جىمُت المؽشوِاث و 

  ظاِت  40 –اًام  5بشهامج ـاخب مؽشوُ ـغحر هاجح لمذة 

 بشامج  مخففت للمشؤة : 

  ظاِت  40 –اًام 5بشهامج ـاخباث المؽشوِاث ًممبن قذما 

  ظاِت  40 –اًام  5بشهامج ـاخباث المؽشوِاث و الشغبت فى الىمى لمذة 

 ظاِت  21 –اًام  3الخمنحن الاقخفادي للمشؤة لمذة  بجرماج 

 ممثلىا الفىذو  
 هائب مذًش المنخب   حاد  ِادى ِبذه /الأظخار  .1

 هائب مذًش المنخب  ِبذ العلام مدمذ ِبذ الشخُم /الأظخار  .2

 الخىاـل
 ِىىان المنخب ػ لىبشي دهذسة بشج هاًل جىسص

 .096 5348042، 096 5337963، 096 5337961الخلُفىن 

 .095337962، 095348042الفالغ 
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 هبزن ًِ بىو مفش 
بفنش الاقخفادي الىوجي مدمذ ولّذ خشب باؼا والزي ٌّذ ؤوى بىو مفشي مملىك  1920جإظغ بىو مفش ِام 

حن100بيعبت  مخخلف المجالاث ، قام بىو مفش بةوؽاء الّذًذ مً الؽشماث في 1920ومىز ِام  .% للمفشٍ

 
ً
مخلو البىو خالُا ىاِت العِىما. وٍ الاقخفادًت ومً جلو المجالاث الغضى واليعُج، الخإمحن، الىقل، الىحران وـ

مؽشوُ مً ؤهم المؽشوِاث في مخخلف القىاِاث الاقخفادًت، الفىاُِت،  160 وعبت لبحرة مً الأظهم في

ت، الضساُِت والغزائُت ومخخلف ا لخذماث الّامت، هزا بالإلافت بلى مؽشوِاث في مجاى العُاخُت، الّقاسٍ

  .الاجفالاث وجنىىلىحُا المّلىماث

ً ظىاء ؤفشاد ؤو   ت مً ـىادًق الاظدثماس جلبى مافت اخخُاحاث الّملاء والمعدثمشٍ لما ًقذم بىو مفش باقت مخىىِ

 مْ حغحراث العى  ومىالبت الىهج المفشفي الخذًث والمخىىس 
ً
، لما خاص البىو ِلى حائضة مً ؼشماث ورلو جماؼُا

ىادًق ؤظىا  الىقذ" في     مجلت حلىباى فُىاوغ للعىت الخاظّت لنىهه " ؤفمل بىو لإداسة الىقذ والعُىلت وـ

قُا والؽش  الأوظي لّام  وبجائضه ؤفمل   2014و 2013، 2012،2008وفى الؽش  الأوظي لّام  2010و 2009بفشٍ

 2017و  2016و 2015والاظدثماساث قفحره الاحل في الؽش  الأوظي لّام بىو في اداسه ـىادًق ؤظىا  الىقذ 

هزا وقذ قام بىو مفش بخّمُم هٍام الشبي الالنترووي لفشوُ البىو،  لما فاص بىو مفش سؽهادة الخىافق مْ المّاًحر 

ق(PCI DSS) الّالمُت لخإمحن بُاهاث بىاقاث الذفْ الالنتروهُت ُا، ومً ؤوائل البىىك ، لإوى بىو في مفش وؼماى بفشٍ

في الؽش  الأوظي وهى لممان جإمحن البُاهاث الخاـت بمجاى بىاقاث الائخمان ؤو ـىاِت بىاقاث الذفْ، وجىفش 

اث الخذمت والخماًت للّملاء مً خلاى البر ؼبنت ـشاف آلي في مفش  . اِلي معخىٍ

 مؽاسلت الملخقى
فُت ًِ خذماث بىو مفش فى ب الفُفى هذوة حّشٍ ب و الخىٌُف و الخذسٍ  مجاى المؽشوِاث مخىاهُت الفغش و الخذسٍ

 ممثلىا بىو مفش 
 قىا -معاِذ مذًش ِام بىو مفش  هؽام خمادة قاظم /المداظب  .1

 مفشفى  ولُذ حماى الذًً ِلى /الأظخار  .2

 مفشفى  مدمذ ؤخمذ هجاس /الأظخار  .3

 الخىاـل:
  waleeddakrony@gmail.com   01068067335مىباًل ؤ. ولُذ حماى ِلى   .1
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MINI ME 
 

 مً هدً  

ُف  همىا  في  ـُّذ  مفش  بمدافٍت  قىا   –  www.minime.com.egؤهلا  بو  في  مىقْ   ؤظشُ  مىقْ  للخىٌ

ائف   2015الزي جم جإظِعه في الّام  بفاِلُت ماملت باللغت الّشبُت  خُث  ًمنىو  البدث  والخقذم  لآلاف  الىٌ

 الميؽىسة  في    مافت  المجالاث  فى  قىاُ ؼماى ووظي وحىىب الفُّذ  مفش  بهل  ظهىلت .  

ماى  في  ـُّذ  ُف  الميؽىسة  مً  المّلىحن  وؤصخاب  اِلأ مفش   ًقىم  مىقْ  مُجي  مي  سّشك  اِلاهاث  الخىٌ

للقُام  بذوس  الىظُي  بُنهم  وبحن  صواس  المىقْ  الباخثحن  ًِ  فشؿ  ِمل  ،  مْ  جىفحر  وظائل  الاجفاى   

 اللاصمت  بحن  الىشفحن  ،  

  لعهىلت  ومجاهُت  الخذماث  التي  ًخمخْ  بها  مىقْ  مُجي   مي  دوث  لىم  دوث  بي  جي  ؤـبذ  ًفمله  
ً
وهٍشا

ُفت في ـُّذ مفش .الُىم  ؤلثر  م  ً  مّلً  وهاؼش  وٌ

 خذماجىا
 

خذمت س ي 

 في دًلُفشي 

 

خذمت البفمت 

الشقمُت ؤو خذمت 

 الدؽبُو

 

خذمت جىصَْ 

العحرة 

 الزاجُت

 

دُل  خذمت سٍ

نشوث  سٍ

 

خذمت وؽش 

ائف  الىٌ

 

قاِذة بُاهاث 

 العحر الزاجُت

 مؽاسلت الملخقى 
ُف قىاُ حىىب الفُّذ ومعئىلي  15فخذ فشُ في قىا وجىٌُف ِذد  هيخىي  ف ) ماهلاث ِلُا ( لةخفائي جىٌ مىٌ

 .بُْ وخذمت ِملاء في قىاُ حىىب الفُّذ اًما في مدافٍت قىا

 ممثلىا الؽشلت
 مذًش الؽشلت –الأظخار مدمذ ِشابى 

 بجفل بىـــا
+2 0100 96 75 608   Mobile       +2 011 51 555 813      Mobile 

info@minime.com.eg   E-mail    www.minime.com.eg 
/MiniME.UpperEgypt  / Facebook 
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 ًِ الؽشلت

 الىاقت الؽمعُت  ؤهٍمتفي  ىن مخخفف. 

 ت  . مً الاجداد الأوسوبي  SOLE S.A الىلُل لمجمىِ

 اجىامىخج  LinahSol وفق ؤفمل المّاًحر التي جىاظب العى  المدلي  ـىّذ 

  ش الدؽغُل حمُْ مىخجاجىا  .خائضة ِلى حمُْ ؼهاداث الاخخباس وجقاسٍ

 ِلى حمُْ المىخجاث.  لمان خقُقي خمغ ظىىاث 

 خذمت ما سّذ البُْ الممخاصة. 

  خففتخالمالذساظاث الاخترافُت والخفمُم وفق اخذر بشامج المداماة. 

 .وشح مىخجاث خاـت جخلاءم مْ وبُّت البلاد سؽهل ؤمثل  

 )فُت، حسخحن ِىابش الذواحً، الافشان الؽمعُت  )سخاهاث سٍ

 مىخجاجىا 
  اهٍمت حسخحن مُاة مجزلُت(Vacuum Tubes –Flat Plate) . 

 ت   Central water heating system ؤهٍمت حسخحن مُاة مشلضٍ

  ؤهٍمت حسخحن خماماث ظباخت Heating pools systems    

 . ت  Central warming systemsؤهٍمت جذفئت مشلضٍ

 . ؤهٍمت ججفُف مداـُل صساُِت Drying systems. 

  ؤهٍمت اهاسةPhotovoltaic Systems . 

  ؤهٍمت مّالجت الماء مً الهلغ والفذؤ water treatment systems 

 الخىاـل 
 مفش  –الجحزة  –الخىبش  6مذًىت  –مدىس النفشاوي 1124 الّىىان

     01026446673 مىباًل     36913115-02 الفالغ    Mob: 01028293030 36913689-02 الهاجف

ذ الإلنترووي   info@linahsol.com  –  gm@linahsol.com البرً

  www.linahsol.com المىقْ الالنترووي

Tel: 02 36913689  Fax: 02 36913115 Mob: 01028293030   

Email: info@linahsol.com   Web: www.linahsol.com 
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 هبزة ًِ المشلض
  . مخخففىن فى جإهُل الؽباب لعى  الّمل بمخخلف المجالاث بما ًىالب الخىىس الخنىىلىجى 

  ب فى مجاى البرمجُاث والذِم مخخففىن فى مجاى اهخاج وجىىٍش البرامج والخىبُقاث والخإهُل والخذسٍ

 . الفجى والهىذس ى

  .بُت للماظعاث مً خلاى دِم فجى وجنىىلىجى مخىىس  ولْ خلىى بشمجُت وهىذظُت وجذسٍ

ائف المىلىبت   الىٌ

  الجشافُو والفىجىؼىب  –جفمُم المىاقْ   –مذسبحن فى مجاى البرمجت 

   ت  مذسبحن لغت اهجلحزً

 Application Developer  

 Net Developer 

 Web Designer  

  ق  معئىلحن حعىٍ

 المىذ المقذمت للىلبت وخذًثى الخخشج 
بُت فى جخفق الجشافُو والفىجىؼىب   ومجاى البرمجُاث وجفمُم  –مىدت ؼغل هفعو ) حؽمل بشامج جذسٍ

ب  –المىاقْ (   اًام  8مذة الخذسٍ

 ممثلى المشلض 
  Executive Manager –ؤخمذ وائل فشغلى   .1

  Marketing Director –مُىا ِضث ِضمى   .2

  Social Media Specialist –ـبري ؤخمذ ًاظمحن   .3
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 ًِ الؽشلت
هي مً ؤوى الؽشماث الشائذة في مدافٍت قىا ولها دوس قىي وفّاى في العى  المدلي 

ت 2011ورلو بذاًت مً ِام  ت والخجاسٍ م وهي حّمل في الّذًذ مً المجالاث الاظدثماسٍ

والخذمُت ولذيها الّذًذ مً الؽشماث مْ حهاث مخخلفت منها الخنىمُت والخاـت 

 وهي حؽمل:

 مىّم لىٍو دوس 
ٌّخبر مً ؤوى المؽشوِاث الىاجخت والتي لها ـذي وؼّبُت لبحرة بمدافٍت قىا وهى ٌّمل 

بباقي دائما ِلى جىىٍش وحىدة الخذمت والمىخج للّمُل مما ًىاصي المىاِم النبحرة الأخشي 

لما اهه وفش الّذًذ مً الفشؿ  ًىلُى بىادي الضساُِحن. 23ًقْ سؽاسُ  ى المدافٍاث، وه

فشد  75للؽباب للّمل داخل ؤو خاسج المىّم خُث ان احمالي الّاملحن بالمىّم ًفل بلى 

حن ووباخحن ومداظبحن وغحرهم.  منهم الإداسٍ

 مىّم ومافُه فامُلي

ت قىا وهى ًدخل مشجبت لبحرة لذي الّذًذ مً الاظش والّائلاث بالمدافٍت لما ٌّخبر مً ؤؼهش وؤهم المىاِم بمدافٍ

ؽمل ـالت الّاب  ًىفشه مً معاخت لبحرة لقماء وقذ مخمحز لأفشاد الاظشة حمُّا وخُث ؤهه مىّم ومافُت وَ

داخل او لما ؤهه وفش الّذًذ مً الفشؿ لؽباب للّمل مفىفي مامل بىادي المّلمحن.  للأوفاى، وهى ًقْ سؽاسُ

حن ووباخحن ومداظبحن ودلُفحري وغحرهم.  150خاسج المىّم خُث احمالي الّاملحن بالمىّم ًفل بلى   فشد منهم اداسٍ

 فامُلي مىى 

ت والترفيهُت مىز افخخاح ِام وهفف وقذ  هى مىى ججاسي جشفُهي خذمي مخهامل ٌؽمل الّذًذ مً الأوؽىت الخجاسٍ

وخذة  80متر مشبْ وخُث ٌؽمل ما ًقاسب 2000خقق المىى النثحر مً داخل وخاسج مذًىت قىا، وهى ًقْ ِلى معاخت 

ق للّذًذ مً الؽباب لا  ت مخخلفت اليؽاه، لزلو فخذ الىشٍ ْ الخاـت بهم بدعهُلاث وممحزاث ججاسٍ مخلاك المؽاسَ

سائّت، وؤًما وفش الّذًذ مً فشؿ الّمل لؽباب داخل المىى خُث ًفل ِذد الّاملحن بالمىى مً مداظبحن 

قْ فامُلي مىى سؽاسُ مفىفي مامل 350وبائّحن وامً وهٍافت الي   .فشد، وٍ

 ممثلى المجمىِت
 فامُلي مىى  -المذًش الخىفُزي                  / هؽام مدمذ ِبذ اللاه         الأظخار  .1

 / مدمذ اخمذ ظلُمان                               هائب سئِغ مجلغ الإداسةالأظخار   .2

و دوس الأظخار  .3  /اًمً اخمذ ظلُمان                            المذًش الّام لمىّم لىٍ
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 هبزة مخخفشة ًِ الؽشلت
ؤمً ؼشلت معاھمت مفشیت مخخففت فى جقذیم الخذماث الأمىیت بةظخخذام للاب الخشاظت والأفشاد 4فشقت 

ومً رلو الخاسیخ جقىم بخإمحن الميؽأث  2009ؤمً ِام 4جإظعذ فشقت . للميؽأث العیاخیت والمىخجّاث العنىیت

ذة دوى   . الخنىمیت والخاـت فى مفش وِ

 المؽاسلت فى الملخقى
 للؽباب وھى جىفحر فشؿ ِمل

 فشد ؤمً 50ِذد  .1

 وباخحن 2ِذد  .2

 ظائق 2ِذد  .3

 لؽشلتىا اممثل
یف    مدمذ ببشاھیم خعحن  /الأظخار  .1  معئىى الخىٌ

 معئىى المىاسد البؽشیت   مدمىد فىصي ِلى  /الأظخار   .2

 الخىاـل
 01001616733 مدمذ ببشاھیم خعحن  /الأظخار 

 Employment Officer 
+201026699897 Cell: 

team4.moh@gmail.com mail:-e 
whatsapp:+201122206690 
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 ًِ الؽشلت 

خ الخإظِغ / ؤلخىبش ظىت   2016جاسٍ

 وجىٍُم الماجمشاث _ وجإححر اللُمىصًٍ (وؽاه الؽشلت / )جىٍُم الشخلاث الذاخلُت _ جىٍُم الخفلاث _ وججهحز 

حّشٍف ًلا ؤهجىي / هي ؼشلت سخلاث داخلُت جىم بخىقُْ ِقىد وبشوجنىلاث  مْ حهاث خنىمُت وغحر الخنىمُت 

 وبقا للعُاظاث واللىائذ الخاـت بهم ، وجىفُز سخلاث جشفيهُت للّائلاث وججهحز الماجمشاث وجىٍُم الخفلاث .

 مؽاسلت الملخقى
جحن ُف ِذد مً الخشٍ   المعاهمت في جىٌ

ُفي.  بالخيعُق مْ مشلض الخىىٍش الخىٌ

جقذًم دِم مّىىي وجدفحزي في ـىسة سخلاث 

ُفي.  بالخيعُق مْ مشلض الخىىٍش الخىٌ

 ممثلىا الؽشلت
 خعام الذلشووي   /الأظخار  .1

 ِبذالشخُم المىي  /الأظخار  .2

 اخمذ حماى الىىبي  /الأظخار  .3

 للخىاـل  
 ؤمام ومالت مان للإِلان –بجىاس ـُذلُت الشخمت  –الميؽُت  –الّىىان // قىا 

10112113012 – 10106426212 – 10044851237 – 10112123656  

Email // Info@yallaEnjoy.com       &     https://www.facebook.com/yllaaenjoy 
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                     TABA PHARMA MEDICAL 

 الؽشلت

ت وحمُْ  ت مً ؤدوٍ ت المفشٍ حّخبر ؼشلت وابا مُذًهاى فاسما مىسد سئِس ى لمىخجاث الاهخاج الخُىاوى فى العى  البُىشٍ

وؽئذ ؼشلت ؤ هزا المجاى. معخلضماث الاهخاج الخُىاوى ، لما اهىا الىلُل الىخُذ لّذد مً الؽشماث الّالمُه فى

ه فى مفش. 1994وابا مُذًهاى فاسما فى ِام   ومىز رلو الىقذ اـبدذ مً البر واهم مىسدي المىخجاث البُىشٍ

قُا والؽش  الاوظي.بالالافت الى رلو اظخىاِذ ؼشلت وابا مُذًهاى فاسما ان جىجح فى فخذ اظىا    حذًذة فى افشٍ

 ؤهذاف و جىلّاث
 ًجب اخخُاس ؼشلت وابا مُذًهاى فاسما دائما لإفمل مىصُ فى المجاى البُىشي الّالمى.

 مهمخىا

هدً هدفل ِلى معخلضماث الاهخاج الخُىاوى ، وهقىم بخىسٍذها و التى مً ؼإنها ان جدعً وجخلق بِئت جىاظب 

 المخّاملحن فى مجاى الّلاج والّىاًت بالخُىاهاث.

 الخذماث
 دهاس وحىد وابا مُذًهاى فاسما فى المعخقبل.الخذمت هى مفخاح اص 

ق الّمل فى ؼشلت وابا مُذًهاى  ًيعب حجم ؼشلخىا وهمىها المعخمش الى معخىي الخذمت الّالُه التى ًقذمها فشٍ

ت وسفّذ وابا مُذًهاى فاسما  فاسما لجمُْ ِملائىا. ومً هىــا جإلقذ ـىسة وابا مُذًهاى فاسما فى العى  البُىشٍ

الدعلُم فى الىقذ المدذد بالاظلىب الصخُذ وبالاظّاسالمىاظبه ، وهزا هى مفخاح بىابت الىجاح  ؼّاسها وهى 

 والاصدهاس فى المعخقبل.

 : للإجفاى

 / الّباظُت1جباسك ب ؼقت   ؼاسُ هادي مشفق المُاه مً ؼاسُ ؤخمذ ظُّذ/ؤبشاج 21   :   الّىىان 

 4826218 22 20+:              فالغ     4873926 22 20+     -    4874496 22 20+ :            جلُفىن  

غ ؤمام ظى  الخفً :   الّىىان  المىفىسة/حذًلت / ؼاسُ قىاة العىَ

 2321676 50 20+ :   فالغ   2321676 50 20+ :  جلُفىن 

ذ الإلنترووي ًشجى الإولُا   ق البرً ذ الإلنترووي المبِىت ؤدهاه للإجفاى بىا ًِ وشٍ ً البرً  : ِلى ِىاوٍ

osama@tabavet.com  ali@tabavet.com -     nada@tabavet.com   -     
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 ًِ الؽشلت
اث ِام  جإظعذ  اث للمبُذاث والنُماوٍ بهذف جخلُق وججهحز سّن المبُذاث . وقذ بذؤث  1957ؼشلت لفش الضٍ

وحّذ هى الؽشلت الاولى فى   2م 110.000الؽشلت وؽاوها ِلى معاخت 

المخخففت فى بهخاج الّذًذ مً المبُذاث الضساُِت ومىخجاث   مفش

 . الصخت الّامت

ت خالّت لأخهام    : القاهىن الزي جدبّت الؽشلت ؼشلت معاهمت مفشٍ

ش جنىىلىحُا ـىس    .1981لعىت  159القاهىن  دؤبذ الؽشلت ِلى جىىٍ

ت راث الاهمُت الاقخفادًت و التى جمحزث بجىدة  ججهحز المبُذاث النُماوٍ

المىخج مْ الخفاً ِلى البِئت و الصخت الّامت ورلو مً خلاى جىىٍش 

وسفْ لفاءة وبىاء قذساث الّاملحن فيها ولزلو الذِم المباؼش لجهاص 

ش لخامحن الجىدة وجىلُذ حىدة المىخج  .البدىر والخىىٍ

جم خصخفت الؽشلت وؤدسحذ فى البىسـت ومىز ِام  1996وفى ِام 

ادة سؤط الماى وجدعحن ٌشوف الّمل الفىُت والإهخاحُت والاقخفادًت بلى ؤن جم سلضث الا  1997 داسة الجذًذة ِلى صٍ

ش ولزلو  2002خففت الؽشلت بالهامل فى ِام  ض هٍم الاداسة الفىُت وهٍم البدىر والخىىٍ وجم الترلحز ِلى حّضٍ

ش المبُّاث   . جىىٍ

المادة الخام و المذخلاث بلى المىخج النهائى (   الجىدة ) مًدِمذ الؽشلت حىدة المىخج مً خلاى هٍم الخدنم فى 

ش الخىٍُمى والإداسة مً خلاى  وجخفق القائمحن ِلُه بخىفحر المهاساث المخمحزة راث القذسة الابذاُِت . و الخىىٍ

ش فى جنىىلىحُا ججهحز المبُذاث وججاسب جىلُذ ال ت ولزلو خذماث البدىر والخىىٍ جىدة ولزلو المفادس المالُت القىٍ

بُت بالخّاون مْ الجامّاث والماظعاث الّلمُت بلى حاهب القىة الّلمُت  خذماث ما سّذ البُْ والخلىى الخجشٍ

 ,2000 – 9001 حّخبر مً الؽشماث الشائذة فى مجاى المبُذاث التى جدفل ِلى ؼهاداث الأًضو الخالُت  .الممحزة للؽشلت
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ق الخذًثت  جدبجى الؽشلت  .   .17025 ,18001 ,14001 وجىحُه مبُّاتها بلى القىاُ الخاؿ الى  –هٍم البُْ والدعىٍ

الضساِت ووصاسة الصخت الى حاهب الهُئاث الخنىمُت و الؽشماث الضساُِت حاهب القىاُ الخنىمى مخمثلا فى وصاسة 

خمثل حهاص البُْ فى قىة مىٍمت  –النبري  وٍ

مهىذط صساعى  28جدؽهل مً الثر مً 

ججمّذ ممحزاث   –مخخفق مبُّاث 

الؽشلت فى جىىُ قىاِاث الاهخاج والتى جخمثل 

وً /  10000فى اهخاج ـىس العىائل المخخلفت 

ا فى ـىس ججهحزاث مشلضاث المعخدلباث  ظىىٍ

ىث المّذهُت وغحرها الى حاهب  والعىائل ، الضٍ

 –المعاخُق القابلت للبلل ومىخجاث الخّفحر 

ذ بىقاوة  ىاقت ب -% 99و9لزلو اهخاج النبرً

ا )فائق الىّىمت 30000اهخاحُت  -وً ظىىٍ

ذ العائل( ِلاوة ِلى المدبباث الاخشي والىّىم  –مُنشووى قابل للبلل و الخّلق  –قابل للبلل  ومدبب والنبرً

العامت للأغشاك الضساُِت والصخت الّامت وجيخج الؽشلت لزلو المبُذاث المجزلُت ) ِبىاث الأًشوظىلاث والعىائل 

 فلبت ( والأقشاؿ ال

 مؽاسلت الملخقى
ب للىلاب في مضاسُ مخخلفت اساث وجذسٍ   جقذًم صٍ

 ممثلىا الؽشلت
ق   حمّت ابىؼهبت / هىذطم  مذًش المبُّاث والدعىٍ

  مذًش مبُّاث فشُ قىا  مامً مباسك   /مهىذط

ت للمبُذاث   د/ خامذ الىجاس   فشُ الىىباسٍ

ً وجلُفىهاث الؽشلت  ِىاوٍ

اث مذًىت   المقش الشئِس ي   – 2542444 – 2542761    002(  040/ )   :  جلُفىن     مدافٍت الغشبُت –لفش الضٍ

 2557403    ( 002)  040/ :  فالغ    2541852 –2557401   2542355 – 2541862

  chemicals.com-www.kz Website:       chemicals.com-kz info @  :  Email    المىقْ الالنترووي : 

                        sales@ kz-chemicals.com      اث الّىىان الخلغشافي  49640:    السجل الخجاسي        : مبُذاث لفش الضٍ

  02/37614362  جلُفالغ :    ححزة –ػ الخعحن / المهىذظحن  61منخب القاهشة : 

ت  جلُفالغ   ؼاسُ اخمذ قمده /خلف ملُت الهىذظت / بشج السجلاوى 21منخب الإظنىذسٍ

:  03/5934020  2+          5934030 /03  2+ 

ت    ( 002)  045/2632363 فالغ    ( 002)   045/2632364جلُفىن    مدافٍت البدحرة –فشُ الىىباسٍ



    Third Employment Fair -  April, 2017       1027أبريل  - لثالملتقى التوظيفى الثا     

    :www.svu.edu.eg/cdcWebsite                                                    20+ 965211276فاكس:    /ت    

      :cdc@svu.edu.egemail                                                  02290004700     موبايل :   

46 

 

 

 
 

 

 

Company Profile 
NetArabia Marketing Agency is Upper Egypt's 1st Digital Marketing Agency Web that 
provides its clients with Branding, marketing solutions, Web Development. We believe 
that the world is changing in every aspect, and the major challenge is to bridge the 
digital divide. The Advertising business has already come to a major milestone.Every 
aspect of advertising is going to evolve, from broadcasting to narrowcasting, from Static 
to Dynamic and from analog to digital. Information technology is leading the change. 

NetArabia Agency through its experience in mastering both Information Technology and 
Advertising is one of the leaders of the Advertising change in Upper Egypt and expanding 
to worldwide market.  

Our mission 
Is to produce and distribute high impact digital Advertisements that will achieve best 
return on investment for our clients’ by matching the targeted audience at the right 
moment. 

Our business  
NetArabia has been serving businesses and individuals all over the Middle East by 
offering: 

 - Web Design and Development 
 - Search Engine Marketing (SEO, PPC campaigns) 
 - Social Media Marketing 
 - Strategy & Planning 
 - E-Mail Marketing Campaigns 
 - Multimedia Design & Development 
 - Content Creation & Management 
 - Media Planning & Buying 
 - Measurement & Optimization 
 - Digital Signage 

 Contact us: 
Web : www.netarabia.com Email : info@netarabia.com Mobile : 0100-545-4676 
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 ًِ الؽشلت 
والماسخاث  ش الىزائق،ـــــــــــــــمىخجاتها للؽشماث وللأفشاد وحؽمل: الىاسّاث بإهىاِها وآلاث وسخ وجفىٍجىفش الؽشلت  

 الهامحراث الفلمُت والشقمُت، للفىس الثابخت وللفُذًى ، وملخقاتها مثل الّذظاث بإه والمىاٌحر المىئُت
ً
ىاِها، وؤخحرا

 و اًما ًىحذ بالؽشلت قعم لفُاهت مجهض ِلى اِلى معخىي  والىمّالاث وغحرها

 مؽاسلت الملخقى 

ب  .1 ش بالخي  10جذسٍ عُق مْ مشلض ؤفشاد لمذة ؼهش ِلى جشلُب مامحراث المشاقبت و ـُاهت مالُىاث الخفىٍ

ُفى  ش الىٌ  . (CDC)الخىىٍ

 جقذًم مالُىاث جفىٍش و واسّاث ازىاء فترة الملخقى  .2

 ممثلىا الؽشلت
 مداظــــــــــب    مدمذ ِلى   /الأظخار  .1

ق  ِبذ الشخمً خالذ ابى المجذ /الأظخار  .2 ق الدعىٍ  فشٍ

ق    امىُت واس  رمى/الأظخارة  .3 ق الدعىٍ  فشٍ

 الخىاـل
 مقش الؽشلــــــت : 

 امام معدؽفى قىا الّام بجىاس خحر صمان 

 الففدت الشظمُت للؽشلت :

https://www.facebook.com/CanonQena/?hc_ref=SEARCH      : 01063917724مىباًل 
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 ًِ الؽشلت 
ايهاب ؼىقى  \ِام فى  مذًىت الاقفش بىاظىت ؤ 18جإظعذ مىز 

ظُفحن . الؽشلت هى الىلُل الخفشي لّذة ؼشماث احىبُت لاهخاج 

ت ) ؼشلت هعتر للقاخاث  ت الُبُىشٍ ت (. -اهذوفالغ للقاخاث   –اللقاخاث و الادوٍ الؽشلت لها مقش  فُمُذًم للادوٍ

 جذًذة .مفش ال -د ؼاسُ المحرغجى   95فى القاهشة 

 الاقفش  –ؼاسُ ِلى بً ابى والب مخفشُ مً خالذ بً الىلُذ  65لها مقش فى الاقفش 

 الخشوىم العىدان ( –الؽشلت لها فشوُ خاسج مفش ) حذة العّىدًت 

 للخىاـل  
 01273325999   0952287486       0952287495مقش الاقفش :      اسقام جلُفىهاث الؽشلت : 

 01229352016  0222907950       0224180396مقش القاهشة :                                      

 

 ًِ المفىْ
لُنىن مً البر المفىْ فى مجاى اهخاج  2016 المفىْ اوش ىء

 قىا ووّمل ِلى اهخاج ِفائش ومشباث ِلى حىدة ِالُت وراث مزا  ممحز.   الّفائش الىبُُّت والمشباث فى

لى معخىي ِالى مً المُنىت  وبدُث هدفل ِلى مىخج  Full Automationًخنىن المفىْ مً خي اهخاج مخىىس وِ

خم اخخباس مىخجاجىا لممان الجىدة .  ِلى اِلى دقت .  ولذًىا مّامل اخخباساث ِلى اِلى معخىي وٍ

 الملخقى مؽاسلت
ُف                                        ائف خالُت                   المفىْ فى خاحت الى جىٌ  وٌ

 Quality Engineer   
 Mechanical Engineer  
 Graphic and Photoshop Designer  
 Marketing Specialist  
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Lotus Trading 
 

About us 
Lotus Trading established in 1991 as a conssesioneur for Xerox products and 
services. With only one location, 5 employees and serving 187 customers.  
Now serving more than 1650 customers by a winning team of 25 employees 
and 2 big locations 

Complete IT Solutions 
Lotus Trading provide fully tailored solutions that will suit your business 
perfectly, improving the business performance and pushing the business 
effeciency to higher levels. 

Printing Solutions 
Lotus Trading being the only representative for Xerox in our territory for more 
than 23 years, puts us in the lead for providing printing solutions with a wide 
range of products starting from personal work machines to cutting edge mass 
production machines. 

Servicing & Warranty 
Lotus Trading gives thanks to our engineering team being trained with the 
highest techniques, Lotus Trading is able to provide you with the best service 
and maintenance on all levels starting from providing warranty, to the high 
level of outsourcing.  
Lotus Trading provides full services to every bit of your existing solution of any 
brand or make. 

Office Supplies 
Your work environments is the most that Lotus Trading cares about, providing 
you with the latest products from evolis (cards, magnetic cards, ID scanners, ...) 
and giha ( office supplies ), Lotus Trading guarantee you the convenience of 
your work environment. 
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                                                              Fair Participation                       مؽاسلت الملخقى
ائف المخاخت  الىٌ

 ( مداظب1. ِذد )1

 ( 2. ِذد )2

                                                    Company Representatives                 الؽشلت ممثلىا
 01274106884 لحرلغ مجذي     /المهىذط  .1

                                               Contact us                                                                                الخىاـل                          
Head Office : 
 
Facing Sofitel Old Cataract, Aswan. 
097 230 6240 
097 230 9111 
Luxor Branch : 
 
San Joseph Hotel street, El Awameya - Luxor. 
095 228 0080 
095 227 9110 
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High Quality 
 

 

 ًِ الؽشلت 
  ًهاي لىالُتي جىحذ في العى  المفشي م

 بمذهُت العادط مً ؤلخىبش 3102ِام 

  الؽشلت حغىى الّذًذ مً الخىسٍذاث

بالقىاِاث الفىاُِت و منها الغزائُت 

ت والعُاساث والقىاُ  وؼشماث االذوٍ

 العُاحي والمقاوالذ 

  جقىم بالخّامل مْ الؽشماث المفىّه

الخفيُْ  والمّخمذة فى مجاالذ

والمعخىسدًً لما جدشؿ ِلى ؤن جىفش 

لّمالئها مافت الخلىى والىظائل الخذًثت 

 فى هزا المجاى 

  ووماىء لؽشماث مً الخاسج في مجاى

 الىاقت الؽمعُت 

 ش  هذفىا الشئِس ي هى جىفحر خذمت مخمحزة لّمالئىا وبىاء ِالقت مخمحزة مّهم والععى الذائم للخىىٍ

  ب لذِم الىاقت هقذم الؽشلت ؤخذر جنىىلى حُا في مجاى الىاقت الؽمعُت مْ جقذًم اؤلذواث والخذسٍ

  . الجذًذة والمخجذدة في مفش

 اليؽاه 
   جىسٍذاث لهشومُهاهُنُت والمقاوالذ والىاقت الؽمعُت 

 الخىاـل
 

info@hqsolar-eg.com 
email: hqs.oct@gmail.com 
website: www.hqsolar-eg.com  
www.facebook.com/highqualityco 
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 ًِ الؽشلت 

ش القُمت الممافت مْ  ت تهذف الي جىمُت ظلعلت القُمت للخاـلاث البعخاهُت مً خلاى جىىٍ ؼشلت معاهمت مفشٍ

ت فى الاظىا  الخاسحُت  الترلحز ِلى خلق ؤظىا  حذًذة للمىخجاث المفشٍ

 مؽاسلت الملخقى
ا  جحن ؤو الىلبت ِلى المىلىِ ث المخّلقت سغمافت الخمثُل فى الملخقي مً خلاى ِشك فشؿ جذسبُت ظىاء للخشٍ

  القُمت

 ممثلىا الؽشلت

  مذًش الؽشلت   مدمذ هاؼم  /مهىذط

 

 

 

 
 


